APRUEBA CONVENIO DE IMPLEMENTACION
PRIMER ANO DEL PROGRAMA PARA
PEQUENAS LOCALIDADES DESARROLLADO EN
LA LOCALIDAD DE INCA DE ORO DE LA
COMUNA DE DIEGO DE ALMAGRO DE LA
REGION DE ATACAMA, Y DISPONE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS.

resoLucion exentane (00620

corzars, {J 7 DIC. 2022

VISTOS Y CONSIDERANDO:
1. La Ley N° 18.575 Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado.
2. Llaley N° 16.391 que Crea el Ministerio de Vivienda y Urbanismo.
3. El Decreto Ley N° 1.305 que Reestructura y Regionaliza el Ministerio de Vivienda y Urbanismo.
4. El Decreto Supremo N° 397 (V. y U.) de 1977, Reglamento Organico de las Secretarias Ministeriales

10.

11.

12,

13.

de Vivienda y Urbanismo.

La Ley N© 18.695 de 2006, Organica Constitucional de Municipalidades.

El Programa para Pequefias Localidades del Ministerio de Vivienda y Urbanismo, regulado por el
Decreto Supremo N° 39 de (V. y U.), de 2015.

Que, el Programa para Pequefias Localidades del Ministerio de Vivienda y Urbanismo, regulado por
el Decreto Supremo N°39, de (V. y U.), de 2015, tiene por objeto contribuir, mediante la ejecucién
e implementacién de un Plan de Desarrolio de la Localidad, a mejorar la calidad de vida de los
habitantes y potenciar el desarrollo de localidades que presentan déficit urbano y habitacional.

La Resolucion Exenta N°468 de fecha 21 de octubre de 2022 que selecciona a la localidad de Inca
de Oro de la comuna de Diego de Almagro, para el desarrollo del Programa para Pequefias
Localidades.

El Convenio de Cooperacién del Programa Pequefias Localidades suscrito con fecha 15 de
noviembre de 2022 entre la SEREMI MINVU Atacama vy la Ilustre Municipalidad de Diego de Almagro
aprobado por Resolucién Exenta N°533 de fecha 21 de noviembre de 2022 y por Decreto Municipal
N°3417 del 5 de diciembre de del 2022.

Que, con la finalidad de desarrollar e implementar el Programa para Pequefias Localidades en la
localidad de Inca de Oro de la comuna de Alto del Carmen, con fecha 6 de diciembre de 2022, la
SEREMI MINVU Atacama vy la Ilustre Municipalidad de Diego de Almagro suscribieron el Convenio de
Implementacion correspondiente al primer afio de desarrollo del programa en la mencionada
localidad.

Que, de acuerdo a lo anterior y con el fin de lograr los objetivos propuestos en el convenio de
implementacién mencionado en el numeral anterior, la SEREMI transferird a fa Ilustre Municipalidad
de Diego de Almagro la suma de $61.000.000 (sesenta y un millones de pesos) correspondiente a
la contratacién de profesionales, Gastos administrativos (implementacion de oficina, vidticos,
pasajes) y para la propia implementaciéon del primer afio del Programa asociados a gastos de
estudios, formuladores, especialidades para el disefio de obras, para la ejecucién de proyectos
sociales y comunicaciones.

La Resolucion N°7 de 26 de marzo de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fija
normas sobre exencion del trémite de Toma de Razoén.

El Decreto Supremo N°23 (V. y U.), de fecha 6 de mayo de 2022, que nombra Secretaria Regional
Ministerial de Vivienda y Urbanismo de la Regién de Atacama.



RESOLUCION

1.- APRUEBASE el Convenio de Implementacién suscrito con fecha 6 de diciembre de 2022, entre la
SEREMI MINVU Atacama vy la Hustre Municipalidad de Diego de Almagro, para la implementacion del
primer afio del Programa para Pequefias Localidades en la localidad de Inca de Oro de la comuna de

Diego de Almagro, cuyas cldusulas son las siguientes:

“En Copiapd, a 06 dias del mes de diciembre de 2022, entre la Secretarfa Regional Ministerial de Vivienda y
Urbanismo de la Regién de Atacama, RUT N°61.802.003-7, representada segun se acreditard por su
Secretaria Regional Ministerial, dofia Rocio Diaz Gémez, RUN N°13.093.740-3, en adelante la SEREMI,
ambos domiciliados para estos efectos en Atacama N°711, de la comuna de Copiapd; y la Ilustre
Municipalidad de Diego de Almagro, en adelante también EL MUNICIPIO, RUT N°69.250.500-K, representada
por su alcalde don Mario Araya Rojas, RUN N°10.411.396-6, ambos domiciliados para estos efectos en
Avenida Juan Martinez N°1403, de la comuna de Diego de Almagro, han convenido lo siguiente:

PRIMERO: El Programa para Pequefias Localidades regulado por el D.5. N° 39 de (V. y U.) de 2016,
impulsado por el Ministerio de Vivienda y Urbanismo, en adelante, el “Programa”, tiene por objeto contribuir,
mediante la ejecucién e implementacién de un Plan de Desarrollo de la Localidad, a mejorar la calidad de
vida de los habitantes y potenciar el desarrollo de localidades que presentan déficit urbano y habitacional.

Para el logro de sus fines, el Programa contempla la realizacion de distintas gestiones, tanto a nivel de obras
urbanas como de gestién social, a cuyo financiamiento concurrird el Ministerio de Vivienda y Urbanismo,
directamente o a través de los Servicios de Vivienda y Urbanizacién, con cargo al presupuesto vigente,
asimismo, podrén concurrir con aportes adicionales el Gobierno Regional, los Municipios u otros servicios
plblicos, personas naturales y entidades privadas, tales como organizaciones comunitarias, sociedades,
corporaciones o fundaciones de ayuda a la comunidad.

SEGUNDO: Conforme a la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, las Municipalidades
son corporaciones auténomas de derecho piblico, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya
finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacién en el progreso
economico, social y cultural de las respectivas comunas.

TERCERO: Por Resolucion Exenta N°468 de fecha 21 de octubre de 2022 de la SEREMI MINVU Atacama, se
ha seleccionado en la comuna de Diego de Almagro, la localidad Inca de Oro, para la ejecucion del Programa
para Pequefias Localidades.

CUARTO: Para dar inicio a la ejecucién del Programa en las localidades sefialadas en la cldusula anterior,
con fecha 15 de noviembre de 2022, se suscribié un Convenjo de Cooperacion entre la SEREMI y la
Municipalidad de Diego de Almagro, aprobado por Resolucién Exenta N°533 de 21 de noviembre de 2022, y
por Decreto Municipal 3517 de fecha 5 de diciembre de 2022. En virtud de este convenio, el Municipio se
comprometié, en su calidad de socio estratégico a implementar el Programa para Pequefias Localidades.

QUINTO: En el marco del Convenio de Cooperacion singularizado precedentemente, las partes suscriben el
presente instrumento, en virtud del cual la Municipalidad se obliga a implementar y desarrollar el primer afo
de la implementacién del Programa para Pequefias Localidades que contendra las siguientes etapas:

1.Etapa_de Diagndstico: la que tiene como principal desafio la instalacion del Programa en la localidad,
insertandose desde el reconocimiento de las problemaéticas y oportunidades que tensionan el desarrollo de la
localidad a partir de su vocacién, dindmicas, actores y todo aquello que hace particular a un territorio. Se
espera en esta etapa crear relaciones de confianza e iniciar el trabajo conjunto con los actores relevantes de
la comunidad, para construir de manera participativa cada uno de los instrumentos y procesos del Programa.

La “Ftapa de Diagndstico” tiene una duracién médxima de 6 meses que incluye el proceso previo de
contratacién de profesionales y la habilitacién de su oficina, para el que se consideran los 2 primeros meses
de esta etapa. Para los préximos 4 meses se debera responder a la elaboracién de un estudio que describa y
analice la situacién base de la localidad, y que presenta los insumos que sustentaran la intervencion del
Programa en el territorio y que servird de base para la elaboracion del Plan de Desarrollo de la Localidad.

2.Etapa FElaboracién de Plan _de Desarrollo _de la localidad: El Plan de Desarrollo de la Localidad es el
instrumento que debe convertirse en una hoja de ruta basada en el diagndstico, para la etapa de
implementacién del Programa en la localidad, vale decir, debe contener una planificacidn que indique
objetivos, productos y plazos para su ejecucion.
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El Plan de Desarrollo esta conformado por tres componentes y un eje: componente urbano, componente
habitacional y componente multisectorial; y el eje de participacién, los cuales deben guiar cada una de las
etapas de la implementacién del programa.

La etapa de Elaboracion del Plan de Desarrolio de la Localidad tendrd una duracién maxima de 4 meses y
deberd finalizar con la resolucién de la SERFMI que aprueba el documento Plan de Desarrollo de la Localidad.

3.Etapa de Implementacion del Plan de Desarrollo de la Localidad: En esta etapa se ejecutardn los planes de
trabajo elaborados por componente y eje, del Plan de Desarrollo de la Localidad.

4. Etapa de Cierre y Evaluacion: la dupla territorial deberé realizar la sistematizacién del avance logrado y en
conjunto con la SEREMI hacer una evaluacién global del Programa durante y al término de la intervencion.
Se deberd contemplar una evaluacién inmediatamente terminada la implementacién del Programa.

En el marco del presente convenio, se ejecutardn los primeros meses de esta etapa, para lo cual
corresponderd elaborar un informe mensual de avance de implementacién del Plan de Desarrollo de la
Localidad.

Para dar cumplimiento a cada una de las etapas, a continuacion, se describen los productos y subproductos
de cada una:

Producto N° Subproductos Plazo maximo

Informe Conformacion e instalacién de equipo
Profesional: debe dar cuenta de las instalaciones

0.Contratacion de fisicas donde desempefiarén las labores del
profesionales % lal0.1 Programa la dupla contratada, la implementacién de 2 meses
habilitacion de su oficina los compromisos sefialados en la postulacién al

Programa para Pequefias Localidades, junto con el
envio de los contratos de los profesionales.

1. Diagnéstico de Ia Informe de Diagnédstico que debe contener a lo
Localidad (Pauta menos:

Documento de Una  caracterizacién  acabada del territorio,
Orientaciones cuantitativa y cualitativamente, respecto a los tres
Metodolégicas PPL). componentes del Programa: urbano, habitacional y

multisectorial, considerando la realidad existente en
relacion con sus potencialidades y problematicas. Fl
andlisis planteado debe considerar la visién de la

comunidad, para ello se incorpora un eje de 4 meses
11 participacién transversal a toda la intervencién. (incluye

a) Antecedentes Generales de la Localidad periodo

b) Antecedentes Sociodemograficos v | observaciones)

Socioeconémicos de la Localidad.

¢) Lineas de Base de los componentes Urbano,
Habitacional y Multisectorial y del eje de
participacion.

d) Priorizacién de potencialidades y probleméticas de
la Localidad.
VERIFICADOR: Resolucion de la SEREMI que
aprueba Informe de Diagndstico.




1.2

Conformacion Mesa de Actores Locales que
tendré el fin de generar una estructura base de
actores representativos de la localidad y proveer de
informacioén relevante para el proceso diagndstico,
validarlo, ademds de transferir la informacién del
Programa a la comunidad. Por otra parte, aportar
con las definiciones de los ejes de trabajo para el
Plan de Desarrollo de la Localidad.
VERIFICADOR: Acta de Conformacién Mesa de
Actores Locales.

3.1

Obra Detonante: Corresponde a la primera obra a
ejecutarse en la localidad dirigida a potenciar la
vocacién, desarrollo productivo o turistico de la
localidad. El objetivo es generar confianza con la
comunidad, para potenciar la participacién 'y
credibilidad en el Programa. En ésta etapa se
deberd, al menos, realizar la identificacion del
proyecto a desarrollar, para luego dar inicio al
proceso de disefio del proyecto. En caso que el
proyecto sea una conservacion, y el presupuesto asi
lo permita se podrd hacer la gestiéon para la
transferencia de los recursos.
VERIFICADOR: Acta de aprobacién de la Obra
Detonante de la Mesa de Actores Locales.

2. Plan de Desarrollo de
la Localidad  (Pauta
Documento de
Orientaciones
Metodoldgicas PPL).

2.1

Documento Plan de Desarrollo de la Localidad
que debe contener a Jo menos:
B) Definicién del objetivo general y objetivos
especificos del PDL.
b)Elaboracion Imagen Objetivo del PDL.
) Planes de trabajo para cada componente y eje de
participacion.

i) Carta Gantt para cada componente y eje de
participacion.

WVERIFICADOR: Resoluciéon de la SEREMI que
aprueba Documento Plan de Desarrollo de la
Localidad.

3. Obra Detonante

3.1

Obra Detonante. En esta etapa se debe terminar el
Disefio y debe contar con la aprobacién de SERVIU.
VERIFICADOR: Disefio aprobado por SERVIU.

4 meses desde
la aprobaciéon
del Informe
Diagnéstico
(incluye
periodo

observaciones)




Reunién Mensual que corresponde a una
presentacidn que describa el avance en la
implementacién del Plan de Desarrollo en Ia
Localidad, el cual deberd contener:
a) Descripcién de la ejecucién del Plan de
Desarrollo de la Localidad, respecto al cumplimiento
de los objetivos propuestos para cada uno de los
componentes del programa mds el eje de

participacién establecidos en cada uno de los planes
Entre 33 y 45

B de trabajo.
4. Implementacién Plan " meses (incluye
b) Avance de los proyectos en disefio y/o .
de Desarrollo de la ] o Termino de la
. ejecucion identificados en el componente urbano y la
Localidad (Pauta . cartera de
4.1 |obra detonante, el avance de la estrategia
Documento de L . . obras del
. . habitacional con respecto a la planificacién,
Orientaciones A ., . componente
L postulacion y  asignaciéon de  subsidios del
Metodoldgicas PPL) urbano y Obra

componente habitacional y el avance de las
. L ) Detonante)
gestiones, iniciativas y acciones del componente
multisectorial.

c) Avances y sistematizacion del eje de
participacién, describiendo las acciones y gestiones
desarrolladas, tanto por la Mesa de Actores Locales,
como otras instancias de participacion asociadas al

programa.

VERIFICADOR: Acta Reunion.

Informe de Cierre y Evaluacion: sistematizacion

del avance logrado y evaluacion global del Programa
durante y al término de la intervencién.

a) Descripcion del proceso de intervencion del
Programa por cada una de las etapas de intervencion
y por cada uno de sus componentes y del eje de

participacion. )
. 5 meses (incluye
5. FEtapa de Cierre y Py b)Facilitadores y obstaculizadores del proceso. odl
. eriodo
Evaluacidn ¢) Descripcion del eje de participacién, describiendo P .
. observaciones)
el funcionamiento y logros de la

mesa de actores locales.
d) Principales aprendizajes del proceso de ejecucién
del Programa en la localidad.

VERIFICADOR: Informe validado por la mesa de
actores locales.

Los contenidos de cada uno de estos productos estdn detallados en los Documentos de Orientaciones
Metodoldgicas del Programa para Pequefias Localidades, que el equipo SEREMI entregard al equipo municipal
y se entenderd forman parte integrante del presente convenio.

El plazo para la entrega de los productos y subproductos, comenzard a regir cuando al menos el 50% de los
profesionales se encuentren contratados por el municipio.

SEXTO: Para la implementacion del Programa singularizado en la cldusula primera, la municipalidad deberd
designar una contraparte técnica para la gestién del Programa supervisado por el Director Secpla del
municipio, quien debera integrar las mesas de trabajo que convoque la SEREMI para revisar los avances y
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coordinar la ejecucién del Programa en la localidad, compuesta por los directivos de la Municipalidad o sus
representantes, cuyas unidades participan en la ejecucién del Programa, en conjunto con el equipo regional
de la SEREMI y SERVIU.

SEPTIMO: En la postulacién del municipio realizada con fecha 03 de octubre de 2022, se presenta el
ordinario municipal N°3 de fecha 28 de septiembre de 2022 y el certificado municipal N°5 de fecha 28 de
septiembre de 2022, gue dan cuenta de los compromisos establecidos por el municipio para la
implementacién y correcta ejecucién del programa en la localidad de Inca de Oro, los cuales se consideraron
por las partes y se tuvieron a la vista para la suscripcion del presente convenio.

OCTAVO: Para la implementacién del Programa, la Municipalidad debe contratar profesionales, que inicien
sus labores desde la fecha de inicio del primer afio del programa, segun los perfiles entregados por la
SEREMI.

Del mismo modo, la Municipalidad debera habilitar espacio de trabajo para la dupla de Pequefias Localidades
desde la fecha de inicio del Programa. La oficina debera contar con servicios bdsicos, equipamiento y
medidas de seguridad que permitan la correcta ejecucién de las actividades del Programa.

Fl contrato de los profesionales deberd contemplar un plazo minimo de un afio, estableciendo en él un
periodo de descanso de 15 dias. Asimismo, se deberd contemplar en dicho contrato, al menos el derecho a
un méximo de 15 dias remunerados por licencia médica.

NOVENO: La conformacién y calidad del equipo, serd seleccionado mediante concurso publico realizado la
Municipalidad, una vez firmado el Convenio de Implementacién. En el proceso de seleccién de los
participantes en el concurso publico, la Municipalidad deberd considerar como parte del proceso a la
Encargada Regional del Programa para Pequefias Localidades, o un funcionario o funcionaria de la SEREMI
que sea designada para tales efectos, tanto para la revisidn de los antecedentes presentados por los
postulantes, como para la evaluacion de los mismos.

Los profesionales postulantes que sean finalistas en el proceso de seleccién seran evaluados por la SEREMI,
mediante la revisién de los antecedentes curriculares y una entrevista personal, cuyo resultado se verd
reflejado en una pauta de evaluacion.

Si durante la ejecucién del Programa, alguno de los integrantes del equipo tuviera impedimentos fundados
para continuar con el desarrollo de sus funciones, la Municipalidad deberd iniciar a la brevedad un nuevo
proceso de seleccién y contratacion.

Por otra parte, la SEREMI podrd solicitar cambio de profesional del equipo, en caso que se presenten
deficiencias en el desarrolio de sus labores o por necesidad o conveniencia. Para esto Ultimo, se dirigird a la
Municipalidad un oficio solicitando el cambio, la que establecerd el plazo durante el cual deberg realizarse
dicha sustitucion.

Asimismo, una vez conformado el equipo del Programa, este deberd participar de las inducciones,
capacitaciones y demds reuniones planificadas por la SEREMI o MINVU CENTRAL.

Si la SEREMI asi lo requiere, se podra definir el desempefio de jornadas alternadas de los profesionales,
tanto en el municipio como en la SEREMI/SERVIU, segtin los requerimientos de la gestion propiamente tal.

DECIMO: Para el cumplimiento de las obligaciones contraidas por el Municipio en la cldusula quinta, la
SEREMI transferird a la Municipalidad un monto de $61.000.000 (sesenta y un millones de pesos),
correspondiente a la contratacion de profesionales, Gastos administrativos (implementacion de oficina,
vidticos, pasajes) y para la propia implementacién del primer afio del Programa asociados a gastos de
estudios, formuladores, especialidades para el disefio de obras, para la ejecucion de proyectos sociales y la
comunicaciones, distribuidos de la siguiente manera:

ITEM MONTO
Honorarios profesionales $38.400.000
Gasto administrativo $5.000.000
Implementacién $17.600.000




TOTAL $61.000.000

El monto total del convenio incluye todos los gastos inherentes al desarrollo de los productos y subproductos
del primer afio del Programa, ademds de impuestos, talleres de capacitacién, materiales, insumos,
actividades con la comunidad de la localidad, traslado de los profesionales para las actividades que se
requieran, vigticos, difusién de las actividades del programa, estudios, contratacién de especialidades de
proyectos y todos los elementos que sean necesarios para la ejecucién del mismo.

El municipio deberd proveer de los materiales adicionales que se requieran para el mejor desarrollo de las
gestiones programadas por la dupla de profesionales, tanto para el desarrollo de actividades comunitarias,
complementos de obras, entre otros. Por otra parte, si fuese necesario, el municipio podré financiar gastos
de traslados de los profesionales para las actividades que se requieran y estén visadas por la SEREMI.

Ademds, el municipio debe hacer uso del “Protocolo de Buenas Précticas Laborales” presentado en el proceso
de concursabilidad 2022, con los profesionales que implementan el Programa en la localidad.

DECIMO PRIMERO: Para efectos de la administracion de los fondos que seran transferidos, la Municipalidad
se obliga a utilizar el Manual de Procedimiento de Rendicién de Cuentas, actualizado por Ordinario N° 609 de
fecha 24 de septiembre de 2015, de la Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo, el que se adjunta al presente
convenio y que se entiende forma parte del mismo; las normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas
dictadas por la Contraloria General de la Republica mediante Resolucién Exenta N° 30/2015 y las demés
normas aplicables.

Sin perjuicio de lo anterior, la Municipalidad deberé rendir cuenta, teniendo especial observancia a los
siguientes términos:

a) Solicitar la transferencia electronica de los recursos, y remitir a SEREMI Atacama, el comprobante
de ingreso a la cuenta de terceros de la MUNICIPALIDAD, a mas tardar dentro del plazo de dos dias
hébiles contados desde la transferencia de recursos.

b) Rendir cuenta mensualmente de los gastos asociados del periodo, correspondiente a los honorarios
de profesionales, a mas tardar dentro de los primeros (5) dias habiles siguientes, al mes que se
informa. La rendicion de cuentas estard sujeta a la evaluacién y validacion que haga la SEREMI
Atacama, con el objeto de asegurarse que los fondos transferidos fueron utilizados en la finalidad y
en los términos establecidos en el presente convenio,

¢) La Municipalidad tendrd la obligacién de mantener, a disposicién de la Contraloria General de la
Republica y de la SEREMI Atacama, toda la documentacién original que dé cuenta de los gastos
realizados en los términos establecidos en la referida Resolucién Exenta N° 30 de 2015,

DEECIMO SEGUNDO: Para el evento que la Municipalidad asuma el disefio y/o ejecucion de alguna o todas
las obras consideradas en Plan de Desarrollo de la Localidad, ya sea directamente o por licitacidén, se
suscribird entre el municipio y la Seremi de Vivienda y Urbanismo o el Servicio de Vivienda y Urbanizacién
respectivo, el correspondiente Convenio de Transferencia que las detalle y regule.

DECIMO TERCERO: La coordinacion y supervision de la ejecucién del Programa en la Localidad por parte
de la SEREMI, estard a cargo de la Encargada Regional del Programa, a quien corresponderdn, entre otras
funciones, las siguientes:

- Entregar lineamientos generales del Programa, para la correcta implementacién del mismo.

- Convocar a las mesas de trabajo para la coordinacién de la implementacién del Programa.

- Dar lineamientos, coordinar y evaluar a la dupla urbano social que se contratard para la ejecucion
del Programa en la localidad.

- Prestar asesoria técnica al Municipio y a los profesionales contratados, para la elaboracién del
diagnéstico, elaboracidn del plan de desarrolio de la localidad y para la etapa de implementacién de
Programa.



- Prestar asesoria técnica para la conformacién de la mesa de actores locales y la posterior
elaboracién de un plan de trabajo para ella, promoviendo y apoyando la participacién de
organizaciones de base existentes en la Jocalidad.

- Promover el desarrollo de acciones, gestiones y coordinaciones necesarias para dar cumplimiento al
componente urbano, segtn lo establecido en el Plan de Desarrollo.

- Promover el desarrollo de acciones, gestiones y coordinaciones necesarias para dar cumplimiento al
componente habitacional, segun lo establecido en el Plan de Desarrollo.

- Promover el desarrollo de acciones, gestiones y coordinaciones necesarias para dar cumplimiento al
componente multisectorial, segun lo establecido en el Plan de Desarrollo.

- Promover la gestién de otras lineas de inversién urbanas y habitacionales del Ministerio de Vivienda
y Urbanismo

- Participar en mesas comunales que convoque el Municipio en el marco del Programa.

- Evaluar la ejecucién del Programa en la localidad

- Participar en el proceso de seleccion del equipo profesional.

- Y en general, velar por el adecuado cumplimiento de los objetivos establecidos en el Plan de
Desarrollo de la Localidad.

Sin perjuicio de lo anterior, la SEREMI podré proponer ajustes en la programacion de actividades, en funcién de
necesidades sectoriales.

DECIMO CUARTO: Fl Municipio deberd entregar los productos en la oficina de partes de la SEREMI,
acompafiados de una carta dirigida a la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo, explicitando el
detalle de lo que se entrega.

La revisién y aprobacién de cada uno de los Productos singularizados en el presente instrumento, estard a
cargo de la Encargada Regional del Programa, o quien ésta designe, quien tendra un plazo maximo de 5 dias
hébiles para revisar, aprobar o efectuar observaciones a Jos informes de los productos entregados por el
Municipio.

En caso de existir observaciones, el Municipio tendré un plazo maximo de 5 dias habiles para subsanarlas.

Cualquier modificacion de plazos que requiera el Municipio deberd ser debidamente fundada y solicitada por
éste a través de oficio, antes del vencimiento del respectivo plazo. Serd facultad del SEREMI la aceptacion o
rechazo de esta solicitud.

DECIMO QUINTO: El presente Convenio tendrd una vigencia de doce (12} meses, la que se iniciara el dia
habil siguiente a la fecha de total tramitacién del acto administrativo de la SEREMI que lo apruebe, lo que
debera ser notificado por escrito al Municipio, a la brevedad posible.

DECIMO SEXTO: Sdlo se efectuarédn modificaciones al Convenio cuando exista mutuo acuerdo entre las
partes comparecientes. Cualquier modificacién que se acuerde introducir estard sujeta al mismo tramite de
aprobacién gue el presente Convenio.

DECIMO SEPTIMO: Se podré poner término anticipado al presente Convenio, en las siguientes situaciones:

a) Por incumplimiento grave de las obligaciones impuestas en el Convenio: La SEREMI podra, por Resolucion
Fundada, poner término anticipado al Convenio. Dicha resolucion se notificard con diez dias corridos de
anticipacion a la fecha de dicho término, mediante carta certificada enviada al domicilio del municipio que
conste en el Convenio.

b) Por razones de necesidad o conveniencia: La SEREMI podrd poner término, por Resolucién fundada, en
forma anticipada y unilateralmente al Convenio, en cualquier tiempo y por razones de necesidad o
conveniencia, dando aviso al municipio mediante envio de carta certificada al domicilio que conste en el
Convenio con, a lo menos, diez dias corridos de anticipacién a la fecha en que dicho término haya de producir
sus efectos, sin que éste tenga derecho a indemnizacidn alguna.

DECIMO OCTAVO: En las reproducciones que la SEREMI efectle del material referido a la ejecucion del
Programa, se indicard el nombre del municipio, quien cede en este acto a la SEREMI sus derechos como autor
de los productos que resulten. Si el municipio quisiera reproducir total o parcialmente estos productos, deberd
previamente solicitar autorizacién expresa de la SEREMI.

DECIMO NOVENO: Todo el material que la SEREMI entregue al municipio con motivo del presente Convenio
es de exclusiva propiedad del primero y su divulgacién por cualquier medio, de la totalidad o parte de ella,
sea durante la vigencia del Convenio o después de su finalizacién, daré derecho a /la SEREMI de entablar las
acciones legales que correspondan. El municipio se obliga a que los integrantes de la dupla del Programa y/o
sus contratistas guarden el debido celo en el mantenimiento de la confidencialidad respecto de estas
materias.
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Asimismo, el municipio deberd velar por la transmision del mensaje y los objetivos del Programa a la
comunidad, de acuerdo con el discurso ptblico entregado por parte de la SEREMI; por el cumplimiento de
minimos en términos de imagen institucional, como por ejemplo piezas gréficas alusivas al Programa,
presencia de logotipos institucionales en invitaciones, en los eventos programados, como también en el
disefio de los mismos, los cuales seran entregados por parte de la SEREMI,

El Programa proveera de articulos comunicacionales minimos. El manejo comunicacional de medios se
realizard desde la SEREMI o la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Barrios del Ministerio de Vivienda y
Urbanismo.

VIGESIMO: Fi presente Convenio cuenta con la aprobacién del Concejo Municipal, segin consta en el Acta
de Concejo N°233 de fecha 6 de diciembre de 2022.

VIGESIMO PRIMERO: Para todos los efectos derivados del presente Convenio las partes fifan su domicilio
en la comuna de Copiapd, y se someten a la jurisdiccidn y competencia de sus tribunales ordinarios de
Justicia, sin perjuicio de las facultades de la Contraloria General de la Republica en el dmbito administrativo.

VIGESIMO SEGUNDO: El presente Convenio se suscribe ad-referéndum, sujeto en su validez a la total
tramitacion del acto administrativo que lo apruebe, extendiéndose en cuatro ejemplares originales, de
idéntico tenor y fecha, quedando dos en poder de cada parte.

VIGESIMO TERCERO: La personeria de dofia Rocio Diaz Gémez como Secretaria Regional Ministerial de
Vivienda y Urbanismo de la Regién de Atacama, consta en el D.S. N°23 de fecha 06 de mayo de 2022 de (V.
y U.), mientras que la personaria de don Mario Araya Rojas, en su calidad de Alcalde que consta en
Sentencia Rol 98-A-2021 de fecha 25 de mayo de 2021 del Tribunal Electoral Regional y el Acta Constitutiva
de fecha 28 de junio de 2021. Los documentos en que constan dichas personerias no se insertan por ser
conocidos de las partes.”

2.- TRANSFIERASE a la Iiustre Municipalidad de Diego de Almagro la suma de $61.000.000 (sesenta y
un millones de pesos).

3.- IMPUTESE el gasto que demande el cumplimiento de la presente resolucién, al subtitulo 33, ftem
03, Asignacion 106, del presupuesto de esta SEREMI MINVU Atacama.

4.~ REMITASE copia del presente acto administrativo a la Ilustre Municipalidad de Diego de Almagro.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

ROCIO DIAZ GOMEZ
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL

REGION
ATAGAMA
G A36i01
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TRANSCRIBIR A:

I. Municipaildad de Diego de Almagro, Depto. SECPLA.
Goblerno regional de Atacama
Depto. Planes y Programas
Depto. Desarrollo Urbano SRM
Seccién Juridica SRM
SERVIU Atacama (Mauricio Carmona y Pia Diaz Alfaro)
Oficina de Partes SRM
9 Interno Juridica 457/2022
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