Gobiérno :
de Chile

Informe Mensual de Desempeno
de Honorarios a Suma Alzada

Mes AGOSTO

Ano: 2025

Datos Personales

Nombre y Apeliidos CAMILA ASTROSA BARRIGA

Monto Honorario Bruto Mensual 700.000 migg.l\’;onorario Liquido $ 598.500

Fecha Inicio Asesoria 02-06-2025 Fecha Termino Asesoria 31-12-2025
NO

N® Decreto (Ex.) Fecha Di to (Ex.) y/

ylo Rezgh?ci(én (Ex.) 272/1144/2025 Reezo?uctgﬁr?E?(.) e 08-07-2025

Agente Publico 4

Asesoria o Trabajo Encomendado, Descripcion

a) Salvaguardar los derechos y cuidados de los nifios, nifas y adolescentes,
hijos/as de los funcionarios/as del Sector de Vivienda, que estan bajo su cargo
y responsabilidad.

b) Representar al Club de nifios y nifias ante la comunidad y autoridades del
Ministerio.

c) Monitorear y avaluar las metas y objetivos propuestos por la Unidad de
trabajo y del Servicio de Bienestar MINVU-SERVIU.

d) Atender y mantener oportunamente informados a los padres y apoderados
acerca del funcionamiento del establecimiento.

e) Cumplir, adecuar y socializar el Reglamento Interno del Club de nifios y
nifas, difundir entre padres, madres y cuidadores.

f) Gestionar la actualizacion de documentos institucionales para el buen
funcionamiento del Club.

g) Gestionar las necesidades de la Unidad, ante la Coordinadora regional de
Bienestar.

h) Solicitar a la Coordinadora Regional de Bienestar y/o Seccién Administracion
la provision de los materiales, insumos, requerimientos y otros que requiere,
para el buen funcionamiento de la Unidad.

i) Salvaguardar la integridad fisica y mental de todos los nifios y nifias.

j) Velar por el cumplimiento de la normativa vigente sobre inclusion y
neurodivergencia.



Se desarrollaron diversas actividades orientadas al reforzamiento académico, el fortalecimiento
socioemocional y la promocién de valores en los nifios y nifias participantes. Se realizaron
instancias de apoyo en materias fundamentales, con especial énfasis en la practica de
matematicas, logrando que los estudiantes ejercitan sus habilidades.

Con el fin de favorecer la autorregulacion emocional, se practicaron diversas técnicas de
respiracion consciente. Los nifios mostraron disposicién y motivacion, integrando
progresivamente estas herramientas para el manejo de sus emociones, principalmente
aquellas que solemos atribuir como negativas.

Se incorpord la lectura y narracién de cuentos como estrategia para estimular la imaginacion,
el lenguaje y la escucha activa. Estas instancias permitieron abrir espacios de dialogo,
reflexion y expresion de ideas, contribuyendo al desarrollo comunicativo y social.

Se abordaron tematicas relacionadas con los derechos de la nifiez y los deberes. Esta
actividad buscé fortalecer la conciencia social, el respeto mutuo y la responsabilidad individual
y colectiva.

Con motivo de conmemorar y celebrar a la infancia, se organizé una fiesta de disfraces y
juegos, promoviendo la participacion activa y convivencia entre los estudiantes. La actividad
resulté enriquecedora y fomento la integracion grupal en un ambiente lidico y de alegria.

Por ultimo, se desarrollé la primera reunion de apoderados, donde se abordé tematicas como
el funcionamiento del club, protocolos y la neuro divergencia.

Observaciones

Los nifios y nifas del club de nifios han tenido mejorias en sus evaluaciones escolares y
también la reunion de apoderados fue una instancia donde se permitié afianzar el compromiso
conjunto entre familia y espacio educativo, generando una base sdlida para continuar

avanzando en beneficio del bienestar y aprendizaje de los estudiantes.
Persona que visa el correcto desempeiio de la Asesoria prestada

Nombre

KRAPUSKAHIA ITURRA PRADO

Cargo

LA

Firma Honorario

Lugar ;RANéAGUA Fecha 29-08-2025



