REF. : LICITACION PUBLICA N°651-13-
LP23

Prestaciéon de Servicio de Obras
Menores dependencias SERVIU
Atacama.

MAT.: Informa resultado de evaluacion
de propuesta.

COPIAPO, 06 DE DICIEMBRE DE 2023

A : DIRECTOR SERVIU ATACAMA

DE : COMISION EVALUADORA

La comisién evaluadora, conforme al requerimiento indicado en FORE N° 114 de fecha 24 de
Octubre 2023 y segun punto N° 7.2 de las Bases Administrativas aprobadas por Resolucion Exenta N°
4238 de fecha 13 de Noviembre de 2023, ha procedido a efectuar la evaluacion de las ofertas presentadas
a la Licitacién Publica N°¢ 651-13-LP23, individualizada en REF., informando a Ud. lo que se indica a

continuacién.

1. ANTECEDENTES DE LA LICITACION

NOMBRE: Prestacion de Servicio de Obras Menores dependencias SERVIU Atacama.

FINANCIAMIENTO Sectorial
DURACION DE CONTRATO : 24 meses, a contar del 01 enero 2024.
PRESUP. OFICIAL $ 60.000.000 VA INCLUIDO.

MODALIDAD DE LICITACION: Licitacion Publica.

2. OFERTAS NO ADMISIBLES

No se presentaron ofertas inadmisibles.

3. OFERTAS VALIDAMENTE PRESENTADAS

1 AB4 Servicios y Ventas Spa 77.833.201-9
2 Eduardo Valdes Borquez 9.914.248-0
3 Gonzalo Rodrigo Mérquez Mollo 16.226.342-0
4 Ricardo Villanueva Vargas 6.182.789-7
5 Ricardo Villanueva Vargas Spa 77.825.108-6




4. REVISION PREELIMINAR

Sin observaciones

5. PROCESO DE EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION.

La Comisidon Evaluadora fijada por resoluciéon, cumplira la tarea de verificar, analizar los antecedentes
presentados, otorgar puntajes a los criterios de evaluacién pre-establecidos, analizar el calculo y emitir
informe proponiendo quien haya resultado favorecido.

N°| | Criteriosdeevaliacien - | Ponderacién
1 Mejores garantias por trabajos realizados. 30%
5 Presencia en la Region. 30%
3 Tiempo de Respuesta 399,
4 | Convenio Colectivo 2%
5 Accidentabilidad 20
6 Equidad de género, Sello Mujer’ 20,
7 Cumplimiento de formalidades 20,
PROPUESTA TECNICA
L Descripcién de tareas a realizar.
Todos los oferentes que se presentaron:
Oferente ANEXO 1: item de Servicios
AB4 Servicios y Ventas Spa Si
Eduardo Valdes Borquez Si
Gonzalo Rodrigo Marquez Mollo Si
Ricardo Antonio Villanueva Vargas Sl
Ricardo Antonio Villanueva Vargas Spa Sl

1. Sub_Factor Tiempo de garantia de los trabajos (30%)

Se evaluara segun el siguiente criterio, de acuerdo a lo establecido en el Anexo N°2:

Criterio Puntaje
Mas de 30 dias corridos 100 puntos
Menos de 30 dias corridos 50 puntos
No indica tiempo de garantia O puntos.

La comision evaluadora reviso los antecedentes correspondientes al Anexo N°2 y los resultados son los

siguientes:




COferente : Criterio Puntaje Ponderacion

AB4 Servicios y Ventas Spa No indica N| de dias 100 puntos 30%
Eduardo Valdés Borquez 30 dias corridos o0 mas 100 puntos 30%
Gonzalo Rodrigo Marquez Mollo 30 dias corridos mas 100 puntos 30%
Ricardo  Antonio  Villanueva | 30 dias corridos o0 mas 100 puntos 30%
Vargas

Ricardo  Antonio  Villanueva | 30 dias corridos o mas 100 puntos 30%
Vargas Spa

1. Sub_Factor Disponibilidad en la regién (30%)

Considerando que el oferente debe tener disponibilidad de trabajar en las diferentes comunas de la Region
de Atacama seguin se detalla a continuacion. Debe acreditarse con certificado o documento firmado
(declaracion simple). Indicando la disponibilidad en las localidades de Copiapd, Caldera Bahia Inglesa,

Vallenar, Chafiaral. Se evaluara segun el siguiente criterio, de acuerdo a lo establecido en el Anexo N°3:

Presencia Puntaje
Presencia 4 lugares 100
Presencia 3 lugares 80
Presencia 2 lugares 60
Presencia 1 lugares 40

Presencia 0 lugares

Fuera de base, oferta sera declarada inadmisible.

Se considerara valido que el oferente pueda viajar a los lugares indicados y no necesariamente que tenga

oficina en la zona.

La comisién evaluadora reviso los antecedentes correspondientes al Anexo N°3 y los resultados son los

siguientes:
Oferente Criterio Puntaje Ponderacion

AB4 Servicios y Ventas Spa Presencia 4 lugares 100 puntos 30%
Eduardo Valdés Borquez Presencia 4 lugares 100 puntos 30%
Gonzalo Rodrigo Marquez Mollo Presencia 4 lugares 100 puntos 30%
Ricardo Antonio  Villanueva Presencia 4 lugares 100 puntos 30%
Vargas

Ricardo  Antonio  Villanueva Presencia 4 lugares 100 puntos 30%
Vargas Spa

V. Sub_Factor Tiempo de respuesta. (32%)

La disponibilidad corresponde al inicio de los trabajos desde la emision de la Orden de Trabajo. Se

evaluara segun el siguiente criterio, de acuerdo a lo establecido en el Anexo N°4:

Localidad ‘Menos 24 hrs Mas de 24 hrs
Copiapo 25 15
Bahia inglesa 25 15
Chanaral 25 15
Vallenar 25 15




La comisién evaluadora reviso los antecedentes correspondientes al Anexo N°4 y los resultados son los

siguientes:
Oferente Criterio Puntaje Ponderacion

AB4 Servicios y Ventas Spa Menos de 24 hrs 100 puntos 32%
Eduardo Valdés Borquez Mznos de 24 hrs 100 puntos 32%
Gonzalo Rodrigo Marguez Mollo Mznos de 24 hrs 100 puntos 32%
Ricardo  Antonio  Villanueva Mznos de 24 hrs 100 puntos 32%
Vargas
Ricardo  Antonio  Villanueva Mznos de 24 hrs 100 puntos 32%
Vargas Spa

V. Sub_Factor Convenio Colective 2%

El oferente debera indicar si cuenta o no con Convenio Colectivo con las organizaciones
sindicales representativas de los trabajadores o que le hacen aplicables a éstos. Se evaluara de

acuerdo a la siguiente tabla:

Convenio Colectivo

Factor

Compromete

1 No Compromete

Puntaje |
100 ‘

0

La comision evaluadora reviso los antecedentes correspondientes al Anexo N°6 y los resultados son los

siguientes:
Oferente Criterio Puntaje Ponderacion
AB4 Servicios y Ventas Spa No Compromete 0 0%
Eduardo Valdes Borquez Nc Compromete 0 0%
Gonzalo Rodrigo Marquez Mollo Nc Compromete 0 0%
Ricardo  Antonio  Villanueva No Compromete 0 0%
Vargas
Ricardo  Antonio  Villanueva No Compromete 0 0%
Vargas Spa
vi. Sub_Factor Accidentabilidad 2%
Este Sub Factor se evaluara segun la siguiente tabla:
Cumplimiento Puntaje
Cuenta con Tasa de Cotizacion adicional por siniestralidad efectiva 100
menor al 2%.
Cuenta con Tasa de Cotizacion adicional por 50
siniestralidad efectiva mayor al 2%.
No Adjunta Certificado emitido por la Mutualidad 0

La comision evaluadora reviso los antecedentes correspondientes al Certificado de la mutualidad de los

Ultimos 12 meses y los resultados son los siguientes:

OFERENTE Adjunta Tasa Cumplimiento .Puntaje Ponderacion
Certificado Adicional
. No Adjunta 0 puntos 0%
AB4 Servicios y Ventas Spa NO Certificado
emitido por la 0
Eduardo Valdés Borquez NO Mutualidad NO 0 puntos B




Adjunta
Certificado
Gonzalo Rodrigo Marquez Mollo NO emitido por fa 0 puntos 0%
Mutualidad

Adjunta
Ricardo  Antonio  Villanueva Certificado
Vargas Sl 3,40% emitido por la 50puntos 1%
Mutualidad

Adjunta

Ricardo  Antonio Villanueva Certificado
Vargas Spa NO emitido por la 0 puntos 0%

Mutualidad

vil Equidad de Género, Sello Mujer (2%)

Se cotejara con la informacion que entrega el portal de mercado publico a la hora de realizar la evaluacion
de las ofertas, evaluando positivamente que el oferente cuenta con Sello Mujer

Los puntajes a asignar por este critzrio son los siguientes:

Factor Puntaje
Si Cuenta con Sello Mujer 100
No cuenta con Sello Mujer 0

La comisidn evaluadora reviso los antecedsntes descargados del portal MercadoPublico.cl, en las fichas
de proveedores de las ofertas presentadas y la evaluacion es Ia siguiente:

Equidad de Género, Sello Mujer, 2%
OFERENTE Observacion Puntaje Ponderacion
AB4 Servicios y Ventas Spa Cuenta con Sello Mujer 0 0
No cuenta con Sello 0 0
Eduardo Valdés Borquez Mujer
Gonzalo Rodrigo Marquez Mollo No cuenta con Sello 0 0
Mujer
Ricardo Antonio Villanueva Vargas No cuenta con Sello 0 0
Mujer
| Ricardo Antonio Villanueva Vargas | No cuenta con Sello 0 0
Spa Mujer
|
Vil EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE FORMALIDADES (2%)

Se evaluara la presentacién por cada oferente de la presentacion correcta de los documentos indicados en
el punto 5.1 de las presentes Bases Administrativas.

Los puntajes a asignar por este criterio son los siguientes:

Situacién verificada en |a oferta Puntaje
100

Oferente presenta correctamente todos los documentos indicados de las Bases
Administrativas

Oferente no presenta correctamente todos los documentos indicados de las Bases
Administrativas




La comision evaluadora reviso los antecedentes correspondientes de las ofertas presentadas y la

evaluacion es la siguiente:

Cumplimiento de formalidades, 2%

OFERENTE Observacién Puntaje Ponderacion
AB4 Servicios y Ventas Spa Cumple con todos los 100 2

anexos

Cumple con todos los 100 2
Eduardo Valdés Borquez anexos
Gonzalo Rodrigo Marquez Mollo Cumple con todos los 100 2

anexos |
Ricardo Antonio Villanueva Vargas Cumple con todos los 100 2 |

anexos |
Ricardo Antonio Villanueva Vargas | Cumple con todos los 100 2 |
Spa anexos |

6. ANALISIS Y EVALUACION DE OFERTAS
De acuerdo a lo establecido en las Bases de la licitacion N° 651-13-LP23, se definieron los criterios

de evaluacion para poder adjudicar la licitacién, segun detalle de la siguiente tabla:
TABLA DE RESULTADOS
Resumen Final de la evaluacion de las propuestas entregadas por los oferentes de licitacién N° 651-13-

LP23 considerando lo exigidos en los N° 7.2 de las Bases Administrativas aprobadas por Resolucion
Exenta N° 4238 de fecha 13 de noviembre de 2023:

; )
Mejores garantias | Presenciaen la ::"W::': C i Actidentabilidad | Cumplimi Enfoque de
30% ~ Region 30% SPUESS | Celectivo 2% 2% Formalidades | Genero
G
E Oferente RUT Puntaje Puntaje Puntaje Puntaje Puntaje- Puntaje TOTAL Estado
ABA 77.833.201-9 30,00 30,00 0,00 0,00 2,00 0 70,00 Adjudicado
EDUARDO
VALDES 30,00 30,00 8,00 0,00 0,00 2,00 0 70,00 Adjudicado
BORQUEZ 9.914.248-0
RONZALO 30,00 30,00 8,00 0,00 0,00 2,00 0 70,00 Adjudicado
MARQUEZ 16.226.342-0 |
RICARDO 30,00 30,00 8,00 0,00 1,00 2,00 0 71,00 Adjudicado
VILLANUEVA 16.182.789-7
RICARDO
VILLANUEVA 30,00 30,00 8,00 0,00 0,00 2,00 0 70,00 Adjudicado
SPA 77.825.108-6 |

De acuerdo a lo establecido en el Numeral 7.2 los oferentes que obtuvieron un puntaje mayor o igual al

70% se adjudicaran la presente licitacion.




7. PROPOSICION

Como resultado de lo expuesto precedentemente, y revisado los antecedentes, la comision evaluadora
propone adjudicar la Licitacién Pdblica N° 651-13-LP23, denominada “Servicios de Obras Menores en
dependencias SERVIU Region de Atacama”, por un monto aproximado de $60.000.000.- (sesenta
millones de pesos) a los oferentes que en la licitacién obtuvieron un puntaje mayor o igual al 70% y

cumplan con los requisitos exigidos en las bases.

ristian Torres Riv
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Luisg Veliz Miranda
Presidente Asociaciop de Funtionarios



