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Agente Plblico Honorario
Asesoria o Trabajo Encomendado, Descripeion

- a) Apoyar al supervisor de obras en proyectos ligados a la Entidad Patrocinante, como también colaborar con el/la directora/a
de obras de las mismas, dando cumplimiento a la normativa vigente segun tipo de contrato con el cual se ejecuten éstas. b)
Apoyar a los arguitectos de la Entidad Patrocinante Reconstruccion en la coordinacién y seguimiento de todas las tareas de
ambito técnico formuladas por el equipo con el objeto de que ¢stas sean alcanzadas en forma correcta y en el plazo oportuno.
¢) Colaborar en terreno conformando una dupla con los apoyos sociales en el levantamiento de informacion de las personas
damnificadas. d) Colaborar en la elaboracién del plano de emplazamiento de la Vivienda Tipo que proporcionaran los
diferentes Departamentos Técnicos del SERVIU, asi como elaboracion de proyectos de vivienda, loteos Decreto con Fuerza
de Ley (DFL 2), en Construccion en Sitio Propio (CSP) y Construccion en Nuevos Terrenos (CNT). e) Colaborar con los
arquitectos de la Entidad Patrocinante Reconstruccion en la elaboracion de planimetrfa en caso de regularizacion de
viviendas. f) Participar en la elaboracién de las especificaciones técnicas de las obras a ejecutar, incluida ampliacion
proyectada. g) Colaborar con la obtencion de las facilidades del servicio y con la recepcion definitiva del proyecto por parte
de la Direccién de Obras Municipal, que comprende todas las gestiones y tramites, ademas de la obtencion de los
antecedentes y certificados necesarios para ello. h) Apoyar a los arquitectos de la Entidad Patrocinante Reconstruccién en
el seguimiento y control de licitacién de proyectos habitacionales y urbanos. i) Apoyar en la coordinacion entre las familias
a atender, empresas constructoras, MINVU, SEREMI, otros departamentos de SERVIU Valparaiso y Municipios. j)
Colaborar con el almacenamiento y actualizacién de proyectos en sistemas informaticos del servicio. Y en general, sin que
la enumeracién anterior sea taxativa, realizar todas las actuaciones necesarias para el correcto desempefio de las labores
encomendadas por el/la Director/a SERVIU Regi6n de Valparaiso.



Actividades Realizadas i el -

- Generacion estrategia para condominios O
- Reuniones con nuevas empresas constructoras \/
- Revision proyectos propuesta Valle del sol )

= Reunién de coordinacion con Secpla Municipalidad de Vifia ¥y SEREMI /

- Reunién con comunidad Valle del sol

-

Observaciones

Persona que visa el correcto desempeiio de la Asesoria prestada
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