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Mes
ARo:
Datos Personales

Nombre y Apellidos

Monto Honorario Bru

Fecha Inicio Asesorig

N° Decreto (EX.)
y/o Resolucién (Ex.)

Agente Publico

Gobierno
de Chile

Informe Mensual de Desempeiio
de Honorarios a Suma Alzada

JUNIO
2025 °
Hector Luis Rojas Escobar /
L tensual  (g11.771.400 o :°"°’a”'° Liquido ¢ 1 461,405 /

02-01-2025 Fecha Termino Asesoria 31-12-2025
189 Fecha Decreto (Ex.) y/o
/r Resolucion (Ex.) 23/01/2025
X

Asesoria o Trabajo Bncomendado, Descripcion

a) Apoyar en el inici
b) Colaborar en la
c) Colaboraren la

y seleccionados qui
d) Apoyar y asesor:

de proyectos contemplados en la meta del Plan de Emergencia Habitacional (PEH).
stién de conflictos y nudos criticos en los proyectos sin inicio & iniciados que forman parte del PEH.
ordinacién SERVIU-SEREMI de los Departamentos involucrados en las etapas de los proyectos a calificar, calificados

forman parte del PEH.
al/la SEREMI Region de Atacama en todas las gestiones asociadas a las lineas programaticas del PEH y |a ejecucion

de los programas desarrollados por el MINVU.

Actividades Realiza: S

Apoyo en la gestion
departamento Plang
proyectos priorizadq
por parte de la Dire
especialidades.

Lunes 02 Reunion

y desarrollo de proyectos partes del Plan de Emergencia Habitacional (PEH). Se elabora en conjunto a Jefatura
s y Programas, y Jefatura (S) Operaciones Habitacionales, minuta de reporte semanal a ministro, de la cartera de
s, dando cuenta de las acciones en cuanto a avances de proyectos por iniciar y proyectos proximos a recepcionar
-cion de Obras Municipales, ademas de sus nudos criticos, en general asociados a IMIV y proyectos de

resencial preparatoria Centinela Blanco, en conjunto con Seremi Minvu, Director (s) Serviu y Equipo DDU, se

establence paramelros para elaboracion de bases convocatoria 003/2025 Centinela Blanco, etapa |.

Martes 03 Reunion

telematica PEH Serviu — Seremi. Avance PEH Criticidad y terminos proximos.

Participacion en la

esa de trabajo PEH entre Seremi / Serviu, cada dia viernes a partir de las 9:00am, se lleva a cabo reunion de

avance del PEH dohde se verifican estados de avance, colaborar en la gestion de conflictos y nudos criticos en los proyectos sin inicio e
iniciados que formgn parte del PEH.

Participacion de re@inion Atacama / Seguimiento PEH dos veces por mes, martes 03 y martes 17 de junio a las 10:00 hrs. En
coordinacion con Sbledad Rolando. Donde se actualizan estados de avance y nudos criticos.

Seguimiento Convg
revisando fechas

catoria Llanos de San Fernando (CNT — DS49). Se acompaia a jefatura en proceso de seguimiento de convocatoria,
, procesos. Se participa junto a comision evaludara en la revision de las propuestas enviadas por Entidades

Patrocinantes. El dia Sabado 14 de junio se realiza Jornada de Presentacion Convocatoria Llanos de San Fernando en conjunto a EP

seleccionadas don

le segtin exposicion y votacion democratica por parte de los comites presentes, se determina EP ganadora.

Seguimiento y Partjcipacion Proyecta Llamado a Trabajadores Funcionarios Publicos DS01, se esta a cargo de realizar la convocatoria

para entidades pat
Reuniones realiza

Actualizacion de P
Seguimiento Proy
reporta ante serel

ocinantes. Reunion con organizaciones de trabajadores. Funcionarios Publicos Seremi/Serviu, ANEF y MSP.
s el mes de junio Jueves 12 a las 13:00hrs, en conjunto a Seremi y organizaciones postulantes.

nillas de Avances PEH.

tos en Ejecucion DS49. Se lleva a cargo planilla de seguimiento con actualizacion semanal, donde se verifica y se
porcentajes de avances validados en plataforma MUNIN y TRAZABILIDAD, esto para dar detalle del avence fisico de
ctos:

as San Pedro / recepcionada el dia 9 de junio 2025.

Ojanco

Ojancos

Mirador ¢lel Valle

91 Viviendas sociales Lote A1
60 Viviefndas Sociales Lote B1
Condomjnio Eluney

Cumbres$ del desierto
Humedales del Huasco
Chacra Martinez IlI

La Llavg Sofada

Vista de| Norte

San Ferpando

Las Riberas del Huasco, Segunda Etapa
Loteo Manto Verde Chanaral

W
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Observaciones

Se adjunta boleta de|honorarios N°103 con Fecha 17-06-2025

Persona que visa al”:omcto desempeiio de la Asesoria prestada
Nombre | Gianella Revello Aguirre

Cargo | Jefa Departamento Planes y Programas

< 9 )i

\ Firma Honorario

Fecha 17/06/2025 ‘/




