Biblioteca Inform

Desempefio Honorarios Page 1 of 2
(iobierno.
tle Chile
Informe Mensual de Desempefio
de Honorarios a Suma Alzada
Mes Mayo /
Afio 2025 '
Datos Personales
Nombre y Apellidos Alejandra Patricia’Medel Riveros
y ’
Monto Honorario Bruto Monto Honorario
Mensual 52,360:568 / Mensual Liquido $2.018.542 /
: T Fecha Termino oy
Fecha Inicio Asesoria 02-01-2025 Asesorld 31-12-2025
Fecha Decreto
N° Decretio (Ex.) (Ex.)
y/o Resollicién (Ex.) 227 y/0 Resolucién e
/ (EX.)
Agente Pyblico no :
Asesoria o [Trabajo Encomendado, Descripcién
a) Colaborar en la gestién de asignacion y nominacién de subsidios habitacionales en el marco del desarrollo
de las linegs de Regeneracion.
b) Colaborar en los procesos relativos a los objetivos del area.

c) Colaborgr en las tareas asociadas con la gestion de proyectos de Regeneracion Urbana.

d) Colaborar en disefiar y proponer el desarrollo territorial de areas especificas, abordadas desde la
Regeneracion, considerando la componente social en su injerencia en las obras urbano habitacionales,
coordinandp las intervenciones con las distintas escalas de gobernanza (Intendencia, Municipios, Gobierno
Central y otros sectores)

e) Colaborgr en lo relacionado al area social, que apoye la formulacién de proyectos de inversién, evaluacién
social, técnica y financiera de los mismos.

f) Colaborat en las tareas y acciones, proyectos o planes maestros, derivados de dichas inversiones para su

implement

g) Apoyar

intervencior
otros organ
h) Apoyar e
Proyectos d
i) Apoyar el
estén invold
y ser taxativ

Actividaé

-Inicio de
cursos sor
Procedimi
-Dado que
Estado.

-Por otro |

ion.

gestionar planes y programas multisectoriales en los territorios de implementacién de
es de Regeneracion, coordinando la gestion técnica con instituciones del Gobierno Central y
smos (publicos o privados) desde la etapa de idea hasta su ejecucion.
n resguardar el cumplimiento de las politicas de desarrollo urbano y vivienda, asociadas a
e Regeneracién Urbana y todo aquel enmarcado dentro de las politicas sectoriales en esta linea.
seguimiento y control, de aquellas unidades que, en el SERVIU, la Intendencia o los Municipios,
crados con la implementacion de algun Programa de Regeneracion Urbana, a modo de ejemplo
os incluyendo Regeneraciéon de Conjuntos Habitacionales y Pequefias Localidades.

des Realizadas

os cursos impartidos por el Centro de Estudio de la Administracién del Estado (CEA), estos
: Concientizacion de Lavado de Activos, Integridad Publica para la Lucha contra la Corrupcién,
entos Disciplinarios, Induccién General a la Administracién del Estado, Transparencia y Lobby.
son varios cursos, estoy comenzando con el de la Induccién General a la Administracién de

ado, he estado apoyando en diferentes tareas al equipo de transparencia (Cecilia y Mario).




Biblioteca Informe Desempefio Honorarios Page 1 of 2

Me ha tocado tachar informacién de resoluciones emitidas por la Seremi y que se suben al portal para
consulta de transparencia, estas son: 1087-1088-1089-1090-1091-1092-1093-1094-1095-1096-10-97-
1098-1099-1100-1101-1102-1103-1104-1105-1106-1107-1108-1109-1110-1111-1112-1113-1114-1116-
1117-1118-1119-1120-1121-1123-1124-1125-1126-1128-1027-1028-1029-1030-1031-1032-1033-1034-
1035-1036-1037-1038-1039-1040-1041-1042-1043-1044-1045-1046-1047-1048-1049-1050-1051-1052-
1053-1054-1055-1068-1069-1070-1071-1072-1074-1075-1076-1077-1078-1079-1080-1081-1082-1083-
1084.

También me toco tachar informacién delicada con respecto a Informes favorables del afio 2024 que
emite esta Seremi, estos son los siguientes N°:
032-067-229-232-256-257-258-271-332-361-364-365-454-464-566-567-569-584-621-641-672-694-818-
829-830-840-863-873-874-875-876-890-891-892-911-912-959-979-1086-1236-1241-1409-1424-1476-
1545-1616-1649-1669-1773-1823-1824-1832-1956-1976-2088-2089-2090-2099-2125-2132-2142-2150-
2151-2201-2202-2211-2246-2370-2416-1685-2783-2859-3004-3014-029-47-48-127-139-153-265-551-
568-577.

-Asistir a capacitacion con el equipo de transparencia del nivel central, donde se presento6 una PPT, para
indicar coémo funciona la plataforma de transparencia, se vieron algunos casos, protocolos de respuesta
y tiempos de respuesta.

-En conjunto con el equipo he estado trabajando para dar respuesta a los siguientes casos: 1774-1775-

1776y 1777. Estos casos se estan trabajando y reuniendo antecedentes segun lo solicitado y otros estan
para visto bueno del encargado.

Observaciones

Persona que visa el correcto desempefio de la Asesoria prestada
Salvador Ferrer B.

Nombre
Cargo
."i L
/
Firma Honprario
Lugar Fecha 22-05-2025

ra



