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Arica,

REQUERIMIENTO TRATO DIRECTO

“ASESORIA DE FISCALIZACION TECNICA DE OBRA, MEJORAMIENTO EE.PP. ZONA INDUSTRIAL, AREA
3 POLIMETALES ARICA, ETAPA I"

1. CONDICIONES GENERALES

1.1 Disposiciones generales

Los presentes términos de referencia contienen las disposiciones que regiran las relaciones entre el
Servicio de Vivienda y Urbanizacién Regién de Arica y Parinacota, en adelante el "SERVIU" y quienes
proporcionan los servicios a que se refiere el presente documento. Para efectos de estos Terminos de
Referencia, se entenderd por “Cotizante” a toda firma consultora, consultor individual o unién temporal
de proveedores que participe en este Trato Directo. Se entendera por “Términos de Referencia” a los
presentes Términos de Referencia y los documentos anexos que se acompafian.

La presentacién de una cotizacién implica para quien la haga, el reconocimiento de los presentes
términos de referencia y su aceptacién para todos los efectos legales, por otro lado, para que una
cotizacién se considere valida, debera cumplir con las disposiciones establecidas en estas.

1.2 Régimen legal

El presente trato directo se regird por los presentes términos de referencia y sus Anexos, por la ley de
Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios N2 19.886 de 2004 el
Decreto Supremo de Hacienda N2 250/2004 y ley N° 21.634 que moderniza la ley N*19.886 y otras
leyes.

El Cotizante debera cumplir con lo establecido en el Decreto Supremo N° 135 (V. y U.) de 1978 que
Aprueba el Reglamento del Registro Nacional de Consultores del Ministerio de Vivienda y Urbanismo,
en lo referente a la inscripcién en al menos uno de los siguientes Rubros: Rubro Il “Estudios de
Proyectos”, Especialidad “Ingenieria”, Subespecialidad “Pavimentarién” en 32 Categoria o superior;
o Rubro Il “Estudios de Proyectos, Especialidad “Arquitectura”, Subespecialidad “Arquitectura
Paisajista” en 32 Categoria o superior; o en Rubro lll “Estudios de Administracién”, Especialidad “De
Obras”, Subespecialidad “Inspeccién Técnica de Obras y Procesos en 32 Categoria o superior, lo que
sera exigible al momento de contratar.

2. JUSTIFICACION DEL TRATO DIRECTO

El SERVIU Regién Arica y Parinacota, tiene la necesidad de contratar los servicios de “ASESORIA DE
FISCALIZACION TECNICA DE OBRA, MEJORAMIENTO EE.PP. ZONA INDUSTRIAL, AREA 3 POLIMETALES
ARICA, ETAPA 1" a través de trato directo, segiin Art. 10, N°7 letra L) del Reglamento de compras y
contratacion publica, donde indica: “Cuando habiendo realizade una licitacién publica previa para el
suministro de bienes o contratacidn de servicios no se recibieran ofertas o éstas resultaran inadmisibles
por no ajustarse a los requisitos esenciales establecidos en las Bases y la contratacion es indispensable
para el organismo”,

Lo anterior considerando que, se realizé una licitacién publica a través de la Propuesta Publica N°
14/2024 aprobada por Resolucién Exenta N* 793 de fecha 18 de junio de 2024, y modificada mediante
Resoluciones Exentas N°822 y N°877, de fecha 27 de junio y 02 de julio de 2024 respectivamente, en
cuya apertura se presentaron 3 oferentes, los cuales fueron declarados inadmisibles por no ajustarse a
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lo solicitado en las bases de licitacidn, y por tanto se declard desierta la propuesta por no haberse
presentado ofertas admisibles, segliin Resolucion Exenta N* 989 de fecha 19 de julio de 2024.

3. DEL OBJETO DEL TRATO DIRECTO

El objeto del presente trato directo es la contratacidn del servicio de Asesoria a la Fiscalizacién Técnica
de Obra durante la ejecucién de la obra “MEJORAMIENTO EE.PP., ZONA INDUSTRIAL, AREA 3
POLIMETALES ARICA, ETAPA I”, Cédigo BIP 30125711-0. El proyecto considera una intervencion en los
pasajes: canto del agua, rio blanco, chagres, el indio, el romeral, andacollo, |a africana, el tofo y penco
con un total de 24.193 m2 aproximadamente y consiste en el retiro de pavimentos y la primera capa
de suelo potencialmente contaminados con polimetales. posteriormente, corresponderda a la
repavimentacion de calzadas con asfalto y las aceras se ejecutardn mediante la utilizacién de adoquines
y baldosas prefabricadas ambas de hormigdn. Se considera también obras de paisajismo, mobiliario
urbano e instalacion de sefialética y demarcacién vial. ademas, la intervencion de dreas verdes a traves
de la construccién y mejoramiento de las existentes, con nuevo mobiliario urbano y dreas verdes del
tipo desérticas.

Esta Asesoria y los alcances de funciones requeridas, se encuentran detalladas en el apartado
“fAntecedentes Técnicos” de los presentes términos de referencia.

Se deberd disponer de un Profesional de Terreno del drea de la construccién ya sea Arquitecto,
Ingeniero Civil (Obras Civiles), Constructor Civil o Ingeniero Constructor, cuya funcién serd la
fiscalizacion técnica de las obras, administrar el desarrollo de la Asesoria, preparacién de antecedentes
administrativos requeridos por la FTO y deberd actuar como el profesional a cargo de las
coordinaciones entre el Cotizante y el Mandante.

El cotizante para desarrollar |a asesoria debera contar ademas con un profesional especializado, el cual
corresponderd a un Profesional del drea ambiental ya sea Ingeniero Ambiental, Ingeniero Quimico,
Ingeniero Bioguimico o carrera afin cuya certificacién demuestre que presenta cursos, Diplomado o
Magister relacionado con el drea Medio Ambiental, cuya funcién serd la revisién y fiscalizacion al
proyecto medio ambiental respecto a obras en su especialidad, preparacién de antecedentes
administrativos, cuando sea requerido por la FTC.

4., MONTO MAXIMO DE LA COTIZACION, TIPO DE FINANCIAMIENTO Y PLAZO DE EJECUCION

Para el desarrollo de la presente Asesoria, el financiamiento sera Sectorial y los recursos corresponden
a un monto maximo disponible de $18.400.000.- (dieciocho millones cuatrocientos mil pesos). La
asesaria se deberd desarrollar durante la ejecucién de la obra. El plazo de ejecucidn de la asesoria es
de 300 dias corridos.

La cotizacidn deberd ser presentada en el formulario de oferta econdmica por concepto de visitas para
lo cual deberd ofertar un precio por visita para la Asesoria Fiscalizacidn Técnica de Obras y para el
profesional especializado del drea ambiental, por lo que la distribucién del monto deberd quedar
reflejado en el Anexo N°7 en funcién de lo estipulado en la tabla 1.

Tabla 1 Distribucidn de las visitas de los profesionales.

Funcién Requerimiento Cantidad Modalidad de Vistas
AFTO \ , . e 150 wvisitas durante |
Arquitecto, Ingeniero Civil (Obras Civiles), ; = -
(Profesional e : 1 ejecucidn de la obra, de 5
Constructor Civil o Ingeniero Constructor :
de Terrena) hrs. corridas.
Profesional del drea ambiental ya sea 40 wisitas durante la
Profesionsl Ingenierc Ambiental, Ingeniero Quimico, ejecucion de la obra, de 3
Especializado Ingeniero Bioguimico o carrera afin cuya hrs, corridas come minimo.
(Area certificacién demuestre que presenta 1
Ambiental) curstfs. Diplomado o Maglstler
relacionade con el &rea Medio
Ambiental,
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El precio referencial por visita para el Profesional de terreno (AFTO) sera de $106.666 (ciento seis mil
seiscientos sesenta y seis pesos), para el Profesional especializado del drea ambiental el precio
referencial por visita, serd de $60.000 (sesenta mil pesos), lo que serd considerado para la contratacion
de estos servicios. Los montos sefialados anteriormente incluyen impuestos, gastos generales,
utilidades y cualquier otro gasto asociado a la oferta.

El cotizante debe prever los gastos y costos asociados, impuestos, remuneracién, utilidades, gastos
generales, etc., en el valor por visita que presente en su oferta. El cotizante debe prever los aspectos
relacionados con las condiciones contractuales de las personas que considerard para trabajar en la
asesoria, las cuales deben ser contempladas en el convenio que realice con cada trabajador.

El monto del contrato sera determinado de conformidad a la oferta que haya presentado el cotizante.
Por cuanto el cotizante sdlo podra cobrar la prestacién efectivamente realizada a satisfaccidn del
SERVIU Regidn de Arica y Parinacota, en ningln caso se pagard el total del monto ofertado si los
servicios no se han realizado.

Se estima realizar un total aproximado de 150 visitas para el profesional de terreno AFTO y 40 visitas
para el profesional especializado del drea ambiental. La cantidad indicada es estimativa por lo que no
obliga al SERVIU a asegurar esa cantidad de visitas.

En caso que las obras en las que se debe prestar el servicio sufran una modificacion de contrato que
genere aumento de plazo, o estuvieran en ejecucién sin que haya efectuado la recepcidn de las obras,
se podrd realizar una prérroga del contrato, previa evaluacién de la disponibilidad presupuestaria.

Cabe sefialar que, en ningin caso se pagari la totalidad de los recursos disponibles mencionados, si
no se han realizado los servicios a satisfaccion del SERVIU.

5. VALIDEZ DE LA COTIZACION
La cotizacién que presente el cotizante, deberd tener una vigencia de al menos 90 dias corridos
contados a partir de la fecha de recepcidn de la cotizacién.

Se entendera que por el sélo hecho de presentar la cotizacion, el cotizante le otorga la vigencia antes
mencionada.

6. RECEPCION DE LA COTIZACION

El cotizante deberd ingresar la cotizacién de los servicios requeridos a través del portal mercado
publico, segtn los anexos y documentos que se sefialan en los presentes Términos de Referencia. En
caso que la pagina del portal presente alglin inconveniente para solicitar o ingresar la cotizacion, esta
se podré realizar a través de correo electrnico, segun lo establecido en el articulo 7 bis, del Decreto
250 que Aprueba Reglamento de la Ley N° 19.886.

7. PROCESO DE EVALUACION DE LA COTIZACION

Estard conformada por al menos dos funcionarios publicos pertenecientes al SERVIU Region de Arica y
Parinacota, la que calificard las cotizaciones recibidas y asignard puntajes por cada criterio de
evaluacién de acuerdo a los parrafos siguientes de estos términos de referencia. Se elaborard un
Informe de Evaluacién para el presente trato directo.

El proceso de evaluacién podra ser asesorado por otros profesionales del Servicio como también por
otros organismos pliblicos, los que actuardn a través de las personas a quienes encomienden esta tarea.

Los funcionarios efectuardn la evaluacién sobre la base de los antecedentes proporcionados por el
cotizante.
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8. CRITERIOS DE EVALUACION
Para el presente trato directo se considerardn los siguientes criterios de evaluacién para la

contratacion, ponderados de |a siguiente manera:

a. | Oferta Econdmica (OE) 30%
b. | Experiencia del Profesional AFTO (EPA) 40%
c. | Experiencia del Profesional Especializado (EPE) 15%
d. | Capacitacién del Profesional AFTO (CP) 15%

a) Oferta Econdmica (OE)

Las ofertas econdmicas de cada cotizante se calificardn de acuerdo a la siguiente expresion, en funcién
a lo ofertado en el Anexo N°7, se evaluara el Valor Total Neto de la oferta:

P(min) - 100

QE(i)= 0]

donde:

DE(i) : Puntaje econdmico de la ofertai
P(i) : Valor Total Neto de |a oferta i
P(min) : Oferta de menor valor total neto

b) Experiencia del Profesional AFTO (EPA)

Se evaluard la experiencia en funcién a los afios de experiencia en Asesoria en Inspecciones o
fiscalizaciones Técnicas en obras realizadas. S6lo se considerard aquellas asesorias ejecutadas y/o en
ejecucién en donde participa el Profesional, debidamente acreditados mediante certificados.

Los certificados presentados por el cotizante para acreditar la experiencia requerida, deberdn
encontrase firmados por el representante legal, encargado de gestién de personas o jefatura directa
del contratante en caso de tratarse de una empresa privada, en caso que los certificados den cuenta
de servicios prestados al sector publico, deberdn encontrarse firmados por la maxima autoridad o quien
determine el servicio. Si los certificados son emitidos por el SERVIU Regidn de Arica y Parinacota,
deberan ser firmados por el Jefe del Departamento Técnico. Dichos certificados deberan contener al
menos las siguientes menciones:

¢ Nombre de la entidad o del empleador al que haya prestado los servicios profesionales.
= Nombre del profesional.

= Tipo de proyecto, y una descripcién del servicio prestado en estos.

s Fechas de inicio y término de |a prestacidn del servicio.

e Firma del certificado

En caso que |a prestacion del servicio se encuentre en ejecucién, se considerard como fecha de término,
la fecha de emisién del respectivo certificado de experiencia.

Solo en el caso de ser el mismo cotizante quien acredite la experiencia del profesional ofertado, debera
acompaifiar conjuntamente los siguientes documentos:

e Certificado de experiencia emitido por el cotizante, con las menciones sefialadas
anteriormente.

s Documentacion de respaldo que den cuenta del trabajo o prestacidn de servicios realizado por
el profesional al cotizante. Se deberd presentar como minimo uno de los siguientes
documentos; contrato de trabajo, formulario de cumplimiento de obligaciones laborales y
previsionales (F30-1), finiquito de contrato ante notario, contrato de servicios a honorarios o
las respectivas boletas de honorarios de los servicios para la cual fue contratado.
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A modo de ejemplo; si el profesional ofertado fue contratado a honorarios para una empresa privada,
y es el mismo cotizante quien realiza la certificacion, se debera presentar certificado de experiencia
emitido por la empresa y ademads el contrato de trabajo con la empresa o las respectivas boletas de
honorarios emitidas por el profesional ofertado indicando la prestacion del servicio realizada.

SERVIU Regidn Arica y Parinacota podra verificar los antecedentes presentados, y si de resultar que
estos no son veridicos o presentan diferencias con los documentos ingresado, la oferta se declarara
inadmisible por incoherencia entre los antecedentes presentados y los documentos solicitados para
verificacion. '

Si los certificados son emitidos por algunos de los integrantes de la Unidn Temporal de Proveedores, se
considera que es el mismo cotizante el que los emite, por lo que deberan presentar los documentos
gue se indican para este caso.

En caso que en un mismo periodo de tiempo se realizé asesorias a mas de una obra, sélo se contabilizara
como un solo periodo de tiempo para la acreditacidn de los afios de experiencia.

Se considerara la experiencia del profesional desde la fecha de titulacion indicada en el certificado de
titulo. Solo se consideraré la experiencia que haya sido realizada en Chile.

Este criterio serd evaluado en virtud de la informacién que presente el profesional en el Anexo N* 4 lo
que se constatard mediante el Anexo N°3, y sus correspondientes certificados que den cuenta de la
experiencia del profesional tanto en el sector publico y/o privado.

La experiencia del profesional se calculard con las siguientes ponderaciones: 60% el puntaje de
experiencia en asesorias de inspeccién o fiscalizacion de obras de Construccién o Mejoramiento de
Parques o Plazas o en Espacios Publicos que tengan intervenciones en zonas polimetalicas y 40% el
puntaje de experiencia en asesorfas de inspeccidn o fiscalizacion en otras obras.

Primero se calculard el puntaje de experiencia en asesorias de inspeccién o fiscalizacion de obras de
Construccién o Mejoramiento de Parques o Plazas o en Espacios Publicos que tengan intervenciones
en zonas polimetdlicas, y luego para las demds asesorias que gqueden se calculard el puntaje de
experiencia en asesorias de inspeccién o fiscalizacién en otras obras.

La tabla de evaluacion sera |a siguiente:

Experiencia en asesorias de inspeccién o fiscalizacién de obras de Construccién o
Mejoramiento de Parques o Plazas o en Espacios Publicos que tengan | Puntaje
intervenciones en zonas polimetalicas
El cotizante presenta ANEXO N° 4 y certificados, acreditando que el profesional | 100 Puntos
que ejercerd las labores de AFTO posee 9 o mas afios de experiencia en asesorias
de inspeccién o fiscalizacién en obras de Construccién o Mejoramiento de
Parques o Plazas o en Espacios Publicos que tengan intervenciones en zonas
polimetilicas.

El cotizante presenta ANEXO N° 4 y certificados, acreditando que el profesional | 80 Puntos
que ejercerd las labores de AFTO posee entre 7 y 8 afios de experiencia en
asesorias de inspeccién o fiscalizacién en obras de Construcciéon o Mejoramiento
de Parques o Plazas o en Espacios Publicos que tengan intervenciones en zonas
polimetalicas.

El cotizante presenta ANEXO N° 4 y certificados, acreditando que el profesional | 60 Puntos
que ejercerd las labores de AFTO posee entre 5 y 6 afios de experiencia en
asesorias de inspeccién o fiscalizacién en obras de Construccién o Mejoramiento
de Parques o Plazas o en Espacios Piblicos que tengan intervenciones en zonas

polimetalicas.
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El cotizante presenta ANEXO N° 4 y certificados, acreditando que el profesional | 40 Puntos
que ejercerd las labores de AFTO posee entre 3 y 4 afios de experiencia en
asesorias de inspeccién o fiscalizacién en obras de Construccién o Mejoramiento
de Parques o Plazas o en Espacios Publicos que tengan intervenciones en zonas
polimetalicas.

El cotizante presenta ANEXO N° 4 y certificados, acreditando que el profesional | 20 Puntos
que ejercerd las labores de AFTO posee 2 afios de experiencia en asesorias de
inspeccién o fiscalizacién en obras de Construccién o Mejoramiento de Pargues o
Plazas o en Espacios Piblicos que tengan intervenciones en zonas polimetalicas.
Experiencia en asesorias de inspeccién o fiscalizacién en otras obras Puntaje

El cotizante presenta ANEXO N° 4 y certificados, acreditando que el profesional | 100 Puntos
que ejercera las labores de AFTO posee 9 o mds afios de experiencia en asesorias
de inspeccion o fiscalizacidn en otras obras.

El cotizante presenta ANEXO N° 4 y certificados, acreditando que el profesional | 80 Puntos
que ejercerd las labores de AFTO posee entre 7 y 8 afios de experiencia en
asesorias de inspeccidn o fiscalizacidn en otras obras.

El cotizante presenta ANEXO N° 4 y certificados, acreditando que el profesional | 60 Puntos
gue ejercerd las labores de AFTO posee entre 5 y 6 afios de experiencia en
asesorias de inspeccién o fiscalizacion en otras obras.

El cotizante presenta ANEXO N° 4 y certificados, acreditando que el profesional | 40 Puntos
gue ejercerd las labores de AFTO posee entre 3 y 4 aiios de experiencia en
asesorias de inspeccidn o fiscalizacion en otras obras.

El cotizante presenta ANEXO N® 4 y certificados, acreditando que el profesional | 20 Puntos
gue ejercera las labores de AFTO posee 2 afios de experiencia en asesorias de
inspeccidn o fiscalizacion en otras obras.

Solo para el caso que el profesional presente experiencia en asesorias de inspeccion o fiscalizacion en
obras de Construccién o Mejoramiento de Parques o Plazas o en Espacios Publicos que tengan
intervenciones en zonas polimetdlicas, serd vélido el certificado de experiencia en donde indique,
dentro de la descripcién del servicio prestado, que dicho espacio publico tuvo intervencién en zona
polimetalica. En caso que el certificado no indique lo anterior, deberd adjuntar adicionalmente
documentacidn de respaldo que dé cuenta que el espacio publico tuvo intervencidn en zona
polimetalica. De no acreditarse la intervencién en zona polimetdlica, no sera considerada dicha
experiencia como asesorias de inspeccidn o fiscalizacidén en obras de Construccidn o Mejoramiento de
Parques o Plazas o en Espacios Piblicos que tengan intervenciones en zonas polimetalicas, sino que
sera considerada como asesorias de inspeccion o fiscalizacion en otras obras.

En el caso que el profesional cuente con menos de 2 afios de experiencia en asesorias de inspeccién o
fiscalizacién en obras de Construccidn o Mejoramiento de Parques o Plazas o en Espacios Publicos que
tengan intervenciones en zonas polimetélicas y menos de 2 afios de experiencia en asesorias de
inspeccion o fiscalizacion en otras obras, sin embargo, al sumar ambas experiencias, arroja que cuenta
al menos 2 afios de experiencia, el puntaje gque se aplicard serd el correspondiente a la tabla de
experiencia en asesorias de inspeccién o fiscalizacidon en otras obras. Por ejemplo; si el cotizante
acredita 1 afio de experiencia en asesorias de inspeccién o fiscalizacidn en obras de Construccidn o
Mejoramiento de Parques o Plazas o en Espacios Publicos que tengan intervenciones en zonas
polimetdlicas y 1 afio de experiencia en asesorfas de inspeccion o fiscalizacidn en otras obras, el puntaje
que obtendrd corresponderd a 2 afios de experiencia en asesorias en inspeccion o fiscalizacidn en otras
obras, obteniendo solamente 20 puntos.

c] Experiencia del Profesional Especializado (EPE)

Se evaluard la experiencia en funcién a los afios de experiencia en Asesorias realizadas. Sélo se
considerara aquellas asesorias ejecutadas y/o en ejecucion en donde participa el Profesional,
debidamente acreditados mediante certificados.

Péagina 6 de 43



Los certificados presentados por el cotizante para acreditar la experiencia requerida, deberdn
encontrase firmados por el representante legal, encargado de gestién de personas o jefatura directa
del contratante en caso de tratarse de una empresa privada, en caso que los certificados den cuenta
de servicios prestados al sector publico, deberdn encontrarse firmados por la méxima autoridad o quien
determine el servicio. 5i los certificados son emitidos por el SERVIU Regién de Arica y Parinacota,
deberdn ser firmados por el Jefe del Departamento Técnico. Dichos certificados deberan contener al
menos las siguientes menciones:

e Nombre de la entidad o del empleador al que haya prestado los servicios profesionales.
« Nombre del profesional.

e Tipo de proyecto, y una descripcién del servicio prestado en estos.

¢ Fechas de inicio y término de la prestacion del servicio.

e Firma del certificado

En caso que la prestacidn del servicio se encuentre en ejecucion, se considerara como fecha de término,
la fecha de emisién del respectivo certificado de experiencia.

Solo en el caso de ser el mismo cotizante quien acredite |a experiencia del profesional ofertado, debera
acompafiar conjuntamente los siguientes documentos: '

* (Certificado de experiencia emitido por el cotizante, con las menciones sefialadas
anteriormente.

¢ [Documentacidn de respaldo que den cuenta del trabajo o prestacion de servicios realizado por
el profesional al cotizante. Se deberd presentar como minimo uno de los siguientes
documentos; contrato de trabajo, formulario de cumplimiento de obligaciones laborales y
previsionales (F30-1), finiguito de contrato ante notario, contrato de servicios a honorarios o
las respectivas boletas de honorarios de los servicios para |a cual fue contratado.

A modo de ejemplo; si el profesional ofertado fue contratado a honorarios para una empresa privada,
y es el mismo cotizante quien realiza la certificacidn, se deberd presentar certificado de experiencia
emitido por la empresa y ademds el contrato de trabajo con la empresa o las respectivas boletas de
honorarios emitidas por el profesional ofertado indicando la prestacidn del servicio realizada.

SERVIU Regidn Arica y Parinacota podra verificar los antecedentes presentados, y si de resultar que
estos no son veridicos o presentan diferencias con los documentos ingresado, la oferta se declarara
inadmisible por incoherencia entre los antecedentes presentados y los documentos solicitados para
verificacién.

Si los certificados son emitidos por algunos de los integrantes de la Unién Temporal de Proveedores, se
considera que es el mismo cotizante el que los emite, por lo que deberan presentar los documentos
que se indican para este caso.

En caso que en un mismo periodo de tiempo se realizd asesorias a mas de una obra, sélo se contabilizara
como un solo periodo de tiempo para la acreditacién de los afios de experiencia.

Se considerara la experiencia del profesional desde la fecha de titulacién indicada en el certificado de
titulo. Solo se considerard la experiencia que haya sido realizada en Chile.

Este criterio serd evaluado en virtud de la informacién que presente el profesional en el Anexo N* 4 lo
gue se constatara mediante el Anexo N®3, y sus correspondientes certificados que den cuenta de la
experiencia del profesional tanto en el sector publico y/o privado.

La experiencia del profesional se calculard con las siguientes ponderaciones: 60% el puntaje de
experiencia en asesorias medio ambientales y 40% el puntaje de experiencia en otras asesorias.
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Primero se calculard el puntaje de experiencia en asesorias medio ambientales, y luego para las demas
asesorias que queden se calculara el puntaje de experiencia en otras asesorias.

La tabla de evaluacidn sera |la siguiente:
Experiencia en asesorias medio ambientales Puntaje

El cotizante presenta ANEXO N° 4 y certificados, acreditando que el profesional | 100 Puntos
que ejercera las labores del Especialista posee 9 0 mas afios de experiencia en
asesorias medio ambientales.

El cotizante presenta ANEXO N° 4 y certificados, acreditando que el profesional | 80 Puntos
que ejercerd las labores del Especialista posee entre 7 y 8 afios de experiencia en
asesorias medio ambientales.

El cotizante presenta ANEXO N° 4 y certificados, acreditando que el profesional | 60 Puntos
que ejercerd las labores del Especialista posee entre 5 y 6 afios de experiencia en
asesorias medio ambientales.

El cotizante presenta ANEXO N° 4 y certificados, acreditando que el profesional | 40 Puntos
que ejercerd las labores del Especialista posee entre 3 y 4 afios de experiencia en
asesorias medio ambientales.

El cotizante presenta ANEXO N° 4 y certificados, acreditando que el profesional | 20 Puntos
que ejercerd las labores del Especialista posee 2 afios de experiencia en asesorias
medio ambientales,

Experiencia en otras asesorias Puntaje

El cotizante presenta ANEXO N° 4 y certificados, acreditando que el profesional | 100 Puntos
que ejercera las labores del Especialista posee 9 o mds afios de experiencia en
otras asesorias.

El cotizante presenta ANEXO N° 4 y certificados, acreditando que el profesional | 80 Puntos
que ejercerd las labores del Especialista posee entre 7 y 8 afios de experiencia en
otras asesorias.

El cotizante presenta ANEXO N° 4 y certificados, acreditando que el profesional | 60 Puntos
que ejercerd las labores del Especialista posee entre 5 y 6 afios de experiencia en
otras asesorias.

El cotizante presenta ANEXO N° 4 y certificados, acreditando que el profesional | 40 Puntos
que ejercerd las labores del Especialista posee entre 3 y 4 afios de experiencia en

otras asesorias.
El cotizante presenta ANEXO N° 4 y certificados, acreditando que el profesional | 20 Puntos
que ejercerd las labores del Especialista posee 2 afios de experiencia en otras
asesorias.

En el caso que el profesional cuente con menos de 2 afios de experiencia en asesorias medio
ambientales y menos de 2 afios de experiencia en otras asesorias, sin embargo, al sumar ambas
experiencias, arroja que cuenta al menos 2 afios de experiencia, el puntaje que se aplicard sera el
correspondiente a la tabla de experiencia en otras asesorias. Por ejemplo; si el cotizante acredita 1 afio
de experiencia en asesorias medio ambientales y 1 afio de experiencia en otras asesorias, el puntaje
que obtendra corresponderd a 2 afios de experiencia en otras asesorias, obteniendo solamente 20
puntos.

d) Capacitacién del Profesional AFTO (CP)

En este item se calificard al profesional de terreno AFTO, si cuenta con Certificados que acrediten
Capacitacién en; Curso de Inspeccidn Técnica de Obras, Curso Manual Inspeccién Técnica de Obras
(MITOQ), Curso Plan de Aseguramiento de |a Calidad en Construccién y Curso relacionade con gestion
ambiental, segin Anexo N°6.

Se otorgara 100 puntos a quien cuente con los cuatro cursos solicitados.
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Capacitacién del profesional Puntaje

N® capacitaciones =4 100 Puntos
N*® capacitaciones=3 70 Puntos
N® capacitaciones = 2 S0 Puntos
N® capacitaciones=1 30 Puntos

Mo informa o no se puede demostrar 0 Puntos

Puntaje de la Oferta (PO)

Para cada cotizante se calculard un puntaje de la oferta (PO) con la siguiente férmula:

PO=%*OE+%*EPA+%*EPE+%*CP |

Desempate

5i dos o més cotizantes obtuvieren el mismo puntaje final, ocupara el primer lugar en la lista priorizada
aquel que haya obtenido mayor puntaje acorde al orden indicado en la tabla siguiente:

1. | Oferta Econdmica (OE) Se aplica este criterio primero para los cotizantes gue
resultaron empatados, si el empate continda se pasa
al segundo criterio.

2. | Experiencia del Profesional AFTO | Si el puntaje en este criterio es el mismo para ambos

(EPA) cotizantes, se pasa al criterio siguiente.

3. | Experiencia del Profesional | Si el puntaje en este criterio es el mismo para ambos
Especializado (EPE) cotizantes, se pasa al criterio siguiente.

4, | Capacitacién del Profesional AFTO | Siel puntaje en este criterio es el mismo para ambos
(CP) cotizantes, se pasa al criterio siguiente.

Si evaluado el primer criterio el empate continla se pasara al segundo criterio, asi sucesivamente, si al
terminar la aplicacién de la tabla continta el empate, serd el Director(a) Regional del SERVIU Regidn
de Arica y Parinacota, quien decidira la adjudicacion a uno de los cotizantes.

La publicacién de los resultados de |a evaluacidn se realizard en el Portal Mercado Publico, una vez que
la Resolucién que adjudica el trato directo, se encuentre totalmente tramitada.

9. ADJUDICACION DEL TRATO DIRECTO

El trato directo se adjudicara bajo Resolucién fundada del Director SERVIU Region de Arica y Parinacota.
El resultado del trato directo sera publicado en el sitio web www.mercadopublico.cl, una vez que la
Resolucion sea totalmente tramitada.

10. DISPOSICIONES RELATIVAS AL CONTRATO DE SERVICIOS

El contrato de ejecucién de la Asesoria serd suscrito directamente entre el SERVIU Region de Arica y
Parinacota y el Cotizante que se adjudique el Trato Directo, una vez suscrito el contrato de servicios,
este se sancionard a través de una Resolucién, sin perjuicio de lo sefialado por la Ley de Compras y su
Reglamento, para tales efectos, se suscribird en Pesos chilenos.

A fin de dar cumplimiento al Art. 72 letra ) de la Ley N2 20.285, el cotizante debera informar a SERVIU
la identificacidn de los socios o principales accionistas, segun corresponda.

10.1 Antecedentes para ser contratado

El cotizante deberd presentar previa suscripcién del Contrato, los siguientes antecedentes para poder
ser contratado:
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a) Certificado de Inscripcién “Habil” en el Registro de Chileproveedores.

b) Certificado de Antecedentes Laborales y Previsionales (F30), otorgado por la Direccidn del
Trabajo o por otros entes certificadores, legalmente habilitados.

¢) Certificado de Inscripcién en el Registro de Consultores del MINVU en al menos uno de los
siguientes rubros: Rubro Il “Estudios de Proyectos”, Especialidad “Ingenieria”,
Subespecialidad “Pavimentacion” en 32 Categoria o Superior; o Rubro Il “Estudios de
Proyectos, Especialidad “Arquitectura”, Subespecialidad “Arquitectura Paisajista” en 32
Categoria o superior; o en Rubro Il “Estudios de Administracién”, Especialidad “De Obras”,
Subespecialidad “Inspeccién Técnica de Obras y Procesos” en 32 Categoria o superior.

d) Certificado de antecedentes comerciales.

e) Patente municipal vigente.

f) Certificado Bancario vigente.

g) Declaracién de impuestos del dltimo afio. En el caso de tener iniciacion de actividades en el
presente afio, no sera necesario su presentacion.

Si el cotizante fuere persona juridica, deberd reunir ademds los siguientes antecedentes para contratar:
h) Documentos de constitucidn social y estatuto.
i) Poder vigente del representante legal.
j) Copia de la inscripcién constitutiva con certificacién de vigencia, otorgado por Registro de
Comercio.

Los documentos y certificados correspondientes a las letras d) y j) del parrafo anterior, deberan ser
extendidos por el organismo competente, con no mas de 60 dias de anticipacién a la fecha de
resolucion que aprueba el trato directo.

En el caso que el cotizante sea Unidn Temporal de Proveedores, cada uno de los integrantes deberdn
presentar los antecedentes antes sefialados, seglin corresponda y estar inscritos en el registro de Chile
Proveedores. Respecto al Registro de Consultores del MINVU [RENAC), sélo se requerird que al menos
uno de los integrantes esté inscrito en el registro solicitado.

Las personas juridicas distintas de las sociedades, deberdn acreditar sus antecedentes legales
acompafiando aquellos que correspondan de acuerdo a su naturaleza y a las disposiciones que las rigen.

En el evento que el cotizante sea una unién temporal de proveedores, serd necesario que ésta presente,
en conformidad con lo dispuesto en el inciso primero del articulo 67 bis del decreto N* 250, de 2004, el
documento publico o privado que la formalice. El SERVIU Arica y Parinacota exige la inscripcién en el
Registro de Chile Proveedores para suscribir el contrato. Cada integrante de dicha unién temporal
debera suscribirse y estar Habil. La vigencia de la Unién Temporal de Proveedores no podré ser inferior
a la del contrato adjudicado, incluyéndose sus renovaciones, si correspondieren,

El cotizante tendra un plazo de 5 dias habiles siguientes a la fecha de notificacién de la resolucién gue
aprueba el trato directo, para la presentacion de los antecedentes que se sefialan anteriormente.

El SERVIU podra dejar sin efecto el trato directo si el cotizante no entregase los antecedentes dentro
del plazo sefialado.

10.2 Inscripcién en el registro de proveedores

El cotizante debera contar con inscripcidn vigente en el Registro de Chile Proveedores “Habil” y Registro
Nacional de Consultores del MINVU sefialado en el punto anterior, para poder contratar el estudio de
disefio segun detalle.

e Encaso que el cotizante no esté inscrito en el Registro de Chileproveedores, deberd prever los
tiempos que demora en obtener dicha inscripcién, no pudiendo superar el plazo establecido en
el punto 10.1 de los términos de referencia para la entrega de documentos.

* En el caso que el cotizante sea UTP, todos sus componentes deberdn presentar Certificado de
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Inscripcién Vigente en Chileproveedores, no pudiendo superar el plazo establecido en el punto
10.1 de los términos de referencia para la entrega de documentos.

s En caso que el cotizante no se encuentre inscrito en el Registro Nacional de Consultores del
MINVU, debera prever los tiempos que demora en obtener dicha inscripcion, no pudiendo
superar el plazo establecido en el punto 10.1 de los términos de referencia para la entrega de
documentos.

e En caso que el cotizante sea UTP, sdlo se requerird que al menos uno de los integrantes esté
inscrito en el Registro Nacional de Consultores del MINVU, no pudiendo superar el plazo
establecido en el punto 10.1 de los términos de referencia para la entrega de documentos.

10.3 Firma del Contrato

El cotizante tendrd un plazo de 5 dias hdbiles para firmar el respectivo contrato ante notario y
entregarlo fisicamente en la oficina de partes del Serviu Arica y Parinacota, contados desde la fecha en
que se le comunique para la firma del contrato.

El SERVIU podra dejar sin efecto el trato directo si el cotizante no entregase el contrato firmado dentro
del plazo sefialado.

11. DERECHOS E IMPUESTOS
Todos los gastos que, por concepto de derechos, tramitaciones, aranceles, impuestos u otros se
originen con ocasién de |a celebracién del contrato serdn exclusivamente de cargo del cotizante.

12. VIGENCIA DEL CONTRATO
La vigencia del contrato sera de 390 dias corridos y se contabilizara a partir del tercer dia habil siguiente
a la fecha de la Resolucién que Aprueba el Contrato, la cual serd publicada en el portal

www.mercadopublico.cl.

El Contrato terminara si se ha invocado alguna de las cldusulas de término anticipado o por término
natural una vez cumplida la obligacién emanada respecto al servicio que se contrata, para lo cual se
debera realizar el respectivo Acto Administrativo.

Si a la entrada en vigencia del contrato y luego de la entrega y aprobacién del informe indicado en la
letra a) del punto 2 del apartado “Antecedentes Técnicos” de los términos de referencia, no se haya
iniciado la ejecucién de las obras, la Consultoria de Asesoria quedard suspendida automaticamente sin
necesidad de una reselucién, hasta que inicien las obras.

En caso que las obras sean paralizadas o se ponga término anticipado al contrato, la Consultoria se
suspenderd automaticamente sin necesidad de una resolucion y retomard sus labores una vez iniciadas
nuevamente las obras.

En caso que, al momento de la entrada en vigencia del contrato, las obras ya se encuentren en
ejecucién, el plazo de ejecucién de la asesoria no podrd exceder el plazo del contrato de obra
(incluyendo el periodo de recepcién de las obras) cuya fiscalizacidn se contrata, considerando gue el
objeto del presente trato directo es asesorar durante la ejecucion de las obras, segun lo establecido en
el punto 3 de los términos de referencia.

13, INICIO DE LA ASESORIA A LA FISCALIZACION TECNICA DE OBRAS

El servicio contratado iniciard al momento en que la contraparte técnica del contrato informe mediante
Oficio este hito, mediante acta de inicio de Asesoria se dejara establecida |a fecha en la cual se inicia y
se deber4 prestar los servicios del Profesional AFTO y Profesional del érea ambiental, segun las visitas
que se contratan acorde a la tabla N°1 presentada en el punto 4 de los presentes términos de
referencia, las que serdn acordadas con la contraparte técnica, considerando la frecuencia necesaria
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para el proyecto. Para el caso del profesional del drea ambiental por ser especifica, serd la contraparte
técnica quien realice la solicitud en funcién de los avances de la obra.

Se debe tener en consideracién que al ser un servicio que depende de la ejecucidn de la obra, este
podra ser suspendido por el SERVIU, en el caso de suspensién, paralizacion de |as obras u otro aspecto
que impida un normal avance, por lo que el cotizante podra solicitar la resciliacion del contrato en la
eventualidad de una suspensidn, paralizacién o avances inferiores a la programacion de la obra mayor

a 15 dias corridos.

Se debe recalcar que solo se pagaran las visitas efectivamente realizadas y gue hayan cumplido con la
cantidad de horas respectivas, lo que deberd certificar la contraparte técnica del contrato.

14, GARANTIAS

14.1 Garantia de fiel y oportuno cumplimiento del contrato

Dentro de los 5 dias hébiles siguientes a la fecha de notificacién de la resolucion que aprueba el Trato
Directo a través del Portal Mercado Publico, el Cotizante debera entregar una garantia o caucion para
garantizar el fiel y oportuno cumplimiento del contrato, otorgada a través de cualquier instrumento
gue asegure el cobro de la garantia de manera rapida y efectiva, que sea pagadera a la vista y con
caricter irrevocable, la que deberd ser extendida a la orden de SERVIU REGION DE ARICA Y
PARINACOTA, RUT 61.813.000-2 y contener la siguiente glosa: PARA GARANTIZAR EL FIEL Y
OPORTUNO CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO DE TRATO DIRECTO N® 14/2024 “ASESORIA DE
FISCALIZACION TECNICA DE OBRA, MEJORAMIENTO EE.PP. ZONA INDUSTRIAL, AREA 3 POLIMETALES
ARICA, ETAPA 1", Cédigo BIP 30125711-0. En caso que no pueda incluirse la glosa en el instrumento de
garantia, se deberd adjuntar una declaracién jurada simple, segliin formato del Anexo N°9.

El SERVIU podra dejar sin efecto el trato directo si el cotizante no entregase dicha garantia dentro del
plazo sefialado.

La garantia debera ser tomada por el cotizante o por un tercero a su nombre, en una entidad con oficina
en la ciudad de Arica. Se podran aceptar garantias que sean tomadas de forma electronica en una
entidad con oficina en Chile, siempre que éstas puedan ser cobradas de forma digital a través de la
pagina web o mediante correo electronico. Ademds, éstas deberdn ajustarse a la Ley N2 19.799, sobre
Documentos Electrénicos, firma electrdnica v Servicios de Certificacién de dicha firma.

En caso que el Cotizante coiresponda a una Unién Temporal de Proveedores |la garantia podra ser
otorgada por cualquiera de los integrantes que forman parte de esa Unién.

La garantia debe corresponder a una suma equivalente al 5% del monto total del contrato, y ser
expresada en U.F., la que debe tener una fecha de vigencia que exceda como minimo en 30 dias
corridos el plazo definido en el punto 12 de los términos de referencia, considerando comao inicio la
fecha de la resolucion que aprueba el trato directo. En el caso del cdlculo del monto de garantia en ULF.,
como asimismo la adecuacion de esta por modificaciones de contrato, se considerara el valor de la
unidad de fomento (U.F.) de la fecha de la resolucién que aprueba el trato directo.

Con todo, si el plazo de ejecucion del Estudio se suspendiera, el Cotizante debera seguir manteniendo
vigente el documento de garantia, y si restando 30 dias corridos para el vencimiento de la vigencia del
documento de garantia, faltase el informe final, el Cotizante debera renovarla. En el caso de no hacerlo
en el plazo sefialado, el SERVIL estara facultado para hacer efectiva dicho documento de garantia.

Si existiera observaciones pendientes por parte de la Consultoria, ¥ que no hayan sido corregidas, el
Cotizante antes de 10 dias habiles al vencimiento de la garantia, debera renovar o prorrogar la garantia
y ser entregada al SERVIU, de manera de mantener debidamente caucionadas sus obligaciones durante
toda la ejecucién de la Consultoria, pudiendo el SERVIU Regidn de Arica y Parinacota hacer efectiva la
garantia, a manera de sancion, en caso de incumplimiento.

Asimismo, en caso de hacerse efectiva la garantia, el Cotizante deberd reponerla por igual monto y
plazo de vigencia, dentro de los 5 dias habiles siguientes de ser notificado del cobro de la anterior, sin
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perjuicio de las multas a aplicar. '

Si el cotizante no constituyere, renovare o prorrogase la garantia de fiel y oportuno cumplimiento del
contrato en las oportunidades sefialadas, SERVIU podra terminar anticipadamente el contrato, junto
con hacer efectiva, a manera de sancidn, la garantia de fiel y oportuno cumplimiento del contrato.

En caso de incumplimiento del Cotizante de las obligaciones que le impone el contrato o de las
obligaciones laborales o sociales con sus trabajadores, en el caso de contrataciones de servicios, la
Entidad Licitante el SERVIU estard facultada para poder hacer efectiva la garantia de cumplimiento,
administrativamente y sin necesidad de requerimiento ni accién judicial o arbitral alguna.

Lo anterior, es sin perjuicio de las acciones que la Entidad Licitante pueda ejercer para exigir el
cumplimiento forzado de lo pactado o la resolucién del contrato, en ambos casos con la
correspondiente indemnizacién de perjuicios. El incumplimiento comprende también el cumplimiento
imperfecto o tardio de las obligaciones del Cotizante.

Lo precedentemente expuesto, de conformidad al articulo 72 del D.S. 250 de 2004 del Ministerio de
Hacienda.

14.2 Devolucion Garantia
La Garantia de Fiel y Oportuno Cumplimiento del Contrato, serd devuelta cuando la Asesoria cuente
con el Acta de Aprobacién del informe final y se haya realizado |a liquidacién del contrato.

14.3 Procedimiento para el cobro de la garantia de fiel y oportuno cumplimiento del contrato
Detectada una situacién que amerite el cobro de la garantia de fizl y oportuno cumplimiento del
contrato, la Contraparte Técnica Serviu informara mediante Oficio del Servicio, el que sera enviado al
correo electrénico del cotizante, sefialando las causales por las que se estima necesario aplicar el cobro,
quien dispondra de un plazo de 5 dias hébiles de notificado, para formular sus descargos, acompafiando
todos los antecedentes que estime pertinentes. Para estos efectos la garantia debera estar siempre
vigente en los plazos estipulados en los puntos anteriores.

Recibidos los descargos o habiendo expirado el plazo otorgado sin que hubiere ejercido su derecho,
SERVIU Arica y Parinacota debera pronunciarse sobre las mismas por resolucion fundada, la que se
notificard al correo electrénico del cotizante.

El monto percibido por el cobro de la garantia de fiel y oportuno cumplimiento del contrato ingresara
al presupuesto del SERVIU Arica y Parinacota y podra ser utilizado para la recontratacion del servicio
de ser necesario.

15, FORMA DE PAGO

El pago se realizard contra entrega y aprobacién de informes de fiscalizacion entregados por el
Cotizante, y debidamente aprobado por la contraparte técnica (supervisor) del contrato.

El pago se realizara de forma mensual acorde al mes calendario, este monto mensual a pagar sera el
que resulte de la oferta adjudicada en funcién a las visitas efectivamente realizadas.

Se deja establecido que los pagos mensuales estardn sujetos a que las obras de construccion se
encuentren iniciadas y en ejecucion.

Los estados de pago deberdn ser formulados en pesos y deberan llevar las firmas del Cotizante para
personas naturales o del representante legal para personas Juridicas, del Supervisor SERVIU del
Contrato de Asesoria y el Encargado Unidad respectiva.
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Los estados de Pagos para ser cursados deberdn adjuntar los siguientes antecedentes (1 original y 2
copias):

- Formulario de Estado de Pago, firmados por el Cotizante o su representante.

- Certificado de cumplimiento de las obligaciones laborales y provisionales, original de la Inspeccién
Regional del Trabajo del periodo, (incluidos certificados correspondientes a equipo profesional s
corresponde).

- Listado de Trabajadores, si corresponde.

- Planilla de Cotizaciones Previsionales al dia (incluidos certificados correspondientes a los
profesionales contratados si corresponde). En caso de contar con profesionales a honorarios, se
debera presentar declaracién jurada simple donde sefiale a los profesionales que se encuentran
trabajando en dicha calidad y formulario F29 (desde el 2° Estado de Pago) y certificado de deuda de
tesoreria.

- El Cotizante debera presentar una Declaracién Jurada simple de no deuda.

- En el caso que el cotizante tenga profesionales honorarios, debera presentar una declaracién de no
deuda firmada por el profesional honorario.

- Informe del periodo con V°B® del Supervisor SERVIU del Contrato de Asesoria

- Acta de Aprobacién del periodo a pagar, emitido por el SERVIU Arica y Parinacota.

- Cualguier otro documento que SERVIU requiera como objeto de corroborar el pago de los servicios
de la asesoria con sus trabajadores.

El SERVIU pagard la Asesoria de acuerdo con los servicios efectivamente realizados en el periodo
correspondiente. Los Estados de Pago deberdn ser entregados cada 30 dias corridos, siguientes a la
presentacién de la Factura, segln corresponda, en caso de ser festivo se presentard el dia habil

siguiente.

En caso del que el contrato sea financiado con recursos sectoriales, esto es el pago lo realiza el SERVIU
Region de Arica y Parinacota, el Supervisor de la asesoria enviara los antecedentes al Departamento de
Administracion y Finanzas para proceder al pago de los servicios prestados. Sera este departamento
guien solicitard al Cotizante la Factura, seglin corresponda. El pago se realizard dentro de los 30 dias
siguientes a la fecha de recepcién conforme de la Factura.

El pago se realizard mientras se preste de forma efectiva el servicio para el cual fue contratado, lo que
implica que, de terminar la Obra, el servicio de Asesoria de Fiscalizacién Técnica debera terminar, solo
si las obras se recepcionan con reserva, el servicio de Asesoria podrd considerar el pago de un mes
contado desde el término contractual de la obra, siempre gque se cuente con disponibilidad
presupuestaria.

16. MULTAS
16.1 Causales para la Aplicacién de Multas

EL SERVIU podra aplicar las siguientes multas:

a) En caso de incumplimiento o por atraso en el cumplimiento de las obligaciones establecidas en los
presentes términos de referencia y en el no cumplimiento en el plazo de todas las instrucciones,
ordenes y obligaciones impartidas por escrito por la FTO, se aplicard una multa diaria de 1,5 UF
hasta gue dicha observacion se resuelva conforme.

b) La multa por la ausencia del profesional AFTO o del profesional especializado, este dltimo cuando
corresponda, sera de un 2 UF en cada oportunidad en que no se dé cumplimiento a la presencia
del personal de la Asesoria Técnica, ya sea en las obras, reuniones, citaciones u otros eventos que
a juicio de la FTO sea relevante.

¢) Elatrasoenlaentrega de cualquiera de los informes dara origen a una multa por cada dia de atraso
del 1,5 UF.
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d) En caso que, de no encontrarse en terreno o instalacién de faena de la obra, el Libro de
Comunicaciones el cual debera estar siempre en obra; se aplicara una multa diaria de 1,5 UF, hasta
que dicha observacidn se resuelva conforme.

e} El incumplimiento de la exigencia en cuanto al reemplazo del profesional AFTO o del profesional
especializado, sin previa autorizacidon por parte del SERVIU, sera sancionado multa de un 1,5 UF.

f) Si habiendo transcurrido el plazo de 5 dias habiles el cotizante no presenta un reemplazante del
profesional AFTO o del profesional especializado, este ultimo cuando corresponda, se iniciara la
aplicacién de multas diarias de un 1,5 UF, sin perjuicio de las facultades con las que cuenta el
SERVIU para terminar anticipadamente en contrato.

g) Side las revisiones o fiscalizaciones que se realicen a la obra resultare que se han pagado partidas
que no presentan la documentacidn para ser aprobadas o no se han ejecutado conforme a lo
establecido en el articulo 74 del D.5. 236 (V. y U.) por parte del contratista, se aplicara una multa
de 1 UF por cada una de las partidas que fueren cbhservadas.

Las multas se generaran con el valor U.F de la fecha del informe de multa que elabore el FTO.

16.2 Procedimiento para Aplicacién de Multas

Las multas deberén ser formalizadas mediante oficio y se descontaran del estado de pago mds proximo
a la fecha de su aplicacién, o bien, aplicarlas con cargo a la garantia de fiel y oportuno cumplimiento
del contrato.

Las medidas y decisiones gque Serviu Arica y Parinacota adopte, deberdn ser proporcionales a la
gravedad del incumplimiento, debiendo comunicarse al proveedor a su correo electrénico (el que
debera ser informado al inicio de la consultoria por parte del cotizante y en caso de modificacion
realizar el cambio de forma oportuna) y/o por carta certificada al domicilio fijado por éste en el contrato
respectivo, quien podrd formular sus descargos, dentro del término de 5 dias habiles de notificado,
debiendo Serviu Arica y Parinacota, transcurrido dicho plazo, pronunciarse sobre las mismas por
resolucidn fundada, procediendo respecto de dicha resolucién, los recursos dispuestos en |a Ley 19.880
que establece “Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la
Administracién del Estado”, normativa que se aplicard supletoriamente para éste procedimiento.

16.3 Acumulacion de Multas

El tope médximo de la suma total de las multas aplicadas sera el equivalente al 15% del valor total del
contrato primitivo. En caso que ocurra lo anterior, el SERVIU Regidn de Arica y Parinacota podra poner
término anticipado al mismo y, a modo de sancién, se hard efectiva la garantia de fiel y oportuno
cumplimiento del contrato.

A la vez se informara al Registro Nacional de Consultores del MINVU para aplicar las sanciones que
correspondan.

17 PAGO DE LAS OBLIGACIONES LABORALES Y SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DE LOS
CONTRATANTES

El Cotizante debera dar cumplimiento al pago oportuno de todas las obligaciones previsionales del
personal (profesionales, técnicos y empleados) que presten servicios en el desarrollo de la asesoria si

es que las hubiera.

El incumplimiento de las obligaciones laborales y sociales de sus trabajadores por parte de los
contratantes, en los términos previstos en la Ley N2 20.238, dara derecho a hacer efectiva la garantia

de fiel y oportuno cumplimiento del contrato.
El Cotizante debera presentar las planillas de cotizaciones previsionales junto a cada Estado de Pago,
adjuntando ademas el Certificado correspondiente de la Inspeccién Provincial del Trabajo del periodo

que corresponda, esto en el caso de contratos mediante Formularios F30 y F30(1), este ditimo (F30(1}))
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desde la ejecucién del 2° Estado de Pago y hasta el Ultimo mes programado el servicio, en el caso que
tenga personal contratado.

En el caso de pagos de servicios de honorarios de uno 0 mas miembros del equipo de trabajo, debera
presentar mediante Formulario F29, desde la ejecucion del 2° Estado de Pago y hasta el Gltimo mes
programado el servicio.

5i el Cotizante no diere oportuno cumplimiento al pago de las remuneraciones o de las imposiciones
previsionales del personal ocupado en el desarrollo de Consultoria de Asesoria Técnica, El SERVIU
estara facultado para pagar a quien corresponda, ante un Inspector del Trabajo o un Ministro de Fe, las
cantidades adeudadas imputandolas a cualguier pago pendiente o al cobro de la garantia de fiel y
oportuno cumplimiento de contrato.

Los pagos aludidos se efectuardn administrativamente, sobre la base de los libros del Cotizante y de las
listas de trabajadores entrezadas por éste al Supervisor SERVIU, y previo informe favorable de la
Inspeccidn del Trabajo.

Igual medida se podra adoptar en los casos de liquidacion o terminacién anticipada del contrato, si el
Cotizante no hubiese dado cumplimiento a lo dispuesto en el inciso anterior.

Lo dicho precedentemente se aplicard en el caso que no se acredite el ingreso oportuno, en arcas
fiscales, de los impuestos retenidos de las remuneraciones u honorarios del personal ocupado en el
desarrollo de la Asesoria Técnica. Los gastos que originen las diligencias que se realicen para
materializar los pagos indicados en el inciso anterior y en el articulo precedente, seran de cargo del

Cotizante.

El Cotizante no tendra derecho a reajuste ni a indemnizacién por las cantidades que se le hubieren
retenido o descontado por concepto de pago de remuneraciones imposiciones o impuestos que se
compruebe adeudaba.

Las cantidades adeudadas seran pagadas, en dichos eventos, por cuenta del Cotizante a las personas
y/o instituciones que corresponda.

Por otra parte, si del Certificado de la Inspeccidn del Trabajo, se deduce que el Cotizante presenta,
multas, reclamos o deudas, con montos debidamente informados se procederd como sigue:

- Deudas previsionales: En este caso se retendrd un 30% del monto total de la deuda informada, en
cada Estado de Pago, en que esta aparezca en el Certificado respectivo.

- Devolucién de Retenciones: los montos retenidos solo seran restituidos al Cotizante una vez
subsanados los reclamos, multas o deudas, acreditando debidamente dicha situacion.

Ante reiteradas situaciones de reclamos, multas o deudas laborales o previsionales, SERVIU se reserva
el derecho a poner término anticipado al contrato, administrativamente, sin forma de juicio, mediante
Resolucion fundada de la Directora de SERVIU.

182 MODIFICACIONES DE TRATO DIRECTO

En casos excepcionales que el trato directo no contemple algin aspecto relevante para la asesoria o
gue por desarrollo del mismo naciera un requerimiento no contemplado en los presentes términos de
referencia o en su formulacién, el cotizante podrd solicitar aumento de Contrato, previo andlisis del
supervisor del contrato y segln la disponibilidad presupuestaria. También se podrd efectuar una
disminucién de contrato, producto de casos fortuitos o fuerza mayor o producto de disminuciones del
plazo de ejecucién de las obras. En todos los casos se requerird la suscripcidn de contrato la que debera
ser aprobada mediante Resolucidn.

Se deberd ajustar a las nuevas condiciones el documento de garantia que cauciona el contrato.
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El contrato se podrd modificar de mutuo acuerdo entre las partes, segun lo establecido en el N*1 del
Articulo 77 del Reglamento N° 250 de Ley de Compras.

19 TERMINO DEL CONTRATO

19.1 Termino Natural

El contrato se dara por concluido una vez que el informe final de la Asesoria sea aprobado a entera
satisfaccidn del SERVIU y se haya realizado la respectiva suscripcidn notarial de la Resolucién de
Liquidacién de Contrato, gestion que deberd realizar el cotizante.

19.2 Término Anticipado

El Director Regional de SERVIU Arica y Parinacota, mediante Resolucién fundada, podrd terminar
anticipadamente el contrato en la forma y casos sefialados en la Ley de Compras y su Reglamento, y en
los presentes términos de referencia, por las siguientes causales:

a. Laresciliacidn o mutuo acuerdo entre los contratantes, cuando a juicio de ambas partes se hayan
hecho presentes causales que hagan imposible el cumplimiento, v cuya solucién no esté
contemplada en el contrato. En éste caso no correspondera indemnizacion.

b. Incumplimiento grave de las obligaciones contraidas por el Cotizante: Se entenderd que existe
incumplimiento grave de las obligaciones contraidas por el Cotizante, en los siguientes casos:

1. Cuando no se dé cumplimiento a los pagos laborales y previsionales de los profesionales
contratados para el servicio de Fiscalizacién Técnica de Obras.

2. 5iel profesional que ejerce la AFTO no da cumplimiento a la permanencia en obra segln
el régimen de Fiscalizacion gque corresponda.

3. Cuando el Cotizante no entregase dentro del plazo y forma el producto y/o servicio
solicitado.

4. MNo inicio del servicio, sin causa justificada.

5. No aceptacion de la Orden de Compra.

6. Mo constitucion o renovacidon de las garantias en los plazos previstos en los presentes
términos de referencia, punto 14.1 de |os términos de referencia.

7. Incumplimiento de lo sefialado en la clausula “Confidencialidad”, punto 20.1 de los
Términos de Referencia.

8. Incumplimiento de lo sefialado en la cldusula "Cesion del contrato”, punto 20.2 de los

Términos de Referencia.
8. Acumulacion de Multas que superen el 15% del monto del contrato primitivo, punto 16.3

de los Términos de Referencia.
10. Que practicada la evaluacién del o los servicios prestados esta emita un resultado

desfavorable al Cotizante.

c. El estado de notoria insolvencia del contratante, a menos que se mejoren las cauciones
entregadas o las existentes sean suficientes para garantizar el cumplimiento del contrato.

d. Por registrar el Cotizante saldos insolutos de remuneraciones o contrataciones de seguridad
social con sus actuales trabajadores o con trabajadores contratados en los tltimos dos afios, a la
mitad del periodo de ejecucién del contrato, con un maximo de seis meses.

Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

f. Porrazones de necesidad o conveniencia.

g. Cuando las obras para la cual fue contratado la Asesoria a la Fiscalizacion Técnica de Obras,
terminen antes de |o establecido en el contrato de obras.

h. En caso de muerte del Cotizante o socio que implique la imposibilidad de la provisién de los
servicios y/o productos en los mismos términos contratados y/o adquiridos.

Lo anterior es sin perjuicio de las sanciones administrativas que procedan conforme al D.5. N*135, (V.
y U.), de 1978, Reglamento del Registro Nacional de Consultores.

En caso que se ponga término anticipado al contrato por las causales indicadas en las letras b), c) y d)
sefialadas anteriormente, se procederd al cobro de la garantia de fiel y oportuno cumplimiento del
contrato. El Cotizante no tendra derecho a compensacién o indemnizacidn alguna por esta decision.
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Independiente de la causal que diera origen al termino anticipado del contrato, se pagaran al Cotizante
los servicios efectivamente prestados y recibidos a satisfaccién por parte del SERVIU.

19.3 Procedimiento para Término Anticipado del Contrato

De ocurrir alguna de las situaciones previstas para el término anticipado del contrato, el Director del
Estudio informara mediante Oficio del Servicio, el que serd enviado al correo electrénico del Cotizante,
sobre la causal de término y el fundamento para su aplicacién; de acuerdo con lo establecido en los
términos de referencia y el contrato suscrito. El Cotizante dispondré de un plazo de 5 dias habiles de
notificado para evacuar sus descargos por escrito, presentacion a la que debera acompanar todos los
antecedentes que estime pertinentes para fundamentar su alegacion. Recibidos los descargos o
habiendo expirado el plazo otorgado sin que hubiere ejercido su derecho, el SERVIU Arica y Parinacota
debers pronunciarse sobre las mismas por resolucion fundada, la que se notificara al correo electronico
del Cotizante. La resolucién que determine el término del contrato podrd ser impugnada conforme lo
establece la Ley N° 19.880 que establece “Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
actos de los érganos de la Administracion del Estado”.

Lo anterior es sin perjuicio de las sanciones administrativas que procedan conforme al D.S. N°135, (V.
y U.), de 1978, Reglamento del Registro Nacional de Consultores. En este caso el SERVIU podra hacer
efectivas las garantias que caucionan el cumplimiento del contrato. El proveedor no tendra derecho a
compensacién o indemnizacién alguna por esta decision. 5in embargo, en estos casos se le pagarén los
servicios efectivamente prestados y recibidos a satisfaccion por el SERVIU.

También el SERVIU podra poner término anticipado al contrato involucrado en forma unilateral y en
cualquier tiempo, fundandose en razones de necesidad o conveniencia, mediante el envio de un Oficio
al domicilio o correo electrénico del Cotizante que conste en el contrato, con una anticipacion no
inferior a cinco dias corridos a la fecha en que dicho término vaya a producir sus efectos.

En los casos que se realice un término anticipado del contrato y no exista algin incumplimiento por
parte del cotizante respecto a las obligaciones que le impone el contrato, se podra devolver la garantia
de fiel y oportuno cumplimiento del contrato, lo que debera ser indicado en la respectiva resolucion
que aprueba el término anticipado del contrato.

En el caso que se encuentre pendiente por pagar algin estado de pago al Cotizante y transcurrido 30
dias corridos desde él envié del Oficio de SERVIU al Cotizante donde se le solicita enviar los
antecedentes para dar curso a dicho Estado de Pago, y no habiendo sido entregados dichos
antecedentes por parte del Cotizante, SERVIU podra consignar estos valores en el Servicio de Tesoreria.
Lo anterior de acuerdo a los articulos 1598 y siguientes del Cédigo Civil, y con cargo al Cotizante.

20 EFECTOS DEL TRATO DIRECTO

20.1 Confidencialidad

El Cotizante, sus trabajadores dependientes, y todos aquellos quienes por su intermedio hubieren
estado relacionados a los trabajos adjudicados en alguna de sus etapas, deberdn guardar absoluta
confidencialidad, tanto durante su ejecucién como con posterioridad a su término, sobre la informacién
gue del SERVIU conozcan con ocasidn de su desarrollo.

El Cotizante no venderd, cederd, divulgara, publicar, ni transferird a personas no autorizadas, cualquier
informacién o antecedente de que tome conocimiento con ocasién del presente trato directo y del
contrato que emane de ella.

Lo anterior se entiende sin perjuicio de las normas sobre Transparencia y Publicidad que informan los
procesos de trato directo y en general el ejercicio de la funcion administrativa.

k
En caso de incumplimiento respecto a la confidencialidad sefialada en este punto, se cobrard una multa
ascendente a 1 por 100 del Valor Total del Contrato por cada vez que incurra el Cotizante en dicho
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incumplimiento. SERVIU se reserva el derecho a poner término anticipado al contrato mediante
Resolucidn fundada de (la) Director(a) de SERVIU.

20.2 Cesidn del Contrato

El cotizante que resulte adjudicado No podra en caso alguno, ceder o traspasar, parcial ni totalmente,
a cualguier titulo ni bajo ninguna circunstancia, los derechos y obligaciones del contrato gue se
suscribird en relacién al presente trato directo, sélo se pagara el Estado de Pago al titular del Contrato
¥ no a sus cesionarios, cualquiera sea la denominacién que tengan, tales como transferencia, cesion,
traspaso, mandato para percibir, subrogancia, etc.

Por lo tanto, el Cotizante no podra ceder los derechos del Contrato ni a proveedores ni a empresas de
Factoring, Bancos, celebrar contratos con prenda mercantil u otorgar poder para percibir a su nombre,
a favor de terceros.

En el caso de que el cotizante obtenga en dos periodos consecutivos calificaciones menores a 50 puntos
(de un maximo de 100 puntos), segln Ficha de Calificacién de Consultores para Prestadores de Servicios
de Asistencia Técnica, el Serviu podra poner término anticipado a sus contratos de asistencia técnica
vigentes en esa regién. Lo anterior segun Articulo N° 30, dltimo parrafo de D.5 135 (V. y U.), de 1978.

En caso de incumplimiento respecto a la cesién del contrato sefialado en este punto, SERVIU se reserva
el derecho a poner término anticipado al contrato mediante Resolucién fundada de (la) Director(a) de
SERVIU.

20.3 Propiedad Intelectual

La propiedad intelectual del informe, y todo el material gue se produzca con motivo de la ejecucion de
la Asesoria, corresponderan al SERVIU.

20.4 Domicilio del Cotizante

Se entiende que, por el solo hecho de presentar una cotizacion, el cotizante constituye domicilio en la
comuna de Arica, para todos los efectos legales derivados del trato'directo y del contrato, y acepta
expresamente la competencia de sus tribunales de justicia.

21 SEGUROS
Serd parte imprescindible por parte del Cotizante, la contratacién de Seguros Contra Accidentes del
Trabajo para los profesionales objetos de este trato directo.

Por tal motivo, el Cotizante deberd disponer como minimo las medidas de seguridad y prevencion de
riesgos que exija el Instituto de Seguros que contrate. El Supervisor SERVIU podra no dar curso a
Estados de Pago si a su juicio considera que las medidas tomadas son insuficientes para la seguridad de
la Asesoria.

22 CALIFICACION DEL COTIZANTE

En cumplimiento al Art. 29 del D.S. N2 135/78 Reglamento del Registro Macional de Consultores del
MINVU y sus modificaciones posteriores, se procedera a calificar en el momento de recepcion de los
trabajos, al Cotizante segln lo indicado en el Titulo V “De las Calificaciones”.

Para estos efectos, para cada contrato se designara una comision revisora que debera estar compuesta,
a lo menos, por tres profesionales, en lo posible con experiencia en las materias correspondientes al
tipo de Asesoria contratada, la que procedera a calificar al Cotizante por la Asesoria detallada en |os
presentes términos de referencia.

Pagina 19 de 43



l. ANTECEDENTES TECNICOS

DESARROLLO DE LA ASESORIA
1. SUPERVISION Y CONTRAPARTE TECNICA DEL CONTRATO

La supervisién del Contrato de Asesoria de Fiscalizacion Técnica la realizard el profesional designado
por la respectiva resolucién que adjudica el contrato, el que podra ser la Fiscalizacién Técnica de

Obras nombrada para la obra.

De no estar nombrada la FTO, en la resolucién que nombra la contraparte Técnica del contrato se
debera nombrar al Encargado de la Seccién de Obras Urbanas y Suelos 5alinos, o quien designe de
forma provisoria mediante correo electrénico.

La comunicacién entre la Asesoria a la FTO y la supervisién del contrato se realizard mediante un
Libro de Comunicaciones que se deberd implementar y debera estar en obra.

A la Contraparte Técnica le corresponderdn las siguientes funciones:

. Fiscalizar el debido cumplimiento de este contrato y en especial revisar y disponer las
correcciones que estime necesarias.

. Controlar el cumplimiento de la normativa vigente aplicable.

. Mantener la documentacién que se genere tanto en el proceso de trato directo como en el de
ejecucion de la fiscalizacidn técnica de la Obra.

. Verificar que los pagos solicitados correspondan al avance efectivo de la obra y otorgar visto
bueno.

. Proponer la aplicacién de sanciones y multas en caso de incumplimientos por parte de la
Asesoria a |a Fiscalizacion Técnica.

L Sin que la numeracién anterior sea taxativa, cualquier otra funcién que la FTO del contrato de

obras establezca y comunigue mediante el libro de Comunicaciones.

2. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LA ASESORIA DE FISCALIZACION TECNICA

Las actividades a realizar deberdn desarrollarse en forma compatible con la legislacién vigente,
principalmente lo referente al D.S. 85/2007 (V. y U.) MANUAL DE INSPECCION TECNICA DE LA OBRA
(MITO), D.S. 236/2002 (V. y U.) Bases Generales Reglamentarias de Contratacién de Obras para los
servicios de Vivienda y Urbanismo, con las normas técnicas de Ingenieria Especializada, normas
chilenas, con los reglamentos, especificaciones técnicas de los distintos proyectos a construir en los
términos del contrato suscrito entre SERVIU Regién de Arica y Parinacota y la empresa constructora
contratada en la comuna de Arica para la ejecucidn de la Obra “MEJORAMIENTO EE.PP., ZONA
INDUSTRIAL, AREA 3 POLIMETALES ARICA, ETAPA I”.

En lineas generales, las actividades y obligaciones de la Asesoria serdn las siguientes:

a) Estudiar y analizar detalladamente el proyecto correspondiente al contrato de la obra
“MEJORAMIENTO EE.PP., ZONA INDUSTRIAL, AREA 3 POLIMETALES ARICA, ETAPA 1" a objeto
de detectar oportunamente eventuales errores u omisiones que deben ser posteriormente
subsanados. La Asesoria deberd entregar a la F.T.O un informe detallado respecto de las
eventuales recomendaciones técnicas, dentro del plazo maximo de 15 dias corridos y se
contard a partir del inicio de la consultoria.

El trazado serd ejecutado por el contratista y recibido por la Asesoria a la Fiscalizacion Técnica y la FTO,
dejéndose anotado en el Libro de Comunicaciones y en el Libro de Inspeccidn respectivamente, una vez
gue éste se haya aprobado.

b) La Asesoria deberd dar cumplimiento en funcién de la oferta presentada. Las visitas a terreno

deberdan realizarse dentro de la semana (lunes a viernes), lo que sera acordado con la FTO del
contrato y comenzaran una vez iniciada la consultoria:
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* Profesional de terreno AFTO:

Se deberd disponer de un profesional del drea de la construccidn ya sea Arguitecto, Ingeniero Civil
(Cbras Civiles), Constructor Civil o Ingeniero Constructor, con minimo 2 afios de experiencia, cuya
funcidn sera la fiscalizacidn técnica de las obras, administrar el desarrollo de la asesoria, preparacion
de antecedentes administrativos requeridos por la FTO y deberd actuar como el profesional a cargo de
las coordinaciones entre el Cotizante y el Mandante.

Dicho profesional deberd cumplir con el tipo y nimero de visitas requeridas, de acuerdo a la
coordinacién con el FTO del proyecto. Ademds, debera realizar inspecciones en terreno acorde a los
presentes términos de referencia. El Profesional debera estar como minimo 3 veces a la semana, 5
hrs. corridas por visita, (de lunes a viernes, de 5 horas corridas), considerando |a jornada diaria de
trabajo de la empresa constructora y eventualmente si las necesidades de la obra lo ameritan y/o el
SERVIU lo solicita, debera asistir los dias sabado y/o domingo.

En caso que en la semana (lunes a viernes) sea feriado algun(os) dia(s) y la empresa constructora no
trabaje, el profesional AFTO no deberd asistir en dichos dias a la obra y no debera cumplir con el minimo
de 3 visitas en dicha semana. 5i la empresa constructora trabaje en dia feriado, el profesional AFTO
podrd asistir a la obra, previo V*B® con |a FTO del contrato.

En caso que la empresa trabaje un dia sdbado, media jornada, se podra cambiar por una visita regular
programada anteriormente durante la semana (de lunes a viernes), previo V°B® con la FTO del contrato.

Si el profesional de terreno no cumple con el minimo de 2 afios de experiencia, debidamente
acreditados, |la oferta se declarard inadmisible.

El profesional deberd contar con movilizacién propia, asi como con los equipos necesarios para
desarrollar una correcta inspeccién, contando como minimo con los siguientes elementos:

= Oddmetro Digital.

* Flexdmetro.

« Computador portatil e impresora.

e Cimara Fotografica.

» Teléfono mavil.

e [nternet.

e Elementos de proteccién personal.

* Buzo de papel desechable, Guantes, Antiparras, Cubre calzado.
EEPP de proteccion respiratoria,

La asesoria deberd coordinar las visitas con la F.T.O. respectivo del proyecto. Dichas visitas deberan
contemplar las recepciones de partidas que solicite la F.T.0. Todas las visitas deberan quedar
registradas en el Libro de Comunicaciones, ubicado en la oficina de la F.T.0. y debera estar siempre en
obra.

¢) Informar mediante comunicaciones directas de la Asesoria a la F.T.0. el avance fisico de las
partidas del Cuadro de Precios Compensados respectivos y los avances fisicos y financieros de
las obras.

En obra debera contarse con los graficos correspondientes a los avances fisicos de las faenas en las
diversas partidas, avances programados y avances financieros con relacién al plazo transcurrido, Carta
Gantt, los que deberdn actualizarse cada 14 dias.

En caso de incumplimiento en la entrega de los informes sefialados precedentemente, o el hecho de
no mantener en obra (a la vista) los gréficos de avance en % o graficados en planos de planta, o las
Fichas de Control y Planificacién que se indican en el Manual, el asesor se hard acreedor a la multa que
por cada falta se indica en el punto correspondiente.
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d)

e)

g)

h)

i)

k)

I)

p)

Confeccionar los borradores o proyectos de Estado de Pago en cuanto a cantidades de obra
efectivamente ejecutadas y montos en cobro, el cual debera ser presentado en un plazo de 5
dias antes de la fecha de cumplimiento del estado de pago de la obra cada 28 dias, previo a la
formulacién de éstos por parte de la Fiscalizacion Técnica de Obra, debiendo confeccionar el
Estado de Pago definitivo.

Velar en conjunto con la F.T.0. por la correcta aplicacion de las clausulas técnicas y
administrativas del contrato celebrado entre SERVIU y las empresas constructoras, debiendo
informar dentro de las 24 horas siguientes de detectada alguna anomalia, fallas o errores en
que haya incurrido el contratista, analizando las probables consecuencias del caso. Las
comunicaciones pertinentes deberdn remitirse a la F.T.0. mediante el Libro de
Comunicaciones.

Verificar el replanteo de cada una de las obras a ejecutar, informando de inmediato a la
Fiscalizacidn Técnica de la Obra sobre el resultado de este control, a objeto de aprobar la
ejecucidn de las obras respectivas o disponer su rectificacidn.

Fiscalizacidn técnica de acuerdo a la jornada de trabajo.

Controlar estrictamente la calidad de los materiales a emplear en las obras, los que deben
corresponder a las Especificaciones Técnicas establecidas en el contrato de ejecucion de las
obras, recomendado la eventual necesidad de requerir los analisis y pruebas para resolver
sobre su aceptacidn o rechazo.

Recepcion en terreno de las sub-etapas constructivas que contempla el contrato.

Analizar e interpretar las pruebas y ensayes de laboratorio que sean necesarios ejecutar, con
el objeto de obtener el correcto cumplimiento de las Especificaciones Técnicas de las obras,
entregando a la Fiscalizacién Técnica los informes sefialados.

Rechazar y ordenar la reejecucién de aquellas partidas de obras mal ejecutadas o cuya
ejecucion no ha sido autorizada, previo conocimiento del FTO o Director de la Obra.

Evaluar la calidad del trabajo de ejecucion de las obras verificando ademas su conformidad con
los términos del contrato respectivo, debiéndose incluir esta evaluacién en los informes
respectivos.

Control de sefializacién provisoria contemplada en cada contrato de obra.
Control de las condiciones de seguridad laboral durante la ejecucién de las faenas.

Intervencidn con derecho a voz en las precalificaciones de los contratistas. Cuando corresponda
la asesoria de fiscalizacion deberd coordinar con el Director de la Obra, el procedimiento de
precalificacion del contratista, dentro del plazo del contrato. Este proceso de precalificacion y
las respectivas conclusiones serdn vertidos en los informes sefialados en el punto anterior. Por
lo tanto, tales informes deberdn compilar y resumir todas las observaciones realizadas en el
periodo anterior a la elaboracidn del informe,

Informar técnicamente los eventuales cambios que sean necesarios introducir a los proyectos
debido a variaciones que se deriven de las condiciones reales de terreno, asi como definir la
ubicacidén o precisién gue se requiere en todas aquellas obras que por su naturaleza necesitan
un replanteo previo a su ejecucion, dentro de los plazos que determine la fiscalizacién Técnica
de Obra.

Asimismo, estudiar e informar a peticidén de la F.T.0. los eventuales Valores Proforma y
presupuesto derivados de las modificaciones de cada contrato de obra, tales como aumentos,
disminuciones, supresiones y obras extraordinarias y otros que presente el contratista a la
F.T.O.
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q) Asistir a la Fiscalizacidn Técnica de la Obra asegurando una correcta y permanente fuente de

informacidn de todas las actividades de la faena, para lo cual deberd mantener en obra todos
los antecedentes e informes respectivos al desarrollo de cada contrato de obra de los trabajos
correspondientes. Asimismo, la Asesoria Técnica deberd poner a disposicién de la F.T.O. todas
las normas, reglamentos, manuales, decretos y leyes que se requieren para el control e
inspeccién de los trabajos.

Especialmente importante se considera la responsabilidad que le cabe al Cotizante en cuanto
a observar que se dé fiel cumplimiento a todos aquellos aspectos considerados en el proyecto
y en la reglamentacién aplicable que tiendan a la preservacion de la naturaleza y del medio
ambiente.

Del mismo modo, se estima fundamental su participacién para hacer notar y corregir las
acciones derivadas de la ejecucidn de la obra que pueda causar impactos negativos sobre la
poblacién o su medio ambiente en general, tales como tala indiscriminada de arboles,
intercepcion de cauces naturales, obstruccién de alcantarillas, depdsitos de escombros,
acumulacidn de basuras, generacion de ruidos v olores molestos, etc., que sean susceptibles
de evitar y, en general, velar por el cumplimiento cabal de las Especificaciones Técnicas del
Contrato.

En especial, y como item particular; se le solicitara a la asesoria de la Fiscalizacién Técnica de
Obras el seguimiento de las partidas de remediacién con informes mensuales de las Obras,
ademas de la elaboracién de un Informe Final de Termino de las Obras de Remediacién junto
con un set fotografico, Lo anterior, para dar cumplimiento a las normas medio ambientales
aplicables al proyecto.

Llevar a cabo en conjunto con la F.T.0. las gestiones que, con motivo de la ejecucion de las
obras, deben efectuarse ante los servicios publicos, ante los profesionales autores de los
proyectos o ante cualquier otra institucién o persona que sea necesario, siempre que lo
requiera la Fiscalizacién Técnica de la Obra y no obstante las obligaciones y responsabilidades
que tiene las empresas constructoras, de acuerdo a los antecedentes de cada contrato.

Todos los informes que elabore el Cotizante deberdn presentarse en un ejemplar, en medios
fisicos y magnéticos, debidamente anillados, dentro del plazo fijado para cada uno de ellos y
debe ingresarse por oficina de partes mediante oficio conductor.

SERVIU podra solicitar en cualquier dia de la semana (lunes a sdbado), la concurrencia del
Cotizante a la faena o a las oficinas del SERVIU Regién de Arica y Parinacota, la no asistencia
serd tomada como desacato, y se aplicardn las multas mencionadas en los términos de
referencia.

Sin perjuicio de lo anterior, el Cotizante debera preparar planes de accién para que en todo
momento exista el debido control por parte de |a Asesoria Técnica, especialmente en las faenas
mas relevantes.

2.1 FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE LA ASESORIA DE ESPECIALIZACION

Debe disponer de un profesional del drea ambiental ya sea Ingeniero Ambiental, Ingeniero Quimico,
Ingeniero Bioquimico o carrera afin cuya certificacién demuestre que presenta cursos, Diplomado o
Magister relacionado con el drea Medio Ambiental, cuya funcién serd la revisién y fiscalizacion al
proyecto medio ambiental respecto a obras en su especialidad, preparacién de antecedentes
administrativos, cuando sea requerido por la FTO SERVIU. El profesional debera tener al menos 2 afios

de experiencia.

El profesional debera cumplir con el tipo y nimero de visitas requeridas, de acuerdo a la coordinacion
con el FTO del proyecto. Las visitas que deberd realizar el profesional deberdn ser de 3 hrs., corridas
por visita, no podrd realizar mas de 2 visitas durante un dia, la asesoria debera coordinar las visitas
con la F.T.O. respectivo del proyecto, considerando la jornada diaria de trabajo de la empresa
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constructora y eventualmente si las necesidades de la obra lo ameritan y/o el SERVIU lo solicita, se
debera realizar los dias sdbado y/o domingo.

Si el profesional especializado no cumple con el minimo de 2 afios de experiencia, debidamente
acreditados, la oferta se declarara inadmisible.

2.1.1 Las funciones del profesional especializado corresponden a:

a. La fiscalizacién de obras en su especialidad en funcién de los antecedentes técnicos de la obra.

b. Velar en conjunto con la F.T.0. por la correcta aplicacién de las cldusulas técnicas y administrativas
del contrato celebrado entre SERVIU y las empresas constructoras, debiendo informar dentro de
las 24 horas siguientes de detectada alguna anomalfa, fallas o errores en que haya incurrido el
contratista, analizando las probables consecuencias del caso. Las comunicaciones pertinentes
deberan remitirse a la F.T.0. mediante el Libro de Obras.

¢. Controlar estrictamente el monitoreo ambiental, mientras se desarrolla la etapa de remediacion,
las que en su desarrollo debe corresponder a las Especificaciones Técnicas establecidas en el
contrato de ejecucién de las obras, recomendado la eventual necesidad de requerir los analisis v
pruebas para resolver sobre su aceptacion o rechazo de algunas partidas, segun sus competencias
profesionales.

d. Revision del proyecto ambiental y aquellas partidas que consideren estos aspectos, para lo que
debera entregar un informe en funcién a la pertinencia para su ejecucion, considerando entre otros
aspectos si cumple con los requerimientos técnicos y normativos acorde ademds de los
lineamientos ministeriales.

e. Revisién de los antecedentes administrativos requeridos correspondientes a su especialidad, en
funcién de las partidas ambientales que presente la obra para la cual se contrata el servicio.

f. Informar si las partidas no se ejecutan conforme al proyecto aprobado.

g. Ewvaluar la pertinencia d2 modificaciones al proyecto ambiental, en funcion de solicitudes que
pueda realizar la empresa constructora.

h. Asistir a la Fiscalizacién Técnica de la Obra asegurando una correcta y permanente fuente de

informacién de todas las actividades de la faena, para lo cual deberd mantener en obra todos los
antecedentes e informes respectivos al desarrollo de cada contrato de obra de los trabajos
correspondientes. Asimismo, la Asesoria Técnica deberd poner a disposicion de la F.T.0. todas las
normas, reglamentos, manuales, decretos y leyes que se requieren para el control e inspeccion de
los trabajos.

i. Rechazary ordenar la reejecucitn de aquellas partidas mal ejecutadas o cuya ejecucién no ha sido
autorizada, previo conocimiento y coordinacién con la AFTO, la FTO o Director de la Obra.

j. Controlar estrictamente la calidad de los materiales a emplear en las partidas ambientales, los que
deben corresponder a las Especificaciones Técnicas establecidas en el contrato de ejecucion de las
obras, recomendado la eventual necesidad de requerir los analisis y pruebas para resolver sobre su
aceptacion o rechazo.

k. Llevar a cabo en conjunto con la F.T.0. las gestiones que, con motivo de |a ejecucion de las partidas
ambientales, deben efectuarse ante los servicios publicos, ante los profesionales autores de los
proyectos o ante cualquier otra institucién o persona que sea necesario, siempre que lo requiera
la Fiscalizacién Técnica de la Obra y no obstante las obligaciones y responsabilidades que tiene las
empresas constructoras, de acuerdo a los antecedentes de cada contrato.

Las actividades del profesional, deberén desarrollarse conforme con la legislacién y reglamentacién
vigente, a la declaracién de impacto ambiental (DIA), a la resolucion de calificacidn ambiental (RCA), las
normas técnicas (NCh) y especificaciones técnicas propias del proyecto.

El profesional debera cumplir con el tipo y nimero de visitas requeridas (estimado) para la presente
asesoria, de acuerdo a la coordinacién con la AFTO y la FTO del proyecto. Por lo que, deberd realizar
inspecciones en terreno conforme sea necesaria su asistencia.

Cabe sefialar que, en ningln caso se pagara la totalidad de los recursos disponibles mencionados, si no
se han realizado los servicios a satisfaccion del SERVIU.

La visita del profesional especialista debe respaldarse con la presentacién de un informe técnico, gue
deberéd ser entregado en un plazo de 3 dias habiles desde |a fecha de la visita. La visita debe tener una
duracién minima de 3 horas corridas.
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3. DEL CAMBIO DE PROFESIONAL
3.1 Solicitud de cambio de profesional por parte del SERVIU

La calidad del o los Profesional que cumplen la funcidn de Asesoria Técnica y Especialista es una
condicion esencial del contrato, por esta razén, el SERVIU tendrd la facultad extraordinaria de exigir el
cambio del profesional en caso de deficiencias en el desarrollo de sus labores,

Asi también, por causas justificadas, a peticién del Supervisor de Obra y previa autorizacién del Jefe del
Departamento Técnico de Construcciones y Urbanizacién, SERVIU podrd solicitar al cotizante el
reemplazo sustitucién del profesional. Para ello dirigird una comunicacidn indicando las deficiencias del
profesional o de alguna razén fundada, otorgando al Cotizante un plazo méaximo de 7 dias corridos
contados desde la fecha de |a notificacién por escrito para efectuar la sustitucion antes mencionada,
posterior a este plazo se aplicara la multa establecida en el acdpite de multas (punto 16 de los Términos
de Referencia).

Para efectuar el cambio del profesional, deberd proponer uno o mas reemplazantes que cumplan con
las mismas exigencias establecidas en los términos de referencia y la misma experiencia acreditada por
el profesional a reemplazar ofertado por el cotizante para la prestacion del servicio contratado, lo que
deberd demostrar adjuntando a su solicitud enviada al Supervisor del Contrato los siguientes
documentos:

Anexo 3 MNomina del equipo profesional, actualizado.

Anexo 4 Curriculum Tipo para el nuevo profesional del equipo de trabajo. Se debe adjuntar fotocopia
simple del certificado de titulo y cedula de identidad del profesional. En el caso de
profesionales con titulos obtenidos en instituciones de educacién extranjeras, éstos deberan
venir legalizados o con apostilla, de acuerdo con lo establecido en los articulos 345 y 345 bis
del Cddigo de Procedimiento Civil Chileno. Se deberdn adjuntar en este mismo documento
los respectivos certificados emitidos por la empresa o institucién que acrediten la experiencia
sefialada de acuerdo a lo indicado en el punto 8 de los Términos de Referencia.

Anexo 5 Carta Compromiso del nuevo profesional del equipo de trabajo.

SERVIU autorizard en la medida que se dé cumplimiento a lo dispuesto en los presentes términos de
referencia y la normativa que rige para este contrato.

3.2 Solicitud de cambio de profesional por el Cotizante

Si durante la vigencia del contrato, el profesional que prestan el servicio tuvieran impedimentos para
efectuar su labor, el cotizante podra proponer su reemplazo por otro profesional que cumpla con las
mismas funcién y exigencias establecidas en los términos de referencia y al menos la misma experiencia
acreditada por el profesional originalmente ofertado, lo cual demostrard presentando a la contraparte
técnica del contrato los siguientes antecedentes:

Anexo 3 Nomina del equipo profesional, actualizado.

Anexo 4 Curriculum Tipo para el nuevo profesional del equipo de trabajo. Se debe adjuntar fotocopia
simple del certificado de titulo y cedula de identidad del profesional. En el caso de
profesionales con titulos obtenidos en instituciones de educacién extranjeras, éstos deberan
venir legalizados o con apostilla, de acuerdo con lo establecido en los articulos 345 y 345 bis
del Cddigo de Procedimiento Civil Chileno. Se deberdn adjuntar en este mismo documento
los respectivos certificados emitidos por la empresa o institucién que acrediten la experiencia
sefialada de acuerdo a lo indicado en el punto 8 de los Términos de Referencia.

Anexo 5 Carta Compromiso del nuevo profesional del equipo de trabajo.

SERVIU autorizard en la medida que se dé cumplimiento a lo dispuesto en los presentes términos de
referencia y la normativa que rige para este contrato.

El cotizante debera entregar los antecedentes por medio de carta en oficina de partes o el medio que
la contraparte técnica indique. Dentro del plazo de 5 dias corridos, el supervisor de obra del SERVIU lo
sometera a la decision del Encargado(a) del Departamento Técnico de Construcciones y Urbanizacion,
quien resolverd en un plazo maximo de 10 dias habiles contados desde a solicitud de la empresa.
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Se debe tener en cuenta que la ausencia del profesional genera una multa establecida en el punto 16
de los Términos de Referencia, la que serd descontada del estado de pago mas proximo, sin perjuicio
de las facultades que posee SERVIU de liquidar el contrato con cargo al Cotizante.

El incumplimiento de la exigencia anterior en cuanto al reemplazo del profesional, sin previa
autorizacién por parte del SERVIU, serd sancionado multa establecida en el punto 16 de los Términos

de Referencia.

33 Excepciones en el Cambio del Profesional

En casos excepcionales, cuando por causas no atribuibles a la gestién del cotizante, el profesional AFTO
o Especializado no diere cumplimiento al contrato en cuanto al régimen de permanencia (segun
corresponda) en la obra (por renuncia voluntaria del profesional o fallecimiento), SERVIU podra no
hacer efectivas las multas indicadas en los presentes términos de referencia. Para esto, el cotizante
debera presentar en un plazo maximo de 2 dias habiles contados desde la primera falta del profesional,
una carta al Supervisor del Contrato, informando las razones de fuerza mayor que conllevaron a este
incumplimiento, comprometiéndose a su vez a proponer un profesional de reemplazo en un plazo
maximo de S dias habiles, teniendo presente lo indicado en el punto 3.2 sefialado anteriormente.

si habiendo transcurrido el plazo de 5 dias habiles el cotizante no presenta un reemplazante del
profesional, se iniciard la aplicacion de multas diarias establecidas en el punto 16 de los Términos de
Referencia, sin perjuicio de las facultades con las que cuenta el SERVIU para terminar anticipadamente
en contrato.

3.4 Solicitud de Reemplazo del Profesional (s)

El reemplazo de profesional operard en aquellos casos gue por razones debidamente justificadas el
profesional que presta el servicio al Cotizante, presenta licencia médica o se produce el fallecimiento
del cényuge, conviviente civil, hijos, padre, madre o hermanos, en estos casos SERVIU podrad no hacer
efectivas las multas indicadas en los presentes términos de referencia, siempre que el cotizante en un
plazo méximo de 3 dias habiles contados desde la primera falta del profesional, debe ingresar oficio
dirigido al jefe del servicio con copia a la Contraparte Técnica SERVIU, adjuntando la documentacién
que dé cuenta de la situacién esto es licencia o fallecimiento, informando las razones y el tiempo de la
ausencia del profesional, adjuntando copia de la licencia médica.

Considerando el objeto del contrato que corresponde a la Asesoria, el servicio se debe continuar
prestando, por lo que al dia siguiente de la falta del profesional titular se deberd presentar el
reemplazo.

Para la autorizacién del reemplazo provisorio del profesional titular en caso de licencia médica o
permiso legal por fallecimiento se aplicara la siguiente tabla:

N® Dias Solicitud de Reemplazo Accidn a Aplicar

Al reemplazo, solo se exigird que cumpla con el titulo
profesional segun términos de referencia y no
requerird la aprobacién del supervisor por ser
Se debera adjuntar certificado de | provisorio.

titulo, titulo, o cualquier
documento oficial que acredite la | Se justificard la ausencia por la no presencia del
calidad profesional. profesional titular ofertado en la Asesoria por la
licencia médica o certificado de defuncion del
conyuge, conviviente civil, hijos, padre, madre o
hermanos.

3 1 a5 dias

Al reemplazo, sélo se exigird que cumpla con el titulo
Se deberad adjuntar certificado de ; P R E_ 9 i _E
. : profesional segun términos de referencia y no
titulo, titulo, o cualguier : ! !
2. | 6al0dias requerird la aprobacidn del supervisor por ser

documento oficial gue acredite la .
: provisorio, no obstante, se deberda ingresar el Anexo
calidad profesional, ademas sedebe | _ | :
N4 (Curriculum del profesional).
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ingresar el Anexo N°4 (Curriculum
del Profesional)

Se justificard la ausencia por la no presencia del
profesional titular ofertado en la Asesoria por la
licencia médica o certificado de defuncion del
conyuge, conviviente civil, hijos, padre, madre o
hermanos.

11a mas
dias

Se deberd presentar al SERVIU los
antecedentes para el reemplazo del
profesional titular de la Asesoria el
gue deberd ser aprobado por el
Supervisor del contrato del SERVIU

Para los dos primeros dias el reemplazo solo se exigird
que cumpla con el titulo profesional segdn términos
de referencia ¥ no se deberd presentar Anexo N°4
(Curriculum del profesional) para autorizacién.

Al cuarto dia habil de la ausencia del profesional
titular el cotizante debe presentar el Anexo N°4
(Curriculum del profesional) que realizard el
reemplazo quien debe cumplir con las exigencias
iguales o superior con las cuales fue seleccionada la
oferta del cotizante, el Supervisor tendra dos dias
hébiles contados de la fecha de ingreso de la solicitud
de reemplazo, para aprobar al profesional de
reemplazo, de no ser aprobado, se aplicardn las
multas establecidas en los presentes términos de
referencia por concepto de ausencia del profesional
desde la fecha de notificacion del rechazo por parte
del supervisor del SERVIU.

Si se ha presentado una licencia y se vuelve a presentar una nueva que puede extender la primera
presentada de forma continua o discontinua.

Se entendera por continuo que una nueva licencia se presenta a continuacién de la primera sin haber
dias habiles o inhabiles de por medio, mientras que se entendera por discontinuo si a posterior de la
primera licencia, se presenta una nueva licencia habiendo transcurrido dias inhabiles (sabado, domingo

y festivos).
N*® Dias Solicitud de Reemplazo Accidn a Aplicar
Se deberd adjuntar certificado de | Al reemplazo, solo se le exigird que cumpla con el
titulo, titulo, o cualquier | titulo profesional segdn términos de referencia y no
, documento oficial que acredite la | requerira la aprobacion del supervisor por ser
ol B calidad profesional, pero se debe | provisorio, no obstante se debera ingresar el Anexo
ingresar el Anexo N°4 (Curriculum | N°4 (Curriculum del profesional), al segundo dia habil
del profesional). de la prérroga de la licencia.
Para los dos primeros dias habiles el reemplazo sélo
se exigird que cumpla con el titulo profesional segdn
términos de referencia y no se debera presentar su
Curriculum para autorizacion, mientras se ingresa el
Curriculum del profesional que realizara el reemplazo
gue cumpla con la oferta.
58 HEber§ presentar ) S los Al cuarto dia habil de la prorroga de la licencia el
11 a mas ante::leddente? para gl reemplazn} 8l cotizante debe presentar Anexo N°4 (Curriculum del
- dias e ———— profesional) que realizard el reemplazo guien debe
QU debied ser Mrabado pov al cumplir con las exigencias iguales o superior con las
Superwsor dal caotravdel SERvY cuales fue seleccionada la oferta del cotizante, el
Supervisor tendrd dos dias habiles contados de la
fecha de ingreso de la solicitud de reemplazo, para
dar aprobar al profesional de reemplazo, de no ser
aprobado, se aplicardn las multas establecidas en los
presentes Términos de Referencia por concepto de
ausencia del profesional desde la fecha de
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notificacién del rechazo por parte del supervisor del
SERVIL.

4. MODIFICACIONES DEL PROYECTO O DEL CONTRATO DE CONSTRUCCION:

En el evento de que sea necesario realizar Modificacion del Proyecto, la FTO debe solicitar y velar por
que se cumplan a lo menos con las siguientes gestiones:

L] “Informe Estado de Situacién”, de la FTO que exponga los aspectos técnicos, la situacion
fisica y financiera de la obra, que justifican la modificacién del proyecto.

. Presupuesto detallado por partidas, aprobado por SERVIU, del aumento, disminucién u
obras extraordinarias segln corresponda la modificacién de proyecto propuesta.

. Proyecto técnico, planos, especificaciones técnicas y especialidades aprobados por

SERVIU, segin corresponda la modificacién de proyecto propuesta.

En el evento de que sea necesario ampliar el plazo del Contrato de Construccién, la FTO debe solicitar
y velar por que se cumplan a lo menos con las siguientes gestiones:

. Que existan las justificaciones que den cuenta que la solicitud de aumento de plazo es
por casusas externas al contratista, ya sea porque solicité materiales en tiempo y el
proveedor ha generado el retraso y otro no imputable a la gestion oportuna del
Contratista.

En el evento de que sea necesario poner término anticipado o resciliacién de Contrato de Construccidn,
la FTO debe solicitar y velar por que se cumplan a lo menos con las siguientes gestiones:

. “Informe de Estado de Situacién” de la FTO, donde debe consignar y describir en detalle
el estado del proyecto y el avance que éste registre.
. Actualizacién de informacidn requerida hasta la ltima visita realizada durante el periodo

de ejecucién del contrato, en los sistemas informaticos que el MINVU solicite.

5. SEGUROS

Sera parte imprescindible por parte del Cotizante, la contratacién de Seguros Contra Accidentes del
Trabajo para los profesionales objetos de este trato directo.

Por tal motivo, el Cotizante deberd disponer como minimo las medidas de seguridad y prevencién de
riesgos que exija el Instituto de Seguros que contrate. El Supervisor SERVIU podra no dar curso a
Estados de Pago si a su juicio considera que las medidas tomadas son insuficientes para la seguridad de
la Asesoria.

6. INFORMES A UTILIZAR
6.1 Informe Mensual

Consiste en un conjunto de documentos elaborados por el Asesor Técnico, con la informacion basica
relativa al estado de la obra en un determinado momento de su desarrollo.

Los informes serdn en original y deberan ser entregados en formato fisico en oficina de parte del SERVIU
el dia 25 de cada mes, en caso de ser festivo se presentard el dia habil anterior.

Su contenido se ajustara a la siguiente estructura tipo:

a) Indicar el N2 del Informe y fecha o periodo al que pertenece.

b) Identificacién de la obra, del contratista y del profesional o profesionales de la obra (autocontrol,
profesional encargado de la obra), FTO.

c) Registro de Asistencia a la Obra. (fotocopia del libro de asistencia proporcionado por el cotizante,
dicho libro se debera mantener en la oficina de la FTO dispuesta en la obra, de modo obligatorio)

d) Extracto de las principales anotaciones realizadas en el libro de inspeccién y libro de obra.

e} Registro del avance fisico de las principales partidas que involucra el proyecto, de acuerdo al
presupuesto compensado proporcionado por SERVIU.

f) Enumeracién de aspectos pendientes y criticos para el normal desarrollo de las obras.
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g)] Dentro de cada Informe Mensual y como anexo, deberd incluirse archivo digital y fisico de
fotografias fechadas, en donde se muestren los sistemas de trabajo y los avances de la obra.

h) Control de avance financiero. Programa Financiero y cuadro resumen de estados de pago y/o
anticipos.

i) Comentario final y juicio critico respecto a cumplimiento de metas, calidad de las obras y
comportamiento del contratista,

jl Copia de los certificados de ensayes de laboratorios y/o de calidad de materiales realizados durante
el periodo, de acuerdo a las medidas de gestidn y control de calidad de las obras, segun la normativa
aplicable a cada partida. En caso de tratarse de materiales manufacturados deberan entregarse
certificado del fabricante.

k) Listado de trabajadores directos e indirectos.

I) Copiade las Fichas de Obra, debidamente visadas, (fichas P, fichas M, Cartillas CC, ficha E1) las que
deberd actualizar de acuerdo al avance de la obra.

6.2 Informe Final

La Asesorfa a la FTO deberd confeccionar un informe final que resuma todos los antecedentes del
contrato de ejecucién de |a obra respectivo, asi como las labores efectuadas por el Asesor Técnico.

El plazo para la entrega de este informe es de 5 dias corridos a contar de la fecha de recepcion de las
obras por parte del Serviu, o de la fecha de término de la Asesoria, segin corresponda. Este Informe
debera detallar:

a. Asistencia total a la obra con su correspondiente fecha, entrega del libro de asistencia
proporcionado por SERVIU y visado por director de Obra o el FTO.

b. Resumen ejecutivo que detalle los hechos mds relevantes registrados en el Libro de
Inspecciones y de Obras.

c. Certificados de ensayes de laboratorios y/o de calidad de materiales, de acuerdo a pruebas
realizadas durante la ejecucién de la obra acreditando que se dio cumplimiento con el plan
de ensayos segln el MITO.

d. Registro fotografico digital que muestre un avance secuencial de las obras inspeccionadas.
Este registro deberd incluir fotos de cada una de las secuencias constructivas.

e. Informacién sobre Modificaciones efectuadas al contrato (disminuciones, aumentos y obras
extraordinarias) en el caso que corresponda.

f.  Avance Fisico y Financiero desarrollados durante la ejecucién de las obras.

g. Evaluacidn de la aplicacion del Manual.

h. Registros que identifiquen la fiscalizacién del profesional especializado, considerando los
puntos anteriores, segln sea el caso.

7. EXAMENES PRE OCUPACIONALES

Todo el personal que trabaje en forma directa en lugares contaminados con Polimetales, debera
realizarse previo al inicio de faenas un examen pre-ocupacional que considere al menos contenido de
Arsénico y Plomo en sangre y orina y al término de las faenas debera realizarse nuevos examenes. Los
resultados no limitan el inicio de las faenas. Dichos resultados deben entregarse a este Servicio, En todo
lo sefialado, SERVIU podré ordenar tomarse nuevamente el examen. Los costos de los exdmenes pre
ocupacionales seran de cargo del cotizante.

Piagina 29 de 43



SERVIU
nghan 24 Arlo
Farimacis

Ministorio de

Wiktenday
Urbanisrma

LISTADO DE ANEXOS Y DOCUMENTOS
A PRESENTAR PARA EL TRATO DIRECTO

Anexos Antecedentes Administrativos

Anexo 1a |Datos Identificacién del Cotizante (Persona Natural)

Anexo 1b | Datos ldentificacion del Cotizante (Persona Juridica)
Anexo 1c | Datos |dentificacién del Cotizante (Unidn Temporal de Proveedores)

Anexo 2 Declaracion Jurada Simple

Persona Natural
i. Fotocopia de Cédula de Identidad

Persona Juridica
i. Fotocopia del RUT de la Empresa
ii. Fotocopia de cédula de identidad del Representante Legal

Uniones Temporales de Proveedores (UTP)

Si dos 0 mas proveedores se unen para el efecto de participar en un proceso de
compra, deberan establecer, en el documento que formaliza |la unidn, a lo menos, la
solidaridad entre las partes respecto de todas las obligaciones que se generen con la
Entidad por el tiempo que dure el proyecto y el nombramiento de un representante
o apoderado comun con poderes suficientes.

Es el representante de la unién quien deberd presentar al momento de ofertar el
documento piblico o privado, que da cuenta del acuerdo para participar de esta
forma.

Ademds, debera presentar los antecedentes antes sefialados (Persona Natural y/o
Persona Juridica) de cada uno de sus integrantes, segin corresponda.

Anexos Antecedentes Técnicos

Anexo 3 Némina del equipo profesional

Anexo 4 Curriculum Tipo Profesional

Anexo 5 Carta Compromiso

Anexo 6 Capacitacion del Profesional AFTO

Anexos Antecedentes Econdmicos

Anexo 7 Formulario de Oferta

Anexo 8 Declaracidon Jurada Simple

Otros Anexos

Declaracion Jurada Simple documento de garantia (No serd necesario presentarlo en
Anexo 9 la cotizacidn. Sélo se reguerird en caso que no pueda incluirse la glosa en el
instrumento de garantia de fiel y oportuno cumplimiento del contrato).

Anexo 10 |Formatos de Presentacion de informes
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REF: TRATO DIRECTO N° 14/2024
“ASESORIA DE FISCALIZACION TECNICA DE
OBRA, MEJORAMIENTO EE.PP. ZONA
INDUSTRIAL, AREA 3 POLIMETALES ARICA,
ETAPAI”

DATOS IDENTIFICACION DEL COTIZANTE
(Persona Natural)
ANEXO N21a

Datos del Cotizante
Nombre del cotizante
RUN

Direccidn

Ciudad

Teléfono

Celular

Nacionalidad
Estado Civil
Profesion

Correo electrénico

Inscripcidn en Rubro RENAC
(segtin términos de referencia)

FIRMA COTIZANTE O REPRESENTANTE LEGAL

Arica, de de
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REF: TRATO DIRECTO N°  14/2024
“ASESORIA DE FISCALIZACION TECNICA DE
OBRA, MEJORAMIENTO EE.PP. ZONA
INDUSTRIAL, AREA 3 POLIMETALES ARICA,
ETAPA 1"

DATOS IDENTIFICACION DEL COTIZANTE
(Persona Juridica)

ANEXO N°1b

Datos del Cotizante

Nombre del cotizante

RUT

Direccidn

Ciudad

Teléfono

Celular

Correo electronico

Inscripcién en Rubro RENAC (segtin
términos de referencia)

Datos del Representante Legal (1)

Nombre del Representante legal

RUN

Direccion

Ciudad

Teléfono

Celular

Nacionalidad

Estado Civil

Profesion

Correo electrénico

Nota (1): Utilice nuevas filas en caso de varios representantes legales.

Noémina de socios vigentes que componen la persona juridica (segun corresponda)

Arica,

Ne Nombre

RUT

% de Participacidn
en la sociedad

FIRMA COTIZANTE O REPRESENTANTE LEGAL

de de
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REF: TRATO DIRECTO N° 14/2024
“ASESORIA DE FISCALIZACION TECNICA DE
OBRA, MEJORAMIENTO EE.PP. ZONA
INDUSTRIAL, AREA 3 POLIMETALES ARICA,
ETAPA I”

DATOS IDENTIFICACION DEL COTIZANTE
{(Unién Temporal de Proveedores)
ANEXO N®1c

Persona Natural o Juridica

Nombre o Razdn Social

Rol Unico Tributario o Rol
Unico Nacional

Motas:

Utilice nuevas filas en caso de varios participantes.

Antecedentes del Representante de la Unidn Temporal

Nombre del Representante

RUN

Direccién

Ciudad

Teléfono

Celular

Macionalidad

Estado Civil

Profesidn

Correo electrénico

Inscripcién Rubro RENAC (segtn
términos de referencia, para el o los
proveedores gue se encuentren
inscritos)

Némina de socios vigentes que componen al integrante de la UTP que sea persona juridica (segun

corresponda)
N® Nombre RUT % de Participacidn
en la sociedad
FIRMA COTIZANTE O REPRESENTANTE LEGAL
Arica, de de
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REF: TRATO DIRECTO N° 14/2024
A e o “ASESORIA DE FISCALIZACION TECNICA DE
OBRA, MEJORAMIENTO EE.PP. ZONA
INDUSTRIAL, AREA 3 POLIMETALES ARICA,

Rfiniserio die

Wivienda ETAPA In

Urbaatame

DECLARACION JURADA SIMPLE
(PARA TODOS LOS COTIZANTES)
ANEXO N°2

El firmante, en su calidad de Cotizante o de representante legal del Cotizante, (nombre
persona natural o razén social de la empresa o union temporal de proveedores) ___, RUT
W con domicilio en , <comuna>, <ciudad>,
declaro que:

e El Cotizante no ha sido condenado por Practicas Antisindicales o Infraccién a los Derechos
Fundamentales del Trabajador o por delitos concursable establecidos en el cddigo penal,
dentro de los 2 afios anteriores a |a presentacion de la oferta.

<Firma>
<Nombre Persona Natural o del Representante Legal Empresa o
Representante de Unién Temporal de Proveedores>

Arica, de de
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REF: TRATO DIRECTO N° 14/2024
“ASESORIA DE FISCALIZACION TECNICA DE
OBRA, MEJORAMIENTO EE.PP. ZONA
INDUSTRIAL, AREA 3 POLIMETALES ARICA,
ETAPA 1"

NOMINA DEL EQUIPO PROFESIONAL
ANEXO N°3

NOMEBRE COTIZANTE

Nﬂ

Nombre del Profesional

Profesin Funciones a desarrollar

Profesional AFTO

Profesional  especializado
{area ambiental)

Mota:

a. Este Anexo deberd ser completado con todos los profesionales del equipo de trabajo que
participen de la asesoria.

Arica, _ de

FIRMA COTIZANTE O REPRESENTANTE LEGAL

, de
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SERUIL REF: TRATO DIRECTO N° 14;2“24
s medregicle “ASESORIA DE FISCALIZACION TECNICA DE
OBRA, MEJORAMIENTO EE.PP. ZONA
INDUSTRIAL, AREA 3 POLIMETALES ARICA,
Widiendny ETAPA 1"

Uybanismo

CURRICULUM TIPO PROFESIONAL
ANEXO N°4

NOMBRE
RUT
PROFESION
FECHA TITULO
DIRECCION
TELEFONO

Experiencia en asesorias ejecutadas y/o en ejecucion

PERIODO DURACION | DESCRIPCION | ID LICITACION | NOMBRE DE LA | NOMBRE TELEFONQ 0 | DOCUMENTD(S
PRESTACION DE | DEL DEL SERVICIO | ADIUDICADA | INSTITUCION CONTRAPARTE O | CORREQ )} CIUE ACREDITA
SERVICIO SERVICIO REALIZADO (sl PUBLICA, ADMINISTRADOR | ELECTROMICO DE | EXPERIENCIA
{FECHA INICIO — CORRESPOND PRIVADA 0 | DELCONTRATO ADMINISTRADOR PARA
TERMING) IERA) EMPRESA DEL CONTRATO CERTIFICACIGN

Ej. Junio 2016 | Ej.1afoy
= Diciembre 7 meses
2017

TOTAL ANOS DE EXPERIENCIA

Para las asesorias que se encuentran en ejecucion y que se indique en cuadro anterior, se deberd indicar
a continuacidn la fecha inicio y termino (programada a terminar segldn contrato) en la que se encuentra
asesorando el profesional ofertado, tanto para SERVIU, otras instituciones y/o particulares, y la
modalidad de la jornada.

Fecha Modalidad de la Jornada

inicio — Termino | (horarios) Obra Empresa/Institucion

Ej. Ej. media jornada, jomada | .. ; . ; i
15-05-2024 a 31- complets, - e E_gs(;l%n;l;:mmn Parque Ein?isu‘l::l} Region de Arica y
12-2024 8:30-17:30

Motas:

a, Sdlo se considerardn las asesorias que se informen en este Anexo en el cual participo el Profesional.

b. Este Anexo debera ser completado para todos los profesionales del equipo de trabajo que participen
de la Asesoria, v se deberdn adjuntar los certificados para acreditar su experiencia (ver punto 8 de
los términos de referencia).

c. Aquellas asesorias que aparezcan en este Anexo y que no cuenten con sus respectivos certificados
para su acreditacidn, no serdn considerados dentro de la experiencia tanto para la revisién de los
afios de experiencia minima (segln corresponda) o para el cdlculo puntaje del criterio de evaluacién
respectivo.

d. Este Anexo debe venir acompafiado con la fotocopia simple del certificado de titulo y cedula de
identidad del profesional.

e. Se debe tener consideracion que ademds debe contar con la disponibilidad, para realizar la Asesoria
a la FTO acorde a lo ofertado, que es parte de la evaluacién de la oferta.

FIRMA DEL INTEGRANTE DEL EQUIPO

Arica,  de , de
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REF: TRATO DIRECTO N° 14/2024
“ASESORIA DE FISCALIZACION TECNICA DE
OBRA, MEJORAMIENTO EE.PP. ZONA
INDUSTRIAL, AREA 3 POLIMETALES ARICA,
ETAPA "

CARTA COMPROMISO
ANEXO N2 5

Por la presente, el suscrito declara conocer que se encuentra incluido en el equipo de trabajo ofertado
por el cotizante que se individualiza, para la contratacion del TRATO DIRECTO N° 14/2024 “ASESORIA
DE FISCALIZACION TECNICA DE OBRA, MEJORAMIENTO EE.PP. ZONA INDUSTRIAL, AREA 3
POLIMETALES ARICA, ETAPA I” y se obliga a participar en su ejecucion en caso de que el cotizante
resulte adjudicado, dando cumplimiento a las condiciones y requerimientos establecidos en los
Términos de Referencia y a |a cotizacién preparada:

Nombre del Cotizante:

Nombre del profesional, técnico, experto u otro:

Cédula Nacional de |dentidad:

Cargo o funcién que desempefiara:

FIRMA DEL INTEGRANTE DEL EQUIPO

Arica, ___ de _, de

Notas:

2. Este Anexo deberd ser completado con todos los profesionales del equipo de trabajo que
participen de la asesoria.
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REF: TRATO DIRECTO N® 14/2024
“ASESORIA DE FISCALIZACION TECNICA DE
OBRA, MEJORAMIENTO EE.PP. ZONA

INDUSTRIAL, AREA 3 POLIMETALES ARICA,
it ETAPA I”

Ushanizsmo

SERVIL

CAPACITACION DE PROFESIONAL AFTO

ANEXO N2 6
NOMBRE PROFESIONAL:
Cantidad de Capacitaciones
N° | Nombre de Capacitacidn Descripcidn Capacitacién Afio

MNotas:
a. En este [tem se calificara al Profesional de terreno AFTO si cuenta con Certificados que acrediten

Capacitacion en el Manual Inspeccién Técnica de Obras regulado por el D.5S. N° 85 (V.Y U.) o
Capacitacidn en Inspeccién Técnica de Obras o Capacitacién en Plan de Aseguramiento de la
Calidad en Construccidn o Capacitacién relacionada con gestion ambiental. Deberd presentar
Certificados que validen las capacitaciones, el no presentar alguno de dichos certificados, no seran
considerados dentro de |a evaluacién.

FIRMA DEL INTEGRANTE DEL EQUIPO

Arica, ___ de , de
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REF: TRATO DIRECTO N° 14/2024
“ASESORIA DE FISCALIZACION TECNICA DE
OBRA, MEJORAMIENTO EE.PP. ZONA
INDUSTRIAL, AREA 3 POLIMETALES ARICA,

ETAPAI"
OFERTA ECONOMICA
ANEXO N°7
NOMBRE COTIZANTE
PLAZO DE EJECUCION : 300 DIAS CORRIDOS
PROFESIONAL CANTIDAD CANTIDAD TOTAL VALOR POR VALOR
SOLICITADO PERSONAS | VISITASPOR | VISITAS VISITA VA TOTAL $
PROFESIONAL INCLUIDO §
Profesional AFTO 1 150 150
Profesional 1 40 40
especializado  (drea
ambiental)
Monto Total de la Oferta
Valor Total IVA Incluido
Valor Total Neto, Mo incluye IVA
Este valor es considerado para la evaluacion
AfectoalVA: Exento de IVA
Notas:

-E| formulario de oferta deberd llenarse sin ninguna modificacidn en su texto ni agregado de ninguna naturaleza.
-Sera responsabilidad del cotizante adoptar las precauciones necesarias para ingresar adecuadamente su oferta,
esto es, de acuerdo al tipo de documento tributario que le corresponde, a fin de evitar futuras sanciones con el
servicio respectivo.

-Para el presente estudio el cotizante deberd presentar una Factura afecta a IVA, a menos que sea una Sociedad
de Profesionales constituida como la ley exige que permite eximirse del IVA.

FIRMA COTIZANTE O REPRESENTANTE LEGAL

Arica, de de
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REF: TRATO DIRECTO N2  14/2024
“ASESORIA DE FISCALIZACION TECNICA DE
OBRA, MEJORAMIENTO EE.PP. ZONA
INDUSTRIAL, AREA 3 POLIMETALES ARICA,
ETAPA | ",

DECLARACION JURADA SIMPLE

(PARA TODOS LOS COTIZANTES)
ANEXO N°8
Yo : RUT N® ;
domiciliado en , en representacidn de
, RUT N°* , declaro bajo
juramento que:
a) No he sido condenado, o mi representada no ha sido condenada, por practicas antisindicales o

infraccién a los derechos fundamentales del trabajador o por los delitos concursales establecidos en el
Cédigo Penal, dentro de los dos afios anteriores al momento de la presentacion de la oferta.

b) Mo he sido condenado, o mi representada no ha sido condenada, por el Tribunal de Defensa de
la Libre Competencia, dentro de los 5 afios anteriores, contados desde que la sentencia definitiva quede
ejecutoriada, con la prohibicién de contratar a cualquier titulo con érganos de la administracion,
contemplada en el articulo 26,letra d), del Decreto con Fuerza de Ley N°1, de 2004, del Ministerio de
Economia, Fomento y Reconstruccién, que Fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del
decreto ley N°211, de 1973.

c) Mi representada no ha sido condenada a la pena de prohibicién de celebrar actos y contratos
con organismos del Estado, por los delitos mencionados en la leyN"20.353.

d) No he sido condenado por los Tribunales de Justicia a la medida dispuesta en el articulo 33 de
la ley N®21.595 de Delitos Econdmicos. En el caso de que mi representada sea una persona juridica, ya
sea que se trate de sociedades, fundaciones o corporaciones, declaro que esta no tiene como socio,
accionista, miembro o participe con poder para influir en la administracion, a personas naturales que
hubieren sido condenadas a la citada medida.

e} No soy ni he sido durante el periodo de un afio transcurrido con antelacion a la presente
declaracién, funcionario directivo del organismo licitante y/o comprador, hasta el nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o funcionario que participe en procedimientos de contratacién del
organismo licitante y/o comprador, ni estoy unido(a) a éstos o aquéllos por los vinculos descritos en |a
letra b) del articulo S4de la ley N°18.575 (conyuge, hijo, adoptado o pariente hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive).

f) No integro la némina de personal del organismo licitante y/o comprador, en cualquier calidad
juridica, ni soy contratado a honorarios por el organismo licitante y/o comprador, ni estoy unido(a) a
éstos o aquéllos por los vinculos descritos en el inciso primero del articulo 35 quéter de la ley N® 19.886
{cényuge, convivientes civil o pariente hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad).

gl Mi representada no es una sociedad de personas o empresa individual de responsabilidad
limitada en la que una o méas de las personas singularizadas en los parrafos quinto y sexto precedentes
formen parte o sean beneficiarias finales.

h} Mi representada no es una sociedad en comandita por acciones, sociedad por acciones o
anénima cerrada en que una o mas de las personas singularizadas en los parrafos quinto y sexto
precedentes sean accionistas o beneficiarias finales.

i} Mi representada no es una sociedad anénima abierta en que una o mds de las personas

singularizadas en los parrafos quinto y sexto precedentes sean duefias de acciones que representen el
10% o mds del capital o sean beneficiarias finales.
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i) No soy gerente, administrador, representante o director de cualquiera de las sociedades
antedichas.

k) Declaro que toda la informacion ingresada en este formulario es veraz, completa, verificable y
se encuentra actualizada. Debe tenerse presente gue faltar a |la verdad respecto de lo informado en
una declaracion jurada puede traducirse en la comisién del delito de perjurio, en virtud del articulo 210
del Cédigo Penal, que dispone que "el que ante la autoridad o sus agentes perjurare o diere falso
testimonio en materia que no sea contenciosa, sufrird las penas de presidio menor en sus grados
minimo a medio v multa de seis a diez unidades tributarias mensuales.”

<Firma>
<Nombre Persona Natural o del Representante Legal o Representante de
Unién Temporal de Proveedores>
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REF: TRATO DIRECTO N°* 14/2024
“ASESORIA DE FISCALIZACION TECNICA DE
OBRA, MEJORAMIENTO EE.PP. ZONA
INDUSTRIAL, AREA 3 POLIMETALES ARICA,

Minmteno de .
Yivienda y ETAPAI

Webamismo

ANEXO N°9

DECLARACION JURADA SIMPLE

DOCUMENTO DE GARANTIA

El firmante, en su calidad de Cotizante o de representante legal del Cotizante, (nombre persona
natural o razén social de la empresa o unidn temporal de proveedores) , RUT
n° con domicilio en ,  <comuna>,
<ciudad>, declaro bajo juramento que:

El documento de garantia: N*® de la Entidad Emisora
por un monto de , con fecha de vencimiento
_  extendida a favor de , tiene la siguiente glosa:

<Firma>

<Nombre Persona Natural o del Representante Legal o Representante de
Unién Temporal de Proveedores>

Arica, de de

Nota: En caso que el documento de garantia no tenga fecha de vencimiento, se debera colocar "No
aplica”.
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REF: TRATO DIRECTO N° 14/2024

“ASESORIA DE FISCALIZACION TECNICA DE

! OBRA, MEJORAMIENTO EE.PP. ZONA

:‘JLE‘ INDUSTRIAL, AREA 3 POLIMETALES ARICA,
ETAPA I

FORMATOS DE PRESENTACION DE INFORMES
ANEXO N210

1. Programas computacionales de edicidn de los informes y planimetria
Salvo expresa indicacién en contrario, para los informes y prestaciones graficas relacionadas con la

Consultoria de Asesoria a la Fiscalizacién Técnica, se utilizara el paguete computacional MS Office.

2. Del Formato:

a. Elformato del papel sera tamafio carta (216x279 mm).

b. El texto debe utilizar letra tipo Arial, tamafio 12, con interlineado sencillo.

c. El informe se debe entregar en formato de anillado con la tapa principal y final rigida
plastificada.

El color de la mica deberd ser transparente para el informe final e informes de avance.
. Elinforme debera contener porta disco compacto, cuando corresponda.

f.  Todas las hojas del informe deben incluir un pie de pagina que identifique a la entidad licitante
y nombre del proyecto. Se deberd encabezar los textos, sefialética o cualquier elemento
Identificatorio del proyecto con la imagen corporativa del SERVIU Region de Arica y Parinacota
de como responsable financiero y como Unidad Técnica.

g Los modelos de la portada, la contraportada, portadilla y de las paginas interiores seran
entregados por el Supervisor del contrato.

h. Todos los informes deben contener los respectivos pies de firma del profesional
correspondiente y el Cotizante y estar debidamente suscritos con tinta color azul.

i. La grafica que se debera utilizar para la impresion y digitalizacion del informe sera la que le
entregue el supervisor del contrato.

3. Versidn digital del informe final

Adicionalmente a la versién en papel, el Cotizante deberd entregar otras dos versiones que se indican

a continuacion:

a. Versién MS Office del Informe final y exposicién gréfica, grabado en pendrive o también se podra
indicar un link de descarga de google drive o similar.

b. Versién en formato PDF del informe final y exposicion gréfica. Con el objeto de facilitar su
tratamiento por Internet, ningtin archivo PDF podra tener un peso superior a 5 Mb. De ser necesario,
los documentos pertinentes se dividirdn, a fin de respetar esta condicién. Los archivos escaneados
deben contener los respectivos pies de firma del profesional correspondiente y del Cotizante, y estar
debidamente suscritos con tinta color azul.







