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Agente Publico

Asesoria o trabajo encomendado, descripcién
Consultoria por productos los cuales vienen a cubrir Ia nec

! esidad de apoyo en materia comunicacional. El
trabajo encomendado es el siguiente; : .

Trabajo en conjunto con el equipo interno del ministerio para definir acciones en el marco del plan

trabajo e§tratégicas de modernizacion; elaboracion contenida en sitio intranet banner modernizacion;
elaboraqién del calendario Qe hitos y actividades comunicacionales en cada una de las lineas de trabajo
estratégicas de modernizacion, implementacion del plan de comunicaciones internas.

|
§
|

comunicacional; disefio de piezas para comunicaciones internas: mensajes e ideas fuerza para las lineas de?

|

Actividades realizadas
Reuniones

Reuniones de trabajo con equipos internos del ministerio para definir acciones en el marco del plan
comunicacional:

- Reuniones con jefatura DIFIN

- Reuniones con encargada de comunicaciones de subsecretaria.

.- Reunién con subsecretaria 9 enero.

Reunion con contraparte todos los lunes para elaborar y revisar calendario de hitos y actividades
comunicacionales en cada una de las lineas de trabajo estratégicas de modernizacion.

Reuniones para levantar mensaje e ideas fuerza para las lineas de trabajo estratégicas de modernizacion
con equipo DIFIN, DINFO, Estudios,

Participacién en actividades internas de difusion de las lineas de trabajo estratégicas de modernizacion.

17,21y 23 enero: reuniones para preparar dialogos con actores externos de la Agenda Futuro.

30 enero: reunién comité modernizacion.

Disefio

Plantilia para presentaciones



Vo disefio para lamina de los ejes e iniciativas de modernizacion
lBanner para minisitio, seccion iniciativas.
iTercer diseno para lamina de ejes e iniciativas

| Re disefio de banner para minisitio, seccién iniciativas.

1COntenido |
lTrabajo de relato para reunién de directivos

Grilla que implementa el plan de comunicaciones internas.

[Elaboracion de contenido en sitio intranet banner de modernizacion y mejora del existente, lo que incluye |
; ela |

l:s;ec;cic'm de Agenda Futuro.

! : i _ _
'5e mejoran presentaciones que dan cuenta de mensajes y contenido de las lineas de trabajo estratégicas |
1

| ; .
'de modermzacuén y se suben al banner de modernizacion para que : .
1funcionariado. para que queden disponibles para el

i .
§|mplemen’(801én del plan de comunicaciones internas:
_através del envio de mailing llamado Minvuletin.

-a través de notas _gobrre las lineas de trabajo estratégicas de modernizacion
lObservaciones ; - Lo G Ll B Gl |
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