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Informe Mensual de Desempeiio
de Honorarios a Suma Alzada

Mes Enero

Afio: 2025

Datos Personales

Nombre y Apellidos Claudia Vanesa Rivera Espinoza

Monto Honorario Bruto Mensual 1.500.000 Monto Hanorario Liguido $1.282.500
Mensual /

Fecha Inicio Asesoria 02-01-2025 Fecha Termino Asesoria 31-12-2025

N° Decreto (Ex.) En tramite / Fecha Decreto (EX) Y0 g1 tram ~

ylo Resolucién (Ex.) Resolucion (Ex.) n et /

Agente Publico No

Asesoria o Trabajo Encomendado, Descripcion

- Apoyar en forma transversal a los equipos técnicos sociales de la SEREMI MINVU gue estan en los sectores afectados por el
incendio de febrero 2024, consistente en Gestion Técnica de proyectos habitacionales y urbanos.

- Apoyar en el seguimiento, gestion interna y externa para el avance de los proyectos habitacionales en su etapa preliminar de
elaboracion de proyectos y posteriormente de ejecucion.

- Colaborar en la busqueda de alternativas de solucién a los nudos criticos que se presenten en los proyectos y en las relaciones
con las familias afectadas por el incendio.

Y en general, sin que la enumeracion anterior sea taxativa, realizar todas las actuaciones necesarias para el correcto desempefio

de las labores encomendadas por el/la SEREMI Regién de Valparaiso.

i

Actividades Realizadas

- Seguimiento, control y gestion de la reconstruccion en ambito habitacional y entorno urbano.

- Elaboracién de respuestas a oficios, minutas, reportes y balances respecto al estado de la reconstruccion a la fecha, ademas
de levantamiento de propuestas para destrabar nudos criticos.

- Participacién en mesas de control SEREMI-SERVIU, en mesas intersectoriales con MDSyF, coordinacién con Ejército de
Salvacién para seguimiento de viviendas entregadas.

- Participacién en reuniones por Ley de Lobby, con damnificados, temas principales Bono de acogida, GAT, llamado para
allegados y arrendatarios con puntaje extra.

- @Gestién Interna para seguimiento de: nominacion progresiva, estado de avance vinculacién AT/EP, levantamiento de obras
urbanas colectivas y

- Revisién de informacién reportada, levantamiento de alertas tempranas respecto a datos, cifras, programas habitacionales, en
lo relativo al proceso de nominacion y su posterior calificacion, avance de obras.

- Trabajo en Operativo de nominacién progresiva, en recopilacion de antecedentes de familias damnificadas, hébiles y sin
habilidad que demuestran propiedad con documentacién actualizada de CBR.

Observaciones
Persona que visa el correcto desempefio de la Asesoria prestada
Nombre Belén Paredes Canales

SEREMI

bl

Firma Hona?irlo

Fecha 21 de enero de 2025



