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ACTA DE EVALUACION

A : SENOR DIRECTOR SERVIU REGION DE LA ARAUCANIA

DE : COMISION EVALUADORA

Con el objeto de dar cumplimiento al Resuelvo N° 3 de la Resolucion Exenta N° 5115 de fecha
14/08/2024, se ha reunido la Comision para proceder a la Evaluacion de las Ofertas presentadas
por los Consultores interesados y habilitados, para la Licitacién Pablica ID 712307-108-LR24, del
SERVIU Region de la Araucania, destinada a la contrataciéon de FISCALIZACION TECNICA DE OBRA
PROGRAMA FONDO SOLIDARIO DE ELECCION DE VIVIENDA, D.S.49/2011, “FISCALIZACION
TECNICA DE OBRAS DS 49 LAUTARO, NUEVA IMPERIAL Y COLLIPULLI” seleccionado
mediante Res. Exenta N° 1138 de fecha 26/07/2024 y Res. Exenta N° 763 de fecha
28/05/2024.

Dicha comision quedd conformada por Res. Exenta N° 5725 de fecha 06/09/2024, cuyos
integrantes dependientes del Depto. Técnico SERVIU Regidon de la Araucania, corresponden a:

e Kristel Jaramillo Araneda, Ingeniero Constructor, Presidenta de la Comision.
e Fedora Bogdanic Vivanco, Ingeniero Constructor, Secretaria de la Comision.
e Roxana Méndez Frias, Ingeniero Constructor, Integrante de la Comision.

Por motivos de licencia médica se realiz6 reemplazo de integrante de comisién
evaluadora a Fedora Bogdanic por Obed Cea Lonconao, lo cual quedara sancionado en
Resolucion de Adjudicacion.

Analizados todos los documentos que al efecto concurren, la Comision Evaluadora que suscribe,
informa lo siguiente:

I) DE LA PRESENTACION DE OFERTAS:
I.1) Segun consta en proceso de Apertura de las Ofertas realizado a través del portal

www.mercadopublico.cl, se presentaron los siguientes Consultores, en el orden de
presentacion de sus ofertas, a quienes se les aceptd o rechazé su Oferta, segln se detalla:

ACEPTADA/
PROVEEDOR/CONSULTOR R CHAZADA CAUSAL DE RECHAZO
INSPECCIONES
ILDYGARDY E.L.R.L. ACEPTADA -
GRUPO ASEF LTDA ACEPTADA ;
JUAN SALADINO ALARCON
SEGURA ACEPTADA ;



http://www.mercadopublico.cl/

II) DE LA EVALUACION DE LAS OFERTAS

II.1) La evaluacidon se efectla segun el orden de presentacion de ofertas, entregado por Mercado

Publico, de acuerdo a las ofertas aceptadas:

1.- INSPECCIONES ILDYGARDY E.I.R.L. (ZONA 1, ZONA 2 Y ZONA 3)
2.- GRUPO ASEF LTDA. (ZONA 1, ZONA 2 Y ZONA 3)

3.- JUAN SALADINO ALARCON SEGURA (ZONA 1)

I1.2) Por consiguiente, conforme a los Criterios de Evaluacion definidos en el Pto.

13.12

Evaluacion de las Ofertas, los Consultores habilitados para esta instancia, obtuvieron el puntaje

(P.O.T.) que a continuacién se indica:

CRITERIO PONDERACION

A. Propuesta Econdmica. 10%
B. Experiencia del Oferente FTO, persona natural o 20%
juridica
C. De los profesionales que ejerceran las labores de
FTO
C.1 Experiencia del Fiscalizador Técnico Titular (60%).
C.2 Capacitacion de Fiscalizadores Técnicos Titular

60%
(20%)
C.3 Experiencia del Equipo Técnico Especializado de
apoyo a las labores del fiscalizador técnico Titular
(20%).
D. Entrevista FTO Postulante(s) 5%
E. Cumplimiento de Requisitos y antecedentes

5%
formales (en el plazo y otros)

1.- CONSULTOR: INSPECCIONES ILDYGARDY E.I.R.L.

FTO: VICTOR MUNOZ- REGIMEN A, ZONA 1

A) Propuesta Econdmica (10%): Se calcula por medio de la siguiente tabla:
Puntaje propuesta econdmica = ((costo total minimo ofertado / costo total de la oferta a

evaluar) * 100)

Costo total minimo ofertado corresponde a 3.958,60 UF, Costo total de la oferta a evaluar

corresponde a 4.483 UF, el oferente obtiene un puntaje sin ponderar de 88,30 puntos.

B) Experiencia del Oferente FTO, persona natural o juridica (20%): este criterio es evaluado en

virtud de la informacién que presenta en oferente en el Anexo N° 12: “Contratos de
Fiscalizacion” y sus correspondientes contratos, especificamente por el Programa DS. 49, que
actualmente tiene en desarrollo. Se Evalla por unidad de vivienda.

PROYECTO CANT. VIV.

COMITE LABRANZA, COMUNA DE 63
TEMUCO
EL SUENO DE TODOS, COMUNA DE 159
LAUTARO
CASAS PARA VICTORIA, COMUNA DE 87
VICTORIA

TOTAL 309




©)

El oferente adjunta Anexo N° 12 los que dan cuenta que el oferente no posee o acredite la
fiscalizacion de igual o menor a 500 viviendas, el oferente obtiene un puntaje sin ponderar
de 0,00 puntos.

Experiencia del Profesional que ejercera las labores de FTO Titular: (60%): Se evaluara la
experiencia de cada profesional que desarrollara las labores de fiscalizaciéon técnica de Obras
directamente en terreno, sea el Titular o Responsable de la FTO o los profesionales que
componen el equipo técnico especializado. El oferente obtiene un puntaje sin ponderar de
77,00 puntos.

ITEM PUNTOS % PUNTAJE
C.1) 70,00 60% 42,00
C.2) 75,00 20% 15,00
C.3) 100,00 20% 20,00

TOTAL 77,00

C.1) Experiencia del profesional que ejercerd las labores de FTO Titular (60%): Se evallda a
través de la informacion entregada por el oferente en el Anexo N° 8 y certificados de
experiencia presentados para esta licitacion. El FTO acredita una experiencia de 7 anos 6
meses con un puntaje de 70,00 puntos para Régimen A. El oferente obtiene un puntaje sin
ponderar de 42,00 puntos.

C.2) Capacitacién de Fiscalizadores Técnicos Titular (20%): Se acredita con capacitaciones
acreditables las cuales le ayuden a desempefiarse de mejor manera en el area de la
Fiscalizacidon Técnica de Obras, el oferente obtiene 75,00 puntos y un puntaje sin ponderar de
15,00 puntos.

1.- Capacitacién Fiscalizadores Técnicos de Obras (10%): Certifica capacitaciones que indiquen
un minimo de 40 horas cronoldgicas acreditables.

2.- Capacitacion Manual Inspeccion Técnica de Obras (10%): Se considera si el FTO acredita
realizada la capacitacion MITO.

D)

E)

NO
o
DESCRIPCION /o CAPACITACIONES PUNTOS

1) CAPACITACION FISCALIZADORES TECNICOS DE 10% 1 50
OBRAS

2) CAPACITACION MANUAL INSPECCION TECNICO DE 10% Sl 100
OBRAS

TOTAL 75,00

C.3) Experiencia del Equipo Técnico Especializado de apoyo a las labores del profesional FTO
Titular (20%): Es evaluado en virtud de la informacion que presenta el oferente en el Anexo N°
9 “Experiencia del Equipo Técnico Especializado que ejercera las labores de apoyo de la FTO” y
sus correspondientes certificados. El equipo Técnico Especializado acredita una experiencia
superior a 6 afos de servicios de similar naturaleza o complejidad, el oferente obtiene un
puntaje de 100,00 puntos y un puntaje sin ponderar de 20,00 puntos.

Solo se consideraron los certificados que indicaban fechas de inicio y termino de la prestacion
de servicios, como se indica en las Bases Administrativas.

Entrevista FTO Postulante(s) (5%): FTO obtiene puntajes de 85,00 - 85,00 - 85,00
correspondiente a cada tema, obteniendo un puntaje total sin ponderar de 85,00 puntos.

Cumplimiento de requisitos y antecedentes formales (5%):
solicitado, obtiene un puntaje sin ponderar de 100,00 puntos.

El oferente cumple con lo




Ponderando los puntajes indicados se obtiene un Puntaje Oferta Técnica Final para la de
64,28 puntos, segun se refleja en la siguiente tabla:

OFERENTE:
INSPECCIONES ILDYGARDY E.I.R.L.
FTO:
_FISCALIZADOR ~
TECNICO DE OBRAS VICTOR MUNOZ
REGIMEN A
Puntaje Puntaje
obtenido Ponderado
A) Propuesta Econdmica 10% 88,30 8,83
B) Experiencia del Oferente FTO 20% 0,00 0,00
C) Experiencia del o los profesionales que 60%
ejecutaran la FTO ° 77,00 46,20
D) Entrevista 5% 85,00 4,25
E) Cumplimiento de requisitos y 50
antecedentes formales ° 100,00 5,00
PUNTAJE OFERTA TECNICA (P.O.T) =
( ) 64,28
ZONA 1
(Ax0,10) + (Bx0,20) + (Cx0,60) + (Dx0,05) + (Ex0,05)

FTO: CHRISTIAN AGUAYO- REGIMEN A, ZONA 2

A)

B)

©)

Propuesta Econémica (10%): Se calcula por medio de la siguiente tabla:

Puntaje propuesta econdmica = ((costo total minimo ofertado / costo total de la oferta a
evaluar) * 100)

Costo total minimo ofertado corresponde a 2.951 UF, Costo total de la oferta a evaluar
corresponde a 3.109 UF, el oferente obtiene un puntaje sin ponderar de 94,92 puntos.

Experiencia del Oferente FTO, persona natural o juridica (20%): este criterio es evaluado en
virtud de la informacién que presenta en oferente en el Anexo N° 12: “Contratos de
Fiscalizacion” y sus correspondientes contratos, especificamente por el Programa DS. 49, que
actualmente tiene en desarrollo. Se Evalua por unidad de vivienda.

PROYECTO CANT. VIV.

COMITE LABRANZA, COMUNA DE 63
TEMUCO
EL SUENO DE TODOS, COMUNA DE 159
LAUTARO
CASAS PARA VICTORIA, COMUNA DE 87
VICTORIA

TOTAL 309

El oferente adjunta Anexo N° 12 los que dan cuenta que el oferente no posee o acredite la
fiscalizacion de igual o menor a 500 viviendas, el oferente obtiene un puntaje sin ponderar
de 0,00 puntos.

Experiencia del Profesional que ejercera las labores de FTO Titular: (60%): Se evaluara la
experiencia de cada profesional que desarrollara las labores de fiscalizacion técnica de Obras




directamente en terreno, sea el Titular o Responsable de la FTO o los profesionales que
componen el equipo técnico especializado. El oferente obtiene un puntaje sin ponderar de

90,00 puntos.

ITEM PUNTOS % PUNTAJE
C.1) 100,00 60% 60,00
C.2) 50,00 20% 10,00
C.3) 100,00 20% 20,00

TOTAL 90,00

C.1) Experiencia del profesional que ejercera las labores de FTO Titular (60%): Se evallda a
través de la informacién entregada por el oferente en el Anexo N° 8 y certificados de
experiencia presentados para esta licitacion. El FTO acredita una experiencia de 16 afios 10
meses con un puntaje de 100,00 puntos para Régimen A. El oferente obtiene un puntaje sin
ponderar de 60,00 puntos.

C.2) Capacitacion de Fiscalizadores Técnicos Titular (20%): Se acredita con capacitaciones
acreditables las cuales le ayuden a desempefiarse de mejor manera en el area de la
Fiscalizacion Técnica de Obras, el oferente obtiene 50,00 puntos y un puntaje sin ponderar de
10,00 puntos.

1.- Capacitacion Fiscalizadores Técnicos de Obras (10%): Certifica capacitaciones que indiquen
un minimo de 40 horas cronoldgicas acreditables

2.- Capacitacion Manual Inspeccion Técnica de Obras (10%): Se considera si el FTO acredita
realizada la capacitacion MITO.

NO
o
DESCRIPCION /o CAPACITACIONES PUNTOS

1) CAPACITACION FISCALIZADORES TECNICOS DE 10% 0 0.00
OBRAS '
2) CAPACITACION MANUAL INSPECCION TECNICO DE 10% SI 100,00
OBRAS

TOTAL 50,00

D)

E)

Ponderando los puntajes

C.3) Experiencia del Equipo Técnico Especializado de apoyo a las labores del profesional FTO
Titular (20%): Es evaluado en virtud de la informacion que presenta el oferente en el Anexo N°
9 “Experiencia del Equipo Técnico Especializado que ejercera las labores de apoyo de la FTO” y
sus correspondientes certificados. El equipo Técnico Especializado acredita una experiencia
superior a 6 anos de servicios de similar naturaleza o complejidad, el oferente obtiene un
puntaje de 100,00 puntos y un puntaje sin ponderar de 20,00 puntos.

Solo se consideraron los certificados que indicaban fechas de inicio y termino de la prestacion
de servicios, como se indica en las Bases Administrativas.

Entrevista FTO Postulante(s) (5%): FTO obtiene puntajes de 70,00 - 70,00 - 70,00
correspondiente a cada tema, obteniendo un puntaje total sin ponderar de 70,00 puntos.

Cumplimiento de requisitos y antecedentes formales (5%):
solicitado, obtiene un puntaje sin ponderar de 100,00 puntos.

El oferente cumple con lo

indicados se obtiene un Puntaje Oferta Técnica Final para la de

71,99 puntos, segun se refleja en la siguiente tabla:



OFERENTE:
INSPECCIONES ILDYGARDY E.I.R.L.
FTO:
FISCALIZADOR
TECNICO DE OBRAS CHRISTIAN AGUAYO
REGIMEN A
Puntaje Puntaje
obtenido Ponderado
A) Propuesta Econdmica 10% 94,92 9,49
B) Experiencia del Oferente FTO 20% 0,00 0,00
C) Experiencia del o los profesionales que 60%
ejecutaran la FTO ° 90,00 54,00
D) Entrevista 5% 70,00 3,50
E) Cumplimiento de requisitos y 50
antecedentes formales ° 100,00 5,00
PUNTAJE OFERTA TECNICA (P.O.T) =
71,99
ZONA 2
(Ax0,10) + (Bx0,20) + (Cx0,60) + (Dx0,05) + (Ex0,05)

FTO: SERGIO CERDA- REGIMEN A, ZONA 3

A)

B)

©)

Propuesta Econémica (10%): Se calcula por medio de la siguiente tabla:

Puntaje propuesta econdmica = ((costo total minimo ofertado / costo total de la oferta a
evaluar) * 100)

Costo total minimo ofertado corresponde a 3.088 UF, Costo total de la oferta a evaluar
corresponde a 3.353 UF, el oferente obtiene un puntaje sin ponderar de 92,10 puntos.

Experiencia del Oferente FTO, persona natural o juridica (20%): este criterio es evaluado en
virtud de la informacién que presenta en oferente en el Anexo N° 12: “Contratos de
Fiscalizacion” y sus correspondientes contratos, especificamente por el Programa DS. 49, que
actualmente tiene en desarrollo. Se Evalua por unidad de vivienda.

PROYECTO CANT. VIV.

COMITE LABRANZA, COMUNA DE 63
TEMUCO
EL SUENO DE TODOS, COMUNA DE 159
LAUTARO
CASAS PARA VICTORIA, COMUNA DE 87
VICTORIA

TOTAL 309

El oferente adjunta Anexo N° 12 los que dan cuenta que el oferente no posee o acredite la
fiscalizacion de igual o menor a 500 viviendas, el oferente obtiene un puntaje sin ponderar
de 0,00 puntos.

Experiencia del Profesional que ejercera las labores de FTO Titular: (60%): Se evaluara la
experiencia de cada profesional que desarrollara las labores de fiscalizacion técnica de Obras
directamente en terreno, sea el Titular o Responsable de la FTO o los profesionales que
componen el equipo técnico especializado. El oferente obtiene un puntaje sin ponderar de
95,00 puntos.




ITEM PUNTOS % PUNTAJE
C.1) 100,00 60% 60,00
C.2) 75,00 20% 15,00
C.3) 100,00 20% 20,00

TOTAL 95,00

C.1) Experiencia del profesional que ejercera las labores de FTO Titular (60%): Se evalla a
través de la informacion entregada por el oferente en el Anexo N° 8 y certificados de
experiencia presentados para esta licitacion. El FTO acredita una experiencia de 15 afos 7
meses con un puntaje de 100,00 puntos para Régimen A. El oferente obtiene un puntaje sin
ponderar de 60,00 puntos.

C.2) Capacitacion de Fiscalizadores Técnicos Titular (20%): Se acredita con capacitaciones
acreditables las cuales le ayuden a desempefiarse de mejor manera en el area de la
Fiscalizacion Técnica de Obras, el oferente obtiene 75,00 puntos y un puntaje sin ponderar de
15,00 puntos.

1.- Capacitacion Fiscalizadores Técnicos de Obras (10%): Certifica capacitaciones que indiquen
un minimo de 40 horas cronoldgicas acreditables

2.- Capacitacion Manual Inspeccion Técnica de Obras (10%): Se considera si el FTO acredita
realizada la capacitacion MITO.

D)

E)

Ponderando los puntajes

NO
o
DESCRIPCION /o CAPACITACIONES PUNTOS

1) CAPACITACION FISCALIZADORES TECNICOS DE 10% 1 50.00
OBRAS ’
2) CAPACITACION MANUAL INSPECCION TECNICO DE 10% SI 100,00
OBRAS

TOTAL 75,00

C.3) Experiencia del Equipo Técnico Especializado de apoyo a las labores del profesional FTO
Titular (20%): Es evaluado en virtud de la informacion que presenta el oferente en el Anexo N°
9 “Experiencia del Equipo Técnico Especializado que ejercera las labores de apoyo de la FTO" y
sus correspondientes certificados. El equipo Técnico Especializado acredita una experiencia
superior a 6 afios de servicios de similar naturaleza o complejidad, el oferente obtiene un
puntaje de 100,00 puntos y un puntaje sin ponderar de 20,00 puntos.

Solo se consideraron los certificados que indicaban fechas de inicio y termino de la prestacion
de servicios, como se indica en las Bases Administrativas.

Entrevista FTO Postulante(s) (5%): FTO obtiene puntajes de 85,00 - 85,00 - 85,00
correspondiente a cada tema, obteniendo un puntaje total sin ponderar de 85,00 puntos.

Cumplimiento de requisitos y antecedentes formales (5%):
solicitado, obtiene un puntaje sin ponderar de 100,00 puntos.

El oferente cumple con lo

indicados se obtiene un Puntaje Oferta Técnica Final para la de

75,46 puntos, segun se refleja en la siguiente tabla:



OFERENTE:
INSPECCIONES ILDYGARDY E.I.R.L.
FTO:
_FISCALIZADOR
TECNICO DE OBRAS SERGIO CERDA
REGIMEN A
Puntaje Puntaje
obtenido Ponderado
A) Propuesta Econdmica 10% 92,10 9,21
B) Experiencia del Oferente FTO 20% 0,00 0,00
C) Experiencia del o los profesionales que 60%
ejecutaran la FTO ° 95,00 57,00
D) Entrevista 5% 85,00 4,25
E) Cumplimiento de requisitos y 50
antecedentes formales ° 100,00 5,00
PUNTAJE OFERTA TECNICA (P.O.T) =
75,46
ZONA 3
(Ax0,10) + (Bx0,20) + (Cx0,60) + (Dx0,05) + (Ex0,05)

2.- CONSULTOR: GRUPO ASEF LTDA.

FTO: LORENA ROLACK- REGIMEN A, ZONA 1

A)

B)

©)

Propuesta Econdmica (10%): Se calcula por medio de la siguiente tabla:

Puntaje propuesta economica = ((costo total minimo ofertado / costo total de la oferta a
evaluar) * 100)

Costo total minimo ofertado corresponde a 3.958,60 UF, Costo total de la oferta a evaluar
corresponde a 4.094 UF, el oferente obtiene un puntaje sin ponderar de 96,69 puntos.

Experiencia del Oferente FTO, persona natural o juridica (20%): este criterio es evaluado en

virtud de la informacién que presenta en oferente en el Anexo N° 12: “Contratos de
Fiscalizacidon” y sus correspondientes contratos, especificamente por el Programa DS. 49, que
actualmente tiene en desarrollo. Se Evalua por unidad de vivienda.

PROYECTO CANT. VIV.

CNT SANTA OLGA, CUNCO 154
CNT ANTU LIWEN, LABRANZA 220
MP VILLA ESPERANZA, 296
NACIMIENTO
MP RAICES DE LA MIEL, SANTA 278
BARBARA

TOTAL 948

El oferente presenta Anexo N° 12 acreditando una cantidad menor o igual a 2.000 viviendas y
superior a 500 viviendas fiscalizadas, el oferente obtiene un puntaje sin ponderar de 50,00
puntos.

Experiencia del Profesional que ejercera las labores de FTO Titular: (60%): Se evaluara la

experiencia de cada profesional que desarrollara las labores de fiscalizacion técnica de Obras
directamente en terreno, sea el Titular o Responsable de la FTO o los profesionales que
componen el equipo técnico especializado. El oferente obtiene un puntaje sin ponderar de
83,00 puntos.




ITEM PUNTOS % PUNTAJE
C.1) 80,00 60% 48,00
C.2) 75,00 20% 15,00
C.3) 100,00 20% 20,00
TOTAL 83,00

C.1) Experiencia del profesional que ejercera las labores de FTO Titular (60%): Se evalla a
través de la informacién entregada por el oferente en el Anexo N° 8 y certificados de
experiencia presentados para esta licitacion. El FTO acredita una experiencia de 8 anos 2
meses con un puntaje de 80,00 puntos para Régimen A. El oferente obtiene un puntaje sin
ponderar de 48,00 puntos.

C.2) Capacitacion de Fiscalizadores Técnicos Titular (20%): Se acredita con capacitaciones
acreditables las cuales le ayuden a desempefiarse de mejor manera en el area de la
Fiscalizacion Técnica de Obras, el oferente obtiene 75,00 puntos y un puntaje sin ponderar de
15,00 puntos.

1.- Capacitacion Fiscalizadores Técnicos de Obras (10%): Certifica capacitaciones que indiquen
un minimo de 40 horas cronoldgicas acreditables.

2.- Capacitacion Manual Inspeccién Técnica de Obras (10%): Se considera si el FTO acredita
realizada la capacitacion MITO.

NO
DESCRIPCION % CAPACITACIONES | PUNTOS
1) CAPACITACION FISCALIZADORES TECNICOS DE 10% 1 50
OBRAS
2) CAPACITACION MANUAL INSPECCION TECNICO DE 10% oI 100
OBRAS
TOTAL 75,00

D)

E)

Ponderando los puntajes

C.3) Experiencia del Equipo Técnico Especializado de apoyo a las labores del profesional FTO
Titular (20%): Es evaluado en virtud de la informacion que presenta el oferente en el Anexo N°
9 “Experiencia del Equipo Técnico Especializado que ejercera las labores de apoyo de la FTO” y
sus correspondientes certificados. El equipo Técnico Especializado acredita una experiencia
superior a 6 anos de servicios de similar naturaleza o complejidad, el oferente obtiene un
puntaje de 100,00 puntos y un puntaje sin ponderar de 20,00 puntos.

Solo se consideraron los certificados que indicaban fechas de inicio y termino de la prestacion
de servicios, como se indica en las Bases Administrativas.

Entrevista FTO Postulante(s) (5%): FTO obtiene puntajes de 85,00 - 85,00 - 85,00
correspondiente a cada tema, obteniendo un puntaje total sin ponderar de 85,00 puntos.

Cumplimiento de requisitos y antecedentes formales (5%):
solicitado, obtiene un puntaje sin ponderar de 100,00 puntos.

El oferente cumple con lo

indicados se obtiene un Puntaje Oferta Técnica Final para la de

78,72 puntos, segun se refleja en la siguiente tabla:



OFERENTE:
GRUPO ASEF LTDA.
FTO:
_FISCALIZADOR
TECNICO DE OBRAS LORENA ROLACK
REGIMEN A
Puntaje Puntaje
obtenido Ponderado
A) Propuesta Econdmica 10% 96,69 9,67
B) Experiencia del Oferente FTO 20% 50,00 10,00
C) Experiencia del o los profesionales que 60%
ejecutaran la FTO ° 83,00 49,80
D) Entrevista 5% 85,00 4,25
E) Cumplimiento de requisitos y 50
antecedentes formales ° 100,00 5,00
PUNTAJE OFERTA TECNICA (P.O.T) =
78,72
ZONA 1
(Ax0,10) + (Bx0,20) + (Cx0,60) + (Dx0,05) + (Ex0,05)

FTO: GUSTAVO BARRIGA- REGIMEN A, ZONA 2

A)

B)

C)

Propuesta Econémica (10%): Se calcula por medio de la siguiente tabla:

Puntaje propuesta econdmica = ((costo total minimo ofertado / costo total de la oferta a
evaluar) * 100)

Costo total minimo ofertado corresponde a 2.951 UF, Costo total de la oferta a evaluar
corresponde a 2.951 UF, el oferente obtiene un puntaje sin ponderar de 100,00 puntos.

Experiencia del Oferente FTO, persona natural o juridica (20%): este criterio es evaluado en

virtud de la informacién que presenta en oferente en el Anexo N° 12: “Contratos de
Fiscalizacion” y sus correspondientes contratos, especificamente por el Programa DS. 49, que
actualmente tiene en desarrollo. Se Evalua por unidad de vivienda.

PROYECTO CANT. VIV.

CNT SANTA OLGA, CUNCO 154
CNT ANTU LIWEN, LABRANZA 220
MP VILLA ESPERANZA, 596
NACIMIENTO
MP RAICES DE LA MIEL, SANTA 278
BARBARA

TOTAL 948

El oferente presenta Anexo N° 12 acreditando una cantidad menor o igual a 2.000 viviendas y
superior a 500 viviendas fiscalizadas, el oferente obtiene un puntaje sin ponderar de 50,00
puntos.

Experiencia del Profesional que ejercerd las labores de FTO Titular: (60%): Se evaluara la
experiencia de cada profesional que desarrollara las labores de fiscalizacion técnica de Obras
directamente en terreno, sea el Titular o Responsable de la FTO o los profesionales que
componen el equipo técnico especializado. El oferente obtiene un puntaje sin ponderar de
95,00 puntos.




ITEM PUNTOS % PUNTAJE
C.1) 100,00 60% 60,00
C.2) 75,00 20% 15,00
C.3) 100,00 20% 20,00

TOTAL 95,00

C.1) Experiencia del profesional que ejercera las labores de FTO Titular (60%): Se evalla a
través de la informacion entregada por el oferente en el Anexo N° 8 y certificados de
experiencia presentados para esta licitacion. El FTO acredita una experiencia de 16 afos 2
meses con un puntaje de 100,00 puntos para Régimen A. El oferente obtiene un puntaje sin
ponderar de 60,00 puntos.

C.2) Capacitacion de Fiscalizadores Técnicos Titular (20%): Se acredita con capacitaciones
acreditables las cuales le ayuden a desempefiarse de mejor manera en el area de la
Fiscalizacion Técnica de Obras, el oferente obtiene 75,00 puntos y un puntaje sin ponderar de
15,00 puntos.

1.- Capacitacion Fiscalizadores Técnicos de Obras (10%): Certifica capacitaciones que indiquen
un minimo de 40 horas cronoldgicas acreditables.

2.- Capacitacion Manual Inspeccion Técnica de Obras (10%): Se considera si el FTO acredita
realizada la capacitacion MITO.

D)

E)

Ponderando los puntajes

NO
o
DESCRIPCION /o CAPACITACIONES PUNTOS

1) CAPACITACION FISCALIZADORES TECNICOS DE 10% 1 50
OBRAS

2) CAPACITACION MANUAL INSPECCION TECNICO DE 10% SI 100
OBRAS

TOTAL 75,00

C.3) Experiencia del Equipo Técnico Especializado de apoyo a las labores del profesional FTO
Titular (20%): Es evaluado en virtud de la informacion que presenta el oferente en el Anexo N°
9 “Experiencia del Equipo Técnico Especializado que ejercera las labores de apoyo de la FTO" y
sus correspondientes certificados. El equipo Técnico Especializado acredita una experiencia
superior a 6 afios de servicios de similar naturaleza o complejidad, el oferente obtiene un
puntaje de 100,00 puntos y un puntaje sin ponderar de 20,00 puntos.

Solo se consideraron los certificados que indicaban fechas de inicio y termino de la prestacion
de servicios, como se indica en las Bases Administrativas.

Entrevista FTO Postulante(s) (5%): FTO obtiene puntajes de 70,00 - 70,00 - 70,00
correspondiente a cada tema, obteniendo un puntaje total sin ponderar de 70,00 puntos.

Cumplimiento de requisitos y antecedentes formales (5%):
solicitado, obtiene un puntaje sin ponderar de 100,00 puntos.

El oferente cumple con lo

indicados se obtiene un Puntaje Oferta Técnica Final para la de

85,50 puntos, segun se refleja en la siguiente tabla:



OFERENTE:
GRUPO ASEF LTDA.
FTO:
FISCALIZADOR
TECNICO DE OBRAS GUSTAVO BARRIGA
REGIMEN A
Puntaje Puntaje
obtenido Ponderado
A) Propuesta Econdmica 10% 100,00 10,00
B) Experiencia del Oferente FTO 20% 50,00 10,00
C) Experiencia del o los profesionales que 60%
ejecutaran la FTO ° 95,00 57,00
D) Entrevista 5% 70,00 3,50
E) Cumplimiento de requisitos y 50
antecedentes formales ° 100,00 5,00
PUNTAJE OFERTA TECNICA (P.O.T) =
85,50
ZONA 2
(Ax0,10) + (Bx0,20) + (Cx0,60) + (Dx0,05) + (Ex0,05)

FTO: JUAN AGUAYO- REGIMEN A, ZONA 3

A)

B)

C)

Propuesta Econémica (10%): Se calcula por medio de la siguiente tabla:

Puntaje propuesta econdmica = ((costo total minimo ofertado / costo total de la oferta a
evaluar) * 100)

Costo total minimo ofertado corresponde a 3.088 UF, Costo total de la oferta a evaluar
corresponde a 3.088 UF, el oferente obtiene un puntaje sin ponderar de 100,00 puntos.

Experiencia del Oferente FTO, persona natural o juridica (20%): este criterio es evaluado en

virtud de la informacién que presenta en oferente en el Anexo N° 12: “Contratos de
Fiscalizacion” y sus correspondientes contratos, especificamente por el Programa DS. 49, que
actualmente tiene en desarrollo. Se Evalua por unidad de vivienda.

PROYECTO CANT. VIV.

CNT SANTA OLGA, CUNCO 154
CNT ANTU LIWEN, LABRANZA 220
MP VILLA ESPERANZA, 596
NACIMIENTO
MP RAICES DE LA MIEL, SANTA 278
BARBARA

TOTAL 948

El oferente presenta Anexo N° 12 acreditando una cantidad menor o igual a 2.000 viviendas y
superior a 500 viviendas fiscalizadas, el oferente obtiene un puntaje sin ponderar de 50,00
puntos.

Experiencia del Profesional que ejercerd las labores de FTO Titular: (60%): Se evaluara la
experiencia de cada profesional que desarrollara las labores de fiscalizacion técnica de Obras
directamente en terreno, sea el Titular o Responsable de la FTO o los profesionales que
componen el equipo técnico especializado. El oferente obtiene un puntaje sin ponderar de
95,00 puntos.




ITEM PUNTOS % PUNTAJE
C.1) 100,00 60% 60,00
C.2) 75,00 20% 15,00
C.3) 100,00 20% 20,00

TOTAL 95,00

C.1) Experiencia del profesional que ejercera las labores de FTO Titular (60%): Se evalla a
través de la informacion entregada por el oferente en el Anexo N° 8 y certificados de
experiencia presentados para esta licitacion. El FTO acredita una experiencia de 11 afos 8
meses con un puntaje de 100,00 puntos para Régimen A. El oferente obtiene un puntaje sin
ponderar de 60,00 puntos.

C.2) Capacitacion de Fiscalizadores Técnicos Titular (20%): Se acredita con capacitaciones
acreditables las cuales le ayuden a desempefiarse de mejor manera en el area de la
Fiscalizacion Técnica de Obras, el oferente obtiene 75,00 puntos y un puntaje sin ponderar de
15,00 puntos.

1.- Capacitacion Fiscalizadores Técnicos de Obras (10%): Certifica capacitaciones que indiquen
un minimo de 40 horas cronoldgicas acreditables.

2.- Capacitacion Manual Inspeccion Técnica de Obras (10%): Se considera si el FTO acredita
realizada la capacitacion MITO.

D)

E)

Ponderando los puntajes

NO
o
DESCRIPCION /o CAPACITACIONES PUNTOS

1) CAPACITACION FISCALIZADORES TECNICOS DE 10% 1 50
OBRAS

2) CAPACITACION MANUAL INSPECCION TECNICO DE 10% SI 100
OBRAS

TOTAL 75,00

C.3) Experiencia del Equipo Técnico Especializado de apoyo a las labores del profesional FTO
Titular (20%): Es evaluado en virtud de la informacion que presenta el oferente en el Anexo N°
9 “Experiencia del Equipo Técnico Especializado que ejercera las labores de apoyo de la FTO" y
sus correspondientes certificados. El equipo Técnico Especializado acredita una experiencia
superior a 6 afios de servicios de similar naturaleza o complejidad, el oferente obtiene un
puntaje de 100,00 puntos y un puntaje sin ponderar de 20,00 puntos.

Solo se consideraron los certificados que indicaban fechas de inicio y termino de la prestacion
de servicios, como se indica en las Bases Administrativas.

Entrevista FTO Postulante(s) (5%): FTO obtiene puntajes de 85,00 - 90,00 - 90,00
correspondiente a cada tema, obteniendo un puntaje total sin ponderar de 88,33 puntos.

Cumplimiento de requisitos y antecedentes formales (5%):
solicitado, obtiene un puntaje sin ponderar de 100,00 puntos.

El oferente cumple con lo

indicados se obtiene un Puntaje Oferta Técnica Final para la de

86,42 puntos, segun se refleja en la siguiente tabla:



OFERENTE:
GRUPO ASEF LTDA.
FTO:
_FISCALIZADOR
TECNICO DE OBRAS JUAN AGUAYO
REGIMEN A
Puntaje Puntaje
obtenido Ponderado
A) Propuesta Econdmica 10% 100,00 10,00
B) Experiencia del Oferente FTO 20% 50,00 10,00
C) Experiencia del o los profesionales que 60%
ejecutaran la FTO ° 95,00 57,00
D) Entrevista 5% 88,33 4,42
E) Cumplimiento de requisitos y 50
antecedentes formales ° 100,00 5,00
PUNTAJE OFERTA TECNICA (P.O.T) =
86,42
ZONA 3
(Ax0,10) + (Bx0,20) + (Cx0,60) + (Dx0,05) + (Ex0,05)

2.-

CONSULTOR: JUAN SALADINO ALARCON SEGURA

FTO: LUIS OTAROLA- REGIMEN A, ZONA 1

A)

B)

C)

Propuesta Econémica (10%): Se calcula por medio de la siguiente tabla:

Puntaje propuesta econdmica = ((costo total minimo ofertado / costo total de la oferta a
evaluar) * 100)

Costo total minimo ofertado corresponde a 3.958,60 UF, Costo total de la oferta a evaluar
corresponde a 3.958,60 UF, el oferente obtiene un puntaje sin ponderar de 100,00 puntos.

Experiencia del Oferente FTO, persona natural o juridica (20%): este criterio es evaluado en
virtud de la informacién que presenta en oferente en el Anexo N° 12: “Contratos de
Fiscalizacion” y sus correspondientes contratos, especificamente por el Programa DS. 49, que
actualmente tiene en desarrollo. Se Evalua por unidad de vivienda.

PROYECTO CANT. VIV.
COMITE EL ESFUERZO, COMUNA 118
DE LOS SAUCES
DAMNIFICADOS POR INCENDIO 0
COMUNA DE TOME
TOTAL 118

* No se considera el proyecto Damnificados por incendio comuna de Freire, debido a que el
FTO Juan Alarcon Segura ingresa por Oficina de Partes en SERVIU Regidn del Bio Bio, el Oficio
N° 30 de fecha 28/08/2024 solicitando el termino anticipado del contrato de la fiscalizacidn
técnica de Obras.

El oferente adjunta Anexo N° 12 los que dan cuenta que el oferente no posee o acredite la
fiscalizacion de igual o menor a 500 viviendas, el oferente obtiene un puntaje sin ponderar
de 0,00 puntos.

Experiencia del Profesional que ejercerd las labores de FTO Titular: (60%): Se evaluara la
experiencia de cada profesional que desarrollara las labores de fiscalizacion técnica de Obras
directamente en terreno, sea el Titular o Responsable de la FTO o los profesionales que




componen el equipo técnico especializado. El oferente obtiene un puntaje sin ponderar de
85,00 puntos.

ITEM PUNTOS % PUNTAJE
C.1) 90,00 60% 54,00
C.2) 75,00 20% 15,00
C.3) 80,00 20% 16,00

TOTAL 85,00

C.1) Experiencia del profesional que ejercera las labores de FTO Titular (60%): Se evalla a
través de la informacién entregada por el oferente en el Anexo N° 8 y certificados de
experiencia presentados para esta licitacion. El FTO acredita una experiencia de 9 afos 4
meses con un puntaje de 90,00 puntos para Régimen A. El oferente obtiene un puntaje sin
ponderar de 54,00 puntos.

C.2) Capacitacién de Fiscalizadores Técnicos Titular (20%): Se acredita con capacitaciones
acreditables las cuales le ayuden a desempefiarse de mejor manera en el area de la
Fiscalizacion Técnica de Obras, el oferente obtiene 75,00 puntos y un puntaje sin ponderar de
15,00 puntos.

1.- Capacitacion Fiscalizadores Técnicos de Obras (10%): Certifica capacitaciones que indiquen
un minimo de 40 horas cronoldgicas acreditables.

2.- Capacitacion Manual Inspeccion Técnica de Obras (10%): Se considera si el FTO acredita
realizada la capacitacion MITO.

D)

E)

NO
o
DESCRIPCION /o CAPACITACIONES PUNTOS

1) CAPACITACION FISCALIZADORES TECNICOS DE 10% 1 50
OBRAS

2) CAPACITACION MANUAL INSPECCION TECNICO DE 10% SI 100
OBRAS

TOTAL 75,00

C.3) Experiencia del Equipo Técnico Especializado de apoyo a las labores del profesional FTO
Titular (20%): Es evaluado en virtud de la informacion que presenta el oferente en el Anexo N°
9 “Experiencia del Equipo Técnico Especializado que ejercera las labores de apoyo de la FTO” y
sus correspondientes certificados. El equipo Técnico Especializado acredita una experiencia
superior a 4 aflos y menor a 6 afos de servicios de similar naturaleza o complejidad, el
oferente obtiene un puntaje de 80,00 puntos y un puntaje sin ponderar de 16,00 puntos.

Solo se consideraron los certificados que indicaban fechas de inicio y termino de la prestacion
de servicios, como se indica en las Bases Administrativas.

Entrevista FTO Postulante(s) (5%): FTO obtiene puntajes de 95,00 - 95,00 - 95,00
correspondiente a cada tema, obteniendo un puntaje total sin ponderar de 95,00 puntos.

Cumplimiento de requisitos y antecedentes formales (5%): El oferente cumple con lo
solicitado, obtiene un puntaje sin ponderar de 100,00 puntos.

Ponderando los puntajes  indicados se obtiene un Puntaje Oferta Técnica Final para la de
70,75 puntos, segun se refleja en la siguiente tabla:



OFERENTE:
JUAN ALARCON SEGURA
FTO:
FISCALIZADOR
TECNICO DE OBRAS GUSTAVO BARRIGA
REGIMEN A

Puntaje Puntaje

obtenido Ponderado
A) Propuesta Econdmica 10% 100,00 10,00
B) Experiencia del Oferente FTO 20% 0,00 0,00
C) Experiencia del o los profesionales que 60%
ejecutaran la FTO ° 85,00 51,00
D) Entrevista 5% 95,00 4,75
E) Cumplimiento de requisitos y 50
antecedentes formales ° 100,00 5,00

PUNTAJE OFERTA TECNICA (P.O.T) =
70,75
ZONA 2
(Ax0,10) + (Bx0,20) + (Cx0,60) + (Dx0,05) + (Ex0,05)

I1.3) En resumen, analizados los puntajes de cada oferente, se tiene el siguiente resumen, con sus
Puntajes Oferta Técnica (POT) finales:

OFERENTE ZONA 1 ZONA 2 ZONA 3
INSPECCIONES

ILDYGARDY E.LR.L. 64,28 71,99 75,46

GRUPO ASEF LTDA. 78,72 85,50 86,42

JUAN SALADINO

ALARCON SEGURA 70,75 - -

I1.4) Realizada la Evaluacion y nuevamente confirmada la disponibilidad de Equipo Profesional de
los Oferentes, de acuerdo a lo informado en Certificados de Experiencia, Anexo N° 8 y de
acuerdo al Puntaje Oferta Técnica Final, quedaria establecida la adjudicacidn de la siguiente

manera:
CONSULTORA U ZONA MONTO OFERTADO
OFERENTE PROFESIONALES FTO | ppjupicaDa (UF)
LORENA ROLACK 1 4.094
GRUPO ASEF LTDA. GUSTAVO BARRIGA 2 2.951
JUAN AGUAYO 3 3.088

III) OFERTA ECONOMICA

Las Ofertas Econdmicas se enmarcan dentro y hasta los valores maximos establecidos por familia y
los totales referenciales a contratar y se ajustan a lo indicado en Bases y a lo declarado en Anexo
N° 5 AY Anexo N° 5 B segin montos indicados en punto II1.4).



IV) CONCLUSIONES

Luego de efectuado el analisis de las Ofertas presentadas para la Licitacién Publica ID 712307-108-
LR24, del SERVIU Regidn de la Araucania, destinada a la contratacion de FISCALIZACION TECNICA
DE OBRA PROGRAMA FONDO SOLIDARIO DE SELECCION DE VIVIENDA, D.S.49/2011,
“FISCALIZACION TECNICA DE OBRAS DS 49 LAUTARO, NUEVA IMPERIAL Y COLLIPULLI"”
seleccionado mediante Res. Exenta N° 1138 de fecha 26/07/2024 y Re. Exenta N° 763
de fecha 28/05/2024, la comision ha concluido que los antecedentes presentados por los
oferentes y consultoras que se indican se ajustan a los requerimientos técnicos y los montos
maximos ofertados se ajustan a lo establecido para la prestacién de los servicios requeridos, por lo
que propone la ADJUDICACION a los Consultores que se indican, de acuerdo al Puntaje de Oferta
Final, segun lo establecido en Bases, salvo su mejor parecer:

CONSULT. MONTO
cop. DETALLE PROFESIONAL
u ZONA | RES. ASIG. .| N° FAM. TIP. ADJUD.
OFERENTE PROY. | DE COMITE FTO ADJUD. A
MP ETAPA 1
RES. EX. N° BRISAS DEL LORENA
1 763 DEL 178243 | VIADUCTO Y 318 MP LORERS 4.094
28/05/2024 PORTAL
RUPO MALLECO
RUP
RES. EX N°
ASEF LTDA. 2 1138 DEL 175397 DAE"ESSQEF:\O 159 CNT %XFSJ{?&;//? 2.951
26/07/2024
RES. EX N°
3 1138 DEL 178429 | EL PORTAL 134 CNT JUAN AGUAYO 3.088
26/07/2024
TOTAL| 10.133

Se deja constancia que el integrante de la comisidon evaluadora Kristel Jaramillo, ha sido parte de la
revisiéon de los antecedentes y de la entrevista personal de los FTO, pero no firma el presente
informe de evaluacion, debido a que se encuentra haciendo uso de su feriado legal.

Lo anterior para su conocimiento y superior decision.

Firmado por Roxana Mendez Frias Fecha firma: 24-10-2024 17:38:15
Firmado por Obed Cea Lonconado Fecha firma: 25-10-2024 12:30:09

Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo a la ley N° 19.799
Para verificar la integridad y autenticidad de este d utilice los sigui

timbre y folio de verificacion: Folio: 36812 Timbre: UELEHYACKSTEB En:
https://validoc.minvu.cl ] 7
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