Gobierno
de Chile

Informe Mensual de Desempefio
de Honorarios a Suma Alzada

Mes JUNIO

Afio: 2025 //

Datos Perspnales

Nombre y Apellidos JANETT SHIRLEY GUERRA ABURTO il

Monto Hondrario Bruto Mensual ~ $ 1.458.800.- . E:E:gfﬁgﬁg;? $ 1.247.274.- 7

Fecha Inicig Asesoria 02-01-2025 / P ;echa Termine 31-12-2025 / >
/ sesoria P

N° Decreto (Ex.) ¥ Fecha Decreto (Ex.) /

y/o Resolugibn (Ex.) 272/303/2025 yio Resolucién (Ex) 24/04/25

Agente Publico

Asesoria o|[Trabajo Encomendado, Descripcion

|
Que se enmarcan en el Plan de Emergencia Habitacional, razén por las que estas son

eTencialmente accidentales y transitorias, y se desempefian solo por el periodo de extensién
dgl presente convenio.

a) Apgoyar en el registro, control y reporte en la ejecucion presupuestaria mensual y anual,
seguimiento y control de gastos administrativos de contratos urbanos.

b) Cd\laboraren el registro, control y reporte del cumplimiento de metas PMG, Formulario H, PGC,
C | Cy CDD, e instrumentos de medicién de gestion.

c) Mantener la informacién actualizada en las plataformas multimedios, desarrolladas por el
D%partamento Programacidn Fisica y Control.

d) Administracion, gestion y control de convenios con otras organizaciones,

e) Colaborar en el control y seguimiento de la Programacidn y Ejecucién de Procesos Licitatorios

del servicio.

f) Apoyar en la coordinacién Y seguimiento del Programa Recuperacién de Barrios y
Asgntamientos Precarios.

g8) Ap@yar en la preparacién y presentacion del Plan Estratégico de Gestidn e Inversién Regional
(P.H.G.I.R.).
Y en general, sin que la enumeracion anterior sea taxativa, realizar todas las actuaciones
necgsarias para el correcto desempefio de las labores encomendadas por el/la lefe(a)

Departamento Programacion Fisica y Control.

Actividades Realizadas:

a) Reupiones presenciales de trabajo con integrantes y responsables del PGC 2025,

b) Actyalizacién en planillas de seguimiento de avances y responsables de meta PGC 2025.

“ﬁ




¢)

g)

h)

)

k)

Apoyo y seguimiento a las distintas orientaciones enviadas desde nivel central para cumplimiento
de plazos de meta PGC 2025.

Preparacion, seguimientoy carga mensual en plataforma de las carpetas respectivas de cada una de
las metas PGC 2025.

Participacion de reuniones del equipo del departamento de Programaciony Control.

Reunion de seguimiento para la meta N°3 del PGC 2025 “Mesa Técnica de Proyectos Criticos”,
trabajo realizado con el equipo regional, encargado de construccion de viviendas del departamento
técnico y demas profesionales encargados de DS49 y DS19, con la finalidad de reunir informacion
previa a la mesa técnica realizada todos los meses con DITEC, y de esta manera identificar los nudos
criticos para el avance de los proyectos.

Convocar y realizar las actividades para la “Mesa Técnica de Proyectos Criticos” Meta N°3 del PGC
2025, en el mes de junio con los profesionales técnicos supervisores de los proyectos de viviendas y
profesionales de SEREMI.

Trabajo en conjunto con comité de Estado Verde para informar sobre avance mensual del mes de
junio y entrega del resumen del Plan de Gestién Ambiental al departamento de Administracion y
Finanzas responsable de la meta PMG Estado Verde.

Reunién de comité estado verde para la adjudicacion de responsabilidades y plazos del plan medio
ambiental del SERVIU Antofagasta para implementar el afio en curso.

Reuniones con jefe del departamento urbano y profesionales que integran las metas PGC para
determinar las modificaciones definitivas al presupuesto PGC 2025.

Se entrega la aprobacion definitiva desde nivel central para la ejecucion del presupuesto PGC 2025.

Persona que visa el correcto desempefio de la Asesoria prestada

Nombre

Cargo

MARTA VENEGAS HERRERA

Jefa (S) Departamento de Programacion y Control

T W legas Herrera / Janett Shirley-Guerra Abu
UG (S) Departamento Encargada Qﬂ&ﬁﬁ trol y Seguimiento de
ramacion y Control la Gestiébn ————~

Luéa:_ SERVIU Antofagasta, Chile Fecha 18-06-2025



