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MINUTA DE REUNION

Asistentes

o Consejeras y consejeros del Consejo de la Sociedad Civil (COSOC)
o Director Regional de SERVIU Sr. Victor Galvez

e Seremi de Vivienda y Urbanismo, Sra. Paula Monsalves

e Encargada Pac Serviu

e Encargada Pac Serviu (S)

e Encargada Pac Seremi

Objetivo de la reunién

Realizar un andlisis del afio en curso, revisar el avance del Plan de Emergencia Regional y generar un
espacio de dialogo participativo para recoger propuestas de los consejeros orientadas a la elaboracién del
Plan de Trabajo COSOC 2026, especialmente en materias de capacitacion y difusion vinculadas al
quehacer de SERVIU.

Temas Tratados

1. Analisis del Afo

Se realiza un andlisis general del afio, abordando los principales avances, desafios y aprendizajes del trabajo
desarrollado entre SERVIU, la SEREMI y el COSOC.

Los consejeros valoran la instancia de evaluacion, destacando la importancia de fortalecer estos espacios de
didlogo permanente con las autoridades.

2. Avance del Plan de Emergencia Regional

Se presenta el estado de avance del Plan de Emergencia Regional, informando sobre las acciones
ejecutadas, los resultados obtenidos y los desafios pendientes.

Las y los consejeros manifiestan su interés en continuar participando activamente en el seguimiento de este
plan, resaltando su relevancia para las comunidades.

3. Valoracion del Trabajo de las Autoridades

Las y los consejeros del COSOC destacan y valoran la disposicion, apertura al dialogo y permanente
comunicacion por parte del director regional de SERVIU Don Victor Galvez y de la Seremi de Vivienda
y Urbanismo, Sra. Paula Monsalves, sefialando que dicha actitud ha facilitado el trabajo colaborativo y el
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-+ Capacitaciones,
e Charlas informativas,
o Talleres participativos,

todas ellas vinculadas a tematicas propias de SERVIU, con el objetivo de fortalecer el conocimiento, la
participacion informada y el rol del COSOC en el territorio.

Acuerdos y Compromisos

o Lasy los consejeros se comprometen a enviar sus propuestas para el Plan de Trabajo COSOC 2026
dentro del plazo que se establecera.

o SERVIU y SEREMI revisaréan y sistematizaran las propuestas recibidas para su posterior presentacion
y validacion.

o Mantener y fortalecer los espacios de didlogo y participacion entre autoridades y sociedad civil.

Sin otros puntos que tratar, se da por finalizada la sesién, dejando constancia del compromiso de las partes
por continuar fortaleciendo la participacion ciudadana y el trabajo colaborativo durante el préximo periodo.




