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INFORME RECTIFICATORIO DE COMISION EVALUADORA .
INFORME DE COMISION EVALUADORA

LICITACION PUBLICA N° 33/2025
ID 5751-26-LQ25

“SERVICIO DE SEGURIDAD, ASEO Y LIMPIEZA DEL PARQUE CATRICO VALDIVIA,
SECCION LONGITUDINAL SUR CODIGO B.I.P.: 30453123-0 Y PARQUE CATRICO
VALDIVIA, SECCION LONGITUDINAL ORIENTE CODIGO B.I.P.: 40034845-0"

En Valdivia, a 30 de diciembre de 2025 en cumplimiento a la Resolucién Exenta N°3922 de
fecha 10 de octubre de 2025, que designa a los funcionarios del Servicio de Vivienda y Urbanizacién
de la Region de los Rios, para conformar la Comisién Evaluadora de la Licitacién Publica N°33/2025,
"SERVICIO DE SEGURIDAD, ASEO Y LIMPIEZA DEL PARQUE CATRICO VALDIVIA, SECCION
LONGITUDINAL SUR CODIGO B.I.P.: 30453 123-0 Y PARQUE CATRICO VALDIVIA, SECCION
LONGITUDINAL ORIENTE CODIGO B.I.P.: 40034845-0". ID 5751-26-LQ25.

En virtud a la Resolucién Exenta N°3922 de 2025, del Serviu Los Rios, que instruye la
conformacion de esta Comisién Evaluadora, esta procede a emitir el informe confeccionado por los
siguientes funcionarios:

* DANIELA SALAS ESCALONA INGENIERA EN RECURSOS HUMANOS
» LORETO PAREDES VALENZUELA CONSTRUCTOR CIVIL
» SEGUNDO SANTANDER MARTINEZ CONSTRUCTOR CIVIL

Como subrogante, la profesional Ing. Constructor Heidi Martin Moreno.

1.- Segun el Acta de Apertura electrénica de fecha 29 de octubre de 2025 se han presentado los
siguientes oferentes:

OFERENTE OFERTA ESTADO DE LA
POR 4 MESES PROPUESTA
$284.000.000 ($71.000.000

EMEC -Valdivia Limitada

RUT: 76.509.295-7 mensual: $19.500.000 Seccién Sur Aceptada

y $51.500.000 Seccién Oriente)

Sociedad Comercial PRO-EME Ltda. $308.876.400 ($77.219.100
(Foremak) mensual: $23.431.100 Seccidén Sur Aceptada
RUT: 76.278.634-6 y $53.788.000 Seccién Oriente)

KOB Seguridad- Servicios seguridad $418.880.000 ($104.720.000
privada Katherine Hernandez EIRL. | mensual: $31.416.000 Seccién Sur Aceptada
RUT: 76.826.177-6 y $73.304.000 Seccién Oriente)

SSL con UTP ARPIZ SpA Servicios de
Seguridad Ltda. Y G&C Facility
services SpA
RUT: 76.607.023-K (SSL)

$268.791.012 ($67.197.753
mensual: $21.503.281 Seccién Sur Aceptada
y $45.694.472 Seccidn Oriente)

$279.650.000 ($69.912.500
mensual: $20.912.500 Seccién Sur Aceptada
y $49.000.000 Seccién Oriente)

Vanité SpA
RUT: 77.239.671-6




2. Evaluacion de antecedentes solicitados por el servicio de acuerdo con lo consignado en los
numerales 8.1, 8.2 de las bases administrativas especiales y numeral 1 de las bases técnicas gue
rigen la licitacion, aprobadas por resolucion exenta N°3903, del 08 de octubre de 2025, de este

servicio:
8.1 DOCUMENTOSA PRESENTAR:

8.1.1 Experiencia del oferente {persona natural o juridica, unién temporal pmy‘eedores} segun
formulzrio adjunto Anexo 2 "EXPERIENCIA DEL OFERENTE": deberd identificar el listado de:

+ Contratos de seguridad, aseo y crmato (si los tuviese};

Tanto los actualmente en ejecucién, como los prestados previamente, en orden cronoldgico segin
facha de inicio del contrato, detallando nombre del contrate y mes y afio de inido, ademds del
maonta en U.F. de cada contrato. Para ser considerados como expariencia del oferente. -
_El oferente dabe adjuntar obligatoriamente copia simple del certificado de ejecucion de los
contratos detallados, debiendo éstos incluir al menos, el nombre del contrato, mes ¥y afio de
inicio del contrato, duracién del contrato ¥ cantidad de hectdreas o superficie que
carresponde al contrato. :
_En el caso gue el oferente no posea contrates, se aceptaran las copias de las drdenes de
compra en la cual se solicitan los servicios antes indicados, y la copia de la factura que hace
al cobro de las mismas, ¥ un documento que sefiale las tareas encomendadas.
8.1.2 Anexe 3, "Declaracidn simple” pricticas antisiniicales.
8.1.3 Anexo 4 “Declaracién simple” disolucién o cancelacién de su personalidad juridica y que no
se ha decretado |a prohibicién temporal o perpetua da celebrar actos v contratos con organismos
del Estado.
8.1.4 Certificado emitido per alguna empresa especializada, que no registra documentos
protestados ni deudas en mora (la no presentacién de este documento dejaré fuera de bases
al oferente).

8.2.- OFERTA ECONOMICA:

8.2.1 El Formulario Oferta (Anexo N° 1), en 12 cual se llenardn todos los espacios que correspondan
al servicio que se licita, ademds de los datos de identificacidn del oferente (iniciales y finales del
documento).

3.- CRITERIOS Y TABLAS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS

Por consiguiente, segun lo expuesto y lo establecido en el punto N° 9.5 de las bases
administrativas especiales que rigen a la licitacion, aprobadas por resolucion exenta de este servicio
N°3903, del 2025. (Evaluacion de ofertas), que se transcriben:

3.1 CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAIJES TOTALES
3.1.1. CRITERIOS DE EVALUACION DE OFERTAS:

Las ofertas se calificaran de acuerdo a la siguiente tabla:
TABLA CALIFICACIONES

OFERTA PONDERACION
Oferta cantidad de personal 35%
Experiencia del oferente _ 20%

Equidad de género _ 5%

Entrega De Antecedentes formales 5%

Puntaje Total Oferente _ 100%




3.2 TABLAS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS

En relacidn al punto 3.1.1 de este informe:

Las ofertas se calificaran de acuerdo a la siguiente tabla:

ITEMS
OFERTA TECNICA

CRITERIOS DE EVALUACION DE LOS ITEMS

A. Oferta cantidad de
personal

Se evaluara considerando un minimo permanente de:

3 guardias para el parque Sur y 6 guardias para el pargue Oriente, y

2 personas a cargo del aseo v limpieza del parque Sur y 4 personas a cargo

del aseo y limpieza del parque Oriente
Cantidad total de trabajadores ofertados *100

Mejor oferta

B. Experiencia del

oferente

Se evaluard de acuerdo a los afios de experiencia del oferente, comprobables con
certificados o contratos.

e Entre 1y 2 afos: 20 Puntos
« Mayor a 2 afios y hasta 3 afios: 50 Puntos
e Superior a 3 afos: 100 Puntos

C: Entrega de
Antecedentes Formales

Se evaluara segun lo siguiente:
Cumple = 100 puntos. El

antecedentes solicitados en

incoherencia o errores.

oferente presenta correctamente todos los
las presentes bases, sin ningun tipo de

No cumple= 10 puntos. El oferente presenta errores de redaccion, los
formularios no presentan una correcta coherencia entre si, existe omisiones
en la presentacion de documentos.

D. OFERTA ECONOMICA

En relacion a la oferta econdémica, el criterio para asignar puntaje a la oferta
econdmica se basard en la relacion entre la oferta de menor valor y la oferta que
esta en evaluacion, segtn la siguiente formula:

Oferta de menor valor *100
Oferta en evaluacion

E. Equidad de género

En cumplimiento de los compromisos de este Servicio en la Igualdad de
Género para fomentar la autonomia econdomica de las mujeres y promover
el acceso de ellas a dreas normalmente masculinizadas, y conforme a la
Directiva de Compras N° 20 que recomienda a los organismos la
contratacidon de mujeres, obtendré el siguiente puntaje el oferente acredite
mediante documentos oficiales, al menos una de las siguientes
circunstancias:

INDICADOR PUNTOS

A e Quienes no acrediten ninguna circunstancia 0
que promueva la igualdad de género.

B ¢ Quienes tengan 1 mujer contratada 25
formalmente en profesiones u oficios
tradicionalmente masculinos, por
ejemplo, profesionales ingenieros
calculistas, instalaciones eléctricas e
instalaciones sanitarias, choferes,
maquinistas, topografas, guardias de
seguridad, jardineros, entre otros.

** Acompafar declaracion jurada
simple que indique lo anteriormente

descrito

Quienes tengan 2 o0 mas mujeres 50

contratadas formalmente en profesiones




ITEMS
OFERTA TECNICA

CRITERIOS DE EVALUACION DE LOS ITEMS

u oficios tradicionalmente masculinos,
por ejemplo, Guardias, Personal en
Mantencién de jardines, supervisores.

0, cuenten con otras politicas internas de
la empresa que favorezcan la conciliacion
de la vida familiar y laboral y/o la
corresponsabilidad de los padres o que
promuevan la igualdad de género.

** Acompafiar declaraciéon jurada
simple que indique lo anteriormente
escrito.

Quienes cuenten con mujeres en el 10%
de sus trabajadores mejor remunerados
0, tengan paridad de género entre los
trabajadores

0, sea una empresa donde existe igualdad
de remuneraciones/responsabilidad entre
hombres y mujeres en relacién al promedio
de la empresa

** Acompafiar declaracion jurada
simple que indique lo anteriormente
descrito.

70

La que sea oferente Proveedor de Género
femenino

0, el oferente que cuente con el "Sello
Mujer” de Chile proveedores

0, mas del 50% de la propiedad de la
empresa sea de una 0 mas mujeres y que
su representante legal o gerente general
sea mujer

0, el oferente que certifique contar con la
Norma Chilena de Igualdad de Género
NCH3262

100

4. EVALUACION DE LOS OFERENTES.

A continuacién, se procede a evaluar al oferente que se presento a la licitacion:

Monto disponible/estimativo para la licitacion

MONTO TOTAL PRESUPUESTO ESTIMADO MENSUAL (impuesto incluido)

$23.991.086 (B.I.P.:30453123-0) PARQUE CATRICO SUR

$55.979.200 (B.1.P.:40034845-0) PARQUE CATRICO ORIENTE
Plazo de ejecucién de las obras, sefialado en las bases: 4 meses, a contar del 01.01.2026 a las
00:00 hrs, al 30 de abril de 2026 hasta las 23:59 hrs.

4.1 EVALUACION OFERENTE:

EC -Valdivia Limit RUT: 7 9.295-7

A.- Oferta cantidad de personal 35%

Resultado = (Cantidad total de trabajadores ofertados x 100) / Mejor Oferta

CANTIDAD TOTAL p
TRABAJADORES EV“L:ACIO PUNTAIE PONDERACION P:.’g;:is
OFERTA
56 56%100/90 82,59 35% 21,78




B.- Experiencia del Oferente 20%

ANOS 3
EXPERIENCI| EVALUACION | JUSTIFICACION | PUNTAJ POND';RACIO ng::fE
A OFERENTE E

- | ACREDITA MENOS
< a1 afio E”trzeolpﬁftjsn"s' DE 1 ANO DE 0,00 20% 0,00
EXPERIENCIA
C.- Entrega de Antecedentes Formales 5%
PUNTAJ : : PUNTAJE
cumpLE E OBSERVACION PONDERACION by
Si 100,00 NO HAY 5% 5,00

D.- Oferta econdmica 35%

Resultado = (Oferta de menor valor x 100) / Oferta en evaluacién

. PUNTAJ | PONDERACI | PUNTAIE
OFERTA EVALUACION E ON TOTAL
$ 284.000.000 268.791.012*100/284.000.000 94,64 35% 33,13
E. Criterio Evaluacion de Equidad de Género 5%
INDICADOR | PUNTAJE JUSTIFICACION PONDERACION | PUNTAIE
TOTAL

Representante Legal Empresa

= 100,00 mujer. Sello mujer

5% 5,00

FORMULA DE EVALUACION
PUNTAIJE = (35% A) + (20% B) + (5% C) + (35% D) + (5% E)
PUNTAIJE =21,78 + 0,00 + 5,00 + 33,13 +5,00

| PUNTAJE = 64,90 PUNTOS

4.2 EVALUAQI()N OFERENTE: Sociedad Comercial PRO-EME Ltda. (Foremak), RUT:
76.278.634-6

A.- Oferta cantidad de personal 35%

Resultado = (Cantidad total de trabajadores ofertados x 100) / Mejor Oferta

CANTIDAD TOTAL .
TRABAJADORES EVAL:ACIO PUNTAJE | PONDERACION ng;:lz_e
OFERTA
68 68%100/90 75,56 35% 26,44
B.- Experiencia del Oferente 20%
ANGS EVALUACIO | JUSTIFICACIO - | PUNTAJE
EXPERIENCIA N - PUNTAJE |PONDERACION | PYITAS
OFERENTE
Superior a 3 | ACREDITA MAS
> a3afios | afos: 100 | DE3ANOSDE | 100,00 20% 20,00
Puntos EXPERIENCIA




C.- Entrega de Antecedentes Formales 5%

CUMPLE

PUNTAIE

OBSERVACION

PONDERACION

PUNTAJE
TOTAL

SI

100

Se entrega o0s10 de empresa
privada PROFOR  seguridad
privada spa. Sin embargo, las
bases indican que el oferente
debe presentar copia del
certificado, vigente a la fecha de
la adjudicacién, de la empresa de
sequridad, que acredite la
autorizacién por parte del
organismo competente en esta
materia (0S 10 DE
CARABINEROS).

5%

5,00

D.- Oferta econémica 35%

Resultado = (Oferta de menor valor x 100) / Oferta en evaluaciéon

OFERTA EVALUACION PUNTAJE | PONDERACION | PUNTAJE
TOTAL
$ 308.876.400 268.791.012*%100/308.876.400 87,02 35% 30,46
E. Criterio Evaluacién de Equidad de Género 5%
INDPICADOR PUNTAIJE JUSTIFICACION PONDERACION PUNTAIE
TOTAL
52% propiedad &
E 100,00 empresa mujer 5% 5,00
FORMULA DE EVALUACION
PUNTAIE = (35% A) + (20% B) + (5% C) + (35% D) + (5% E)
PUNTAJE =26,44+20,00+5,00 +30,46 +5,00
PUNTAJE = 86,90 PUNTOS
4.3 EVALUACION OFERENTE: B Se idad- Servicios rida rivada herine
Hernandez EIRL.
RUT: 76.826.177-6.
Oferta cantidad de personal 35%
Resultado = (Cantidad total de trabajadores ofertados x 100) / Mejor Oferta
CANTIDAD TOTAL ' - PUNTAIJE
TRABAJADORES OFERTA EVALUACION PUNTAJE PONDERACION TOTAL
67 67*100/90 74,44 35% 26,06
B.- Experiencia del Oferente 20%
ANOS EVALUACI " PONDERACIO | PUNTAIE
EXPERIENCIA ON JUSTIFICACION PUNTAIJE N TOTAL
OFERENTE
Superior a 3| ACREDITA MAS DE
» a3 afios afios: 100 3 ANOS DE 100,00 20% 20,00
Puntos EXPERIENCIA




C.- Entrega de Antecedentes Formales 5%

CUMPLE | PUNTAIE OBSERVACION PONDERACION PUSIQIJ_ET
Si 100,00 NO HAY 5% 5,00

D.- Oferta econdmica 35%

Resultado = (Oferta de menor valor x 100) / Oferta en evaluacion

z PUNTAJ E PUNTAIJE
OFERTA EVALUACION E PONDERACION TOTAL
$ 418.880.000 268.791.012%100/418.880.000 64,17 35% 22,46
E. Criterio Evaluaciéon de Equidad de Género 5%
INDICADOR | PUNTAIJE JUSTIFICACION PONDERACION PUNTAJE
TOTAL
E 100,00 Empresa propiedad mujer 5% 5,00

FORMULA DE EVALUACION
PUNTAIJE = (35% A) + (20% B) + (5% C) + (35% D) + (5% E)
PUNTAJE =26,06+20,00 +5,00 +22,46 +5,00
| PUNTAJE = 78,51 PUNTOS ]

4.4 EVALUACION OFERENTE: SSL con UTP ARPIZ SpA Servicios de Sequridad Ltda. y G&C
Facility Services SpA, RUT: 76 7.023-K (SSL

A.- Oferta cantidad de personal 35%
Resultado = (Cantidad total de trabajadores ofertados x 100) / Mejor Oferta

CANTIDAD TOTAL ) - PUNTAIJE
TRABAJADORES EVALUACION PUNTAIE PONDERACION TOTAL
OFERTA
64 64*100/90 71,11 35% 24,89

B.- Experiencia del Oferente 20%

ANOS

; . PUNTAIJE
EXPERIENCI f‘gg; JUSTIFICACION PUNTA | oo NDERACION $OTAL
A OFERENTE JE
Los certificados
presentados acreditan

Unicamente experiencia en
el drea de Aseo.

Si bien dichos documentos
cuentan con la firma de las
No Aplica 0 respectivas empresas, no 0 20% 00,00
incorporan timbre oficial ni
otro respaldo documental
que permita verificar de
manera fehaciente su
autenticidad. En las bases
de licitacién se indica: “En




ANOS
EXPERIENCI
A OFERENTE

EVALU
ACION

JUSTIFICACION

PUNTA
JE

PONDERACION

PUNTAJE
TOTAL

el caso que el oferente no
posea contratos, se
aceptaran las copias de las
ordenes de compra en la
cual se solicitan los
servicios antes indicados,
y la copia de la factura que
hace el cobro de las
mismas, y un documento
que sefiale las tareas
encomendadas”, lo cual no
fue presentado. En
consecuencia, la validez de
la informacion consignada
en estos certificados no
puede ser evaluada con los

antecedentes disponibles.

ANEXO N°2Z

NOMBRE LICITACION; "SERVICIO DE SEGURIDAD, ASEQ Y LIMPIEZA DEL PARQUE CATRICO VALDIVIA,
SEC

FORMULARIO

EXPERIENCIA DEL OFERENTE

LICITACION

CION LONGITUDINAL SUR Y ORIENTE™

Nombre empresa o persona natural

Servicios de Seguridad Limitada

Razdn Social

Serviclos de Seguridad Limitada

Giro o rubro principal

Servivios de Sequridad Privada

RUT

76.607.023k

Representante Legal

Fernando Samuel Pizarro Cuevas

Cedula nacional de identidad

Chilena

Teléfonos

+563 34687061

Correo electrénice

Fernando.pizarro@arpiz.d

Direccién

AV. Ramon Picarte 2320, Valdivia

LIMPIEZA

NOMBRE CONTRATO DE SEGURIDAD Y/O ASEQ Y | MESY ANO DE INICIO DEL SERVICIO

Zacatecas SPA

1 | Serviclo de Limpleza para Inmobiliaria y de Inversiones § noviembre 2021

DEMARIASA

2 | Servicios de limpleza en instalaciones de EMPRESAS | Septiembre 2022

FIRMA OFERENTE




Santiago, 27 de octubre de 2025

CERTIFICADO DE EJECUCION DE CONTRATO

Por medio del presente, Inmobiliaria y de Inversiones Zacatecas SpA; RUT N°
76.738.899-3, con domiciio en San Isidro N° 319, Santlago, cerlifice que la
empresa Arpiz SpA, RUT N® 76.455.193-1, ha prestado servicios de limpieza
general en nuestras dependencias desde &l 01 de noviembre de 2021 hasta
la fecho, cumpliendo safisfactoriamente con fodas las obligaciones
contractuales y laborales derivadas de dicha prestacién.

El servicio se ha mantenido vigente por un perfodo de cuarenta y siete (47)
meses confinuos, con un monlo aproximado de ciento setenta y cuairo (174)
Unidades de Fomento mensuales, lo que comesponde a un fotal acumulado
estimado de ocho mil cienfo sefenta y ocho (8.178) Unidades de Fomente.
La superficie cubierta por el servicio coresponde a aproximadamente 3.000
metros cuadrados, abarcando oficings, dreas comunes y espacios
operativos-de la empresa:

Durante el perdodo sefialade, lo empresa ha demostrado un allo nivel de
cumplimiento, responsabilidad y compromiso, destacondo por su
odecuada gestidn del personal, supervisién en terrens v calidad del servicio
entregado.

Se extiende el presente cerlificado a solicitud del interesado para los fines
que estime convenientes,

Por Inmo_blanla y de Inversiones Zacatecas SpA

-

Fi

Christian Fuenzalida Lopez
INMOBILIARIA Y DE INVERSIONES ZACATECAS SpA

CERTIFICADO DE EJECUCION DE CONTRATO
Santiago, a 27 de octubre de 2025

Yo, Jeannette Vargas B., en mi calidad de Supervisora de Administracion de
DEMARIA S.A., RUT N° 90.727.000-9, cerlifico que la empresa ARPIZ SpA, RUT
N® 76.455,193-1. ha prestado- servicios de limpleza general en nuesfras
dependencios ubicadas en Cordillera N° 401, comuna de Quilicura, desde
el 1 de sepliembre de 2022 a lo fecha, de forma ininterumpida y
satisfactoria, cumpliendo con todas los obligaciones contraciuales,
laborales y legales conespondientes.

El servicio se desarrolla de manera continua, manfeniendo altos estandares
de limpieza, orden y presentacion, en una superficie aproximada de 8.790
m?, lo gue ha confribuido significativamente al corecto funcionamiento y
presentacion de nuestras instalaciones.

El conlrato mantiene un valor mensual equivalentera 224,30 UF

A la fecha, el contralo ha sido ejeculado por un periodo de 38 meses, lo
que coresponde a un fotal aproximado de 8.523,40 UF.

Se dejo.constancia de que el confrato se encuentra vigente y su ejecucion

conlinda desarrollandose: con plena confermidad por parte de nuestra
emprasq.

a7

71 /]
v

Jupert,
i LAY
Jeannette Vargas B. - y { //

Supervisora de Adminiskacion
DEMARIA S.A.
RUT: 90.727.000-9



C.- Entrega de Antecedentes Formales 5%

PUNTAI] < 4 PUNTAIE
CUMPLE E OBSERVACION PONDERACION TOTAL
NO 10 Segun lo indicado en el punto B 5% 0,50
CUMPLE (experiencia oferente) del
presente informe

D.- Oferta economica 35%

Resultado = (Oferta de menor valor x 100) / Oferta en evaluacion

. .. | PUNTAJE
OFERTA EVALUACION PUNTAJE | PONDERACION TOTAL
*
$ 268.791.012 | 268.791.012 11200’268'791‘0 100,00 35% 35,00
E. Criterio Evaluaciéon de Equidad de Género 5%
INDICADOR PUNTAJE JUSTIFICACION PONDERACION PUNTAIJE
TOTAL
El oferente no
adjunta la
documentacion
requerida para
acreditar la
experiencia al
momento de

presentar su oferta.
Sin embargo, tras la
E 100,00 revision en el portal 5% 5,00
de mercado publico,
se constato la
existencia de los
antecedentes
correspondientes,
por lo que se
procede a considerar
el puntaje en la
evaluacion.

-

FORMULA DE EVALUACION
PUNTAIJE = (35% A) + (20% B) + (5% C) + (35% D) + (5% E)
PUNTAJE =24,89+00,00 +0,50 +35,00 +5,00

[ PUNTAJE = 65,39 PUNTOS

4.5 EVALUACION OFERENTE: Vanité SpA, RUT: 77.239.671-6
A.- Oferta cantidad de personal 35%

Resultado = (Cantidad total de trabajadores ofertados x 100) / Mejor Oferta

CANTIDAD TOTAL EVALUACIO

TRABAJADORES o PUNTAJE | PONDERACION pgg;“-"f
OFERTA AL

90 90*100/90 100,00 35% 35,00




B.- Experiencia del Oferente 20%

ANOS %
EXPERIENCI | EVALUACION | JUSTIFICACION | PUNTAJE P°ND§RACI° pgg;::z
A OFERENTE

El oferente
presenta
acreditacion de
experiencia
mediante un
convenio  suscrito
con empresa
Valdintegra SpA.
Este convenio
permite la
subcontratacién de
la empresa
3 Valdintegra SpA, &
No aplica 0 pero no traspasa la 0 20% 00,00
experiencia al
oferente.
En  consecuencia,
no es posible
otorgarle  puntaje
por este
antecedente,
asignandose un
resultado de cero
puntos en la
evaluacién
correspondiente,
CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS CUARTO: MODIFICACIONES A STE CONVENIO

En Ia ciudad de Valdivia, Regién de los Rios, Chile, con fecha 27 de Octubre del afio 2025,
entre VALDINTEGRA SpA. RUT. N* 77.655.387-5, representada por dofia MARIA JOSE SQTO
ESCOBAR, RUT. N° 18.289.5024, chilena, domiciliada para estos efectos en AVENIDA
SIMPSON N°320, COMUNA DE VALDIVIA, REGION DE LOS RIOS v VANITE SpA., RUT, N*

ammﬂemammammm,
PRIMERO: COMPROMISO

manmmmmmwmmnymmmmem

N* 230101030039 DEL DEPARTAMENTO 0510 DE CARABINERCS DE CHILE EN RESOLUCION
mrmmwwmcmmmmwmm
mlmmnm&vwmn como p dor a libre
dispasician de todos 1os servicios en i privada para proveer
@ VANITE SPA., para efectos de la licitacion Pablica ID: m:m SERV. SEGURIDAD
ASEQ ¥ LIMPIEZA PARQUE CATRICO.

SEGUNDO: ENCARGADO DE LA GESTION Y CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO

ROMINA ELISABETT LLANQUIMAN LARA, Gerente General de VANITE SpA., se preccupard
de la gestion y cumplimiento del convenio en VANITE SPA.

TERCERO: PLAZOS ¥ VIGENCIA

A Emmwiwmuhmmm:wmhahw
Al este do el e por periodos

Las partes podrin en cuslguier momento Introducir por escrita y de mutuo acuerda las
modificaciones que estimen de! caso al presente Convenio,

Para todos los efectos legales derivados de este Convenin, las partes fijan su domicilio en i3

dudad de Valdivia y se ala de sus Tribunales Ordi de Justicia.
SEXTO: PERSONERIA
La £0N qua Comp dofia ROMINA ELISASETT LLANQUIMAN LARA, en su

GHMHIMEMMMMMGWMMM
UN DIA, de fecha 14 DE OCTUBRE DE 2020 y la 51 con que dahe
MARIA JOSE SOTO ESCOBAR en su calided de Rector, segun consta en ESTATUTO
ACTUALIZADO DE EMPRESA EN UN DIA, de fecha 20 de OCTUBRE de 2023

SEFTIMO: JEMPLARES.

€l presente Convenio se firma en cuatro ejemplares de idéntico tenor y contenido,
quedando dos de eilos en poder de cada una de las partes concurrentes.

En sefial de aceptacion, las partes tirman.

i automiticamente
mvmmmammmﬂm P de
terminario.

B meuummmmmmhthUWLo
extendida, de este convenio, deberd dar aviso 2 la contraparte con un plazo no
inferior a 60 dias cormdos antes de la fecha en que se desea dar térming al convenio,
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C.- Entrega de Antecedentes Formales 5%

CUMPLE | PUNTAJE OBSERVACION PONDERACION | PUNTAJE
TOTAL
Segun lo indicado en el punto B
(experiencia oferente) del
presente informe.
NO Ademas, en el Anexo N°2
10 informa que su giro es “Aseo 5% 0,50
CUMPLE o
Industrial”.
Sin embargo, al consultar al SII
su giro es “Peluqueria y otros
tratamientos de belleza”.

VANITE Spa.
VANITE Spa,

Giru o rubiro principal ASEQ tRDUSTILAL
RUT 77.239.671-6 P
Cedula nacional de identidad 16.464.550-5
 Telétonos +560 81254115 &
Correo electrénice .
Direccion
L
NOMBRE CONTRATO DE SEGURIDAD Y/O MES Y ANO DE INICIO DEL
ASEO Y LIMPIEZA SERVICIO
1 | CONTRATO ASEQ Y SEGURIDAD REZMAN, JULIO 2022 ~ ACTUALIDAD.

2 |ASEQO Y SEGURIDAD EN EDIFICIOS Y| SEPTIEMBRE 2022 « ACTUALIDAD.
CONDOMINIOS.

- - = i - o i

-
CONSULTAR SITUACION TRIBUTARIA DE TERCEROS

A través da este opcdn, ef SIT proporciona informacitn a los contribuyentes respecto de su sitvacién tnbutaria, de manera que tomen ceneoments del estado en que se
encuentran, 3! moments de realizar la consulta, ¥ las sRuaciones que deben ser solucionadas, Junte cor fo anteriar, permide slertar a aguelles personas que efectisn
uperaciones con contribuyentes de compartamiento tributarias irregutar

Nombre o Razén Social :  VANITE SPA
RUT Contribuyente : TF23I9571-5

Fecha de realizacion de '3 consulta: 30-12-2025 12:45 hrs

Contribuyente presenta Inicic de Actndades; ST

Fecha de Inicio de Actividades: 14-10-2020

Contribuyente autorizado para dederar y pagar sus impuestes en moneda extranjera: KO
Centribuyente es Empresa de Mensr Tamafic (segdn Ley N°20.416) *: NO

(*) tas emprasas de mener mmafio. segin la Lay N® 20,416 del Ministario du Economia, Famento y Tursma, su clasfican &= funcidn de sus ingresss anuales por ventas ¥ sarvicion y ouras sctredades
def gire an ol (himo 2fo calendario. 42 micro empresar (hests 2.400 UF); pagusdias empresas {desde 2401 v 23.000 UF): y medianas ampresas (Jesda 25.001 y 100.000 UF).

PR S
:ﬂ_ﬂlvilﬂldes S Cédige Cltm-ffa_ﬁfech I\II_E Fetlln_ ST
PELUQUERIAY OTROSTRATAMIENTOSDEBELLEZA 960200  Prmers | S |  14-10-2020
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D.- Oferta econémica 35%

Resultado = (Oferta de menor valor x 100) / Oferta en evaluacién

PUNTAJ | PONDERACIO | PUNTAIE

OFERTA EVALUACION - N TOTAL

*

$ 279.650.000 | 268:791.012 0?0/279'650‘0 96,12 35% 33,64

E. Criterio Evaluacién de Equidad de Género 5%
INDICADO | PUNTAJ | JUSTIFICACION PONDERACIO PUNTAJE
R E N TOTAL
Gerente mujer, Representante
E 100,00 | legal mujer, documento equidad 5% 5,00

género en empresa

FORMULA DE EVALUACION
PUNTAIE = (35% A) + (20% B) + (5% C) + (35% D) + (5% E)
PUNTAJE =35,00+0,00 +0,50 +33,64 +5,00

[ PUNTAJE =74,14 PUNTOS ]
5. RESULTADO FINAL DE EVALUACION OFERENTES
OFERENTE PUNTAJE | pRELACION
EMEC -Valdivia Limitada,
RUT: 76.509.295-7 64,90 ®
Sociedad Comercial PRO-EME Ltda. (Foremak),
RUT: 76.278.634-6 86,90 3
KOB Seguridad- Servicios seguridad privada
Katherine Hernandez EIRL.
78,51 2
RUT: 76.826.177-6
SSL con UTP ARPIZ SpA Servicios de Seguridad
Ltda. Y G&C Facility Services SpA,
65,39 4
RUT: 76.607.023-K (SSL)
Vanité SpA,
RUT: 77.239.671-6 P14 3

Visto todo lo anterior, se sugiere a la Sra. Directora, salvo su mejor parecer, adjudicar la
Licitacién Publica N°33/2025, “SERVICIO DE SEGURIDAD, ASEO Y LIMPIEZA DEL PARQUE CATRICO
VALDIVIA, SECCION LONGITUDINAL SUR cODIGO B.I.P.: 30453123-0 Y PARQUE CATRICO
VALDIVIA, SECCION LONGITUDINAL ORIENTE CODIGO B.I.P.: 40034845-0". ID 5751-26-LQ25, al
oferente Sociedad Comercial PRO-EME Ltda. (Foremak), RUT: 76.278.634-6, por un monto de
$308.876.400 (mensuales: $23.431.100 para Parque Catrico Valdivia Secciéon Longitudinal
Sur, B.I.P.:30453123-0 y $53.788.000 para Parque Catrico Valdivia Seccién Longitudinal
Oriente B.I.P.:40034845-0), ambos por un plazo por 4 (cuatro) meses, a contar del
01.01.2026 a las 00:00 hrs, al 30 de abril de 2026 hasta las 23:59 hrs.
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El monto total a contratar en forma mensual sera:

$23.431.100 (B.I.P.:30453123-0) SECCION LONGITUDINAL SUR
$53.788.000. (B.I.P.:40034845-0) SECCION ORIENTE

TOTAL: $77.219.100.-

De conformidad con las normas de transparencia y la ley de compras publicas N°19.886, los
evaluadores, declaran no tener relacidon ni parentesco con las empresas evaluadas y/o trabajadores
de las mismas, que impidan participar en la comisién evaluadora. En caso contrario me hago acreedor
de las sanciones administrativas y penales que imponen los reglamentos y dispositivos legales
correspondientes.

Para constancia firman:

DANIELA SALAS ESCALONA Daniela Salas | Fimado digtaimente porDanil
- - FoRla

SERVIU REGION DE LOS RIOS Escalona _/ ~Fecha: 2025.12.30 16:08:02 -03'00'

LORETO PAREDES VALENZUELA Loreto Paredes  ; Fimadoditaimente porLoreto

SERVIU REGION DE LOS RIOS Valenzuela “Fecha: 2025.12.30 16:10:10-03'00'

SEGUNDO SANTANDER MARTINEZ Segundo Santander, fimado digtaimente por segundo

SERVIU REGION DE LOS RIOS Martinez /' Fecha: 2025.12.30 16:20:15 -03'00°
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