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Datos Personales . o o e . o

Nombre y Apellidos MARIA LORETO GQﬁ{ZALEZ JERIA /

Monto Honorario Bruto Mensual  $4.000.000 , Monj Honarita Lauio saeuio00 /

Fecha Inicio Asesoria 02/01/2025 / Fecha Termino Asesoria 31/12/2025 /

N° Decreto (Ex) 272/286/2025 / Fecha D_e_tcreto (Ex.) /o 24/01/2025 /

y/o Resolucion (Ex.) Resolucion (Ex.) f{

Agente Publico X el e e ey

Asesaria o Trabajo Encomendado, Descripcion

a) Participar en la implementacion del Plan de Modernizacion MINVU 2024-2026 gestionando el cumplimiento del
objetivo general y los objetivos especificos del mismo.

b) Gestionar, coordinar y supervisar la implementacion de los distintos proyectos que formen parte del plan.

c) Participar activamente en la definicion y concrecion de los objetivos del plan.

d) Planificar la implementacion del plan en todos sus aspectos, identificando las actividades a realizar, los recursos
por disponer, los plazos establecidos e indicadores de desempefio.

e) Supervisar la ejecucion de los recursos asignados al plan.

fy  Mantener coordinacion permanente con la Jefatura de la Division de Finanzas y encargados de los proyectos que
forman parte del plan.

g) Participar como contraparte técnica de los servicios contratados para la implementacion del plan, en el ambito de su
responsabilidad.

h) Participar como contraparte técnica frente a la Secretaria de Modernizacién del Estado (SM), en relacién con el
convenio de cooperacion MINVU - SM.

iy Asesorar a la direccion del plan en relacién con la toma de decisiones necesarias para conocer e intervenir en todo
momento en los objetivos establecidos.

i) Realizar seguimiento periédico, estratégico y operacional del plan entregando informes intermedios y de avance, y
asesorando a la Division de Finanzas respecto a las medidas para el cumplimiento de los objetivos del proyecto.

Y en general, sin que la enumeracion anterior sea taxativa, realizar todas las actuaciones necesarias para el correcto

desempefio de las labores encomendadas por el/la Jefe/a Division Finanzas.

| Actividades Realizadas hh A At W
En el marco de las funciones encomendadas, durante el mes de febrero se realizaron las siguientes actividades.

Funcion: Participar en la implementacion del Plan de Modernizacion MINVU 2024-2026 gestionando el cumplimiento

del objetivo general y los objetivos especificos del mismo.

Se realizé el seguimiento a la implementacion de los cronogramas informados para cada una de las iniciativas de

modernizacion por cada uno de los ejes y se presentaron los respectivos estados de avance en las sesiones de Comité

de Modernizacion del mes. p

Se participd, para realizar seguimiento y registro de acuerdos trabajados en el Comité de Modernizacion con relacién a

la implementacién de las lineas de trabajo que prioriza el proceso de modernizacion.



practicas en procesos licitatorios de corto plazo.

Funcién: Gestionar, coordinar y supervisar la implementacion de los distintos proyectos que formen parte del plan.

Se participé de reuniones de trabajo asociadas a distintas iniciativas en el marco del plan de modernizacion son la
finalidad de coordinar acciones para avanzar en el logro de los resultados tempranos planificados (Gobernanza de
Datos, Estudio propuesta nueva estructura organizacional, Estudio de Costo de la Vivienda Social, Didlogos Externos
Agenda Futuro, Propuesta de nueva ley de plata, devolucidén de resultados de la medicion del indice de innovacion
publica).

Se trabajo en conjunto con profesional de las comunicaciones en el contenido asociado a las iniciativas de los distintos
ejes del proceso de modernizacion para el disefio de piezas de comunicaciéon, en especial aquellas que requieren
gestion del cambio.

Se trabajo con profesional de las comunicaciones en la ejecucion del plan de comunicaciones internas y supervisando
la entrega de productos contratados.

Funcion: Planificar la implementacion del plan en todos sus aspectos, identificando las actividades a realizar, los |

recursos por disponer, los plazos establecidos e indicadores de desempefio:

Se planificaron las agendas de temas a revisar en Comité de Modernizacion que sesiona cada dos semanas.

Se elaboraron y compartieron las minutas de las sesiones realizadas en el mes de febrero (13 y 27 de febrero).

Se realizd el seguimiento de los acuerdos de las respectivas sesiones anteriores del comité de modernizacion.

Se hace seguimiento con las contrapartes de las distintas iniciativas del plan de modernizacion para revisar avances y
gestionar nudos criticos de existir. Ejemplo de ello fue la entrega de resultados del taller de caso de cambio para el
gestor documental al comité operativo del proyecto, participacion en reuniones de coordinacion proyectos Agenda DOM
que se encuentran en el marco del convenio de colaboracion entre MINVU y Secretaria de Modernizacion del Estado
Se trabajo directamente con la profesional de apoyo a las comunicaciones internas en la elaboracion de la estrategia
comunicaciones y la ejecucion de acciones asociadas.

Durante el mes de febrero se apoyo al equipo del Departamento de Planificacién de DIFIN, en aspectos asociados a la
produccion, convocatoria y disefio metodologico de los Dialogos con actores externos, en el marco de la construccion
de la Agenda Futuro. Se realizo una investigacion de mercado para levantar posibles valores, se realizaron gestiones
para conseguir salas donde llevarlos a cabo, se contactdé a profesionales con experiencia en metodologia de
participacion para cotejar la factibilidad de implementar el disefio metodolégico preliminar en los plazos requeridos y se
coordino con equipos de otras divisiones para asegurar factibilidad de tramitaciones administrativas internas en el corto
plazo.

Funcion: Participar como contraparte técnica frente a la Secretaria de Modernizacioén del Estado (SM), en relacién con
el convenio de cooperacion MINVU - SM.

Participacion en reuniones semanales de coordinacion MINVU — Secretaria de Modernizacion en el marco del convenio
de colaboracion en materias de modernizacion y transferencia de recursos. Las minutas de las reuniones se registran
en carpeta compartida con la Secretaria de Modernizacion.

Participacion en reuniones quincenales de coordinacion Agenda DOM como contraparte técnica junto con representante
de la Divisién de Desarrollo Urbano, participan Coordinador de Modernizacion de la Subsecretaria de Hacienda,
Secretaria de Modernizacion, Laboratorio de Gobierno, Ministerio de Economia y MINVU.

Elaboracion de informes y/o minutas, solicitados en el marco del seguimiento de las iniciativas que forman parte del
plan de trabajo del convenio (levantar observaciones al Reporte Semestral 2024, elaborar minuta para discusion de
recursos a priorizar 2025)

Funcion: Realizar seguimiento periodico, estratégico y operacional del plan entregando informes intermedios y de |

avance, y asesorando a la Division de Finanzas respecto a las medidas para el cumplimiento de los objetivos del
proyecto.

Se controld que las rendiciones del convenio estuvieran correctamente realizadas en SISREC para el afio 2024 y enero
2025. Se informd a los encargados de las distintas iniciativas con contratos y adquisiciones con los recursos transferidos
por el convenio, respecto de los antecedentes a entregar para las rendiciones.

Se revisaron los informes entregados por profesional de las comunicaciones contratada por productos para la firma de
Encargada de Modernizacion y tramitacion de pagos.



a articulaciones necesarias en torno a las iniciativas de modernizacion e informar del estado de avance de cada una de
ellas.
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