


APRUEBA ANEXO DE  CONVENIO  DE
TRANSFERENCIA PARA EL ACOMPANAMIENTO
TERRITORIAL DE REGENERACION DEL PROGRAMA
DE REGENERACION DE CONJUNTOS
HABITACIONALES, VALDIVIA, SUSCRITO ENTRE LA
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE VIVIENDA Y
URBANISMO REGION DE LOS RiOS E ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE VALDIVIA.

.0 0125

RESOLUCION EXENTA

vaoivia, | ) MAR 2026

VISTOS:

a) Laley N2 16.391 que Crea el Ministerio de la Vivienda y Urbanismo.

b) La ley N2 20.174, que Crea la Regién de Los Rios y la Provincia de Ranco.

¢) EID.L. N2 1.305 que Reestructura y Regionaliza el Ministerio de Vivienda y Urbanismo.

d) ElDecreto N2397 de Vivienday Urbanismo de 1976 “Reglamento Orgdanico de las Secretarias Ministeriales
de Vivienda y Urbanismo”. : "

e) Decreto N° 17, de fecha 06 de mayo de 2022, de Ministro de Vivienda y Urbanismo, que Nombra en la
Planta Nacional de cargos del Ministerio de Vivienda y Urbanismo, sus Secretarfas Ministeriales y los Servicios
Regionales de Vivienda y Urbanizacién, a don Daniel Barrientos Trivifios, tomada de razon por Contraloria
General de la Republica, con fecha 18 de noviembre de 2022.

f) La ley 19.880 que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los
Organos de la Administracién del Estado.

g) Resolucion Exenta N° 52, de fecha 12 de enero de 2024, de Ministro de Vivienda y Urbanismo, que delega
facultad de celebrar, aprobar, modificar y poner término a los Convenios de Transferencias de Recursos del
Programa para Pequefias Localidades, Programa Recuperacién de Barrios, Planes Maestros de Ciudad Justa
en las Secretarias y Secretarios Regionales Ministeriales de Vivienda y Urbanismo.

h) Resolucién Exenta N° 09, de fecha 09 de enero de 2024, de Secretario Regional Ministerial de Vivienda y
Urbanismo Los Rios, que aprueba convenio de colaboracién Programa de Regeneracién de Conjuntos
Habitacionales, suscrito entre la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo Regi6n de Los Rios,
Servicié de Vivienda y Urbanizacién Los Rios e Ilustre Municipalidad de Valdivia (Conjunto Habitacionales
“Vfilla Los Alcaldes — San Pedro).

i) Resolucién Exenta N° 743, de fecha 13 de diciembre de 2024, de Secretario Regional Ministerial de
Vivienda y Urbanismo Los Rios, que aprueba convenio de transferencia para el acompafiamiento territorial
del Programa de Regeneracion de Conjuntos Habitacionales, suscrito entre la Secretaria Regional Ministerial
de Vivienda y Urbanismo Regi6n de Los Rios e llustre Municipalidad de Valdivia. .

j) Oficio Ord. N° 9113, de fecha 17 de octubre de 2025, de la Municipalidad de Valdivia, que acompaiia
documentos de propuesta en el proceso de ampliacién del presente convenio de transferencia de recursos
Programa de Regeneracion de Conjuntos Habitacionales San Pedro — Los Alcaldes.

k) Certificado Concejo Municipal de Valdivia N° 573, de fecha 03 de diciembre de 2025, emitido por la
Secretaria Municipal, dofia Betty Roxana Caro Millén, que certifica el acuerdo adoptado por el Concejo en el
sentido de aprobar la modificacién del convenio de transferencia para el acompafiamiento territorial del
Programa de Regeneracién de Conjuntos Habitacionales, indicado en letra i) de los vistos, con la Secretarfa
Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo Los Rios.

[) Decreto Exento N° 12693/2025, de fecha 09 de diciembre de 2025, de la Alcaldesa de la Municipalidad de
Valdivia, que aprueba acuerdo N° 573-2025.

m) Informe Técnico N° 01 de fecha 12 de noviembre de 2025, complementado por Informe Técnico N° 01 en
su version N° 2 de fecha 10 de marzo de 2026, de la Contraparte Técnica para el Programa de Regeneracion
de Conjuntos Habitacionales de la Secretarfa Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo Los Rios.

n) Ordinario N° 103 de fecha 23 de enero de 2026 de la Secretarfa Regional Ministerial de Vivienda y
Urbanismo Los Rios que acepta rendiciones en SISREC, perfodo diciembre 2024 a febrero de 2025, y Ordinario
N° 271 de fecha 23 de enero de 2026 que acepta rendiciones en SISREC, periodo de marzo de 2025 a
diciembre de 2025, de! convenio de transferencia para el acompaiiamiento territorial del programa de




regeneracién de conjuntos habitacionales, sancionado mediante Resolucién Exenta N° 743 de fecha 13 de
diciembre de 2024.

0) Anexo de Convenio de Transferencia para el acompafiamiento territorial del Programa de Regeneracion
de Conjuntos Habitacionales, Valdivia, suscrito entre la Secretarfa Regional Ministerial de Vivienda y
Urbanismo Los Rios y la llustre Municipalidad de Valdivia, con fecha 10 de marzo de 2026.

p) Resolucion N° 36, de 19 de diciembre de 2024, de Contraloria General de la Republica, y sus
modificaciones, que fija normas de exencién del tréamite de Toma de Razén.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Programa de Regeneracién de Conjuntos Habitacionales, regulado por el Decreto Supremo N° 18
(V.y U.) de 2017 del Ministerio de Vivienda y Urbanismo, tiene por objeto regenerar conjuntos habitacionales
de vivienda social altamente deteriorados o irrecuperables y su entorno, propiciando el fortalecimiento de Ia
organizacion social y convivencia comunitaria, a través de una cartera de acciones en obras habitacionales y
urbanas, asf como en gestién social, las que deben ejecutarse de manera coordinada entre los distintos
érganos de la Administracién del Estado y la comunidad organizada.

2. Que, por acto administrativo mencionado en h) de los vistos, se aprabé convenio de colaboracién para el
Programa de Regeneracién de Conjuntos Habitacionales, celebrado por este Secretario Regional Ministerial
y la llustre Municipalidad de Valdivia, por el cual los organismos publicos referidos se comprometen al
desarrollo de una serie de actuaciones.

3. Que, en dicho contexto, a fin de dar una correcta implementacién del Programa de Regeneracién de
Conjuntos Habitacionales para el sector de San Pedro y Los Alcaldes, de la comuna de Valdivia, esta Secretaria
Regional Ministerial y la llustre Municipalidad de Valdivia, con fecha 12 de diciembre de 2024, celebraron
Convenio de Transferencia de Recursos para el acompafiamiento territorial del Programa de Regeneracién
de Conjuntos Habitacionales, aprobado por acto administrativo individualizado en la letra i} de los vistos.
Dicho convenio, en lo que interesa, dispone una serie de actuaciones tendientes a dar cumplimiento a la
cartera de productos y obligaciones que se desprenden del convenio antes referido, transfiriendo la suma de
200.000.000.- (doscientos millones de pesos) para solventar su implementacion.

4. Que, con fecha 17 de octubre de 2025, la Municipalidad mediante ordinario citado en la letra j} de los
vistos, solicité modificar el Convenio de Transferencia para el acompafiamiento territorial del Programa de
Regeneracion de Conjuntos Habitacionales antes referido, con el objeto de: (i) ampliar su vigencia de 18 a 24
meses; (i) adecuar las condiciones contractuales del profesional abogado integrante del equipo de
acompafiamiento territorial, aumentando su jornada laboral y honorarios, en atencién al incremento y
complejidad de las funciones juridicas requeridas para la correcta implementacién del Programa,
particularmente en materias de regularizacién de titulos de dominio, daciones en pago o donaciones, segtn
corresponda, asesoria a la organizacién de la demanda habitacional, y fortalecimiento de la gestion legal
necesaria para la movilidad habitacional de las familias y la gobernanza de los nuevos conjuntos;
y (ifi) redistribuir el presupuesto del convenio para imputar los recursos originalmente destinados a
productos desestimados técnicamente —como el Estudio de Mecdnica de Suelos— hacia nuevas acciones
priorizadas en el Plan Maestro que estd en fase de evaluacién y consenso junto al Comité de Regeneracién y
la comunidad, incluyendo el disefio de espacio publico en piezas urbanas estratégicas, el fortalecimiento de
la organizacién comunitaria y el fomento del desarrollo econémico local. Todo lo anterior, segln se detalla
en el Informe Técnico N° 01, de 12 de noviembre de 2025 e Informe Técnico N° 01 Versién N° 2 del 10 de
marzo de 2026, elaborado por la contraparte técnica del Programa en la SEREMI.La modificacién propuesta
no implica, sefiala la entidad edilicia, un aumento de los recursos transferidos. Dicha solicitud de modificacion
de convenio de transferencia no implica un aumento del monto total de los recursos transferidos,
ascendentes a $200.000.000.-, los que se reasighan conforme a las nuevas necesidades de ejecucién del
Programa, en coherencia con los principios de eficacia y eficiencia que rigen la administracién de los recursos
publicos, y con estricta sujecién a los objetivos del Programa de Regeneracién de Conjuntos Habitacionales
regulado por el D.S. N° 18 (V. y U.), de 2017.

Sumado a lo anterior, se adjunté Certificado Concejo Municipal de Valdivia N° 573, indicado en letra k) de
los vistos, validado el mismo por el Decreto Exento N° 12693/2025, de fecha 09 de diciembre de 2025, de la
Alcaldesa de la Municipalidad de Valdivia, que aprueba acuerdo N° 573-2025, citado en la letra I) de los vistos.

5. Que, por su parte, mediante el ordinario citado en la letra n) de los vistos, se informé a la llustre
Municipalidad de Valdivia la aprobacién de las rendiciones en el sistema informatico SISREC correspondiente
al periodo comprendido entre el mes de diciembre de 2024 a diciembre de 2025.




6. Que, la contraparte técnica del Programa de Regeneracion de Conjuntos Habitacionales de esta Secretaria
Regional Ministerial, por intermedio de informe individualizado en la letra m) de los vistos, considerando lo
dispuesto por la llustre Municipalidad de Valdivia, reproducido en el considerando cuarto de la presente,
solicité la modificacion del convenio individualizado en el considerando tercero de Ia presente.

7. Qué, la cldusula séptima del Convenio de Transferencia de Recursos para el acompafiamiento territorial
del Programa de Regeneracién de Conjuntos Habitacionales, aprobado por Resolucion exenta mencionada
en la letra i) de los vistos, indica lo siguiente: “Sélo se efectuardn modificaciones al Convenio, cuando exista
mutuo acuerdo entre las partes comparecientes. Cualquier modificacion al Convenio, deberd ser debidamente
fundada, solicitada y aprobada durante la vigencia de éste y estard sujeta al mismo trémite de aprobacion
del presente Convenio”.

8. Que, en virtud de expresado en considerando anteriores, la Secretarfa Regional Ministerial de Vivienda y
Urbanismo Los Rios y la llustre Municipalidad de Valdivia, suscriben Anexo de Convenio de Transferencia e
Implementacién de Plan Ciudad Justa Las Animas, con fecha 10 de marzo de 2026, mencionado en la letra o)
de los vistos.

9. Que, por su parte, el resuelvo tercero del acto administrativo individualizado en las letras g) de los vistos,
delegé en las Secretarias/os Regionales Ministeriales respectivos, con el objeto de la expedita y eficiente
ejecucién diversos Programas, dentro de los cuales consta los Planes Maestros Ciudad Justa, la facultad de
modificar, mediante el correspondiente acto administrativo, los convenios de transferencias de recursos cuyo
monto no exceda las 8.000 UTM, celebrados en el marco del referido programa conforme a lo dispuesto en
la Glosa 14 de la Partida 18, Capitulo 01, Programa 01, de acuerdo a la Ley N° 21.640, que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico correspondiente al afio 2024.

10. Que, en virtud de lo anteriormente expuesto, se hace indispensable dictar la presente Resolucion.
RESUELVO:

1. TRANSCRIBASE Anexo de Convenio de Transferencia de Recursos para la Implementacién de Plan Ciudad
Justa Las Animas, Valdivia, suscrito entre la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo Los Rios

y la llustre Municipalidad de Valdivia, con fecha 31 de diciembre de 2025, indicado en la letra o) de los vistos,
de la manera que sigue:




§8 SEREMI
o FrghadnBom ifen

Ministesiode
Yivkingay
Uthenisene
ANEXO CONVENIO DE TRANSFERENCIA PARA EL ACOMPANAMIENTO TERRITORIAL DE
REGENERACION

PROGRAMA DE REGENERACION DE CONJUNTOS HABITACIONALES

SECRETAR{A REGIONAL MINISTERIAL DE VIVIENDA Y URBANISMO
REGION DE LOS RiOS
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VALDIVIA

En Valdivia, 10 de marzo de 2026, entre la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE VIVIENDA Y
URBANISMO REGION DE LOS RIOS, en adelante la SEREMI, RUT 61.979.090-1, representada
legalmente, segiin se acreditara, por su Secretario Regional Ministerial, don DANIEL ALONSO
BARRIENTOS TRIVINOS, Chileno, Arquitecto, en adelante el SEREMI, ambos domiciliados para
estos efectos en Beauchef N° 669, comuna de Valdivia, y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
VALDIVIA, R.U.T. N° 69.200.100-1, representada, segtin se acreditara, por dofia Carla Amtmann
Fecci, chilena, profesora, cédula nacional de identidad N° |} 2wbas domiciliadas en
Independencia N° 455, de la comuna y ciudad de Valdivia, se ha convenido el siguiente Anexo de
Convenio:

PRIMERO: CONVENIO PRIMITIVO: Con fecha 12 de diciembre de 2024, se celebrd por los
comparecientes, el Convenio de Transferencia para el Acompafiamiento Territorial de
Regeneracidn de Conjuntos Habitacionales, aprobado por Resclucién Exenta N° 743, de fecha 13
de diciembre de 2024, de la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo Region de
Los Rios, por el cual, Iz lustre Municipalidad de Valdivia se obliga a implementar los compromisos
suscritos junto con el desarrollo de los productos e iniciativas correspondientes a lo singularizado
en la cldusula decimo octava, con el fin de conformar y contratar un equipo profesional para el
desarrollo de productos en el dmbito socio-urbano, juridico y habitacional, apoyando
técnicamente a los equipos regionales SEREMI/SERVIU y ejecutando un acompafiamiento
territorial a las comunidades en la implementacién del Programa Regeneracion de Conjuntos
Habitacionales del MINVU. Particularmente, el Equipo de acompafiamiento territorial de
regeneracién deberi responder a las acciones identificadas y requeridas por el Programa en sus
distintas Fases. De este modo, dichas acciones podrin ocurrir en la Fase I de Insercién y
Diagnéstico Integrado, Fase Il de Elaboracién del Plan Maestro de Regeneracién o enla Fase lll de
Implementacidn y Cierre del Plan Maestro de Regeneracidn, segtin sea el caso.

De este modo, los productos estarén asociados al disefio, gestidn, desarrollo, implementacién y/o
acompaiiamiento del Plan de Gestidn Social, con énfasis en la convivencia vecinal, participacidn
y organizacidén comunitaria, asi como del apoyo a las acciones de movilidad habitacional, Ia
ejecucion de obras urbanas y habitacionales, entre otras tareas propias del proceso de
regeneracion del territorio, identificadas a partir del Diagnéstico Integrado y/o Plan Maestro de
Regeneracidn.

Para lo anterior, se transfirié la suma de $200.000.000.- {doscientos millones de pesos), con el
objetivo de llevar a cabo la implementacién del Programa de Regeneracién; como asf mismo, las
obligaciones contraidas por el Municipio en virtud de dicho Convenio.

Por su parte, el instrumento en comento regla los productos e iniciativas que debe generar el
Municipio al llevar a cabo la implementacidn y ejecucién del Programa.




SEGUNDO: VIGENCIA CONVENIO PRIMITIVO: De acuerdo con lo indicado en la clausula SEXTO:
VIGENCIA DEL CONVENIO, las partes comparecientes acordaron otorgarle una vigencia de 18
meses, plazo que se inicié al dfa habil siguiente a Ia fecha de la total tramitacién del acto
administrativo que lo aprobd.

TERCERO: OFICIO MUNICIPALIDAD: Por medio de Oficio Ordinario N.° 09113, de fecha 17 de
octubre de 2025, de llustre Municipalidad de Valdivia, dirigido a SEREMI MINVU Regidn de Los
Rlos, se solicita por parte de dicho Municipio, la modificacién del Convento. Indica y argumenta a
este respecto lo siguiente: “{...) solicito a usted autorizacién para modificar el presente convenio
en los términos sefialados en el nuevo texto que se acompaiia, junto con extenderlo hasta el mes
de febrero de 2027, tiempo considerado necesario para la ejecucién cabal de los objetivos

ropuestos.

Para lo anterior, se requiere una modificacién del instrumento contenedor del Convenio en los
términos v los motivos que se indican en los siguientes documentos que se acompafian:

1, Propuesta de nuevo texto para el Convenio de transferencia para el acompaiiamiento territorial
de regeneracion de conjuntos habitacionales San Pedro —Villa Los Alcaldes.

2. Informe explicativo de adiciones y cambios al instrumento continente del presente convenio.

3. Carta Gantt que da cuenta de programacin de labores del eguipo de acompafiamiento
territorial de regeneracidn para el nuevo periodo de ampliacién del convenio.”

CUARTO: INFORME TECNICO: Que, en relacién con lo anterior, la Contraparte Técnica del
Programa de Regeneracién de Conjuntos Habitacionales de la Secretaria Regional Ministerial de
Vivienda y Urbanismo de la Regidn de Los Rios, emite Informe Técnico N° 1, “INFORME TECNICO
N°01 SOLICITUD DE MODIFICACION DE CONVENIO, PROGRAMA DE REGENERACION DE
CONJUNTOS HABITACIONALES, COMUNA DE VALDIVIA®, de fecha 12 de noviembre de 2025, y el
segundo informe, en su Versién N° 2 de fecha 10.03.2026 el cual refiere y expone respecto del
desarrollo de los productos e iniciativas y su estado de avance, el estado de las rendiciones del Convenio
y la ejecucion presupuestaria, junto con la justificacién para la modificacion de los términos del Convenio,
espacificando el contenido de la modificacién y la peticién formulada por el Municipio de Valdivia,
sefialando los motivos que fundan el requerimiento de modificacion. Con relacién a lo anterior, el informe
en su nimero 6, informa los siguientes:

1. “6. MODIFICACIONES A CONVENIO VIGENTE

Por lo anterior, se procede a detallar la propuesta ajustada de modificacion para las siguientes clausulas
del Convenio vigente.

Respecto a la vigenda del convenio, detallada en Ia cliusula SEXTO: VIGENCIA DEL CONVENIO, se
detalla la siguiente modificacion:

I. SEXTO: VIGENCIA DEL CONVENIO.

El presente Convenio tendré una vigencia de 24 meses, la que seiniciard el dia habil siguiente a la fecha
de total tramitacion del acto administrativo de la SEREMI que lo apruebe, Ip que la SEREMI notificard
por escrito, a la brevedad, al Municipio.

Sin perjuicio de lo anterior, el plazo de ejecucion de los productos detallados en la cléusula décimo
octavo se contard desde el dia de ingreso y contratacidn del Equipo de Acompafiamiento Territorial de
Regeneracion. El plazo de contratacion del referido Equipo tendrd una duracion de 24 meses, conforme
al procedimiento sefialado en la cldusula novena, debiendo iniciarse sus funciones en un plazo maximo
de 90 digs desde la aprobacidn del presente Convenio.




En atencion a lo evaluado técnicamente, se hace necesario modificar Ia siguiente tabla,
indicada en la clausula DECIMO: PERFIL DE CARGO DEL EQUIFO DE ACOMPANAMIENTO
TERRITORIAL DE REGENERACION, quedando de la siguiente manera:

I. DECIMO: PERFIL DE CARGO DEL EQUIPO DE ACOMPANAMIENTO TERRITORIAL DE
REGENERACION.

CARGO

PROFESION

MONIO
HONORARIO
—BRUTO {5)

' TIPODE

JORNADA

PERFIL

Encargadofa
Urbano/a ded
Equipode
acompafiamiento
territorial de
regeneracion

Titulo profesional de
Arguitecto/a, otorgado
pror un establedmiento
de educaddn superior
del Estado o reconocido
por este.

1.800.000

Jomada
completa

Experienda laboral demostrable de al menos tres (3)
afios, desarrollando tareas relzcionadas con los
siguientes conocimientos, temas y habiltdades:
® Conodimiento en el funcionamiento del Estado y de
los procesos administrativos de [as instituciones ptiblicas,
SU normativa e instrumentos de gestion y planificadon,
asi como de la oferta piiblica para levar a cabo €
financiamiento muttisectorial de inidativas de inversiGn.
® Experienda en la realizecion de diagndsticos
tefritoriales, retopiladén y andlisis de informacdon,
andlisis normativo y de factibifidad, elaboracion de
cartografias temdticas de sintesis, idemificacion de
netesidades y problemdticas, etc.
® Experienda en formulacion, disefio y seguimiento en
I3 ejecucion de proyettos de mejoramiernto urbano.
® Experienda o conodmientos en la gestion de
Programas Habitacionales.
® Experienda o partidpaddn en intervenciones
urbanas o arquitectonicas asociadas a procesos sodo-
comunitarios y a disefios partidpativos.
® Deseable, perlecdonamiento o© capadtaciones,
preferentemente en dreas asodiadas a politicas piblicas,
desarrollo urbano, planificacion  temritorial, habitat
residencial o dreas afines.
® Habilidades para planificar, implementar y
monitorear intervendones temvitoriales integrales, con
muitiples actores locales e institucionales.
® Habilidades para el manejo de informacion, sintesis y
redaccion de documentos.
® Habilidades para desarrollar sintesis gréfic@ y
itoriales de fécil comprension.

Encargadofa
Social def Equipo

acompafiamiento
territorial de
regeneracon

Titulo profesional de
Socidlogofa,
Antropslogofa,
Psicélogo/a Sodial-
Comunitariofa;
Gedgrafofao
Trabajador/a Social,
otwrgado por un
establecimiento de
educadon superior del
Estado o reconoddo
por este.

1.650.000

Jomada
completa

Experienda laboral demostrable de al menos tres (3)
afios, desarrollando tareas relacionadas con los
siguierzes conodmientos, temas y habilidades:

= Conodmiento en el fundonamiento del Estado y de
los procesos administrativos de las instituciones pithlicas,
su normativa e instrumentos de gestion y planificacién,
asi como de la oferta poblica para levar a3 cabo o
financiamiento multisectorial de iniciativas de inversion.
= Experiencia en la reafizacion de diagnosticos
territoriales, recopiladén y andlss de datos e
informacién  cuantitativa/cualitativa,  caracterizacion
soao< itaria y i6n de sodogs , mapa
de actores, identificacion de necesidades
problematicas, etc.

= Experienda en disefio e implementaddn participativa
de proyectos yfo planes de desarrolio urbano, yfo
experienda en planificaddn e implementacion de
programas sodales en territarios vuinerables.

e Experienda en aplicacion de nosmas scbre
participadién dudadana y/o disefio y aplicedin de
gias y estrategias para el diagndstico, fa
deliberacion, el disefio, I3 planificecidn y/o [ realizacicn
de actividades de cardcter participativo.

e« Experientia o conodmiento en la formuladién o
disefio de initiativas, proyectos o programas sodales.

e Experiencdia o conotimiento en organizadon de la
demanda para implementar Programas Habitacionales.

e Deseable, perfeadonamiento o padtzdones,
preferentemente en dreas asodadas a politicas piblicas,




desarrallo, dencias sodales, comunicacién social, héhirat
residendial o dreas afines.

s Conocimiento y/o habilidades para planificar,
implementar y monitorear intervenciones temitoriales
integrales, con muitiples actores iocales e institucionales.
= Habilidades para el manejo de informacion, sintesis y
redaccddn de documentos.

e Manejo de herramientas tecnoldgicas para la
participadén y el uso comunicacional en el teritorio.

Encargadofa
asasor técnico
en obras civiles
del Equipo de
acompafiamiento
territorial de
regeneradon

Titulo profesional de
Ingeniero/a civil,
Ingenierofa
constructor y /o
constructor civil
otorgado por un
establedmiento de
educadin superior
del Estadoo
reconocido por este.

1.200.000

Jomada
compleia

Experienda laboral demostrahle de al menos un (1) afio,
desarrollando tareas relacionadas con los siguientes
conocimientos, temas y habilidades:

» Desarrollo de actividades relacionadas con la
supervisidn de obras civilas y habitacionales.

e Conodmiento en control y seguimiento de proyactos
de construcddn.

e Experienda en la revision y manejo de
documentzdon técnica relacionada con lidtaciones y
contratos.

« Participacion en proyectos de regeneracién urbanay
habitadional {deseable).

= Supenvision y ejecution de obras  civiles
(infraestructura y habitacional).

s Conocimiento de normativas de construccidn
vigentes y procesos administrativos en proyectos
financiados con fondos pubficos.

o Habilidadesen lagestion de proyectos, generaddn de
propuestas técnicas, elaboraddn y comtrol de
presupuestos y cronogramas.

= Conocimiento en materiles de construcdon,
procesos de edificacin, y técnicas constructivas
aplicables a proyectos sociales.

e Habilidad para trabajar en equipos multidisciplinarios
y colaborar con otros profesionales como arquitectos,
ingenieros y encargadas de dreas sociales y urbanisticas.
e Manejo de hemamientas tecnoldgicas (software de
gestion de informacion, de obras y presupuestos).

» Capacidad de realizar informes técnicos, reportar
avances y coordinar la ejecudion de productos definidos
en o Convenio, o que se levanten y desarrollen durante
su ejecucion, asi como también aquellas que se
identifican en el Plan Maestro de Regeneracion.

» Capacidad para supervisar !a ejecudén de obras en
terreno y garentizar el cumplimiento de los plazos y
estandares de calidad.

o Supervisar fa ejecucion de obras habitacionales y
urbanas, asegurando la comecta aplicacion de los
estdndares de construction.

s Apoyar en la planificacion y desarrollo de proyectos
habitacionales definidas en eJ convenio.

* Colahorar con [2 SEREMI y la Contraparte Munidpal
para coordinar los trahajos enterreno.

s Asegurarlacorrecta gestidnde los insumos y recursos
técnicos necesarios para I3 ejecuddn de las obras o
iniciativas en los conjuntos habitacionales.

s Elaborar informes periddicos sobre el estado de las
obras, identificando riesgos, retrasos, Y proponiendo
soluciones técnicas.

» Acompaiiar al equipo de regeneradon, al equipodefa
SEREMI/SERVIY y de la Municipatidad en la inspeccién
técnica de Ias ohras, 1anto en los procesos de diagndstico
como en la implementacion de soludiones construdivas.




thfga?/a del | Titulo profesional de

quipo de Abog

acompafiamiento ado/a, Ot?r.gado $1.500.000
ctorial de por la Excelentisima

mmg'm' racion Corte Suprema.

30 horas
semanales

Experienda laboral demostrable de af menos un (1) afios,
desarrollando tareas reledonadas con los siguientes
conhocdimientos, temas y habilidades:

e Conodmiento de [a normativa chilena en matetia de
propiedad y derecho inmobiliario.

e Dominio de los procedimientos administrativos
necesarios para la insgipcitn y regularizadsn de titulos
de propiedad.

e Habilidad para identificar y resolver problemas
legales reladonados con [3 propiedad.

e Experienda en [3 recopiadon y andlisis de
documentos legales y registros ptiblicos.

* Capatidad para realizar estudfios de titulos y due-
difigence inmobiliario.

e Resoluddn de disputas relacionadas con Ia
propiedad.

e Negodaddn con partes imteresadas y entidades
gubemamentales.

e Familiarided con [as leyes de wbanismo y
construcdtn,

e Experienda en la aplicacion de regulaciones y
normativas municipales y regianales.

* Experienda o nodmiento en 12 formuladdn o
disefio de initiativas, proyectos o programas sodales.

e Colaboraddn con amuitectos, urbanistas y otros
profesionales en proyectos de regeneracion urbana.

= Habilidad para integrar conocimientos {egales en e
desarrollo de proyectos inmobifiarios y de regeneracin
urbana.

e Elaboracion de mformes legales y documentos
juridicos.

e Presentacion de resuitados de estudios de titulos a
diferentes audiendas, incluyendo entidades piblicas y
privadas.

e Uso de software espedalizado en la gestion y andlisis
de informacion legal.

® Acceso y manejo de bases de datos de registros
publitos y catastros.

e Perfecrionamiento en dreas asodadas 3 politicas
piiblicas, derecho urbano y gestién de proyectos.

e Hahilidad para trabajar en equipo y adaptarse a
entomnos de trabajo dindmicos y multidisdplinarios.

® Compromiso con el desarrollo urbano sostenible y la
regeneradon de conjuntos habitacionales.

En consideracion de la solicitud de modificacién de Convenio, se readecua la tabla de productos que
indica la cldusula DECIMO OCTAVO: PRODUCTOS DEL CONVENIO DE ACOMPANAMIENTO TERRITORIAL
DE REGENERACION del Convenio vigente (Resoludon Exenta N° 743/2024). La propuesta de

meodificacion es la siguiente. A saber:

il. DECIMO OCTAVO: PRODUCTOS DEL CONVENIO DE ACOMPANAMIENTO TERRITORIAL DE

REGENERACION.

Cuadro 2: productos de responsabilidad de Ia contraparte municipal y Equipo de acompafiamiento tesritorial de
regeneracion, cuyos plazos comienzan a contabilizarse desde e} dia dela total contratacion de todos los profesionales
del Equipo, por parte del munidipio. Los profesionales deben iniciar funciones en la misma fecha. Todos los dias
establecidos como plazos, son dias corridos {no habiles) y se entenderdn como méximos, por lo tanto, se promoverd

el cumplimiento en el menor tiempo posible,

PRODUCTO SUBPRODUCTO PLAZOS VERIFICADORES

2. Instalaciin det Informe 1. Programacidn y Ajuste MetodolGgico.
Equipo de 21 Instaladdn del programa en el munidpio Enviado por ofitio munidipal y correo elecirdnico,
acompafiamient por medio de: reunion de presentacion y desde contraparte municipal a SEREMI, que
0 territorial de coordinadién con Contraparte Munidpal, Hasta30 | indluye:




regeneracion

unidades municipales y equipos
SEREMI/SERVIU.

22,

Programacdién, planificaddn finandera y
planificacidn de 1a ejecucién de los
productos del acompafiamiento
territorial de regeneraddn, incorporando
reuniones con comtraparte municipal,
equipos SEREMI/SERVIU, Comité de
Regeneracidn y Mesa de Seguimiento de
productos.  Ajuste  metodoldgico,
estrategia de insercion territorial, Mapa
de actores, influenda, de conocimiento y
de intereses.

dias

Reportefacta de  reunin  de
coordinadién con Contraparte
Municipal y unidades municipales.
Reportefacta de  reunién  de
coordinadén con Contraparte
Municipal Y equipo PRCH
SEREMI/SERVIU.

Ajuste metodoldgico, estrategia de
insercion  temitorial, Mapas de
influencia, de conocimiento y de
intereses.

Programacion, planificadén financieray
planificacién de 1a ejecucidn de
productos, mas carta Ganttdel proceso.

23.

tnstalacién del programa en el tefritofio
por medio de, al menos, 2 reunionas: una
con dirigentes de organizadones sociales
del territorio, y otra, con vecinosfas
interesados y comunidad en general,

Hasta45
dias

Reporte 1. Insercion territorial. En formato Word
y PDF. Enviado por correo elactrénico, desde
contraparte municipal a SEREMI, que incluya:

Reportefacta de, al menos, las 2
reuniones realizadas: upa con
dirigentes de organizadones sodales
del territorio, y otra, con vecinosfas
inti IS Y ¢ idad en gt }|
tista de asistenda de lasfos
partidpantes.

Registro  fotogrdfico de ambas
reuniones.

PPT o simil ocupado en la reunién.

24,

Constitucién del Comité de Regeneracicn
de acuerdo con lo sefialado en el D.S. N*
18 (V. y U) de 2017, que reguia el
Programa de Regeneracion de Conjuntos
Habitacionales.

Hasta 50
dias

Reporte 2. Comité de Regeneracion. En formato
Word y/o PDF. Enviado por correo electronico,
desde contraparte municipal a SEREMI, que

induye:

Acta de constitucion de la organizacién
social (Comité de Regeneracidn)
otorgado por la Secretaria Municipal
y/o Servico de Registro Civil e
{dentificacidn, donde quede establecida
la fecha de constitudén y los
integrantes de la directiva de la
organizadén.

3.

Estrategia
comunicacional
comunitaria ¢

*utlizndo  como
referenda la Guia
Metodolégica  del
Plan de Gestién
Social def PRCH.

3.1

Diagndstico comunicacional comunitario,
identificando  puntos y  soportes
comunicacionales utilizados por la
comunidad. Incorpora validacion del
diagnostico por parte del Comité o
vecinos representantes del temitorio y
equipo SEREMI/SERVIU.

32

Disefio de estrategia comunicacional
comunitaria, identificando acciones de
informaciéon pertinentes a nivel de
comunidad organizada y de base. Asi como
una cara Gantt para su implementadon.
Incorpora  validadén del disefio de
estrategia por parte del Comité y equipo
SEREMI/SERVIU.

33

tnido de implementacién de la estrategia
comunicacional comunitaria.

Hasta 50
dias

Informe

2. Estrategia  comunicacional

comunitaria. Enviado por oficio municipal y
correo electronico, desde contraparte munidpal @
SEREM), que incluye:

Diagndstico comunicacional
comunitario.

Acta de validacién del diagnostico por
parte del Comité de Regeneracion o
vecinos representantes del temitoric y
equipo SEREMI/SERVIU

Disefio de la estrategia comunicacional
comunitaria.

Acta de validacidn del diagnéstico por
parte del Comité de Regeneracién y
equipo SEREMI/SERVIU

Plano de georreferendadidn puntos
comunicacionales de interés en el
territorio.

Carta Gantt para implementacion de la
estrategia.

Reporte del inicio de 12 implementacién
de la estrategia.

Registro fotografico de las instancias de
validadon del diagnéstico y estrategia,
asi como del inido de Ia
implementacién de la estrategia.




3.4 Disefio, gestion y ejecucidn del Hito
comunicacional comunitario de Inido del
Plan de GestiSn Sodal - traslado a
Construccion Nuevos Terrenos Paillao, de
difusion de avances y de dierre afio 2025y
2026 (4 hitos).

Hasta 90
dias para
planificacio

ejecucion de
Demas hitos
por
coordinar.

Reporte 4. Hito comunicacional comunitario de
iniclo, difusion de avance y cierre del Plan de
Gestidn Sodlal. En formato Word y PDF. Enviado
por comreo elecrénico, desde contraparte
munidpal @ SEREMI, que induye:

Copia de I3 susaripddn del Convenio de
colaboradén
SEREMI/SERVIU/Municipalidad de
Valdivia.

Registro  fotogrdfico  del  Hito
comunicacional de firma del Convenio.
Reporte del disefio, gestion y ejecucitn
det Hito comunicacional cornunitarsio de
Inicio del Plan de Gestién Sodal.
Registro fotogrdfico y/o audiovisual del
Hito comunicacional comunitario de
Inicio del Plan de Gesticn Social.

4. Plande Gestidn
Social y Urbano
1: Estudio para la
ofertay
aplicaddn
programatica
Ministerio de
Vivienda y
Urbanismo.

| 4.1 Determinacion de los ariterios técnicos,

sociales y legales para Ia focalizadion de
acdon de intervendidn del PRCH.

Hasta 600

1. Informe. PGS 1: Enviado por ofido
munidpal y correo electronico, desde
contreparte municipal a SEREMI, que
incuye:

Arta de Inicio de las estrategias o
inidativas, firmadas por la directiva del
Comité de Regeneraddn y equipo
SEREMI/SERVIU.

Reporte del diagndstico, disefio y
planificacion, ejecucion y evaluacién de
cada estrategia o iniciativa,
incor d mety j e
instrumentos utilizados, asf como listas
de asistenda a talleres y todo tipo de
espadio de trabajo con la comunidad,
Acta de Cierre de las estrategias o
inidiativas, firmadas por [a directiva del
Comité de Regeneraddn y equipo
SEREMI/SERVIU.

Registro fotografico y/o audiovisual de
Ia ejecucion de las estrategias o
inidativas.

Copia del contrato y CV de el o Ios
profesionales que ejecutardn las
estrategias o iniciativas {si
comresponde).

Actuglizaddn planilla Excel disponible
como insumo SERVIU.

Correccion reparos que sean necesarios
en 10 escrituras pendientes.
Realizacion de 10 escrituras pendientes
{@antidad sujeta a variadon).

Registro fotografico y acta deal menos 3
talleres de copropiedad inmobiliaria.
Registro fotogréficoy acta de talleres de
copropiedad inmobiliaria.

Registro fotograficoy acta deal menos 3
talleres Ley 21.020.

Registro foografico y aca de tafieres




42 Definicion de oferta programdtica
habitacional en términos cuantitativas y
cualitativos pam sy aplicacidn.

4.2.1 Apritud sodial (subsidios adjudicados y
subsidios posibles a apiicar); detarminar l2
condicién de las familias para optar a
subsidios habitacionales. Atencién de cada
vivienda o postulante para optar a
subsidios MINVU,

422 Aptitud  Técnica de  la  unidad
habitacional, factiblidad téonica para
implementacion de un  programa
habitacional (aplicadon de subsidio). De
acuerdo con los resultados obtenidos se
define la estrategia para fa habilitadén
técnica de la vivienda (regularizaciones,
adaptadones témicas, factbilidades
sanitarias, otros).

4.2.3 Aptitud legal de las familias a intervenir
(Estudio de titulos, dominio vigente,
twamitaddn de posesion efectiva, segun
corresponda).  Dependiendo  de  los
resultados se definen las acciones para
fograr la habilidad de las familias.

4.2.4 Vinculacién con Entidades
Patrodinantes con Ia finalidad de asesorar
en procesos de postulacion a subsidios y
desarrollo de proyectos para aplicacion del
benefido.

4.3 Organizacion de Ia demanda. {Comité de
vivienda San Pedro 2, 107 familias a radicar
en el territorio) etapa 2 de regeneradan
hahiracional, para postulacion a D.S 49.

431 ldentificadon de las  familias
propietarias de un Inmueble en conjunto
habitacional San Pedro, sujetas a la opdén
de subsidios D.5 49.

4.3.2 Asesoria en el proceso de daciones en
pago de los inmuebles actuales y
nominadones a nuevas unidades.

4.3.3 Catastro de gestiones pendientes de
inscripcion en  Conservador de Bienes
Raices.

4.3.4 Catastro de cada caso, su nimero de
inscripcion de dominio y su situaddn
attual.

435 Resolver eventuales reparos que se
remitan por el CBR de Valdivia.

4.3.6 Redaccion de escrituras de daddn.

4.3.7 Revision de registros de propiedad,
hipotecas y gravdmenes, y prohibiciones.

4.3.8 Disponibilidad para pariicipar en
i de gestion y ¢ i6n tanto

con abogados contraparte SERVIU y
SEREMI, como del mismo programa

relacionadas con la gestién realizada.

Ley 21.020.
Informe condlusivo sobre talleres
reafizados en amhos subproductos.
Disefio espacio ptiblico pleza urbana
CESFAM  ANGACHILLA eje Sanma
Florancia entre Avda. Nueva San Luis y
Avda. Rene Schneider, se debe
iderar la ¢ don de
especialidades en caso de ser
requeridas.
Disefio espacio publico pleza urbana
CESFAM ANGACHILLA eje Santa Adela
entre Calle Santa Laura y Calle Santa
Hortensia, se debe considerar la
contratacion de especialidades en caso
de ser requeridas.
Disefio espacio publico pleza urbana
CESFAM  ANGACHILLA eje  Santa
Martina entre Calle Santa Laura y Calle
Santa Hortensia, se debe considerar la
contratacion de especialidades en caso
de ser requeridas.
Disefio espado ptblico Avda. Rene
Schneider, entre Calle Santa laura y
Calle Santa Hortensia.

€




4.3.9Informar estado de avance de su

4.3.10 Disponibilidad  de
recopilar informadén en notaria, CBR u
otro.

gestion, contratiempos u otros que sea
necesaric

comunicar.

tiempo para

4.311Talleres Ley copropiedad 21.442.

4.3.12 Talleres ley Tenenda Responsable

21.020.

44 Generar propuests de regeneraddn

4.4.1 Definicion ~ de
prioritarias para el desarrollo del poligono,
seglin  criterios técnicos, sodales y
juridicos.

urbana teniendo como eje principal el
espacdio publico y sus componentes.

piezas  urbanas

442 Caracterizacion  de piezas urbanas

seleccionadas: Analisis pormenorizado del
espado publico y sus componentes.

4.4.3 Generar propuesta del espadio publico

para las piezas selecdonadas.

5.

Avancey
evaluadion de la
ejecucion de
productos

51

Estado de avance de los productos
ejecutados a la fecha, en relacion con el
Informe  1:
Metodoldgico. Incorpora porcentzie de
avance segin lo planificado y validado
comunitariamente en las  Mesas
Territoriales y de Regeneracion; andlisis
det estado actual y proyecdion de la
ejecucion; identificadén de nudos aitices
y ambitos de mejora de Ia ejecucion de los
productos durante el proceso.

Programacién y Ajuste

52

Evaluacion del estado de avance de los
productos def Convenio por parte del
Munidpio de Valdivia en conjunto con
equipo SEREMI/SERVIU.

53

Evaliacidn partidpativa del estado de
avance de los productos del Convenio por
parte del Comité de Regeneracion.

Hasta 90
dias.

Informe 4. Avance y Evaluacion de Ia ejecucién
de productos. En formato Word y PDF. Enviado
por comreo elecrdniko, desde contraparte
munidpal a SEREMI, que induye:

Informe de estadc de avance
incorporando porcentaje de avance
segin  lo planificado y validado
comunitariamente en las Mesas
Territoriales y de Regeneracicn; analisis
del estado actual y proyecdon de la
ejecudion; identificadidn de nudos
criticos y émbitos de mejora de Ia
ejecucion de los productos durante el
proceso.

Reporte de la reunidn de evaluadion por
parte de los actores institudonales,
incorporando metodologia de trabajo y
resultados.

Reporte de 3 reunidn de evaluaddn por
parte del Comité de Regeneracitn,
incorporando metodologia de trabajoy
resultados.

Lista de asistendia y registro fotogrdfico
de ambas reuniones de evaluacidn.

6.1 Diagnostico y propuesta barrial en base

al poligono delimitado del PRCH en que
contribuya en mejorar la seguridad del
sector y que surjan desde |2 comunidad
involugada.

6.2 Movilidad habitacional general. Plan de

contention y estratégico para la mudanza
de las familias desde conjuntos
habitadionales de San Pedro y los
Alcaldes a CNT Paillao, que permitan un
traslado seguro y organizado de las
familias a sus nuevas viviendas, poniendo
énfasis en la congestion vial que dicho
proceso pueda produdir.

Hasta 600

Informe PGS 2: Seguridad Comunitaria. Enviado
por oficic municipal y comreo electronico, desde
contraparte municipal 2 SEREM], que incluye-

Acta de Inido de las iniciatives
(diagndstico, propuesta, estrategias,
planes y disefio logistico), firmadas por
la directiva del Comité de Regeneracion
y equipo SEREMI/SERVIU.

Reporte del diagnéstico, disefio y
planificadin, efecucion y evaluaddn de
cada estrategia o iniciativa,
incorporando metodologias e
instrumentos utilizados, asi como listas
de asistenda a talleres y todo tipo de
espadio de trabajo con I3 comunidad.
Acta de Clerre de las 3 estrategias,




6.3 Disefio de un plan logistico para ¢l
acompafiamiento del traslado por parte
de unidad deparamental del Municipio
(p. e]. Direccién de Seguridad Puablica,
Direccion de Desarrollc Comunitario,
Direccién de Medio Ambiente, Aseo y
Ornato, Direccién de Trdnsito v
Transporte Piblico, entre otros).

6.4 Disefio de un plan logistico pam la
instalacién de las familias que habitardn
los nuevos departamentos en stock
SERVIU y que constitirdn viviendas

itorias, con la fidad de evitar fa
usurpacién de los inmuebles

6.5 involucrados en el proceso. Identificacion
de obras a realizar en las unidades y sus
F os, para el mejoramiento y/o
acondidonamiento de los inmuebles
disponibles.

firmadas por la directiva del Comité de
Regeneradény equipo SEREMI/SERVIU.

- Registro forografico y/o audiovisual de
a ejecucion de las estrateglas o
inidiativas.

- Copla del contrato y CV de ¢l o los
profesionales que ejecutardn 1a o las
estrategias (st corresponde).

7. Plande

7.1Plan de vinculaddn y actualizacién del
Dizgnéstico del Plan M G
catastro de equipamiento y servicios
tomerciales con los que cuenta el poligono
de intervendén PRCH y aquellos que
crece.

711 ién de d ico y prop
barrial, en base al poligono delimitado por
e PRCH, orientado a la capacitadion en
materias de liderazgo, comunicacién
efectiva Y emprendimiento.

7.1.2 Eswablacimiento de mecanismos de
vinculacién  con  instituciones  que

Social 8:
Desarrollo
econdmico focal

llen pr de fortalecimiento
de la aconomia local (FOSIS, SERCOTEC,
unidades de fomento productivo, entre
otras), con el objeto de fomentar el
comercio local en el poligoho de
intervendidn.

7.1.3 Disefio, gestidn y ejecucidn de una Feria
de Emprendimiento en el poligono
dalimitado, orientada a la promodidn de
inidativas locales y la generadén de
oportunidades econémicas para la
comunidad.

7.1.4 Diagnéstico, disefio y ejecuddn de
Talleres de alfabetizacidn juridico digital.

7.15 Diagnéstico, disefio y ejecuddn de

Hasta 720
dias

{nforme. PGS 3: Desarrollo econdmico local.

Enviado por ofitio municipal y cofreo electrénico,

desde contraparte municipal a SEREMI, que

incluye:

- Acta de Inicio de los planes, estrategias
oiniciativas firmadas por ladirectiva del
Comité de Regeneradén y equipo
SEREMI/SERVIU.

~  Reporie de los planes, estrategias o
iniciativas; estado de ejecucién y
evaluaddén de cada una de ellas,
incofy metc i e

instrumentos utilizados, asi como listas

de asistenda a talleres y todo tipo de

espado de trabajo con {a comunidad.

- Actade Clerme de los planes, estrategias
o iniciativas, firmadas por la directiva
de! Comité de Regeneracion y eguipo
SEREMI/SERVIU.

- Registro forografico y/o audiovisual de
ios planes, estrategias o iniciativas.

- Copia del contrato y CV de el o los
profesionales que ejecutaran los
planes, estrategias o iniciativas (8
corresponde).

Talleres de alfabetizacidn juridico digital




7.2 G prop a programatica del predio
destinado a equipamiento Y
denominado: “Corazén de Barrios”, en
base a la informacidn desaitaen 7.1

7.3 Generar una estrategia de implementacion
de la propuesta programatica; proponer
alternativas de financiamiento y/o
vinculacidon con otras instituciones y
orgenismos piibicas o privados.

del proceso: una con los actores
institucionales y otra partidpativa, con el

8. Derogado.
Reporte. Mesa de seguimiento de productos. En
formato Word y PDFE. Enviado por comeo
electronico, desde contraparte municipal a
. N SEREM], hasta 5 dias después de sesionar, incluye:
9-1Sesion de webajo de los actores | g - Acta conla identificacion de los posibles
institucionales  volugrados  en el bimensual nudos aiticos adertos
9. Mesade proceso, para reviser el avance de los Y . ’. ¥
a 5 progr oportunidades, asi cmo de las
seguimiento de productos del p C ),
. . e en propuestas de los actores
productos identificando posibles nudos criticos, instituci
adertos y oportunidades, asi como consecuendi a_onales, para mejm:ar la
estas de mei * a. ejecudon de los producios en términos
propu € mejora. de sus tiempos y calidad.
- listade asistenday registro fotogrifico
de fa reunién de trabajo.
10.1 DPocumento que da cuenta del proceso de informe 8. Informe final de ejecucidn de
10. informe final de acompaiiamiento territorial de productos del proceso de acompafamiento
" ejecudién de regeneracién del periodo, reportendo la territorial de Regeneracién. Enviado por ofido
‘: uduct::s del ejecucion de todos los productos municipal y correo electrénico, desde contraparte
pm d comprometidos en este Convenio, asi | Hasta720 | municipal a SEREMI, que incluye:
: cocmEp :- e jen como de las instancias de trabajo con el dias ~  Programadén y ajuste metodolégico
10 territorial de Comité de Regeneracién. Incorpora inicial.
1 " ademds 2 instancias de evaluadon final - Reporte de la ejecucion de I3 estrategia
egeneradon

comunicacional comunitaria, asf como
de Ios hitos comunicadonales




Comité de Regeneracién y vecinos/fas que
partidparon de los PGS ejecutados.

desarrollados.

- Actasdelas sesiones de trabajo junto al
Comité de Regeneracion.

- Actas de la Mesa de seguimiento de
producos.

- Actas del inido y cierre de los PGS
desarrollados.

-~  Actas de evaluacidn del proceso de
acompaflamiento territorial por pare
de los actores institucionales y por
parte del Comité de Regeneracién.

~  Andlisis, conclusiones Yy
recomendaciones del proceso de
acompafiamiento  territorial  de

it

o] i6n durante el p
- Registro fotografico y/o audiovisual y
listas de asistencia de todas las

actividades desarrolladas.

Propuesta de modificacién de tabla que detalla cucta, producto, hito de pago, montos y fecha
estimada de pago de recursos del presente Convenio, el cual se individualiza en cldusula
VIGESIMO: TRANSFERENCIAS Y RENDICIONES DE GASTOS DE IMPLEMENTACION PARA EL
DESARROLLO DE LOS PRODUCTOS del Convenio vigente. Para efectos de modificacidn de la
misma, se ordené de la siguiente manera, simplificando segiin cartera de productos y montos
a redistribuir. A saber:

IV. VIGESIMO: TRANSFERENCIAS Y RENDICIONES DE GASTOS DE IMPLEMENTACION PARA EL
DESARROLLO DE LOS PRODUCTOS.

Producto Monto

Equipo profesional de regeneracién (24 $142.100,000.-
meses). o
Estrategia Comunicacional Comunitaria. $ 6.000.000.-
Implementacidn oficina territorial de $5.023.434-
regeneracion. .
Ejecucién de PGS 1: Estudio paralaofertay
aplicacién programética MINVU. $36.200.000.-
Estudio de Mecanica de suelos. $0.-
Ejecucion PGS 2: Seguridad Comunitaria. | $ 2.950.000.-
Ejecuci6n PGS 3: Desarrollo econdmico $7.726.566.-
local. )

Total $200.000.000.-

Que, de acuerdo con lo anterior, se solicita pueda elaborarse el acto administrativo
correspondiente a fin de dar adecuada conducencia a la gestin del Convenio y del Programa de
Regeneracidn de Conjuntos Habitaclonales DS 18/2017 de la comuna de Valdivia.”

Por su parte, el marco presupuestario asignado para el cumplimiento y ejecucién del Programa
de Regeneracién de Conjuntos Habitacionales, segin se indica en el Informe Técnico, es el que
siguiente: “Con fecha 13 de diciembre de 2024, por Resolucién Exenta N° 743, se aprueba Convenio




de Transferencia para el Acompafiamiento Territorial de Regeneracién Programa de Regeneracién
de Conjuntos Habitacionales. Dicho Convenio considerd para la implementacién del Plan, un
marco presupuestario total de $200.000.000- (doscientos millones de pesos), a transferir en una
sola cuota luego de llevado a cabo el acto administrativo que lo sanciona.

La distribucidn de recursos se ordend de la siquiente manera, seqiin cortera de productos, de
acuerdo a o sefialado en cldusula VIGESIMO: TRANSFERENCIAS Y RENDICIONES DE GASTOS DE
IMPLEMENTACION PARA EL DESARROLLO DE LOS PRODUCTOS del Convenio vigenite:

Coota P Hio de pago Monto Fednaurnada de
Pago

Equipo profesional de regeneracicn (12 meses). $ 67.800.000.-

Estratesia Comunicacional Comunitaria $6.000.000.-

Implementacion oficina territorial de regeneration. $ 11.160.000.-
Resoluritn Exenta
de I3 SEREMI

Ejecucidnde PGS & Estudio para ta oferta y aplicacion | correspondiente, .

1 Stica MINVU. ques ba of $8.400.000.- Diciemnbre de 2024

G 5o de
Transferenda.

Estudio de Mecinica de suelos $89.840.0600

Ejecucidn PGS 2: Seguridad Comunitaria $8.400.000.-

Ejecucién PGS 3: Desarrollo econdmico local $8.400.000.-

Totl $200.000.000

QUINTO: RENDICIONES: Que, segtin lo sefialado en el Informe Técnico mencionado en la cldusula
anterior, las rendiciones de gastos correspondientes al Convenio se han efectuado desde su
entrada en vigor en septiembre de 2024 hasta noviembre de 2025, registrandose en el Sistema
de Rendicién Electrnica de Cuentas (SISREC) de la Contraloria General de la Repdblica. A la fecha,
dichas rendiciones cuentan con validacién técnica, quedando pendiente la aprobacién de
pertinencia financiera por parte del Encargado Otorgante. El total rendido asciende a
$72.236.083, equivalente al 22,28% del marco presupuestario asignado, que corresponde a
$323.200.000, existiendo un saldo por ejecutar y rendir de $250.963.917.

SEPTIMO: ATRIBUCIONES: En lo pertinente, el Convenio Primitivo individualizado en la clausula
primera del presente, sefiala en su cliusula séptima, lo sigulente: “Sélo se efectuardn
modificaciones al Convenio, cuando exista mutuo dcuerdo enire las partes comparecientes.

Cualquier modificacién al Convenio, deberd ser debidamente fundada, salicitada y aprobada

durante la vigencia de éste y estard sujeta al mismo trdmite de aprobacién que el presente
Convenio.”

OCTAVO: MOTIVOS. Atendido lo anteriormente expuesto, se funda la necesidad de modificacion
del Convenio singularizado en clausula primera, en los siguientes motivos:

a. Solicitud presentada por la llustre Municipalidad de Valdivia, sefialada en la clausula
tercera del presente Anexo de Convenio, mediante la cual se expone la necesidad de modificacion
del Convenio Primitivo.

b. El cumplimiento de las obligaciones dispuestas en el Convenio singularizado en la dausula
primera del presente Anexo de Convenio, por parte de llustre Municipalidad de Valdivia; y sus
modificaciones.

c. El Convenio de Colaboracidn, aprobado por Resolucion exenta N° 9, de fecha 09 de enero
de 2024, suscrito entre [z llustre Municipalidad de Valdivia y la Secretaria Regional Ministerial de
Vivienda y Urbanismo de la Regién de Los Rios, en especifico los compromisos mencionados en la




cl4usula sexta, en la cual la Municipalidad asume compromisos para la implementacién del
Programa en el sector de San Pedro y Los Alcaldes de la comuna de Valdivia.

d. La necesidad de propiciar el adecuado avance en el desarrollo de la implementacidn del
Programa de Regeneracidn de Conjuntos Habitacionales, y dar cumplimiento a los compromisos
asumidos con la comunidad, dando continuidad a los procesos e Iniciativas socializadas y
consideradas en esta fase de implementacién del Programa.

e. La necesidad de efectuar adecuacién de los recursos conferidos por la Secretaria Regional
Ministerial de Vivienda y Urbanismo de la Regidn de Los Rios, el cual forma parte integrante del
Convenio individualizado en la clusula primera del presente Anexo, en consideracidn a las
modificaciones que se plantean en virtud del presente Anexo de Convenio, y en consideracidn a
que el Programa de Regeneracién de Conjuntos Habitacionales cuenta con un marco
presupuestario para el desarrollo y ejecucién de los productos e iniciativas.

f. Que, la Secretarfa Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo de la Regidn de Los Rios,
ha tenido a la vista las rendiciones de cuenta por transferencias de recursos que fueron imputados
mediante Resolucién Exenta N° 743 de fecha 13 de diciembre de 2024, al subtitulo 33, ftem 03,
asignacién 110, Trensferencia de Capital a Otras Entidades Pdblicas de la Subsecretaria de
Vivienda y Urbanismo, que refiere a las transferencias de capital para el apoyo a intervenciones
territoriales, correspondiente a la Ley de Presupuestos del afio 2024. Dichas rendiciones se
encuentran registradas en el Sistema de Rendicién Electrénica de Cuentas (SISREC) de la
Contraloria General de la Repiiblica y, a la fecha actual, cuentan con la revisién y visto bueno de
la pertinencia técnica y financiera del Encargado Otorgante de esta Secretaria Regional
Ministerial. Asi, como también rendido mediante SISREC el mes de enero de 2025 por parte del
Municipio.

g. Los principios de mutabilidad de los contratos administrativos y colaboracion, y
considerando el interés piblico involucrado en las materias que tratan el presente Anexo de
Convenio.

NOVENO: MODIFICACION: Considerando que, el Convenio singularizado en la clausula primera
del presente Anexo, corresponde al instrumento bajo el cual se implementa y desarrolla el
Programa de Regeneracién de Conjuntos Habitacionales en la comuna de Valdivia, es que las
partes vienen en suscribir el presente instrumento que tiene la calidad de Anexo al Convenio de
Transferencia para el Acompafiamiento Territorial de Regeneracion del Programa de
Regeneracidn de Conjuntos Habitacionales, aprobado por Resolucién Exenta N° 743 de fecha 13
de diciembre de 2024, de la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo Regidn de
Los Rios; celebrado entre la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo de la Regidn
de Los Rios e llustre Municipalidad de Valdivia, habiéndose acogido la solicitud indicada en la
clausula tercera del presente Anexo, acordéndose las siguientes modificaciones:

a) Modifiquese lossiguientes parrafos (1y 2) contenidos enla clausula SEXTO: VIGENCIA DEL CONVENIO
de la manera siguiente:

“SEXTO: VIGENCIA DEL CONVENIO.

El presente Convenio tendrd una vigencia de 18 meses, la que se iniciard el dia hdbil siguente a la fecha de
total tramitacion del acto administrativo de la SEREMI que lo apruebe, lo que la SEREMI notificard por
escrito, a la brevedad, al Municipio.

Sin perjuicio de lo anterior, el plazo de ejecucion de los productos detallados en la cldusula décimo octavo

se contaré desde el dia de ingreso y contratacion del Equipo de Acompafiamiento Territorial de
Regeneracion. £l plazo de contratacion del referido Equipo tendra una duracién de 24 meses, conforme al
procedimiento sefialado en la cldusula novena, debiendo inidiarse sus funciones en un plazo mdximo de S0
dias desde la aprobacion del presente Convenio.”

b} Modifiquese la siguiente tabla, indicada en la clausula DECIMO: PERFIL DE CARGO DEL EQUIPO DE
ACOMPARAMIENTO TERRITORIAL DE REGENERACION, quedando la referida de la manera que sigue:




CARGO

PROFESION

MONTO
HONORARIO
—BRUTQ.{S)

TIPO DE
JORNADA

PERFIL

Encargadofa
Urbano/fa de
Equipo de
acompafiamiento
territorial de
regeneracion

Titulo profesional de
Arquitectofa, otorgado
por un establecimiento
de educadon superior
del Estado o reconocido
por este.

1.800.000

Jornada
completa

Experienda laboral demostrable de al menos tres (3)

afios, desarrollando tareas relacionadas con los

siguientes conodmientos, temas y habilidades:

® Conodmiento en el funcionamiento del Estado y de

los procesos administrativos de las instituciones piblicas,

su normativa e instrumentos de gestion y planificadon,

asi como de Ia oferta publica para llevar a cabo ef

financiamiento multisectorial de iniciativas de inversion.

® Experiercia en la reslizacién de diagndsticos

territoriales, recopiladén y andlisis de informadon,

andlisis nomativo y de faaibilidad, elaboraciin de

cartoprafias temdticas de sintesis, identifficacion de

necesidades y problematicas, etc.

® Experienda en formulacitn, disefio y seguimiento en

1a ejeauién de proyecios de mejoramiernto urbano.

® Experiencia o conocimientos en la gestion de

Programas Habitacionales.

® Experienda © partidpadén en interventones

urbanas o arquitectinicas asociadas a Procesos Socio-

comunitarios y a disefios participatives.

® Deseable, perfeccionamiento o capacitadones,

preferentemente en dreas asodadas a politicas piblicas,

desarrollo urbano, planificacién  temitorial, habitat

residencial o dreas afines.

L Habihdades para plamﬁcar implementar y
jones territori integrales, con

muiltiples actores lacales e institdionales.

e Habilidades para el manejo de informacion, sintesis y

redacrisn de documentos.

® Habhilidades para desarrollar sintesis grafica y

testitoriales de facil comprensidn.

Encargadofa
Social del Equipo
de
acompafiamiento
territorial de
regeneradian

Titulo profesional de
Socidlogofa,
Antropélogo/a,
Psicélogofa Sodialk
Comunitariofa;
Geografofao
Trabajador/a Sodal,
otorgado por un
establecimiento de
educadon superior del
Estado o reconocido
por este.

1.650.000

Jomada

Experienda laboral demostrable de al menos tres (3)
afios, desarrcllando tareas relacionadas con los
siguientes conocimientos, temas y habilidades:
= Concdmiento en el funcionamiento del Estado y de
los procesos administrativos de [as institucones piblias,
su normativa e instrumentos de gestion y planificacion,
asi como de la oferta ptblica pare fevar a cabo &
financiamiento multisectorial de inidativas de inversion.
o Experiencia en la realizacion de diagndsticos
territoriales, recopilacion y andlsis de datos e
informacién  cuantitativafcualitativa,  caractesizacion
socio-comunitaria y elaboracidn de sodogramas, mapa
de actores, identificarion de necesidades vy
problematicas, etc.
e Experienda en disefio e implementacion participativa
de proyectos yfo planes de desarrollo wrbano, yfo
experiencia en planificacion e implementacidn de
rogramas spdales en territotios vulnerables.

Experiencia en aplicaciin de normas  sobre
pamupauon ciudadana y/o disefio y aplicacion de
ias y estrategias para el diagndstico, la
deliberadion, el disefio, la planificadtn y/o [a realizacion
de actividades de cardcter partidpativo.
e Experienda o conodmiento en la fonmuladon o
disefio de iniciativas, proyectos o programas sodales.
« Experienxia o wnodmiento en organizadon de ta
demanda para implementar Programas Habitacionales.
= Deseable, perfecionamiento © capadtadones,
preferentemente en areas asociadas a3 politicas publicas,
desarrollo, dencias sodales, comunicacion social, habitat
residencial o dreas afines.
e Conocimiento yfo habilidades pars planificar,
implementar y monitorear intervenciones temitoriales
integrales, con miitiples actores locales e institucionales.
* Habilidades para el manejo de informadon, sintesis y
redaceion de documentos.




e Manejo de herramientas tecnologicas para Ia
participaddn y el uso comunicacional en el territorio.

Encargadofa
asesor técnico
en obras dviles
del Equipo de
acompafiamiento
territorial de
regeneradon

Titulo profesional de
Ingenierofa dvil,
ingenierofa
constructory /o
constructor civil
otorgado porun
establecimiento de
educacién superior
del Estadoo
reconocido por este.

1.200.000

Jornada
completa

Experienda laboral demostrable de al menos un (1) afio,
desarrollando tareas relacionadas con los siguientes
conocimientos, temas y habilidades:

e D lo de actividades relacionadas con la
supervision de obras civiles y habitacionales.

» Conodimiento en control y seguimiento de proyactos
de construcdon.

e Experiencia en a3 revisisn y manejo de
documentadidn técnica reladonada con licitaciones y
contratos.

» Participacion en proyecios de regeneraciGn urbana y
habitacional (deseabls).

e Supervision y ejecucion de obras civiles
{infraestruciura y hahkacional).

» Conocdmiento de normativas de construccién
vigentes y procesos administrativos en proyectos
financiados con fondos publicos.

e Habilidades en lagestion de proyectos, generadon de
propuestas técnicas, elaboraddn y control de
presupuestos Y Cronog|

o Conocdimiento en materiales de construcdon,
procesos de edificacion, y técnicas constructivas
apliables a proyectns sociales.

e Habilidad para trabajar en equipos multidisciplinarios
y colabhorar con otros p les como itectos,

ingenieros y encargados de dreas sodiales y urbanisticas.

e Manejo de herramientas tecnoidgicas (software de
gestion de informacidn, de obras y presupuestos).

e Capacidad de realizar informes técnicos, reportar
avances y coordinar 1a ejecucion de productos definidos
en el C io, 0 que se y desarrallen durante
su ejecucidn, asi como también aquellas que se
identifican en el Plan Maestro de Regeneracion.

e Capacidad para supervisar la ejecuddn de obras en
terreno y garantizar el cumplimiento de los plazos y
estdndares de calidad.

e Supervisar la ejecucion de obras habitacdonales y
urbanas, asegurando la correcta aplicacién de los
estandares de construccion.

= Apoyar en 1a planificacién y desarrollo de proyecios
habitacionales definidos en el convenio.

= (Colaborar con la SEREMI y la Contraparte Municipal
para coordinar las trabajos en terreno.

. egurar la correctagestién de los y recursos
técnicos necesarios para la ejecudidn de las obras o
iniciativas en los conjuntos habitacionales.

= FElaborar informes peritdicos sobre el estado de las
obras, identificando riesgos, retrasos, y proponiendo
soludones técnicas.

* Acompafiaralequipode regeneradon, al equipodela
SEREMI/SERVIU y de 1a Munidpalidad en a inspeccion
técnica de s obras, tanto en los procesos de diagnostico
como en [a implementacidn de soludiones constructivas.




é\xg:t:z/a del | Jitulo profesional de

——— Abogado/s, otorgado | o o 00
“"_‘"’ﬁala’de‘wm por la Excelentisima

sesritorial o Corte Suprema.

gubemamentales.
e Familiarided con las leyes de urhanismo y
6
= Experiencia en [a aplicacion de reguladones y
30D horas | normatives munidpales y regionales.
e E ia o conodmiento en la formuladon o

Experienda laboral demostrable de al menos un (1) afios,
desarrollando tareas relacionadas con los siguientes
conocimientos, temas y habilidades:

e Conodmiento de la chilenaen
propiedad y derecho inmobiliario.

e Dominio de los procedimientos administratives
necesarios para Ia insaipcion y regularizadon de titulos
de propiedad.

» Habilidad pare identificar y resolver problemas
legales relacionados con [a propiedad.

e Experiencia en [a recopilacion y andlsis de

de

doc legales y registros publicos.
= Capacidad pare realizar estudios de titulos y due-
diligence inmobiizrio.

e Resoluddn de disputas reladonadas con la
propiedad.
= NegodaciGn con partes interesedas y entidades

disefio de inidativas, proyectos o programas sodates.

e (Colaboraddn con amuitectos, urbenistas y otros

profesionales en proyectos de regeneradion wbana.

« Habilidad pare integrar conocimientos legales en el

desarrollo de proyectos inmobiliatios y de regeneracion

urbana.

« Elaboreddn de informes legales y documentos

juridicos.

= Presentation de resultados de eswdios de tirulos a

dife! Y > entidades publicas y

privadas.

& Uso de software especializado en I3 gestién y andlisis

de informacidn legal.

e Aceso y manejo de bases de datos de registos

piblicos y catastros.

« Perfeccionamiento en dreas asodadas a politicas

ptiblicas, derecho urbano y gestidn de proyectos.

= Habilidad para trabajar en equipo y adaptarse a
de trebaj 3micos y multidiscil !

e Compr con ef di urbano

regeneration de conjuntos habitacionales.

ias, inc

yla

¢} Moadifiquese la siguiente tabla, referida al Cuadro 2, individualizada en la ddusula DECIMO OCTAVO:
PRODUCTOS DEL CONVENIO DE ACOMPANAMIENTO TERRITORIAL DE REGENERACION, enlaforma quese

indica:

Cuadro 2: productos de responsabilidod de lo contraparte municipal y Equipo de acompariamiento territorial de
regeneradan, cuyos plazos comienzan a contabilizarse desde el dia de lo total contratocién de todos los profesionales
del Equipo, por parte del municipio. Los profesionales deben iniciar funciones en la misma fecha. Todos los dias
establecidos como plazos, son dias corridos {no hdbiles) y se entenderdn como miximos, por o tanto, se promoverd

el cumplimiento en el menar tiempo posible.

PRODUCTO SUBPRODUCTO PLAZOS VERIFICADORES; .
Informe 1. Programacion y Ajuste Metodoldgico.
2. Instalacion det 2.1, Instalacion del programa en el municipio Enviado por oficio municipal y correo electrénico,
Equipo de por medio de; reunion de presentacion y desde contraparte municipal a SEREMI, que
acompafiamient coordinacion con Contraparte Municipal, | Hasta30 | incluye:
o territorial de unidades  municipales y  equipos dias -~  Reportefecta de regnion  de
regeneracion SEREMI/SERVIU. ceordinacion con Contraparte Municipal
¥ unidades municpales.




22,

Programacion, planificacidn finandera y
planificacin de la ejecucidn de los
productos del acompafiamientotersitorial
de regeneracidn, incorporando reuniones
con contraparte  municipal, equipos
SEREMI/SERVIU, Comizé de Regeneracién
y Mesa de Ssguimiento de producios.
Ajuste metodoldgico, estrategia de
insercidn territorial, Mapa de actores,
influencia, de oonodmiente y de
intereses.

Reportefacta de  reunién  de
coordinacién con Contraparte Municipal
y equipo PRCH SEREMI/SERVIU.

Ajuste metodoldgico, estrategia de
insercidn  territorial, Mapas de
influencia, de conocimiento y de
intereses.

Programacién, planificacion finanderay
planificacion de la ejecucidn de
productos, mas carta Gantt del proceso.

23.

Instalacion del programa en el territorio
por medio de, al menos, 2 reuniones: una
con dirigentes de organizaciones sodales
del territorio, y otra, con vecinosfas
interesados y comunidad en general.

Hasta 45

Reporte 1. Insercidn territorial. En formato Wordy
PDF. Enviado por correo electronico, desde
contrapare municipal a SEREMI, que incluye:

Reportefacta de, al menos, las 2
reuniones  realizadas: una con
dirigentes de organizaciones sociales del
terfitorio, y otra, con vecinosfas
interesados y comunidad en general.
lista de asistenca de lasfos
partcipantes.

Repistro  fotogrdfico de ambas
reuniones.

PPT o simil ocupado en la reunion.

24,

Constitucién del Comité de Regeneracion
de acuefdo con lo sefialado en el D.S. N°
18 (V. y U.) de 2017, que regula el
Programa de Regeneracidn de Conjuntos
Habitacionales.

Hasta S0
dias

Reporte 2. Comité de Regeneracion. En formato
Word yfo PDF. Enviado por correo elecrdnico,
desde contraparte municipal a SEREMI, que

incluye:

Acta de constitucion de Ia organizacion
soclal {Comké de Regeneracion)
otorgado por Ia Secretaria Municipal y/o
Servicie de  Registro Civil e
{dentificacion, donde quede establecida
Ia fecha de constitucion y los integrantes
de la directiva da la organizadon.

3.

Estrategia
comunicacional
comunitaria *

*Utilzando  como
referencia 1a Guia
Metedologica  del
Plan de Gestidn
Sadial dal PRCH.

31

Diagndstico comunicacional comunitario,
identificando  puntos y  soportes
comunicacionales utilizados por 2
comunidad. Incorpora  validacidn  del
diagndstico por parte del Comité o
vecinos representantes del territorio y
equipo SEREMI/SERVIU.

33

Disefio de estrategia comunicacional
comunitaria, identificando acciones de
informacién pertinentes a nivel de
comunidad organizada y de base, Asf como
una carta Gantt para su implamentadidn.
Incorpora  validacién del disefio de
estrategia por parte del Comité y equipo
SEREMI/SERVIU.

35

Inido de implementacidn de la estrategia
comunicadional comunitaria.

Hasta S0

Informe 2. Estrategia comunicacional comunitaria.
Enviado per oficio municipal y correo electronico,
desde contraparte municipal a SEREMI, que

incluye:

Diagngstico comunicacional
comunitario.

Acta de validacién del dizgnéstico por
parte del Comité de Regeneracidn o
vecinos representantes del territorio y
equipo SEREMI/SERVIU

Disefio de la estrategia comunicacional
comunitaria.

Acta de validacién dal diagndstico por
parte del Comité de Regeneracidn y
equipo SEREMI/SERVIU

Plano de georreferenciacién puntos
comunicacionales da interés en el
tarritorio.

Carta Gantt para implementacién de la
estrategla.

Reporte det inicio de {a implementacion
de la estrategia.

Registro fotngrafico de ias instancias de
validacidn del diagnostico y estrategia,
asi como del inicio de la impiementacidn
de la estrategia.




36 Disefio, gestion y ejecucion del Hito
comunicacional comunitario de Inido del
Plan de Gestion Social - traslado a
Construccidn Nuevos Terrenos Pailtao, de
difusidn de avances y de cierre afio 2025 y
2026 (4 hitos).

Hasta 80
dias  pam
planificacion
y ejecucion
de hito
inicial.
Demis hitos
por
coordinar.

Reporte 4. Hito comunicacional conwmnitzsio de
inido, difusiin de avance y derme del Plan de
Gestitn Social. En formate Word y PDF. Enviado
por correo electronico, desde contraparte
municipal a SEREMI, que incluye:

- Copia de la suscipcion del Convenio de
colaboracién
SEREMI/SERVIU/Municipalidad de
Valdivia.

- Registro fotogrdfico del  Hito
comunicacional de firma de! Convenio.

- Reporte del disefio, gestién y ejecucion
del Hito comunicadional comunitario de
Inicio del Plzn de Gestitn Sodial.

- Registro fotografico yfo audiovisual del
Hito comunicacional comunitario de
Inicio del Plan de Gestion Social.

4. Plzande Gestidn
Social y Urbano 1:
Estudioparala
oferay
aplicacion
programatica
Ministeriode
Vivienda y
Urbanismo.

435 Determinacion de los criterios témicos,
sociales y legales para la focalizacion de
accidn de intervencidn del PRCH.

Hasta 600

2. Informe. PGS 1: Enviado por oficio municipal
y correo elecronico, desde contrzparte
munidpal a SEREMI, que induye:

- Acta de lnidio de fas estrategias o
iniciativas, firmadas por la directiva del
Comité de Regeneracdn y eguipo
SEREMI/SERVIU.

- Reporte del diagndstico, disefio y
planificatidn, ejecucion y evaluacidn de
cada estrategia o iniciativa,
incorporando metodologias e
instrumentos utilizados, asi como listas
de asistenda a talleres y todo tipo de
espacio de trabajo con la comunidad.

- Aca de Cierre de las estrategias o
iniciativas, firmadas por la direciiva det
Comité de Regeneracin y equipo
SEREMI/SERVIU.

- Registro fotografico y/o audiovisual de
fa ejecucion de Ias estrategls o

-  Copia del contrato y CV de el o fos
profesionales que ejecurardn las
estrategias o iniciativas (si corresponde).

- Actualzacion planiliz Excel disponible
cormo insumo SERVIU.

- Correccidn reparos que sean necesarios
en 10 escritures pendientes.

~  Realizacion de 10 escrituras pendientes
{cantidad sujeta a variacion).

- Registro fotogrdfico y acta deal menos 3
talleres de copropiedad inmobiliaria.

- Registro fotografico y acta de talleres de
copropiedad inmobiliaria.

~  Registro fotografico y acta deal menos 3
1alleres Lay 21 020.

- Registro fotogrédfico y acta de talleres
ley21.020.

- Informe condusivo sobre talleres




46 Definicibn de oferra programatia
habitacional en términos cuantitatives y
cualitativos  pama su aplicacion.

4.6.1 Aptitud social {subsidios adjudicados y-

suhsidios posibles a aplicar); detarminar la
condition de las familias para optar a
subsidios habiacionales. Atenddn de cada
vivienda o postulante parea optar a
subsidios MINVU.

462 Aptitud  Téenica de 1a  unidad
habitacional, factbllidad técnica para
implemenzacidn de un  programa
habitacional (aplicacién de subsidic). De
acuerdn con los resultados obtenidos se
define la estrategla para Ia habilitaddn
téenica de la vivienda {regularizaciones,
adaptaciones  técnicas,  factibilidades
sanitarias, otres).

4,6.3 Aptitud tegal de las familias a intervenir
(Estudio de titulos, dominio vigente,
ramitacidn de posesidn efectiva, segin
corresponda). Dependiendo de los
resultados se definen las acdones parR
lograr la habilidad de las famflias.

4.6.4 Vinculacién con Entidades
Patrocinantes con Ia finalidad de asesorar
en procesos de postulacidn a subsidios y
desarrollo de proyectos para aplicaddn del
beneficio.

47 Organizacidn de fa demanda {Comité de
vivianda San Pedro 2, 107 familias 3 radicar
en el territorio) etapa 2 de regeneracion
habitacional, para postulacion a DS 49.

47.1 \dentifiecibn de  las  familias
propietarias de un inmuebla en conjunto
habitacional San Pedro, sujetas a Ia opcidn
de subsidios D.549.

4.7.2 Asesoria en el proceso de daciones en
pago de los inmuebles actuales y
nominaciones a nuavas unidades.

473 Catastro de gestiones pendientes de |

inscripcidn en Conservador de Bienes
Raices.

4.7.4 Catastro da cada caso, su ntimero de
inscripcidn  de dominio y su sitwacion
actual.

4.75 Resolver eventuales reparos que se
remitan por €l CBR de Valdivia.

47.6 Redaccidn de escrituras de dacion.

4.7.7 Revisién de regkstros de propledad,
hipotecas y gravémenes, y prohibiciones.

4.7.8 Disponibilidad para participar en
reuniones de gestién y coordinacion nto
con abogados contraparie SERVIU y
SEREMI, como del mismo programa
relacionadas con la gesudn realizada.

realizados en ambos subproductos.
Disefio espadio publico pieza urhana
CESFAM  ANGACHILLA eje Santa
Florencia entre Avda. Nueva San tuk y
Avda. Rene Schneider, se debe
considerar la  conmetacion  de
especiiidades en cso de  ser
requeridas.

Disefio espacio publico pieza urbana
CESFAM ANGACHILLA eje Santa Adela
entre Calle Sanm laura y Calia Sania
Horensia, se dshe considerar la
contratacién da especialidadas en caso
de ser requeridas.

Disefio espacio publico pieza urhana
CESFAM ANGACHILLA eje Santa Martina
antre Calla Santa laura y Calle Santa
Hortensia, se debe considerar la
contratacidn de espedalidades an caso
de ser requeridas.

Disefio espacio publico Avda. Rene
Schneider, entre Calle Santa Laura y
Calle Santa Hortensia.




4.79 Informar estedo de avance de su
gestidn, contrstiempos U otros que sea
necesaric comunicar.

47.10 Disponibifidad de tiempo para
recopilar informacién en notaria, CBR u
otro.

4711 Talleres Ley copropledad 21.442.

4732 Talleres ley Tenenda Responsable
21,020.

4.8 Generarpropuestaderegenesacion urbana
teniendo como eje principal el espado
ptiblico y stis componentes.

4 8.1 Definicién de piezas urbanas prioritarias
para el desanollo del poligono, segin
criterios  técnicos, sodales vy juridicos.

4,82 Caracterizacion de piezas usbanas

seleccionadas: Andlisis pormenorizado del |

espacio pUblico y sus componentes.

4.8.3 Generar propuesta del espacio ptiblico
para las plezas selecd f

5.

Avancey
evaluacin de la
ejecucion de
productos

5.4 Estado de avance de los productos
ejecutados a Ia fecha, en relacion con el
Informe 1: Programaddén y Ajuste
Metodoldgico. Incorpora porcentaje de
gvance segin lo planificado y validado
comunitariamente en  las  Messs
Territoriales y de Regeneracion; andlisis del
estado actual y proyeccidn de 1a ejecucidn;
identificacion de nudos aiticos y émbitos
de mejora de la ejecucitn de los productos
durante el proceso.

55 Evaluacién del estado de avance de los
productos del Convenio por paree del
Munidpio de Valdivia en conjunto con
equipo SEREMI/SERVIU.

5.6 Evaluacidn participativa del estado de
avance de los productos del Convenio por
parte del Comité de Regeneraciin.

Hasta S0
dias.

informe 4. Avance y Evaluacion de Ia ejecucion de
productos. En formato Word y PDF. Enviado por
cotreo electrinico, desde contraparte municipal a
SEREMI, que incluye:

informe de estado de avance
incorporende porcentzje de avance
segin o plenificedo y velidado
comuniariamente en las Mesas
Tesritoriales y de Regeneration; andlisis
del estado actual y proyeccicn de la
ejecucidn; idemtificacidn de nudos
criticos y ambitos de mejora de la
ejeaucion de los productos durente el
proceso.

Reporte de fa reunidn de evaluacidn por
parte de los actores institucionales,
incorporando metodologia de trabajo y
resultados.

Reporte de 1a reunidn de evaluacitn por
parte del Comité de Regeneracion,
incorporando metodologia de trabajo v
resultados.

lista de asistencia y registro fotografico
de ambas reuniones de evaluacidn.

Plan de Gestion
Sodal 2:
Seguridad
comunitaria

6.1 Diagnésticoy propuesta barrial en base al
poligono delimitado del PRCH en que
contribuya en mejorar la seguridad del
sector y que surjan desde la comunidad
involucrada.

6.2 Movilidad habitacional general. Plan de
contencion y estratégico para la mudanza
de Izs famiias desde conjuntos
habitacionales de San Pedroy Los Alcaldes
a CNT Paillao, que permitan un trasliado
seguro y organizado de las familias a sus
nuevas viviendas, poniendo énfast en la
congesticn vial que dicho proceso pueda
producir.

Hasta 600
dias

Informe PGS 2: Seguridad Comunitaria. Enviado
por oficio municipal y correo electréaico, desde
contraparte municipal 2 SEREMI, que incluye:

Acta de Inicio de las micativas
{diagndstico, propuesta, estrategias,
planes y disefio logistico), firmadas por
fa directiva del Comité de Regeneracion
y equipo SEREMI/SERVIU.

Reporte del dizgndstico, disefio y
planificacion, ejecucidn y evaluacién de
aada estrategia o iniciztiva,
incorporando metodologias e
instrumentos utilizados, asi como listas
de asistencia a @lleres y todo tipo de
espacio de trabajo con [a comunidad.
Acta de Cierre de Ias 3 estrategias,




6.3 Disefio de un plan logistico para el
acompafiamiento del traslado por parte
de unidad departamental del Municipio
{p. ej. Direccidn de Seguridad Piblica,
Direccién de Desarrollo  Comunf=rio,
Direccién de Medio Ambienie, Aszo y
Ornato, Direccion de Trénsito vy
Transporte Publico, entre otros).

6.4 Disefio de un plan logistico para Ia
instalacidn de las familias que habitardn
los nuevos departamentos en Stock
SERVIU y que constituiran viviendas
wansitorias, con la finalidad de evitar la
usurpacion de fos inmuebles

6.5 involucrados en el proceso. ldentificacion
de obras a realizar en las unidades y sus
presupuestos, para el mejoramiento y/o
acondicionamiento de los inmuebies
disponibles.

firmadas por la directiva dei Comité de
Reganeracion y equipo SEREMI/SERVIU.
Registro fotogrdfico y/o audiovisual de
la ejecucién de las estrategias o
iniciativas.

Copia del contrato y CV de el o los
profasionales que ejecutardn la o las
estrategias {si corresponde).

7. Plande Gestién
Sodial 8:
Desarrollo
econdmico local

7.1Plan de vinculacién y actualizadén del
Diagndstico del Plan Maestro. Generar
atastro de equipamiento y servicios
comerciales con los que cuenta el poligono
de intervencidn PRCH y aquellos que
crece.

7:1.1 Elaboraddn de diagndstico y propuesta
barrial, en base 2l peligono defimitado por
el PRCH, orientado a la capacitacin en
materias de [iderazgo, comunicadion
efectiva Yy emprendimiento.

7.12 Establecimiento de mecanismos de
vinculacién con  instituciones  que
desarrollen programas de fortalecimiento
de la economia local {FOSIS, SERCOTEC,
unidades de fomento preductivo, entra
otras), con el objeto de fomentar el
comercio local en el poligono de
intervencién.

7.1.3 Disefio, gestidny ejecucion de una Feria
de Emprendimiento en el poligono
delimitado, orientada a la promocién de
iniciativas locales y fa generacion de
oportunidades  econdmicas para 2
comunidad.

7.14 Diagnostico, disefio y ejecucidn de

Talleres de alfabetizacidn juridico digital.

7.15 Diagnostico, disefio y ejecucion de
Talleres de alfabetizacion juridico digital.

Hasta 720
dias

informe. PGS 3: Desarrolip econdmico loaal.
Enviado por oficic municipal y correo electronico,
desde contraparte munidpal a SEREMI, que

induye:

Acta de Inicio de los planes, estrategias
o iniciativas firmadas por la directiva del
Comité de Regeneracion y equipo
SEREMI/SERVIU.

Reporte de los planes, estrategias o
iniciativas; estado de ejecucién y
evaluacién de cada una de ellas,
incorporando metodologias e
instrumentos utlizados, asi como listas
de asistencia a talleras y todo tipo de
espacio da trabajo con la comunidad.
Acta de Cierre de [os planes, estrategias
oiniciativas, firmadas por la directiva del
Comité de Regeneracion y equipo
SEREMI/SERVIU.

Registro fotogréfico y/o audiovisual de
los planes, estrategias o iniciativas.
Copia del contrato y CV de el o los
profesionales que ejecutardn los planes,
estrateglas o  iniciativas (st
corresponde).




7.2 Generar propuesta programética del predio
destinado a equipamiento y denominado:
*Corazén de Barrios”, en base a Ia
informacion descritaen 7.1.

7.3 Generar una estrategia de implementacicn
de 13 propuesta progremdtica; proponer
aiternativas de financiemiento yfo
vinculacién con otras instituciones y
organismos ptiblices o privados.

8. Dercgado.
Reporte. Mesa de seguifiientn de productos. En
formato Word y PDFE. Enviado por comeo
electronico, desde contraparte municipal a
9.1Sesidn de twebsjp de los actores Menstalo SEREM], hasta 5 dias después de sesionar, incluye:
institucionales involuoedes en el bimensualy - Acta con la identificacion de los posibles
9. Mesade proceso, para revisar el avance de los nudos criticos, adertos y oportunidades,
. . programar .
seguimiento de productos del presente Convenio, en asi como de [as propuestss de los
producios identificando posibles nudos aiticos, . actores institucionales, para mejorar la
: N . consecuenci R Pl
adertos y oportunidades, asi como a ejecucion de los productos en téminas
propuestas de mejora. 3 de sus tiempos y calidad.
- lista de asistenda y registro fotografico
de I3 reunién de wabsjo.
10.1 Documento que da cuenta del proceso de Informe 8. iforme fiial d8€jecucidT de productos
acompafiamiento territorial de del proceso de acompafiamiento territorial de
30. Informefinalde regenesacion del periodo, reportando Ia Regeneradion. Enviado por oficio municipal v
ejecucion de ejecucion de todos los productos cotreo electrénico, desde contraparte municpal
productos del comprometidos en este Convenlo, asi Hasta 720 SEREMI, que incluye:
proceso de como de Ias instancias de trabsjo con el dias - Programacion y ajuste metodoigico
zcompafiamien Comité de Regeneracién. Incorpora inicial.
to territorial de ademds 2 Instancias de evaluacién final ~  Reporze de Ia ejecucion de I3 estrategia
Regeneracion del procesp: una con los actores comunicacional comuniaria, asi como

institucionales y otra partidpativa, con el
Comité de Regeneracién y vednos/as que

de los hitess comunicacionales

desarrollades.




participaron de los PGS ejecutados.

- Actas delas sesiones de trabajo junto al
Comité de Regeneracion.

- Actas de la Mesa de seguimiento de
productos.

- Armas del inicio y clerre de los PGS
desarrollados.

- Acws de evaluacién de) proceso de
acompafiamiento territorial por parte
de los actores institucionales y por parte
del Comité de Regeneracidn.

- Andlisis, conclusiones Yy
recomendaciones dsl proceso de
acompafiamiento erritorial de
regeneracidn durante el periodo.

- Registro fotografico yfo audiovisual y
listas de asistencia de todas las

actividades desarrolladas.

d) Modifiquese la siguiente tabla, que detalla cuota, producto, hito de pago, montos y fecha estimada
de pago de recursos del presente Convenio, el cual se individualiza en clausula VIGESIMO:
TRANSFERENCIAS Y RENDICIONES DE GASTOS DE IMPLEMENTACION PARA EL DESARROLLO DE LOS
PRODUCTQOS por la siguiente versién:

Producto Monto

Equipo profesional de regeneracién {24
meses).

$ 142.100.000.-

Estrategia Comunicacional Comunitaria. $ 6.000.000.-

implementacion oficina territorial de

regeneracion. $5023434-

Ejecucion de PGS 1: Estudio para la ofertay

aplicacion programstica MINVU. $36.200.000-

Estudio de Mecdnica de suelos. $0--

Ejecucion PGS 2: Seguridad Comunitaria. | $2.950.000.-

Ejecucién PGS 3: Desarrolio econdmico

local. $7.726566.-

Total $200.000.000.-

DECIMA: DECLARACION. Las partes declaran que, se mantendra vigente el “Convenio Primitivo”
y sus modificaciones, individualizado en Ia cldusula primera y siguientes del presente, y en todo
aquello que no ha sido modificado por el presente Anexo de Convenio.

UNDECIMA: AD — REFERENDUM. El presente Convenio se suscribe ad-referéndum, sujeto en su
validez a la total tramitacién del acto administrativo que lo apruebe, extendiéndose en dos
ejemplares, quedando una copla en poder de la SEREMI y el otro ejemplar fisico en poder de la
Municipalidad. En el caso que el Convenio sea firmado con firma electrdnica el original serd un
archivo digital.

DUODECIMA: CONSTANCIA. Las partes dejan expresa constancia que el presente Anexo de
Convenio sujeta su vigencla, de forma accesoria, a la correspondiente vigencia del “Convenio
Primitiva”.




DECIMOTERCERA: PERSONERIA. 1a personeria de DANIEL BARRIENTOS TRIVINOS, como Secretario
Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo de la Regién de Los Rios, consta en Decreto N° 17, de fecha
06 de maye de 2022, de Ministro de Vivienda y Urbanismo, que Nombra en la Planta Nacional de cargos
del Ministerio de Vivienda y Urbanismo, sus Secretarias Ministeriales y los Servicios Regionales de Vivienda
y Urbanizacién, a don Daniel Barrientos Trivifios, con toma de razén por Contraloria General de la
Republica con fecha 18 de noviembre de 2022; y Ia personeria de dofia Carla Amtmann Fecd, como
Alcaldesa de Ia llustre Municipalidad de Valdivia, consta en sentencia del Tribunal Electoral de Ia
decimocuarto Regién de Los Rios, Rol 54-2024, de fecha 10 de noviembre de 2024, en que es proclamada
como Alcaldesa de la Comuna de Valdivia, y Decreto Municipal de asuncién de funcién N® 9919 de fecha

09 de diciembre de 2024.
i .
G COR FiRR Daniel Firmado
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is 4z | i / Bamientos Trivifios
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sy CARLA AMTMANN FECCI DANIEL BARRIENTOS TRIVINOS
- ALCAIDESA SEREMI VIVIENDA Y URBANISMO
1. MUNICIPALIDAD DE VALDIVIA REGION DE LOS Rios .

L

Documento firnado con Finma Elecirénica Avenzada
Documento original disponibie en: htips-/ivaldivia.ceropapel civalidar/7key=28974219&hash=ebB2e

2. APRUEBESE Anexo Convenio de Transferencia para el acompafiamiento territorial del Programa de
Regeneracion de Conjuntos Habitacionales, transcrito en el resuelvo N° 1 de la presente resolucién, suscrito
entre esta Secretaria Regional Ministerial y la llustre Municipalidad de Valdivia, con fecha 10 de marzo de
2026.

3. REDISTRIBUYASE los recursos transferidos por Convenio aprobado por Resolucién Exenta citada en la
letra i) de los vistos, en los términos expresados en la letra d) de la clausula novena del anexo de convenio
gue por este acto se tiene por aprobado.

ANOTESE, COMUNIQUESE, Y ARCHIVESE

DBT/SAM/LEC/ggs

. [{ Firmado digitalmente
an!EI Alonso por Daniel Alonso
rrientos

\\Barrientos Trivifios
__~Fechaz2026.03.10

VINosS / 17:41:26 -03'00"

DANIEL BARRIENTOS TRIVINOS
SECRETARIO REGIONAL MINISTERIAL
VIVIENDA Y URBANISMO REGION DE LOS RiOS

DISTRIBUCION:

- llustre Municipalidad de Valdivia, calle Independencia N° 455, comuna de Valdivia. (Enviar con una copia del
ejemplar del Anexo de Convenio).

- Departamento de Planes y Programas de Vivienda y Equipamiento SEREMI MINVU Los Rios.

- Departamento de Desarrollo Urbano e Infraestructura SEREMI MINVU Los Rios

- Publicacion Ley de Transparencia.

- Archivo Partes, SEREMI MINVU Los Rios.

Firmado
G ustavo digitalmente
por Gustavo
|e Gonzalez Sierra
Fecha:

Z Sierra 2026.04.09
09:04:41 -04'00'

Lo tachado se procedid a efectuar en virtud de lo sefialado Gonza
en la Ley N° 19.628, sobre Proteccion de la Vida Privada.
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