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Informa resultado de evaluaciébn de

INFORME DE COMISION EVALUADORA LICITACION PUBLICA ID 651-4-LE24

COPIAPO, 20 DE DICIEMBRE DE 2024
A : DIRECTOR SERVIU ATACAMA
DE : COMISION EVALUADORA

La comisién evaluadora, conforme al requerimiento indicado en FORE N° 185 de fecha 9 de
diciembre de 2024 y segun punto N°® 18 de las Bases Administrativas aprobadas por Resolucion Exenta
N° 4127 de fecha 9 de diciembre del 2024, ha procedido a efectuar la evaluacion de las ofertas presentadas
a la Licitacion Publica N° 651-4-LE24, individualizada en REF., informando a Ud. lo que se indica a

continuacion.
1. ANTECEDENTES DE LA LICITACION

NOMBRE: Servicio de capacitacion en las areas de a) Mejoramiento de la calidad de vida laborai
y b) Gestion de habilidades blandas, competencias transversales y liderazgo, enmarcadas
ambas en el Plan Anual de Capacitacion 2024, de SERVIU Regi6n de Atacama.

FINANCIAMIENTO 2211002

PRESUP. OFICIAL $6.195.000 IVA INCLUIDO. -

MODALIDAD DE LICITACION: Licitacién Publica.

2. OFERTAS VALIDAMENTE PRESENTADAS
Informar que el portal de Mercado Publico se encontraba con intermitencias y problemas en su
funcionamiento el dia lunes 16 de diciembre 2024, dia en que la licitacion cerro a las 15:00 hrs, no
permitiendo el ingreso formal de las ofertas de las empresas; Otec Ayun Wica Spa, Assertive Consulting
Group Ltda. y Rycsa Consultores Spa, las cuales fueron recibidas mediante ingreso a nuestra Oficina de
Partes adjuntando Certificado de Indisponibilidad emitido por la Direccion de Chile Compra.
Realizada la apertura de la licitacion y al ingreso de documentacién por Oficina de Partes, se han recibido

validamente los siguientes antecedentes:

Declaracion Jurada | Pacto de integridad y

Identificacion |Declaracién Simple de aceptacion de las

del oferente jurada simple |Confidencialidad bases de licitacion
Oferente Rut Anexo N° 1 Anexo N° 2 Anexo N° 3 Anexo N° 4
CMC Capacita 76.891.530-k Cumple Cumple Cumple Cumple
Pablo Fernando 11.627.824-3 Cumple Cumple Cumple Cumple
Quinta Capacitacion | 76.532.024-0 Cumple Cumple Cumple Cumple
Otec Ayun Wica Spa | 77.395.287-6 Cumple Cumple Cumple Cumple




| Assertive Consulting

| Group Ltda. 76.245.365-7 Cumple Cumple _ Cumple Cumple

| Rycsa Consultores

| Spa

77.988.160-1 Cumple Cumple | Cumple Cumple

Sin perjuicio de lo anterior, esta comision ha revisado los antecedentes de la oferta de la empresa Otec
Ayun Wica Spa , RUT 77.395.287-6 y se concluye que la oferta se declara fuera de bases, de acuerdo a
loa establecié en las Bases de Licitacion en el punto 18.1.1 item a), lugar fisico de las bases
administrativas, el lugar ofertado no cumple con las condiciones solicitadas, en relacién a que el salén con
mayor capacidad para realizar la actividad, es un patio al aire libre, que no cuenta con condiciones
adecuadas para generar la capacitacion, se aprecia el gran asoleamiento del lugar sobre todo en horario
de medio dia, considerando ademas que por la luminosidad en caso de requerir presentacién tipo PPTX,
no es posible proyectar, ademas del ruido por la cercania a calle Los Carrera, a su vez segun item d)
experiencia del relator, el oferente no cumple con los requisitos solicitados en cuanto materias atingentes,
- Mejoramiento de la calidad de vida laboral, comprendiendo buen trato, protecciéon a la dignidad y
comunicacion efectiva en la organizacion. - Gestion de habilidades blandas, competencias transversales y
liderazgo, comprendiendo gestion de ambientes laborales y liderazgo laboral, ya que la experiencia declara
en anexo 9, comprende en su totalidad cursos de salud mental, emocional, analisis de suefic y esencias
florales.

Por lo anterior, y segun lo indicado en el punto 21. Inadmisibilidad de las ofertas, EIl SERVIU Regién de
Atacama declarara inadmisibles las ofertas cuando éstas no cumplieren los requisitos establecidos en las
bases, especialmente en los casos en que se indica expresamente en los puntos:

- 18.1.1. a) Lugar fisico
- 18.1.1. b) Metodologia

- 18.1.1. c) Experiencia del Relator.

Esta comision, indica que el oferente OTEC AYUN WICA SPA no cumple con los requisitos establecidos,

en dicho numeral, respecto 18.11.1 a) lugar fisico, y 18.11.1 b) Experiencia del relator.

3. PROCESO DE EVALUACION

CRITERIOS DE EVALUACION.

La Comision Evaluadora fijada por Resolucion N° 4127 de fecha 9 de diciembre de 2024, cumplira la tarea
de verificar, analizar los antecedentes presentados, otorgar puntajes a los criterios de evaluacion pre-
establecidos segun lo establecidos en el Numeral 18 de las Bases de Licitacion y emitira informe
proponiendo quien haya resultado favorecido.

Los criterios a evaluar son los siguientes:

FACTOR CRITERIO POND. FINAL

Oferta Econdmica Valor TOTAL del servicio 20%
Oferta Técnica Lugar Fisico Condiciones, espacios, radio urbano 20%
[ Metodologia Metodologia, contenido y Plan de Trabajo 30%
OISSERSIES Experiencia Oferente 10%

Oferente
el Experiencia Relator 15%

Relator

Cumplimiento Formalidad Antecedentes Administrativos 2,5%

Enfoque de Género 2,5%




4. OFERTA ECONOMICA (20%)

Segun Bases de Licitacion en su Numeral N° 18, para la evaluacion de la oferta econémica, se evaluara de
acuerdo a la informacion en el anexo N° 5 para informar el valor de la jornada de capacitacion. La asignacion
de puntajes para este criterio sera de acuerdo a la siguiente formula:

. Menor precio de oferta recibido
Oferta Economica = - x100]
Precio oferta evaluada

La comision evaluadora revisé los antecedentes correspondientes de ias ofertas presentadas y la

evaluacién es la siguiente:

Oferente | Rut Oferta econémica | Puntaje Ponderacidén
CMC Capacita 76.891.530-k $6.195.000 95,08 19,02
Pablo Fernando 11.627.824-3 $5.890.000 100,00 20,00
Quinta Capacitacién 76.532.024-0 $6.184.000 95,25 19,05
Assertive Consulting Group Ltda. | 76.245.365-7 $6.195.000 95,08 19,02
Rycsa Consultores Spa 77.988.160-1 $6.195.000 95,08 19,02

5. EVALUACION OFERTA TECNICA

5.1.LUGAR FISICO (20%)

De acuerdo a lo establecido en las bases de licitacion Numeral 18, la evaluacion de las ofertas técnicas
estara compuesta por los criterios que se sefialan a continuacion, los que podran recibir el puntaje maximo
que para cada caso se indica. El oferente debera subir al portal de mercado publico, un minimo de 6
fotografias del lugar propuesto para la jornada de capacitacion a fin de verificar el cumplimiento de los
aspectos solicitados e informar la direccién exacta del recinto.

El lugar debe contar con espacios y divisiones suficientes y adecuadas a la cantidad de participantes, con
ventilaciéon u aire acondicionado. También debe contar con un comedor y/o casino acorde para la
realizacién de almuerzo. Si el local ofertado no cumple con estas condiciones, la totalidad de la oferta sera
considerada fuera de bases.

La ubicacién fisica del local ofertado debe estar dentro del radio urbano de la comuna de Copiapé, teniendo
mayor puntaje si se ubica en el cuadrante del centro de la ciudad de Copiap¢, conformado por las calles
Freire, Henriquez y Alameda Manuel Antonio Matta. Si el local ofertado se encuentra fuera del radio urbano
de la comuna de Copiapo, la totalidad de la oferta sera considerada fuera de bases.

Los puntajes por asignar por este criterio son los siguientes:

Categoria Puntaje

Lugar se encuentra dentro del centro de Copiapd (dentro del Cuadrante de calles: 100
Circunvalacion, Freire, Henriquez y Alameda Manuel Antonio Matta).

Lugar se encuentra fuera del cuadrante indicado en linea anterior, pero dentro del radio 20
urbano de la comuna de Copiapo.

La comisién evaluadora revisé los antecedentes correspondientes de las ofertas presentadas y la

evaluacién es la siguiente:

| Oferente Rut Categoria Lugar Fisico | Puntaje | Ponderacién
|

Oferta en Direccion ; O'Higgins 760, Copiapd, Hotel
Chagall . Lugar se encuentra dentro del centro de
Copiapo (dentro del Cuadrante de calles:
Circunvalacion, Freire, Henriquez y Alameda

CMC Capacita 76.891.530-k | Manuel Antonio Matta). 100 20,00

Oferta en Direccion ; O'Higgins 760, Copiap6, Hotel
Diegode Almagro . Lugar se encuentra dentro del

Pablo Fernando 11.627.824-3 | centro de Copiapé (dentro del Cuadrante de calles: 100 _ 20,00




Circunvalacion, Freire, Henriquez y Alameda
Manuel Antonio Matta).

Quinta Capacitacién 76.532.024-0 | Matta).

Oferta en Direccion ; O'Higgins 640, Copiap6 .
Lugar se encuentra dentro del centro de Copiapd
(dentro del Cuadrante de calles: Circunvalacion,
Freire, Henriquez y Alameda Manuel Antonio

100

20,00

Assertive Consulting Circunvalacion, Freire, Henriquez y Alameda
Group Ltda. 76.245.365-7 | Manuel Antonio Matta).

Oferta en Direccion ; O'Higgins 760, Copiap6, Hotel
Chagall . Lugar se encuentra dentro del centro de
Copiapé (dentro del Cuadrante de calles:

100

20,00

Rycsa Consultores Circunvalacion, Freire, Henriquez y Alameda

' Spa

Oferta en Direccion ; Colipi 794, Copiap6 , Hotel
Atacama Suite. Lugar se encuentra dentro del
centro de Copiap6 (dentro del Cuadrante de calles:

| 77.988.160-1 Manuel Antonio Matta).

100

20,00

5.2. METODOLOGIA (30%)

De acuerdo a lo establecido en las bases de licitacion Numeral 18, la evaluacion de las ofertas técnicas
estara compuesta por los criterios que se sefialan a continuacion, los que podran recibir el puntaje méaximo

que para cada caso se indica.

Los puntajes a asignar por este criterio son los siguientes:

Categoria

Puntaje

Oferta cumple con la totalidad de los siguientes aspectos solicitados:

1) Se encuentran incluidos los 3 médulos de capacitacién y cada uno de ellos contiene la
totalidad de las tematicas indicas en punto 7 de las Bases técnicas.
2) EI Plan de trabajo se ajusta a la descripcion de los requisitos establecidos en las
presentes bases. Tiene considerado los 7 horarios indicados en punto 6 de las Bases
Técnicas, referidos a horarios de los 3 médulos de capacitacion, las 2 atenciones a
participantes y las actividades de inicio y cierre.
3) El Contenido propuesto por el oferente se ajusta a lo establecido en las presentes bases
y presenta valor agregado a las mismas. 100
El contenido no se limita a reproducir lo indicado en punto 7 de las bases técnicas, sino
que presenta un desarrollo minimo de cada una de las tematicas incluidas en los médulos,
de acuerdo a la experiencia y conocimientos del oferente.
4) La metodologia considera los 10 items obligatorios requeridos, segun punto 8.1 de Bases
Técnicas.
5) La metodologia considera la opcién de entrega previa de material didactico, segun punto
8.2 de las Bases técnicas.
6) La metodologia considera dinamicas de participacion activa.
Oferta cumple con 5 aspectos solicitados 60
Oferta cumple entre con 3 o 4 aspectos solicitados 40
Oferta cumple con 1 o 2 aspectos solicitados. 10
Oferta sera
declarada

Oferta no cumple ninguln aspecto solicitado 0 no adjunta informacion

proceso

evaluacion

inadmisible y no
continuara en el

de




La comisién evaluadora revisé los antecedenties correspondientes de las ofertas presentadas y la

evaluacién es la siguiente:;

Oferente Rut Observaciones Evaluacion ]
CMC Capacita | 76.891.530-k | Sin Observaciones _
| La Oferta no incluye los 3 médulos de capacitacion y cada uno de ellos contiene |
la totalidad de las tematicas indicas en punto 7 de las Bases técnicas. La Oferta
no indica nombre de relator, pero si esta en el anexo 9, el cual seria el Sr. Rogelio
Pablo Zufiiga., la oferta No indica aspectos a media en evaluacién previa, como
Fernando 11.627.824-3 | tampoco indica dindmica de participacion.
Quinta Sin Observaciones
Capacitacién 76.532.024-0
Oferta no incluye un valor agregado a lo ofertado, indica de forma exacta lo
solicitado en las bases, no hay desarrollo en la oferta. No indica aspectos a medir
en evaluacion previa; oferta no incluye un desarrollo de las actividades a realizar,
Assertive no menciona dinamicas o entrega de materiales, en propuesta de colaboracién
Consulting hacen desarrollo de metodologia e indican requisitos de aprobacién al curso, lo
Group Ltda. 76.245.365-7 | que no fue solicitado en las bases de esta licitacion.
Rycsa
Consultores
Spa 77.988.160-1 | Sin Observaciones

La Comision concluye en la siguiente tabla de resumen:

Oferente Rut Categoria Metodologia Puntaje | Ponderacién
: Oferta cumple con la totalidad de los siguientes

CMC Capacita | 76.891.530-k | aspectos solicitados: 100 30,00

Pablo

Fernando 11.627.824-3 | Oferta cumple entre con 3 o0 4 aspectos solicitados 40 12,00

Quinta Oferta cumple con Ia totalidad de los siguientes

Capacitacién 76.532.024-0 | aspectos solicitados: 100 30,00

Assertive

Consulting

Group Ltda. 76.245.365-7 | Oferta cumple entre con 3 0 4 aspectos solicitados 40 12,00

Rycsa

Consultores Oferta cumple con la totalidad de los siguientes

Spa 77.988.160-1 | aspectos solicitados: 100 30,00

5.3. EXPERIENCIA OFERENTE (10%)

El oferente debera acreditar su experiencia en el rubro de capacitaciones en el sector publico y/o privado,
considerandose lo realizado en alguna de las materias atingentes y relacionadas con esta licitacion. Las
capacitaciones en otras areas no seran consideradas.

La contabilizacion se realizara de acuerdo a las érdenes de compra y/o facturas que indique el oferente en
el Anexo N° 8 las cuales deben ser adjuntadas en su oferta para la validacién. Solo se consideraran las
correspondientes a partir del afio 2020, incluido.

La experiencia no acreditada mediante Ordenes de compras y/o facturas NO sera considerada.

Los puntajes que asignar por este criterio son los siguientes:

Categoria Puntaje
Mas de 5 6rdenes de compra y factura, adjuntas y validadas. 100
Entre 3 y 5 6rdenes de compra y facturas, adjuntas y validadas. 70
Menos de 3 érdenes de compra y facturas, adjuntas y validadas. 40

| No informa experiencia 0




Un oferente que no cuente con experiencia especifica en las areas del servicio de capacitacion requerido
puede participar de la licitacion, pero si obtendra 0 puntos en este item.

La comision evaluadora revisé los antecedentes correspondientes de las ofertas presentadas y la

evaluacién es la siguiente:

Oferente Rut Categoria Experiencia Oferente Puntaje | Ponderacién
' Mas de 5 érdenes de compra y factura, adjuntas y
CMC Capacita 76.891.530-k | validadas. 100 10,00
Entre 3 y 5 6rdenes de compra y facturas, adjuntas
Pablo Fernando 11.627.824-3 |y validadas. 70 7,00
Mas de 5 érdenes de compra y factura, adjuntas y
Quinta Capacitacion | 76.532.024-0 | validadas. 100 10,00
| Mas de 5 6rdenes de compra y factura, adjuntas y
Assertive Consulting validadas.
Group Ltda. 76.245.365-7 | 100 10,00
Mas de 5 érdenes de compra y factura, adjuntas y
Rycsa Consultores validadas.
Spa 77.988.160-1 | 100 10,00

5.4.EXPERIENCIA RELATOR (15%)

El oferente deberéd acreditar la experiencia del Relator/a en el rubro de dictar capacitaciones u charlas en
el sector publico o privado, considerandose las realizadas en alguna de las materias atingentes con lo
considerado en esta licitacion, en las areas de:

- Mejoramiento de la calidad de vida laboral, comprendiendo buen trato, proteccién a la dignidad y
comunicacion efectiva en la organizacion.

- Gestion de habilidades blandas, competencias transversales y liderazgo, comprendiendo gestion de
ambientes laborales y liderazgo

Las capacitaciones en otras areas no seran consideradas.
La contabilizacion se realizara de acuerdo a Certificados de Experiencia, los cuales deben ser adjuntados
en su oferta para la validacion. Los Certificados de Experiencia validos solo se consideraran los emitidos a
partir del afio 2020, incluido.
Los certificados deben contener nombre de la empresa o servicio publico donde realizo el servicio, nombre
del relator, materia que trato la capacitacion y su fecha de realizacién, ademas del nombre y firma del cliente.

Los Certificados de Experiencia que se mencionen, pero NO se adjunten, no seran considerados. No se

evaluaran listados solo con cartera de clientes, se precisa adjuntar Certificado de Experiencia firmados.
El resumen de certificados de experiencia debe entregarse seguin formato del Anexo N°9.

Los puntajes a asignar por este criterio son los siguientes:

Categoria Puntaje
Mas de 10 Certificados de Experiencia, adjuntos y validados. 100
Entre 10 y 5 Certificados de Experiencia , adjuntos y validados. 80
Menos de 5 Certificados de Experiencia , adjuntos y validados. 60

No informa experiencia del relator o este no posee experiencia en las materias

consideradas en esta licitacion.

Oferta sera declarada

inadmisible y no continuara en
el proceso de evaluacion

La comision evaluadora revisé los antecedentes correspondientes de las ofertas presentadas y la

evaluacién es la siguiente:



Oferente Rut Categoria Experiencia Relator Puntaje | Ponderacion
Mas de 10 Certificados de Experiencia, adjuntos y

CMC Capacita 76.891.530-k | validados. 100 15,00
Menos de 5 Certificados de Experiencia , adjuntos y

Pablo Fernando | 11.627.824-3 | validados. 60 9,00

Quinta Mas de 10 Certificados de Experiencia, adjuntos y

Capacitacién 76.532.024-0 | validados. 100 15,00

Assertive

Consulting Group Menos de 5 Certificados de Experiencia , adjuntos y

Ltda. 76.245.365-7 | validados. 60 9,00

Rycsa | Menos de 5 Certificados de Experiencia , adjuntos y

Consultores Spa | 77.988.160-1 | validados. 60 9,00

6. EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE FORMALIDADES (2,5%)

Se evaluara la presentacion por cada oferente de la presentacion correcta de los documentos indicados en
el punto 18.3 de las presentes Bases Administrativas.

Los puntajes a asignar por este criterio son los siguientes:

las Bases Administrativas

Situacion verificada en la oferta Puntaje
Oferente presenta correctamente todos los documentos indicados en los puntos 10,11 y 12 de 100
las Bases Administrativas

Oferente no presenta correctamente todos los documentos indicados en el puntos 10,11 y 12 de 0

La comisién evaluadora revisd los antecedentes correspondientes de las ofertas presentadas y la

evaluacién es la siguiente:

De acuerdo a lo anterior los puntajes asignados son los siguientes:

Oferente Rut Categoria Antecedentes Administrativos Puntaje | Ponderacién
Oferente presenta correctamente todos los :
documentos indicados en los puntos 10,11 y 12 de las

CMC Capacita | 76.891.530-k Bases Administrativas 100 25
Oferente presenta correctamente todos los

Pablo documentos indicados en los puntos 10,11 y 12 de las

Fernando 11.627.824-3 Bases Administrativas 100 2,5
Oferente presenta correctamente todos los

Quinta documentos indicados en los puntos 10,11y 12 de las

Capacitacién 76.532.024-0 | Bases Administrativas 100 25

Assertive Oferente presenta correctamente todos los

Consulting documentos indicados en los puntos 10,11y 12 de las

Group Ltda. 76.245.365-7 Bases Administrativas 100 2,5

Rycsa Oferente presenta correctamente todos los

Consultores documentos indicados en los puntos 10,11 y 12 de las

Spa 77.988.160-1 Bases Administrativas 100 2,5

7. EVALUACION ENFOQUE DE GENERO (2,5%)

Seguin Bases de Licitacién en su Numeral N° 18.4, se cotejara con la informacion que entrega el portal de
mercado publico a la hora de realizar la evaluacion de las ofertas, evaluando positivamente que el oferente
cuenta con Sello Mujer.

Los puntajes a asignar por este criterio son los siguientes:




| Situacidn verificada en la oferta Puntaje

Oferente acredita contar con Sello Empresa Mujer (Chilecompra) 100

Oferente no cuenta o no acredita contar con Sello Empresa Mujer (Chilecompra) 0

La comision evaluadora reviso los antecedentes descargados del portal MercadoPublico.cl, en las fichas
de proveedores de las ofertas presentadas y la evaluacién es la siguiente:

Oferente | Rut Categoria Enfoque de Género | Puntaje | Ponderacion
Oferente no cuenta o no acredita contar con Sello

CMC Capacita 76.891.530-k | Empresa Mujer (Chilecompra) 0 0
| Oferente no cuenta o no acredita contar con Sello

Pablo Fernando 11.627.824-3 | Empresa Mujer (Chilecompra) 0 0

Quinta Oferente no cuenta o no acredita contar con Sello

Capacitacién 76.532.024-0 | Empresa Mujer (Chilecompra) 0 | 0

Assertive

Consulting Group Oferente no cuenta o no acredita contar con Sello

Ltda. 76.245.365-7 | Empresa Mujer (Chilecompra) 0 0

Rycsa Consultores Oferente no cuenta o no acredita contar con Sello

Spa 77.988.160-1 | Empresa Mujer (Chilecompra) 0 0

8. ANALISIS Y EVALUACION DE OFERTAS
De acuerdo a lo establecido en las Bases de la licitacion N°651-4-LE24, se definieron los criterios de

evaluacion para poder adjudicar la licitacién, segun detalie de la siguiente tabla:

TABLA DE RESULTADOS

Resumen Final de la evaluacion de las propuestas entregadas por los oferentes de licitacion 651-4-LE24
considerando lo exigidos en los N° 18 de las Bases Administrativas aprobadas por Resolucion Exenta N°
4127 de fecha 9 de diciembre del 2024:

Oferta |Lugar Experiencia | Experiencia | Antecedentes | Enfoque
Oferente Rut Econdémica | fisico | Metodologia | Oferente Relator Administrativos | Género | TOTAL
| CMC Capacita | 76.891.530-k 19,02 | 20,00 30,00 10,00 15,00 2,5 0 96,52
| Pablo
Fernando | 11.627.824-3 20,00 20,00 12,00 7,00 9,00 25 0 70,50
Quinta
| Capacitaciéon 76.532.024-0 19,05 20,00 30,00 10,00 15,00 2,5 0 96,55
| Assertive
Consulting
Group Ltda. 76.245.365-7 19.02 20,00 12,00 10.00 9,00 2,5 0 72,52
Rycsa
Consultores
Spa | 77.988.160-1 19,02 20,00 30,00 10,00 | 9,00 2,5 0 90,52

La oferta de mayor puntaje corresponde al oferente Quinta Capacitacion, cuya oferta econdmica es
$6.184.000, impuestos incluidos. Cabe sefalar que de Acuerdo a lo establecido en las Baes de Licitacion
Numeral 18 Criterios de evaluacién “En las operaciones aritméticas que se efectien durante la evaluacion

de las ofertas técnicas, se utilizara dos decimales”.

9. PROPOSICION
Como resultado de lo expuesto precedentemente, y revisado los antecedentes, la comision evaluadora
propone adjudicar, si no es otro su parecer, la Licitacién Publica N°® 651-4-LE24 denominada “:Servicio
de capacitacion en las areas de a) Mejoramiento de la calidad de vida laboral y b) Gestion de
habilidades blandas, competencias transversales y liderazgo, enmarcadas ambas en el Plan Anual
de Capacitacién 2024, de SERVIU Region de Atacama.”, por un monto de $6.184.000 (Seis Millones

ciento ochenta y cuatro mil Pesos) impuestos incluidos , al oferente Quinta Capacitacion, RUT 76.532.024-

0, ya que obtuvo el mayor puntaje con 96,55% y cumple con los requisitos exigidos.
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