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Asesoria o Trabajo Encomendado, Descripcion |

a) Supervisar, fiscalizar y coordinar la correcta ejecucion de los proyectos en los cuales SERVIU actiie como
Entidad Patrocinante o Prestador de Servicios de Asistencia Técnica, juridica y social, definiendo jlas
Jrincipales necesidades del proyecto, avances en la gestién, producto, servicios y, programacion fisica y
financiera.

) Gestionar el desarrollo vy aplicacion de todas aquellas materias que se asocian a la Ley N° 19.886, de
ompras y Contrataciones Plblicas, y en su reglamento, establecido por el DS N° 205, para la contrata on
e apoyo profesional de personas naturales o juridicas contratadas con cargo a los recursos de asisteficia
écnica, del SERVIU Entidad Patrocinante Reconstruccion. ”

) Desarrollar e implementar un mecanismo que permita controlar y verificar el avance en el desarroll 'de
bs servicios de asistencia técnica y la asesoria a la fiscalizacién técnica de obras, de los proyectos dq de
'ERVIU asuma directamente las tareas de asistencia técnica, asi como el oportuno y correcto desembplso
e los recursos correspondientes. “

) Dar cumplimiento a la normativa de los Programas Habitacionales, y en particular, aquellas materias
sociadas al Programa de Asistencia Técnica de las resoluciones que lo norman.

») Supervisar el cumplimiento y aplicacién de la Ley General de Urbanismo y Construcciones, Normativas,
Decretos, Resoluciones, Manual de Inspeccidn Técnica de Obra y demas normas que tengan implicancia en
os proyectos de los programas habitacionales y urbanos.

) Coordinar la gestion y funciones del equipo, con el fin de cumplir sus objetivos.

7) Velar permanentemente por el cumplimiento de los planes y de la aplicacion de las normas dentrT del

—_ — = A OO N0 T 0o Ng

ambito de sus atribuciones.

Activldades 'F'{ealiz‘ad'as'

- Reuniones habituales de Coordinacién con equipo de reconstruccién para definir
estrategia y objetivos de trabajo.

- Reuniones con empresas constructoras para conocer y evaluar proyectos y
presupuestos de obra, en relacién a las distintas modalidades que disponen de
resolucién de financiamiento. Revision de propuestas de proyectos habitacionales.

- Elaboracién y seguimiento de planilla de gestion, con la constante creacion y
actualizacion de las Cartas Gantt de las distintas iniciativas.
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- Reuniones con Direccién de Obras Municipales para trabajar sobre los requerimientos
abreviados y gestiones para obtencién de permiso de edificacién de las distintas
modalidades habitacionales. ACA - DS 01 - PC vy Vivienda tipo.

- Reuniones habituales con los distintos encargados de departamentos internos con el
objetivo de mantener actualizados los flujos de trabajo y formatos de trabajo.

- Trabajo administrativo constante de respuesta a correos electrénicos, oficios y/o
atencion presencial de Asistencias Técnicas, Entidades Patrocinantes Externas y
constructoras vinculadas para entrega de formatos Y revisidn de documentacion,

Observaciones

Sin observaciones
Persona que visa el correcto desemperio de la Asesoria prestada
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