Gobierno
de Chile

Informe Mensual de Desempeio
de Honorarios a Suma Alzada

Mes _ FEBRERO 3
Afio: 2025
Datos Personales M e Eiitienntan L
Nombre y Apellidos Francesca Arlette Calderdn Vargas
; Monto Honorario Liquido 5]
Monto Honorario Bruto Mensual $ 2.000.000 fstinthi $ 1.710.000- / i
Fecha Inicio Asesoria 02-01-2025 Fecha Termino Asesorfa 31-12-2025
N? Decreto (Ex.) 259 ' P it Fecha Decreto (Ex.) y/o 01
y/o Resolucion (Ex.) s Resolucion (Ex.) 24-01-2025 /
Agente Publico Si

Asesorfa o Trabajo Encomendado, Descripcion :
a) Supervisar obras de proyectos ligados a la Entidad Patrocinante Reconstruccién y/o Director de Obras
de las mismas, dando cumplimiento a la normativa vigente segin tipo de contrato con el cual se ejecuten
las obras.

b) Coordinar y realizar seguimiento de todas las tareas del ambito técnico formuladas por el equipo con el
objeto de que estas sean alcanzadas en forma correcta y en el plazo oportuno.

c) Elaborar informes de factibilidad técnica y financiera del terreno donde se ejecutaran las obras.

d) Participar en la elaboracion del plano de emplazamiento de la Vivienda Tipo que proporcionaran el
Departamento Técnico del SERVIU Region de Valparaiso, asi como elaboracion de proyectos de viviendas,
loteos D.F.L. N° 2 de 1959, en Construccion Sitio Propio (CSP) y Construccién Nuevo Terreno (CNT).
Trabajar en la elaboracién de planimetria en caso de regularizacidén de viviendas.

e) Elaborar especificaciones técnicas de las obras a ejecutar, incluida la ampliacion proyectada.

f) Elaborar presupuestos detallados de todas las obras incluida la ampliacién proyectada.

g) Obtener factibilidades de servicios.

h) Participar en la gestién de la obtencién de permiso de edificacién, que comprende la realizacién de
todas las gestiones y tramites, ademas de la obtencion de los antecedentes y certificaciones necesarias
para ello y, cuando corresponda, para acoger el proyecto y las viviendas que lo compongan al D.F.L. N° 2
de 1959, sobre el Plan Habitacional, y/o a la Ley 19.537, sobre Copropiedad Inmobiliaria.

i) Gestionar la obtencién de |la recepcion definitiva del proyecto por parte de la Direccién de Obras
Municipal (DOM), que comprende todas las gestiones y tramites, ademas de la obtencion de los
antecedentes certificados necesarios para ello,

j) Efectuar seguimiento y control de licitacion de proyectos habitacionales y urbanos.

k) Establecer relacion y coordinacion con consultores, empresas constructoras, MINVU, SEREMI, SERVIU y
Municipios.

I) Efectuar la coordinacién entre las familias a atender, empresas constructoras, MINVU, SEREMI, otros
Departamentos del SERVIU Region de Valparaiso y Municipios.

m) Almacenamiento y actualizacién de proyectos en sistemas informaticos del Servicio.

n) Colaborar en el control del cumplimiento y aplicacién de la L.G.U.C, y 0.G.U.C, Normativas Decretos,
Resoluciones. Manual de Inspeccién técnico de Obras y demas normas, que tengan implicancia en los
proyectos de los programas Habitacionales y Urbanos.

0) Atender publico.



e e e e e P e T e R O R
Actividades Realizadas

‘Reuniones semanales de coordinacion y planificacion equipo Reconstruccion.

Reuniones semanales de coordinacion EP Reconstruccion.

Participacién de campafia de nominacion progresiva, registro en planilla de nuevos casos y trabajo en oficina.

Registro, seguimiento, control de casos nominados en Pas en los distintos estados de avance del proceso, ya sea asignacion en
primera instancia, calificacidn, tramitacion DOM, etc.

Apertura de carpeta en PAS, nominacién progresiva.

Programacion de costos proyectos afio 2025 proyectos de modalidad ACA, CSP y VIT para mandar propuesta a departamento
Programacion Fisica y Control.

Reunidn profesores UV para mostrar proyectos urbanos, pertenecientes al plan de recanstruccion Mega Incendio con distintas
propuestas a fin de que alumnos los puedan desarrollar como parte de su proyecto semestral y gue se transformaran en la base de |a
licitacién de proyectos urbanos.

Actualizacion semanal de planilla de estado de proyectos masivos y su respectiva carta Gantt con programacion.

Generacion de restimenes de datos con estados de avance de modalidades DS01 y DS49, entregar informacién base para programar
actividades de verificacion en terreno u oficina.

Reportes/resimenes can datos por tipologias.

Reunién con departamento de programacién y costos.

Recopilacion y posterior seguimiento de ingresos DOM para coordinacion de reuniones de consulta de estado en DOM.
Reunién con Constructora Inhotep, equipa reconstruccidn y equipo revisores dpto. técnico para conversar sobre ingreso a revision de
proyectos con revisor independiente

Ciclo 1 Capacitacién en depto. Técnico de ingreso de proyectos de reconstruccién a calificacién.

Reunién coordinacién con nueva Directora Regional

Ciclo 2 capacitacion Res. N” 9345 reconstruccion, depto. Técnico de ingreso de proyectos de reconstruccion a calificacion.
Reunién DOM Quilpué para verificacion de estado de casos.

Visita a terreno Manuel Bustos

Reunién AT Proasvi

Actualizacion planilla control de resumen de resoluciones.

Programacion de inicio y términos de obras de tipologias por sector

Reunién con equipo Reconstruccion, Operaciones Habitacionales, DITEC, y equipo Depto Técnico para abordar revision de
antecedentes listado de chequeo pequefios candeminios.

Ciclo 3 capacitacion Res. N* 9345 reconstruccion, depto. Técnico de ingreso de proyectos de reconstruccion a calificacidn.
Elaboracion de estimacion de programacién de obras de la reconstruccién, de acuerdo 2 la tipologia. /

Reunién Evaluacion de Proyectos Reconstruccién, para agilizar los procesos para ingreso formal de Proyectos, obtencian de CPI, y
posterior evaluacién y aprobacién de ellos.

Observaciones
F]
Persona que visa el correcto desempefio de la Asesoria prestada /
Nombre Nerina Paz Lépez
Cargo Directora (S) Serviu Valparaiso

/

Mrma Honorario

Fecha 13-02-2025




