INFORME DE COMISION EVALUADORA
LICITACION PUBLICA N°08/2024
ID N° 5751-12-0124

“"MEJORAMIENTO AV. ARTURO PRAT - ENTORNO MHN, CONJUNTO ESTACION
MAFIL",

cODIGO B.I.P.: 40014040-0.

En Valdivia, a 17 de mayo de 2024, en cumplimiento a la orden de servicio N° 25
de fecha 09 de abril de 2024, se designa a los funcionarios del Servicio de Vivienda y
Urbanizacién de la Regién de los Rios, para conformar la Comisién Evaluadora de la
Licitacién Publica ID N° 5751-12-0124 “MEJORAMIENTO AV. ARTURO PRAT - ENTORNO
MHN, CONJUNTO ESTACION MAFIL".

En virtud a la orden de servicio N°25 de 2024, del Serviu Los Rios, que instruye

la conformacion de esta Comisién Evaluadora, esta procede a emitir el informe
confeccionado por los siguientes funcionarios:

e CARLA DELGADO CONSTRUCTOR CIVIL SERVIU LOS RiOS
e FELIPE SAPHIER ING. CONSTRUCTOR SERVIU LOS RiOS
e HEIDI MARTIN ING. CONSTRUCTOR SERVIU LOS RiOS

Como subrogante, la profesional Ingeniero Civil Industrial, Sra. Jeanette Nenen
Rebolledo.

1.- Empresas que solicitaron Formulario Oferta:
- OSCAR ANDRES CASTRO DUARTE
- SOCIEDAD CONSTRUCTORA Y ENSAYE DE MATERIALES LIMITADA

Segun el Acta de Apertura electrénica de fecha 07 de mayo de 2024, se han presentado
dos oferentes:

ESTADO DE LA

OFERENTE OFERTA PROPUESTA

35.928,66 Unidades de
Fomento (U.F.) y un Aprobada
plazo de 180 dias.

OSCAR ANDRES CASTRO
DUARTE R.U.T. : 15.576.687-5

SOCIEDAD CONSTRUCTORA Y | 32.949,00 Unidades de
ENSAYE DE MATERIALES Fomento (U.F.) y un Aprobada
LIMITADA R.U.T: 79.947.810-2 plazo de 210 dias

2. Evaluacién de antecedentes solicitados por el servicio de acuerdo con lo consignado
en los numerales 10 y 11 de las bases administrativas especiales que rigen la licitacion,
aprobadas por resolucién exenta N°372, del 26.03.2024, de este servicio:



Oferentes cumplen con documentos requeridos.

3.- CRITERIOS Y TABLAS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS

Por consiguiente, seguln lo expuesto y lo establecido en los puntos N°12 y N°13
de las bases administrativas especiales que rigen a la licitacion, aprobadas por resolucion
exenta de este servicio N°372 de 2024. (criterios de evaluacién de la oferta y tabla de
evaluacién), que se transcriben:

3.1 CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJES TOTALES
3.1.1. CRITERIOS DE EVALUACION DE OFERTAS:

e frem CONSIDERAR

1 Evaluacion econémica 0a100

2 Oferta técnica 0, 50 0 100

3 Calificacién del oferente Ver tabla 1a 5

4 Criterio Evaluacion de Equidad de Género 0, 25, 50, 70 o 100
5 Plazo ejecucién 0ai100

3.1.2 PONDERACION DE CADA UNA DE LAS VARIABLES DE CALIFICACION:

Evaluacién Econémica 30%
Oferta Técnica 20%
Calificacidon del Oferente , 25%
Criterio Evaluacién de Equidad de Género - 5%
Plazo ejecucion 20%
PUNTAJE TOTAL | 100%

3.2 EVALUACION DE LA OFERTA

La Comision Técnica realizaré la evaluacién de las ofertas recibidas, conforme a la
siguiente pauta de evaluacién, en la cual se calcularén los puntajes con dos decimales
de precision:

3.2.1.- Criterios a Evaluar:
3.2.1.1.- Evaluaciéon Econémica:

Las ofertas econémicas de los proponentes, se analizardn vy clasificarén sobre la base de
una escala de notas de 0 a 100 de acuerdo con el monto total de la oferta. Obtendra el
maximo “puntaje parcial de la evaluacién econémica” la oferta de menor monto. El resto
de las ofertas econdémicas obtendra un “puntaje parcial de la evaluacién econdémica” que
se le asignara a cada una en funcién de aquella de menor monto, aplicando la expresién
siguiente:

p EVALUACION ECONC')MICA = oferta econémica de menor costo x 100

Monto de la oferta econémica




3.2.1.2.- Oferta Técnica.

El factor PT = Oferta Técnica, el cual se calcula de la siguiente manera:
PT=0.6P,,+0.4-P,ysim

Los afios de experiencia profesional, asi como la experiencia en obras similares, deberan
acreditarse, con certificados o documentos emitidos por terceros que indiquen
claramente el nombre de estudio/obra, fecha de inicio - término y el periodo de duracion.

P.,: Puntaje Experiencia en el area de construccion del residente de la obra,
contado desde la fecha de su titulacion hasta la fecha de la postulacion a la
licitacion:

100 si el profesional a cargo de la obra posee mas de 10 afios de experiencia
50 si el profesional a cargo de la obra posee entre 5y 10 afios de experiencia
0 si el profesional a cargo de la obra posee menos de 5 afios de experiencia

P : Puntaje Experiencia del residente en obras similares:

exsim*"

100 si el profesional a cargo de la obra posee més de 10 afios de experiencia en ejecucién
de espacios publicos (parque, plazas, 4reas verdes, paseos peatonales, etc.)

50 si el profesional a cargo de la obra posee entre 5 y 10 afios de experiencia en
ejecucién de espacios publicos (parque, plazas, areas verdes, paseos peatonales, etc.)

0 si el profesional a cargo de la obra posee menos de 5 afios de experiencia en ejecucion
de espacios publicos (parque, plazas, 4reas verdes, paseos peatonales, etc.)

3.2.1.3.- Calificaciéon del Oferente:

El puntaje que calculara de la siguiente manera:

Tabla para el promedio Tabla para el promedio Tabla para el promedio Tabla para el promedio Tabla para el promedio
de los ultimos 1 afios de los dltimos 2 afios de los ultimos 3 afios de los Ultimos 4 aiios de los Gltimos 5 afios
Calificacién | Puntaje Calificacién |Puntaje Calificacién |Puntaje Calificaciéon [Puntaje Calificacién |Puntaje

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100
99 90 99 92 99 93 99 94 99 95
98 80 98 84 98 87 98 89 98 90
97 70 97 76 97 80 97 83 97 85
96 60 96 68 96 73 96 77 96 80
95 57 95 60 95 67 95 71 95 75
94 52 94 58 %4 60 94 66 o] 70
93 46 93 52 93 59 93 60 93 65
92 41 92 46 92 52 92 59 92 60
91 35 91 40 91 45 91 52 91 59
90 30 90 34 90 39 90 44 30 50
89 24 29 28 89 32 89 37 89 42
88 19 88 22 88 25 38 29 83 33
87 13 87 16 87 19 87 22 87 25
86 8 86 10 86 12 86 14 86 16
85 4 85 5 85 6 85 7 85 8
menor a 85 2 menora 85 2 menora 85 2 menora 85 2 menora 85 2
sin calificacién 1 sin calificacién 1 sin calificacién 1 sin calificacion 1 sin calificacidn 1
Promedio de las ultimas calificaciones.
El promedio considerard como maximo, las ultimas 5 calificaciones.

Se consideraran, ademdas de los certificados en linea de RENAC, las calificaciones
indicadas en antecedentes previos — documentos anexos y las indicadas en actas de
recepcion de pavimentacion de la Region de Los Rios, toda vez que algunos de los
oferentes no siempre tienen certificado actualizado.



3.2.1.4.- Criterio Evaluacién de Equidad de Género

Criterio Evaluacién de Equidad de Género

En cumplimiento de los compromisos de este Servicio en Igualdad de Género para fomentar la autonomia
economica de las mujeres y promover el acceso de ellas a dreas normalmente masculinizadas, y conforme a
la Directiva de Compras N° 20 que recomienda a los organismos la contratacién de mujeres, obtendran
puntaje los oferentes que certifiquen con medios idéneos el cumplimiento de las siguientes caracteristicas de
equidad de género segln pauta de evaluacidn:

INDICADOR PUNTOS

A ® Quienes no acrediten ninguna circunstancia que promueva la igualdad de | 0
género.

B e Quienes tengan 1 mujer contratada formalmente en profesiones u oficios | 25

tradicionalmente masculinos, es decir, profesionales ingenieros
calculistas, instalaciones eléctricas e instalaciones sanitarias, choferes,
magquinistas, topdgrafas, entre otros.

(presentar contrato de trabajo para acreditar)

C ® Quienes tengan 2 o mds mujeres contratadas formalmente en profesiones | 50
u oficios tradicionalmente masculinos, es decir, profesionales ingenieros
calculistas, instalaciones eléctricas e instalaciones sanitarias, choferes,
maquinistas, topdgrafas, entre otros.

® O, cuenten con Otras politicas internas de la empresa que favorezcan la
conciliacién de la vida familiar y laboral y/o la corresponsabilidad de los
padres o que promuevan la igualdad de género.

(presentar contratos de trabajo o declaracién firmada por la empresa que expresa

dichas politicas internas)

D ® Quienes cuenten con mujeres en el 10% de sus trabajadores mejor | 70
remunerados

e O, tengan paridad de género entre los trabajadores
e O, sea una empresa donde existe igualdad de remuneraciones entre
hombres y mujeres en relacién al promedio de la empresa

(presentar declaracién firmada por la empresa que expresa dichas politicas

internas)

E e Laque sea oferente Proveedor de Género femenino 100

e 0, el oferente que cuente con el “Sello Mujer” de Chile proveedores
e O, mds del 50% de la propiedad de la empresa sea de una o mas mujeres y
que su representante legal o gerente general sea mujer
e O, el oferente que certifique contar con la Norma Chilena de Igualdad de
Género NCH3262
(acreditar seglin documento que corresponda)

3.2.1.5.- Plazo ejecucion
El factor P = Factor de Plazo Ofertado, el cual se calcula de la siguiente manera:

Menor plazo ©

¥
s
A0 QIgriaco

4. EVALUACION DE LOS OFERENTES.

A continuacion, se procede a evaluar a los oferentes que se presentaron a la licitacién:

Monto disponible/estimativo para la licitacién: 30.071 UF- (treinta mil setenta y una
unidades de fomento) I.V.A. incluido, sin ningtn tipo de reajuste.

Plazo de ejecucién de las obras, sefialado en las bases: 240 dias corridos maximo.

RENAC solicitado minimo: B-1 tercera categoria



4.1 EVALUCION OFERENTE: OSCAR CASTRO DUARTE

4.1.1- Evaluacion Econdémica 30%

Se evalud de acuerdo a lo indicado en el punto 13.1.1 de las bases administrativas:

VALOR POND
< TOTAL EVALUA : E-
< 9| OFERTA PUNTAJE _CION JUSTIFICACION | o145 | TOTAL
25| (UF) N
o 3 = MONTO _
L =
O | 35.928,66 MENOR X 100/ | g4 79 | (32.949/35.928,6 | 30% | 27,51
W MONTO 6100
OFERTADO

El monto ofertado supera el 19,48% del monto total disponible, y aunque es mayor, es
viable de evaluar, de acuerdo a lo indicado en el punto 6.8.1 del oficio circular N°4 del

01.02.2023, del Ministro de Hacienda.

4.1.2- Oferta Técnica 20%

Se evalud de acuerdo a lo indicado en el punto 13.1.2 de las bases administrativas

PT= 0,6*Pex + 0,4*P exsim

PONDERACION PUNTAIJE
CRITERIO EVALUACION | JUSTIFICACION EVALUACION
Profesional
Experiencia residente posee mas de o
area construccion 60% 100 10 afios de 0% B
experiencia
Profesional
posee menos
Experiencia residente de 5 afios de
o 0 N 0 0
obras similares 40% experiencia en
espacios
publicos
PUNTAJE TOTAL (SUMATORIA PUNTAJES EXPERIENCIA) 60
TOTAL (considerando el ponderador 20%) L2

4.1.3.- Calificacion del Oferente 25%

Se evalué de acuerdo a lo indicado en el punto 13.1.3 de las bases administrativas:

El registro de CONTRATISTA de OSCAR CASTRO DUARTE presenta Registro B-1 en
segunda categoria con una calificacién de 95,33



CALIFICACION OFERENTE

CALIFICACI | PUNTAJ
ON ANUAL E . P?E':'D
ULTIMO SEGUN JUSTIFICACION RACIO TOTAL
PERIODO TABLA N
2021 5
El célculo se determiné segun la
calificacion anual del Ultimo periodo
2021, sefialado en RENAC del oferente,
el cual es de 95,33 puntos, y de o
8,08 67 acuerdo a la tabla para el promedio de 25% 16.75
los Ultimos 3 afos (tabla 5 sefialado en
punto 13.1.3.), da como resultado 75
puntos

4.1.4.- Criterio Evaluaciéon de Equidad de Género 5%

Se evalud de acuerdo a lo indicado en el punto 13.1.4 de las bases administrativas:

CONTRATISTA OSCAR CASTRO DUARTE

INDICADOR | PUNTAJE | EVALUACION | JUSTIFICACION | PONDERACION | TOTAL
L E 100
Qq Se pondera con
g 4 D 70 100 puntos
a % debido a que el o
5 c 50 100 contratista >% 3
8 B 25 presenta el sello
mujer.
A 10
4.1.5.- Plazo ejecucion 20%
Se evalué de acuerdo a lo indicado en el punto 13.1.5 de las bases administrativas:
PLAZO
OFERTADO EVALUA z PONDE-
(Dias PUNTAIJE -CION JUSTIFICACION RACION TOTAL
Q | CORRIDOS)
_<J = (MENOR
o PLAZO
180 OFERTADOX 100 = (180X100)/180 20% 20
100)/ PLAZO
OFERTADO

Este plazo es de 60 dias menos que el monto maximo indicado en las bases de
licitacién, el cual es de 240 dias corridos maximo.

PUNTAJE = 27,51 + 12 + 16,75 + 5 +20

Identificacién del oferente

Puntaje total

OSCAR CASTRO DUARTE

81,26




4.2 EVALUCION OFERENTE: SOCIEDAD CONSTRUCTORA Y ENSAYE DE MATERIALES

4.2.1.- Evaluaciéon Econémica 30%

Se evalud de acuerdo a lo indicado en el punto 13.1.1 de las bases administrativas:

VALOR POND
<| TOTAL EVALUA ; E-
<8 | orera PUNTAJE VALUA | JUSTIFICACION | o= o | TOTAL
B3| (UF) N
- z = MONTO ~
= _
S| 32949 | MENORXI100/| 155 | (32.949/32.949)% | 30% 30
B MONTO )2
OFERTADO

El monto ofertado supera el 9,57% del monto total disponible, y aunque es mayor, es
viable de evaluar, de acuerdo a lo indicado en el punto 6.8.1 del oficio circular N°4 del

01.02.2023, del Ministro de Hacienda.

4.2.2- Oferta Técnica 20%

Se evalud de acuerdo a lo indicado en el punto 13.1.2 de las bases administrativas:

PT= 0,6*Pex + 0,4*P exsim

PONDERACION PUNTAIJE
CRITERIO EVALUACION | JUSTIFICACION EVALUACION

Profesional

Experiencia residente posee mas de o

area construccion 60% 100 10 afios de oade oD
experiencia
Profesional

Experiencia residente posee mas de o

obras similares 40% 100 10 afios de 40% e
experiencia

PUNTAJE TOTAL (SUMATORIA PUNTAJES EXPERIENCIA) 100
TOTAL (considerando el ponderador 20%) 20

4.2.3- Calificacion del Oferente 25%

Se evalud de acuerdo a lo indicado en el punto 13.1.4 de las bases administrativas.

El registro de Contratista SOCIEDAD CONSTRUCTORA Y ENSAYE DE MATERIALES

LIMITADA presenta Registro B-1 en primera categoria con una calificacion de 98,1

w | CALIFICACI
= ON ANUAL | PUNTAIJE
Z ULTIMO SEGUN JUSTIFICACION ;22‘%% TOLTA
& | PERIODO | TABLAS5
L 2023
o , — v
= El calculo se determind segun la
O calificacion anual del dltimo periodo
g 2023, sefialado en RENAC del
oferente, el cual es de 98,1 puntos, "
E 28y 80 y de acuerdo a la tabla para el 25% 28
= promedio del Ultimo 1 afio (tabla 5
< sefalado en punto 13.1.3.), da
v como resultado 75 puntos




4.2.4.- Criterio Evaluaciéon de Equidad de Género 5%

Se evalué de acuerdo a lo indicado en el punto 13.1.4 de las bases administrativas:

INDICADOR | PUNTAJE | EVALUACION | JUSTIFICACION | PONDERACION | TOTAL
L E 100
e Se pondera con
Qx 70 100 puntos
‘é % debido a que el
5("5' & 50 Sl contratista >% 3
g B 25 pref.senta el sello
mujer.
A 10
4.2.5.- Plazo ejecucién 20%
Se evalu6 de acuerdo a lo indicado en el punto 13.1.5 de las bases administrativas:
PLAZO
OFERTAD
o (DiAs pUNTAJE | EYALUA | jystiFrcactén | PONDE- | roraL
-CION RACION
o | CORRIDO
SR
3 = (MENOR
i PLAZO
210 OFERTADOX 85,71 = (180X100)/210 20% 17,14
100)/ PLAZO
OFERTADO

Este plazo es de 30 dias menos que el monto maximo indicado en las bases de
licitacion, el cual es de 240 dias corridos maximo.

PUNTAJE =30+ 20+ 20+ 5 + 17,14

Identificacidn del oferente Puntaje total
SOCEM 92,14
Finalmente:
5. RESULTADO FINAL DE EVALUACION OFERENTES
OFERENTE PUFI?::IJE PRELACION
SOCIEDAD CONSTRUCTORA Y ENSAYE DE 92 14 10
MATERIALES LIMITADA R.U.T: 79.947.810-2 !
OSCAR ANDRES CASTRO DUARTE R.U.T. : 8126 20
15.576.687-5

En consideracion a lo anterior, esta Comisién Evaluadora declara que ha asignado
los puntajes exclusivamente con la documentacién entregada y disponible en el portal,
sin que haya mediado comunicacién entre la Comisién Evaluadora y los oferentes
previamente o durante la presente evaluacidén.




Visto todo lo anterior, se sugiere al Sr. Director, adjudicar la licitacion publica ID
5751-12-0124 “MEJORAMIENTO AV. ARTURO PRAT - ENTORNO MHN, CONJUNTO
ESTACION MAFIL”, al oferente SOCIEDAD CONSTRUCTORA Y ENSAYE DE
MATERIALES LIMITADA R.U.T: 79.947.810-2 por un monto de 32.949,00 (treinta
y dos mil novecientos cuarenta y nueve Unidades de Fomento) (U.F.) y un plazo de 210
(doscientos diez) dias corridos.

g
Para constancia firman: i/

CARLA DELGADO >
CONSTRUCTOR CIVIL l >
SERVIU LOS RIOS .
FELIPE SAPHIER

Feli Saphier Firmado digitalmente
ING. CONSTRUCTOR : por Felipe Saphier
SERVIU LOS RfOS Sepulveda  sepulveda

HEIDI MARTIN

ING. CONSTRUCTOR
SERVIU LOS RIOS
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