Informe Mensual de Desempeiio
de Honorarios a Suma Alzada
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'a) Apoyar el proceso de levantamiento y documentacion de los requerimientos junto a los usuarios lideres de
llas Unidades de Negocio.

b) Participar en la elaboracién del anélisis de los requerimientos y disefiar propuestas de solucién en conjunto
'con el equipo de trabajo y validadas con las unidades de negocio.

ic) Apoyar en el desarrollo del codigo correspondiente a los requerimientos asignados por él o los jefes de
Proyectos y entregarlos con calidad, segun CheckList del area de QA.

'd) Apoyar en la informacién de estados de avances de éstos, a través de correo electrénico, parte de horas y
‘Carta Gantt.

ie) Apoyar en el levantamiento de alertas tempranas sobre riesgos en el desarrollo de las soluciones, para los
ldesarrollos en que se encuentra trabajando.

) Colaborar en la generacién de casos de prueba y gestionar revisiones con equipo de calidad de software
Ihasta obtener certificacién de lo construido, referido a los productos (codigos desarroliados) solicitados.

g) Participar de las reuniones con las Unidades de Negocio y colaberar en las propuestas técnicas en funcién
'de las necesidades identificadas.

|h) Apoyar en el desarrollo de los productos encomendados (sistemas, aplicaciones, sitios web, componentes y
funcionalidades), de acuerdo con las mejores practicas definidas per la Division de Informatica.

i) Colaborar en preparar presentaciones y capacitaciones a usuarios finales, respecto de los sistemas
implementados.

a) Revision en desarrollo, test y paso a produccion Sprint 10 carta Gantt “TD — Mantencién Evolutiva DS48" i
bb) Desarrolio Sprint 11 carta Gantt “TD ~ Mantencién Evolutiva DS49", Correceion formulario postulaciones de suslo
©) Resolucion casos Arandas priorizados por parte de |2 PMO e - i ) .
d) Resolucion pricridades por parte del jefe de proyectos
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