
MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO

AUDITORÍA MINISTERIAL

INFORME DE VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE METAS 
CONVENIO DE DESEMPEÑO COLECTIVO AÑO  2022

MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO

SERVICIO SERVIU REGION DE LOS RIOS

JEFE DE SERVICIO RODRIGO SEPULVEDA ESPINOZA

EQUIPO N° 1 : DIRECCION Y DEPARTAMENTO PROVINCIAL DEL RANCO

N° META PONDERACIÓN
% DE 

CUMPLIMIENTO 
EFECTIVO

RESULTADO

1
Ejecutar al menos el 99,1% del presupuesto vigente SERVIU de cierre del 
año 2022.

10 % 98.9% 10%

2

Enviar y aprobar semestralmente, reporte con detalle de proyectos 
seleccionados o asignados el año 2022, que cumplan con un estandar 
mínimo de sustentabilidad para los programas DS 49 (V y U) 2011 ACT 
21/06/2017; DS 19 (V y U) 2016; y cap. 1, DS 27 (V y U) 2016.

15 % 100% 15%

3
Ejecutar al menos el 80% de las actividades del Programa de Calidad de Vida 
y Clima Laboral, elaborado por SERVIU.

20 % 100% 20%

4
Cumplir al menos el 80% de los acuerdos comprometidos en la Mesa Gremial 
Bipartita SERVIU con la participación de representantes de la Asociación de 
Funcionarios y el Director/a Regional SERVIU.

20 % 100% 20%

5
Aumentar, respecto del año 2021, la cantidad de proyectos urbanos o 
habitacionales que incorporan medidas para la reducción del riesgo de 
desastres en fase de diseño.

15 % 100% 15%

6
Realizar evaluación sobre el uso de lenguaje claro de acuerdo a las 
recomendaciones de SEGPRES, en la respuesta a los casos de la ley 
19.880.

20 % 100% 20%

% DE CUMPLIMIENTO GLOBAL EQUIPO : 100 %
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MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO

AUDITORÍA MINISTERIAL

INFORME DE VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE METAS 
CONVENIO DE DESEMPEÑO COLECTIVO AÑO  2022

MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO

SERVICIO SERVIU REGION DE LOS RIOS

JEFE DE SERVICIO RODRIGO SEPULVEDA ESPINOZA

EQUIPO N° 2 : DEPTO. ADMINISTRACION Y FINANZAS Y DEPTO. JURIDICO Y DEPTO. OPERACIONES HABITACIONALES

N° META PONDERACIÓN
% DE 

CUMPLIMIENTO 
EFECTIVO

RESULTADO

1
Ejecutar al menos el 99,1% del presupuesto vigente SERVIU de cierre del 
año 2022.

10 % 98.9% 10%

2
Licitar el 90% de proyectos urbanos a más tardar al 30.06.2022, respecto 
de los proyectos urbanos programados a licitar al 30.06.2022

15 % 92.6% 14%

3
Ejecutar al menos el 80% de las actividades del Programa de Calidad de 
Vida y Clima Laboral, elaborado por SERVIU.

20 % 100% 20%

4
Cumplir al menos el 80% de los acuerdos comprometidos en la Mesa 
Gremial Bipartita SERVIU con la participación de representantes de la 
Asociación de Funcionarios y el Director/a Regional SERVIU.

20 % 100% 20%

5
Ejecutar el 100% de las acciones del Plan de Acción para Promover la 
Movilidad Social

20 % 100% 20%

6
Terminar a lo menos el 90% de viviendas asociadas a los programas DS 
174/49, DS 19, DS 27, DS 255 y DS 10, respecto al total de viviendas 
programadas a terminar el año 2022.

15 % 100% 15%

% DE CUMPLIMIENTO GLOBAL EQUIPO : 99 %
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MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO

AUDITORÍA MINISTERIAL

INFORME DE VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE METAS 
CONVENIO DE DESEMPEÑO COLECTIVO AÑO  2022

MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO

SERVICIO SERVIU REGION DE LOS RIOS

JEFE DE SERVICIO RODRIGO SEPULVEDA ESPINOZA

EQUIPO N° 3 : DEPTO. TECNICO DE CONSTRUCCIÓN Y URBANIZACIÓN Y DEPTO. PROGRAMACIÓN FÍSICA Y CONTROL

N° META PONDERACIÓN
% DE 

CUMPLIMIENTO 
EFECTIVO

RESULTADO

1
Ejecutar al menos el 99,1% del presupuesto vigente SERVIU de cierre del año 
2022

10 % 98.9% 10%

2
Licitar el 90% de proyectos urbanos a más tardar al 30.06.2022, respecto de 
los proyectos urbanos programados a licitar al 30.06.2022

10 % 92.6% 9%

3

Iniciar a lo menos el 90% de viviendas asociadas a los programas DS 174 (V 
y U) 2005 DO 09/02/2006 ACT 20/03/2015; DS 49 (V y U) 2011 ACT 
21/06/2017; DS 19 (V y U) 2016; DS 27 (V y U) 2016; DS 255 (V y U) 2006; y 
DS 10 (V y U) 2015 ACT 22/06/2017, respecto al total de viviendas 
programadas a iniciar el año 2022.

10 % 100% 10%

4
Ejecutar al menos el 80% de las actividades del Programa de Calidad de Vida 
y Clima Laboral, elaborado por SERVIU

10 % 100% 10%

5
Implementar el 100% de las actividades establecidas en el Plan de Uso de los 
parques urbanos conservados por SERVIU.

10 % 14.3% 1%

6
Registra mensualmente el avance físico acumulado del 100% de los 
Proyectos de inversión DPH en sistema "Seguimiento Proyectos Inversión 
DPH", que han sido decretados y contratados.

15 % 100% 15%

7
Cumplir al menos el 90% de la matriz del Plan de Gestión de Calidad-SERVIU 
del año 2022

20 % 100% 20%

8
Registrar mensualmente en el sistema RUKAN, el avance de obras del 100% 
de los proyectos vigentes con inicio de obras del Programa de Integración 
Social y Territorial (D.S N°19/2016)

15 % 100% 15%

% DE CUMPLIMIENTO GLOBAL EQUIPO : 90 %
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