
lnforme Mensuol de Desempeño de Honorsrios o Sumo Alzodo

Mes AGOSTO

202ó

Dolos Per¡onoles
Nombre y Apellidos

Monto Honororio Bruto Mensuol

techo lnicio A5esorío

N" Decreto (Ex.)

y/o Resolución (Ex.)

Agente Público

SAMUET ATEERTO GARRIDO BORQUEZ

Monlo Honororio$ l.52v.u tJ Mensuol Líquido

02{i-2026 Fecho,Termino
ASeSOflO

$ L295.839

3t,12,26

2721 67812026 06t021202ó

no

a) Apoyar en la elaboración y sistematizac¡ón de informes sobre revisión y evaluación de proyectos, los
que serán
entregados a la Com¡s¡ón Técn¡ca Evaluadora de proyectos y/o Encargado/a de Evaluaclón de proyectos

SERVIU.

b) Apoyar en la participación de Mesas Técnicas con consultoras, EGIS/PSAI Ent¡dades Patrocinantes,

Empresas

Constructoras y otras entidades proveedoras para contr¡bu¡r a la aclaración de problemát¡cas en la

etapa de gestión de
proyectos, cuando corresponda.
c) Apoyar a la Comisión Técnica Evaluadora y/o a la Secc¡ón encargada de revisión de proyectos, cuando

corresponda.
d) Apoyar a las comisiones de recepción de v¡v¡enda piloto o de otras etapas de ejecución de obras,

cu a ndo

corresponda.
e) Realizar todas aquellas actividades concern¡entes al Plan de Gestión de la Calidad que le sean

encomendadas.

1. Confección de la Zonificación regional para la actualización de la tabla de precios - ds27.

2. Entrega de cuadros de montos del Llamado Ds10

3. Entrega de cuadros de montos del Llamado Ds27

4. Rev¡sión segunda entrega Paseo M¡rador - Rio bueno

5. BHGL-etapa 2- presupuesto

6. Revisión 3r ingreso proyectos ds10

7. Confecclón y actual¡zación de tabla de precios del programa D527

Fecho Decrelo {Ex.)
y/o Resolución (Ex.)

Ai$orl¡ o tlobo.lo Crcomendodo, Descípclón

Obseruaciones

Personq que vlso el correcio desempeño de lo Aresorkl preslodq

Nombre LOREIOPAREDESVA¡.ENZUEI'A

Cor9o c

LORET PAREDES VA

DEL DEpaRTAMtNTo TEcNlco Dt cot{sTRUccloNEs Y uRsaNlzAclóN

AGOSTO 202ó

RIDO BORGUEZ

& Miñirterio de
Vivieñda y
urbánlimo,a

Acllv¡dodes Reolkqdo3

OFICINA DE

COSTOS *

Lugorl

...,%

oeues*


