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"""" APRUEBA CONTRATO "“SERVICIO DE ASEO
2026-2027", ID 645-3-LE26, CON LA
EMPRESA SOCIEDAD INMOBILIARIA E
INVERSIONES SANTA BRUNA SPA RUT
76.879.548-7 Y DESIGNA CONTRAPARTE

TECNICA.
RESOLUCION EXENTA N° 000370

COPIAPO, 06 A 00 2026

VISTOS:

1.

2.

3.

9.

La Ley N°18.575 Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado.

Lo dispuesto en La Ley N° 16.391 del afio 1965, que crea el Ministerio de Vivienda y
Urbanismo.

El D.L. N°1.305, de 1975, que reestructura y regionaliza el Ministerio de la Vivienda y
Urbanismo.

El D.S. N°397 (V. y U.) de 1976, Reglamento Orgénico de las Secretarias Regionales
Ministeriales de Vivienda y Urbanismo.

La Ley N°19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion
de Servicios y su Reglamento, contenido en el Decreto Supremo N°661 de 2024, del
Ministerio de Hacienda.

La Ley N°21.796 del 12 diciembre 2025, de Presupuestos del Sector Publico para el afio
2026.

La Resolucion Exenta Electronica N°268 de fecha 09 de junio de 2026, que autoriza
llamado a Licitacion Publica y aprueba bases para la contratacion de “SERVICIO DE
ASEO ANO 2026-2027", ID 645-3-LE26.

La Resolucion Exenta Electronica N°394 de fecha 10 de julio de 2026, que Aprueba
Adjudicacién y Autoriza Contratacién de “SERVICIO DE ASEO ANO 2026-2027", ID
645-3-LE26.

La Resolucion N© 36 del afio 2024, de la Contraloria General de la Republica que fija
normas sobre exencion del tramite de toma de razon.

10.El Decreto Supremo N°49 (V. y U.) de fecha 25 de marzo de 2026, que nombra

Secretario Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo.

CONSIDERANDO:

1

1.

Que, para llevar a cabo la contratacion “SERVICIO DE ASEO 2026-2027" se verifico
previamente que los servicios a licitar no se encuentran incluidos en el catdlogo de la
Direccion de Compras y Contratacion Publica

La publicacion de fecha 11 de junio de 2024, hecha en el portal www.mercadopublico.cl
de la licitacion publica ID 645-3-LE26, destinada a contratar el “SERVICIO DE ASEO
ANO 2026-2027"

El Acta de la Comision Evaluadora de las ofertas de fecha 06 de julio de 2026, en la que
se propone, al Secretario Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo de Atacama,
adjudicar el “SERVICIO DE ASEO ANO 2026-2027" ID 645-3-LE26, al oferente,
SOCIEDAD INMOBILIARIA E INVERSIONES SANTA BRUNA SPA, RUT
N°76.879.548-7;

El Contrato de Servicio suscrito con fecha 1 de agosto de 2026, denominado “SERVICIO

DE ASEO ANO 2026-2027", ID 645-3-LE26, entre la SEREMI MINVU Atacama vy la
SOCIEDAD INMOBILIARIA E INVERSIONES SANTA BRUNA SPA, RUT

N°76.879.548-7, firmado por ambas partes.

El certificado de fianza para garantiza el fiel y oportuno cumplimiento de contrato, por un
monto total de $1.374.000.- (un millén trescientos setenta y cuatro mil pesos)
correspondiente al 5% del monto total del contrato y que fue ingresado por el proveedor
con fecha 04 de agosto de 2026.

Que, esta SEREMI estima pertinente, aprobar el contrato individualizado en el
considerando anterior, a través de la presente Resolucion.

RESOLUCION

AERUEBASE el contrato de fecha 1 agosto de 2026 denominado “SERVICIO DE ASEO
ANO 2026-2027", ID 645-3-LE26, suscrito entre la SEREMI MINVU Atacama y la
Sociedad Inmobiliaria e Inversiones Santa Bruna SpA, RUT N°76.879.548-7, cuyas
clausulas son las siguientes:
"CONTRATO DE SERVICIO
SEREMI MINVU REGION DE ATACAMA
Y
SOCIEDAD INMOBILIARIA E INVERSIONES SANTA BRUNA SPA
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En Copiapd, 01 de Agosto de 2026, entre la SECRETARIA MINISTERIAL DE VIVIENDA Y URBANISMO
DE ATACAMA, institucién de derecho publico, RUT N°61.802.003-7, representada, segun se acreditara, por
su Secretaria Ministerial, don MAXIMILIANO ALBERTO BARRIONUEVO GARCIA, RUT N.° 16.559.925-
K, ambos con domicilio en calle Atacama 711, comuna de Copiapd, en adelante e indistintamente SEREMI, y
don HERNAN ROJAS LOPEZ, RUT: 6.985.252-1 en representacién de la empresa Sociedad Inmobiliaria
e Inversiones Santa Bruna SPA, RUT: 76.879.548-7, direccién comercial Diego Duble Almeyda N° 1661,
ciudad y comuna de Copiapd, Regién de Atacama, en adelante el PROVEEDOR, se ha celebrado un contrato
cuyas cldusulas son las siguientes:

PRIMERO: La SEREMI contrata los servicios del PROVEEDOR quien se encuentra inscrito en Registro de
Proveedores del Estado para la prestacion de un "Servicio de Aseo 2026-2027" en conformidad a los
términos establecidos en la licitacion piblica ID 645-3-LE26 y la oferta presentada por el PROVEEDOR.
SEGUNDO: EI PROVEEDOR se compromete a efectuar un servicio integral de aseo en todas las
dependencias de la SEREMI, debiendo acogerse a lo establecido en el objetivo general y los requerimientos
técnicos de las bases de la licitacion, lo que indica:

<+ Objetivo General del Servicio:

Mediante el presente acto, la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo de Atacama, SEREMI
MINVU III REGION, RUT N° 61.802.003 - 7, domiciliada en Copiapd, calle Atacama N° 711, contrata con el
proveedor, los Servicios de Aseo para las dependencias de la SEREMI MINVU Atacama, servicio que debera
presentar las siguientes caracteristicas:

a) Servicio de aseo y limpieza en general. Comprenderd las labores necesarias para que las
dependencias de la SEREMI se mantengan limpias y desinfectadas en su conjunto para que los
funcionarios/as puedan trabajar en ambientes agradables, limpios y desinfectados.

El Servicio de Aseo y su personal deben cumplir exclusivamente con las funciones asignadas para
efectuar el servicio por el cual se le ha contratado, no pudiendo efectuar otras funciones que no le
correspondan.

El proponente en su oferta técnica deberd indicar en detalle los insumos y productos a utilizar para
estas labores, los cuales deben ser de su costo.

En lo relacionado con el uniforme del personal de aseo y con sus elementos de proteccién personal,
este deberd ser proporcionado por el proveedor. El uniforme deberd permanecer en perfectas
condiciones para su uso diario.

El servicio a contratar deberd contar con una supervision diaria por parte del proveedor, requisito
esencial para demostrar un servicio integro.
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Requerimientos Técnicos.
En el desarrollo y ejecucién del servicio de aseo contratado, el proveedor se compromete a
ejecutarlo dando estricta observancia a los siguientes requerimientos técnicos:

» Areas de trabajo.

La dependencia de la SEREMI se compone de un edificio de tres pisos y sector trasero, el cual
contempla en su interior, hall, oficinas, salas de reuniones, servicios higiénicos, patio,
estacionamiento y bodegas. En detalle por casa piso en las dependencias se especifica el siguiente
detalle para que el proveedor tome conocimiento de las dreas a realizar el servicio:

1° PISO:

- Entrada SEREMI: frente exterior, entrada personal y publico, entrada de vehiculos.

- Hall: entrada a las dependencias de la SEREMI sector reloj marcacion. Dentro de este sector
se considera el espacio destinado a fotocopiadora y oficina informatica y central telefénica,
ubicada debajo de la escalera hacia 2° piso.

- Oficina de Partes: compuesto por mamparas de vidrio, equipos de computacion, impresoras,
escritorios, cajoneras, sillas, mueble repisas, entre otros, actualmente dos funcionarios en este
sector. Considerar todos los espacios a su alrededor.

% Espacio Encargada SIAC: compuesto por mamparas de vidrio, equipos de computacion,
impresoras, escritorio, cajoneras, sillas, sillas atencion de usuarios, entre otros, actualmente un
funcionario en este sector. Considerar todos los espacios a su alrededor.

- Espacio Secretaria Seccién Administracién y Finanzas: compuesto por mamparas de
vidrio, equipos de computacidn, impresoras, escritorio, cajonera, sillas, mueble estanteria,
entre otros, actualmente un funcionario en este sector. Considerar todos los espacios a su
alrededor.

- Oficina Encargado de Seccién de Administracién y Finanzas: oficina privada compuesto
por equipos de computacion, escritorio, cajonera, sillas, muebles de estanteria, kardex, puertas
de entrada de vidrio, ventanas, entre otros, actualmente un funcionario en este sector.
Considerar todos los espacios a su alrededor.

- Baiio en Oficina Encargado de Seccién de Administracién y Finanzas: bafio de uso
interno por funcionarios de la SEREMI.

- Pasillo: pasillo interno que va desde sector Hall a sector patio.

- Oficina de Administracién y Finanzas (AYF): oficina privada compuesta por mamparas de
vidrio, equipos computacionales, escritorios, cajoneras, sillas, silla atencién usuarios, muebles
de estanteria, puertas de entrada de vidrio, ventanas, entre otros, actualmente cinco
funcionarios en este sector. Considerar todos los espacios a su alrededor.

- Baiios (2) frente oficina de administracién y finanzas: bafio de varones es de uso interno
por funcionarios de la SERMI, por usuarios externos y personas con discapacidad. Bafo de
damas solo de uso interno por funcionarias de la SEREMI.

- Sector PATIO: comenzando al finalizar el pasiffo interno, considera todos sus espacios y
alrededores, espacio entre oficina de AYF y oficina conductor - oficina P.R.B., entrada de
vehiculos, estacionamiento de vehiculos, sector terraza quincho, jardinerias, sector motor
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- generador, pasillo entrada sala de reuniones, sector final frente bodega de servicio de aseo y
sector terraza frente a bodega de archivo-reuniones.

-  Bafio sector patio: bafio de uso interno por funcionarios de la SEREMI, cuenta con ducha.

- Oficina Conductor: oficina privada compuesto por equipos de computacidn, escritorio,
cajonera, sillas, muebles de estanteria, ventanas, entre otros, actualmente un funcionario en
este sector. Considerar todos los espacios a su alrededor.

- Oficinas (2) Programa Recuperacién de Barrios (P.R.B): oficina privada compuesta por

mamparas de vidrio, equipos computacionales, escritorios, cajoneras, sillas, silla atencidn
usuarios, muebles de estanteria, puertas de entrada de vidrio, ventanas, entre otros,
actualmente cinco funcionarios en este sector. Considerar todos los espacios a su alrededor.
Al interior de la Oficina P.R.B, existe oficina privada del Secretario Técnico del programa
(Jefatura) oficina privada compuesta por equipos computacionales, escritorio, cajonera, silla,
sillas atencién usuarios, muebles de estanteria, ventanas, entre otros, actualmente un
funcionario en este sector. Considerar todos los espacios a su alrededor.

- Comedor / Cocina: de uso interno por los funcionarios de la SEREMI, compuesta por mesas,
sillas, refrigeradores, cocina, horno eléctrico, campana, hornos microondas, muebles de cocina,
estanterias, ventanas, televisor, entre otros. Considerar todos los espacios a su alrededor.

- Sala de Reuniones: oficina privada compuesto por equipos tecnolégicos y de computacién,
mesas de reuniones, sillas, muebles de estanteria, ventanas, entre otros, considerar todos los
espacios a su alrededor.

- Bodega Archivos - Reuniones: bodega de gran tamario para archivo de documentacién y
para realizar reuniones internas y externas. Compuesta por mesas, sillas, escritorios,
estanterias, entre otros. Considerar todos los espacios a su alrededor,

- Bodega de Materiales: bodega de materiales de oficina y otros, bodega de archivos del
Programa Recuperacidn de Barrios, el servicio de aseo se requerird una vez por semana y serd
supervisado por un funcionario de la Seccién de Administracién y Finanzas encargado de
materiales.

2° PISO:

- Hall y espacio de Secretaria Seremi: sector de ingreso a sequndo piso, hall para recepcion
de usuarios atendidos por el Secretario Regional y sector de su Secretaria. Compuesto por
mamparas de vidrio, equipos de computacién, impresoras, escritorio, cajonera, sillas, mueble
estanteria, sillones para espera de usuarios, mesa de centro, ventanales divisores con Oficina
de Juridica, puerta de vidrio divisora de oficina de Planes y Programas, entre otros, actualmente
un funcionario en este sector. Considerar todos los espacios a su alrededor.

- Oficina Secretario Regional con bafio privado: oficina de autoridad méxima del servicio,
compuesta por ventanales de vidrio, pizarra de vidrio, mesa de reuniones, sillas de atencién de
usuarios, equipos computacionales, televisor, escritorio, cajonera, sillén Seremi, muebles de
estanteria, entre otros, oficina con bafio privado. Considerar todos los espacios a su alrededor.

- Oficina Juridica: oficina privada compuesta por mamparas de vidrio, equipos
computacionales, escritorios, cajoneras, sillas, silla atencién usuarios, muebles de estanteria,
puertas de entrada de vidrio, ventanas, entre otros, actualmente cuatro funcionarios en este
sector. Considerar todos los espacios a su alrededor.

-  Oficina de Comunicaciones y Coordinador interno: oficina privada al costado de la oficina
de Juridica compuesta por mamparas de vidrio, equipos computacionales, escritorios,
cajoneras, sillas, silla atencidn usuarios, muebles de estanteria, puertas de entrada de vidrio,
ventanas, entre otros, actualmente dos funcionarios en este sector. Considerar todos los
espacios a su alrededor.

- Bafio Sector Hall: bafio de uso interno por funcionarios de la SEREMI.

- Oficina Auditor Interno: oficina privada compuesto por equipos de computacidn, escritorio,
cajonera, sillas, muebles de estanteria, ventanas, entre otros, actualmente un funcionario en
este sector. Considerar todos los espacios a su alrededor.

- Oficina Departamento de Planes y Programas (P.Y.P): oficina privada compuesta por
mamparas de vidrio, equipos computacionales, escritorios, cajoneras, kardex, sillas, silla
atencidn usuarios, muebles de estanteria, puertas de entrada de vidrio, ventanas, entre otros,
actualmente cinco funcionarios en este sector. Considerar todos los espacios a su alrededor.

-  Oficina Jefe (a) Depto. De Planes y Programas: oficina privada al interior y costado de la
oficina de P.Y.P, compuesta por mamparas de vidrio, equipos computacionales, escritorio,
cajonera, silla, sillas atencion usuarios, muebles de estanteria, puertas de entrada de vidrio,
ventanas, entre otros, actualmente un funcionario en este sector. Considerar todos los espacios
a su alrededor.

3° PISO:

- Oficina Departamento de Desarrollo Urbano: planta completa del tercer piso compuesta
por: mamparas de vidrio, equipos computacionales, escritorios, cajoneras, kardex, sillas, silla
atencidn usuarios, mesa pequefia de reuniones, muebles de estanteria, ventanas, entre otros,
actualmente dieciséis funcionarios en este sector. Considerar todos los espacios a su alrededor.

Importante es sefialar que el proveedor deberd ajustarse a potenciales modificaciones de

infraestructura en las dependencias de la SEREMI, por lo cual deberd prestar el servicio

contratado considerando nuevas instalaciones dentro de la SEREMI.
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Resumen:
Dependencias Cantidad

Entrada Seremi (frente exterior, entrada
vehiculo)
Oficinas 14
Barios uso Interno (Dos 2° piso, Tres 1° 05
piso)
Bafo uso interno y Publico (Varones 1° 01
Piso)
Bafio Privado (Oficina Seremi 2° piso) 01
Cocina 01
Comedor 01
Sala de Reuniones 01
Bodega Archivo - Reuniones 01
Bodegas Materiales — P.R.B. 01
Bodega Aseo 01
Sector Patio 01

> Caracteristicas de las Superficies:

- Los pisos son variados, concreto en entrada, patio y bodegas, piso flotante en oficinas y
ceramico en pasillo.

- Los bafos del personal y el privado del SEREMI se encuentran cubiertos con baldosas.

- la cocina se encuentra cubierta con piso de madera, espacios cocina y comedor con todos los
implementos necesarios para su uso.

- La composicién de la mayor parte de los muros esta construida en blogue y las divisiones de
maciza enchapada o madera.

- Mobiliario madera, melanina enchapada, tapiz eco cuero, plastico, tela, fierro.

» Servicio de Aseo, limpieza y desinfeccion:

La Seremi MINVU Atacama solicita un Servicio de Aseo de manera integral, el que involucra en
detalle los siguientes aspectos.

e Aseo General diario (lunes a viernes):

- Limpieza y desinfeccién diaria de escritorios, sillas, kérdex, cajoneras, mesas, estanterias,
mesas de reunién y muebles en general que se encuentren en las oficinas, salas de
reuniones, comedor/cocina y bodegas.

- Limpiar, desinfectar y desmanchar teléfonos, calculadoras, corcheteras, perforadoras,
porta-scotch, equipos de computacion y otros (que se encuentren a la vista), con el sumo
cuidado y la responsabilidad correspondiente.

- Limpieza, desinfeccion y abrillantado de pisos.

Limpieza y desinfeccién de persianas y cortinas en caso de haberlas.

Limpieza y desinfeccion completa de servicios higiénicos bafios.

Limpieza enseres de comedor / cocina, tales como microondas, horno eléctrico,
refrigerador, cocina, porta bidén de agua, campana, mesas y sillas. (No incluye lavado de
loza de ningun funcionario).

- Limpieza y desinfeccién de dispensadores de agua y bidones.

- Limpieza y desinfeccion de escaleras, pasamanos y pasillos. Ndtese que se deben utilizar
productos que favorezca la seguridad de las personas ante posibles caidas.

Despapelado y limpieza de papeleros de barios y cocina, aplicar desinfectante en aerosol.
Hacer cambio de bolsa diariamente.

Despapelado de papeleros de oficina, aplicar desinfectante en aerosol, Hacer cambio de
bolsa diariamente.

- Desinfeccién y limpieza profunda y completa de servicios higiénicos (incluye espejos,
azulejos, lavatorios, etc.)

- Desinfeccién y limpieza profunda y completa de comedor cocina (No incluye lavado de loza
de ningun funcionario).

- Desodorizacién ambiental con productos de desinfeccidn.

- Reponer amonio cuaternario al pediluvio sanitario que se encuentra a la entrada de la
SEREMI, de forma diaria.

- Limpiar y desinfectar perimetro exterior de la SEREMI. Se deberd realizar una limpieza
integra diaria a la entrada, preocupédndose del barrido y riego de la misma, ademas de la
limpieza de barandas existente, limpieza de ventanal de entrada, placa de Seremi, panel
informativo, y por Gltimo Ia jardinera.

. Limpieza y desinfeccién de mamparas de vidrio y puertas de vidrios, manillas de todas las
puertas del servicio.

- Limpieza y desinfeccion, barrido de hojas y regado de pisos sector patio y estacionamiento,
regado de jardineras y areas verdes de la Seremi.

« Aseo Profundo General (Primer Sibado del mes):

- Desinfeccién y limpieza profunda y completa de todas las dependencias de la SEREMI, sea
esto, entrada, oficinas, sector patio, comedor cocina, salas de reuniones, bodegas.

. Limpieza profunda y desinfeccion de todo el mobiliario de las dependencias de la SEREMI,
finalmente aplicar lustra muebles.

- Limpieza profunda y desinfeccién de mamparas de vidrio, ventanas y vidrios de interiores.
- Limpieza profunda y desinfeccién de persianas y cortinas en caso de haberlas.
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- Limpieza de objetos de metal y otros como, pizarras, cuadros colgados en pared, fotografia
Sr. Presidente, etc.

Aspirado en marcos de ventanas, esquinas de pisos, escaleras, pasillos, detrds de muebles,
etc.

Limpieza profunda enseres de comedor / cocina, tales como microondas, horno eléctrico,
refrigerador, cocina, horno de cocina, porta bidén de agua, campana, mesas, sillas,
muebles y el interior de estos mismos. (No incluye lavado de loza de ningun funcionario).

- Limpieza de muebles en altura, con el debido cuidado no arriesgando a sufrir algun tipo de
accidente, en el caso de la bodega de archivos - reuniones, se cuenta con escaleras
armables.

Limpieza profunda y desinfeccién completa de servicios higiénicos bafios.

- Limpieza profunda y desinfeccién de espacios comunes de los tres pisos de la SEREMI: hall,
sector patio, estacionamiento de vehiculos, sector quincho, entrada perimetro exterior
SEREMI, consistente en limpiar y sacar hojas, telas de arafias, y basura en general que se
haya acumulado en el alféizar de las ventanas (entre la proteccién y la ventana) limpieza
de ventanal de entrada, placa de Seremi, panel informativo, y por dltimo la Jjardinera.
Limpieza, podar y mantener dreas verdes de la Seremi.

Limpieza profunda y desinfeccién de muros.
Limpieza profunda y desinfeccién de puertas.

- Limpieza profunda y desinfeccion de todos los vidrios, mamparas, puertas de vidrios,
espejos de la SEREMI.

- Limpieza profunda, desinfeccion y abrillantado de pisos, utilizando equipos mecanicos.

- Limpieza profunda y desinfeccién de bandejas de equipos fluorescentes y ldmparas.

En caso de que, durante el transcurso de la vigencia del presente contrato se presentara una
situacién de emergencia sanitaria, para todos los servicios a realizar por el personal de aseo se
exigira el uso de elementos de proteccién personal, como lo son: mascarilla, guantes, uniforme,
mascara protectora u/o lentes.

e Servicio de Mantencién de Jardineria:

El proveedor deberd realizar dos veces al mes, el servicio de mantencion y reparacion de dreas
verdes dispuestas en la SEREMI, no obstante, la ejecucidn de estas labores en el periodo sefalado
no implica la mantencion mediante el regado y limpieza durante el servicio normal de aseo diario.

» Necesidades de Equipos, materiales e insumos:

El proveedor deberd proporcionar todos los equipos u/o maquinarias, materiales e insumos
necesarios para realizar el servicio. Los materiales e insumos para utilizar deberdn ser
biodegradables y/o amigables con el medio ambiente, no téxicos. Los implementos y magquinarias
utilizadas para la prestacion del servicio de aseo deberin permanecer en las dependencias de la
SEREMI. En detalle se necesita contar con:

Enceradoras

Aspiradoras Industriales

Hidrolavadoras

Abrillantadora de pisos

Reposicién de dispensador de toallas de papeluy de papel higiénfcd, en caso de que el
23 o/l dispuesto por la Seremi se deteriore. Se debe reponer por el mismo que se
DE encontraba.

b il Reposicion de dispensador de jabon y alcohol gel, en caso de que los dispuestos por la
ULl Sl Seremi se deterioren. Se debe reponer por el mismo que se encontraba.

CACLLCEIN Tendedero (para colgar pafios de limpieza)

Mangos telescdpicos

Contenedores de 240 litros para reciclaje de plasticos y desechos eléctricos ( deberan
quedar ubicados en el patio de la SEREMI MINVU Atacama) con clores del producto
segun Ley de Reciclaje N° 20.920)

Otros equipos necesarios para el aseo de la Seremi (escaleras, baldes recipiente, etc. )
Toallas de papel (para bafios y cocinas, de buena calidad). Las toallas de papel para
manos y para los servicios higiénicos deberdn ser de la marca Elite el cual permita ser
puesto en los dispensadores dispuestos por la Seremi,

Jabones liquidos (de muy buena calidad, ideaimente con antibacterial) El jabén liquido,
deberéan ser de la marca Elite, ya que los dispensadores dispuestos por la SEREMI son
de esta marca, por lo cual el proveedor deberd disponer de este producto el cual tiene
caracteristicas particulares que hacen que pueda ser puesto en el dispensador.

Lava lozas, esponjas (de buena calidad, equivalente a Quix, Dawn, no se aceptara de
otro tipo ya que son de muy mala calidad) )
Lava lozas, esponjas (de buena calidad, equivalente a Quix, Dawn, no se aceptara de
(ELN 9PV otro tipo ya que son de muy mala calidad)

RSV [e 8l Pafios absorbentes para cocina
Limpiavidrios (multiuso, de secado répido y sin aureola)

Lustra muebles (en spray no graso)

Limpiador liquido (para pisos y superficies, con alto poder de desinfeccicn)

Renovador de goma (para utilizar en escala, utilizar productos que favorezcan a la
seguridad de las personas, evitando caidas)

Alcohol (70% para pulverizadores)
Escobillones, escobas.

Palas

-;Dulverizador para dgéfhfectante

5
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Porta Mopa con mopa himedo

Porta Mopa con mopa seca

Enjuagador de goma para limpieza de vidrios (squeegee)
Pafios de limpieza piso (considerar exclusividad)
Paiios limpieza muebles (considerar exclusividad)

Desodorantes ambientales (de buena calidad, idealmente del tipo enchufable o que
posea durabilidad y permanencia en todas las oficinas de la Seremi)
Desinfectante de ambiente (con alto poder de desinfeccion, antiviral y antibacterial)

Bolsas para basura (diferentes medidas y espesor, acorde al tamafio del papelero,
para colocar en todos los papeleros existentes en bafio, cocina y oficinas)

Desinfectantes (para pisos, bafios, cocina comedor, muebles, barandas, manillas de
puertas, ventanas, mamparas de vidrio, articulos de oficina, equipos tecnoldgicos y de
‘computacion)

Esponjas (para lavado de loza, cuyo cambio deberd ser de forma semanal)

Cloros

Detergentes

Sopapos para cada bafio

Cepillos limpia sanitarios

Alcohol Gel y dispensadores del mismo

Amonio cuaternario

El suministro de los articulos y materiales de aseo debe encontrarse disponible permanentemente
en todos los bafios y especialmente en el bafio ubicado en la oficina del Jefe Superior del Servicio.
Los productos a utilizar para la prestacién de los servicios deben ser en cantidad suficiente y en
buen estado, incluyéndose el necesario para enfrentar eventualidades y actividades propias del
servicio.

Se hace presente que las marcas de productos especificos sélo tienen por objetivo ser referenciales

para ilustrar al PROVEEDOR acerca del estiandar o calidad de los insumos e implementos esperados

para el cumplimiento de las labores. (excepcion dispensadores de papel higiénico, de mano, jabén y

alcohol gel)

El proveedor deberd proporcionar dispensadores (para papel de mano, papel higiénico, para jabon

de manos y para alcohol gel u otro), debiendo reponer los mismos en caso de que los dispuestos

por la Seremi se deterioren.

Los dispensadores de toallas de papel para manos, dispensadores de papel higiénico y

dispensadores de jabdn y alcohol deben ser rellenados por el proveedor con los productos descritos

en las bases técnicas,
» Consideraciones relevantes del servicio requerido.

- El proveedor debera cefiirse a la propuesta técnica detallada en las bases de licitacion del
servicio contratado, referente a “Descripcion del Servicio, Equipos, Materiales y Valor
Agregado”, en consistencia con la oferta presentada por el proveedor, cuyas especificaciones
son las siguientes:

- Los materiales de aseo y otros articulos que el personal de aseo de la empresa utilice para el
desarrollo de las tareas propias de este acuerdo deberan ser de cargo de la empresa
adjudicada.

- Cocina - Comedor; deben contar con los elementos necesarios para el lavado prolijo de vajillas
tales como vasos, platos, tazas, utensilios, cubiertos, menaje, ademds de, muebles (y su
interior), repisas, mesas y sillas. El servicio de aseo en este sector también deberd realizar en
los casos de ser usados para actividades propias de los servicios y extraprogramadticas, tales
como: 18 de septiembre, dia del trabajador, despedidas de funcionarios, en las cuales participa
todo el personal de la Seremi. Hay que sefalar que, para el uso de este tipo de elementos por
parte de nuestro Secretario Regional Ministerial serd responsabilidad del servicio de aseo
limpiar y ordenar dichos elementos. Los funcionarios/as de la SEREMI hacen uso de este sector
para su colacién (almuerzo), la loza que los funcionarios/as usen en este horario de colacién NO
debe ser lavada por el personal de aseo.

Se requiere una limpieza prolija dada la constante manipulacién y uso de los elementos que se
encuentran en su interior.

- Sector Patio, Estacionamiento y Bodegas. El servicio de aseo por ningdn caso deberd dejar a
libre exposicién de usuarios externos y de los propios funcionarios de esta SEREMI, los
elementos o articulos de aseo usados, es decir, dejar a vista de todos estos articulos o
elementos mencionados. Para ello, se dispone de un espacio exclusivo para tal efecto, como lo
es la Bodega de ASEO, en donde interiormente deberdn dejar todos los equipos y materiales
utilizados como son: la maquinaria, tendedero con pafios de limpiezas utilizados, baldes,
materiales, etc. Los articulos personales del personal de aseo podrdn ser dejados en los
casilleros dispuestos en el sector para estos efectos.

- Reparaciones. Sobre este servicio, el adjudicatario deberd realizar toda clase de reparaciones
menores como, por ejemplo: el cambio de ampolletas, de tubos fluorescentes, arreglos
sanitarios, cambio de llaves de lavamanos y/o lavaplatos, cambio de chapas de puertas, cambio
de enchufes, cajas eléctricas, entre otros. El tiempo de respuesta a esta necesidad serd el
establecido en su oferta técnica y deberd ajustarse a dicho plazo. Las reparaciones o
modificaciones menores que se requieran en las oficinas o espacios determinados deberan ser
informadas por la contraparte técnica de la SEREMI a la empresa contratista a través de la

comunicacién directa con el supervisor mediante un medio escrito definido por la contraparte
técnica.
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- Recoleccién de Basura. El servicio de aseo deberd retirar la basura de las dependencias
diariamente, en la jornada correspondiente a su labor, y dejarla en los contenedores que
dispone la municipalidad para su posterior retiro por el servicio de aseo municipal, de acuerdo
con el prestablecido para el sector centro de la ciudad.

- Se solicita que la limpieza de las estaciones de trabajo de cada funcionario
(escritorio, silla, equipos, todo lo dispuesto en las estaciones de trabajo) sea
coordinada y realizada en el transcurso de los horarios establecidos en el presente
contrato idealmente en horarios en que los funcionarios no se encuentren en sus
puestos de trabajo.

» Del Control del Servicio de Aseo

- El servicio de aseo en las dependencias de la SEREMI deberd supervisado acorde a lo
establecido en su anexo N°5 este requisito es PRIORITARIO y sera evaluado mensualmente al
objeto de cursar los pagos mensuales.

ACTIVIDAD NUMERO DE SUPERVISIONES (SEGUN HORARIO A REALIZAR
CRITERIO DE EVALUACION PUNTO 13.
LETRA B PUNTO B.3 DE LAS BASES ADM.
Y TECNICAS).

07:30 horas
SUPERVISION 2 veces al dia 11:30 horas

- Para la verificacion y cumplimiento la empresa adjudicada deberd evidenciar el control que
realiza. E| proveedor adjudicado mantendra en el recinto un libro para registrar novedades y
que demuestre su asistencia diaria, firmado por el mismo supervisor. Este libro deberd
permanecer en la oficina de la Seccién de Administracién Y Finanzas y deberd estar rotulado.
"Novedades y Asistencia Supervision Servicio de Aseo 2026-2027 Empresa (Nombre
de la Empresa)”. Ademds, la empresa deberd indicar explicitamente las medidas de
supervisién con que la empresa controlard su servicio que serd 2 veces: una diaria
durante la manana y otra el sdbado correspondiente.

- La empresa de aseo debera contar con un supervisor en terreno, el cual seré el responsable de
controlar y asegurar el buen funcionamiento y desempefio del personal destinado para el
servicio. También debera resolver toda contingencia ocurrida al interior de las dependencias y/o
con su personal. Se deberd contar con sus antecedentes como teléfono celular y correo
electrénico, para contar con una comunicacion inmediata.

- En el caso que la empresa de la responsabilidad a una misma persona, éste deberd realizar
ambas labores en horarios diferentes, no perjudicando el normal funcionamiento de las labores
a realizar. He de sefialar que la persona que realice labores de supervision debe ser diferente a
las que realizan el servicio de aseo como tal.

- La Seremi se reservard el derecho a observar las limitaciones del servicio prestado,
cada vez que se considere que no esté realizando el servicio de acuerdo con lo
establecido en el contrato, el cual serd informado en su oportunidad a la empresa.

» De los Horarios

El servicio de aseo deberd ser realizado por dos personas fijas, todos los dias habiles de lunes a
viernes en los siguientes horarios, una persona en jornada de mafana de 07:30 hasta las 15:30
horas y jornada tarde de 11:30 hasta las 19:30 horas.
Aseo integral general el primer sabado de cada mes, entre las 08:00 y 15:30 horas, en caso de que
este dia sea feriado se debera tomar las medidas necesarias para dar cumplimiento al servicio
correspondiente.
Dentro de los horarios indicados se debe generar la distribucion de las labores del servicio, tales
como:
El servicio de aseo debera ser realizado por dos personas fijas, todos los dias habiles de lunes a
viernes y su harario serd distribuido de la siguiente manera:
De la apertura y cierre de las dependencias: el proveedor adjudicado tendra la labor de realizar
la apertura y cierre de las dependencias en el horario de ingreso del personal de servicio de aseo, es
decir a las 07:30 am de lunes a viernes. Por otra parte, serd responsabilidad del proveedor del
servicio de aseo realizar el cierre de las dependencias y conexiones de alarmas mientras el contrato
se encuentre vigente. Ademds, debera tener la disposicién en caso de que por necesidad urgente
del servicio, deban cerrar las dependencias en fechas especificas las cuales serdn informadas
anticipadamente al representante legal del oferente adjudicado y al supervisor definido.

Apertura: De acuerdo con los horarios establecidos a continuacién, el proveedor tendrd la

responsabilidad de realizar la apertura de las dependencias de lunes a viernes a las 07:30 horas, y

el sdbado que correspondiese a realizar labores de aseo integral y profundo a las 08:00 horas. Para

el caso del sabado, el proveedor también tendrd la responsabilidad de cerrar las dependencias de la

SEREMI.

Serd requisito obligatorio e indispensable que el proveedor realice ia apertura y cierre de las

dependencias de la SEREMI en temporada estival, vale decir los meses de Enero, Febrero y Marzo.

El servicio de aseo deberd ser realizado por dos personas fijas, todos los dias habiles de lunes a

viernes en los siguientes horarios, una persona en jornada de mafana de 07:30 hasta las 15:30

horas y jornada tarde de 11:30 hasta las 19:30 horas.

Aseo integral general el primer sdbado de cada mes, entre las 08:00 y 15:30 horas, en caso de que

este dia sea feriado se deberd tomar las medidas necesarias para dar cumplimiento al servicio

correspondiente.
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Supervisién: El supervisor designado por el proveedor realizard una visita durante el dia en la
jornada de mafana por cada dia, de lunes a viernes, y ademds del unico sabado al mes donde
realicen el aseo en profundidad.
Ademds, una vez por semana, la contraparte técnica de la SEREMI acompanara en la revision al
supervisor, coordinacién directa y anticipada entre ambas partes.
He de mencionar que la SEREMI pone a disposicion del contratista el sector Comedor - Cocina para
que el personal de aseo pueda hacer uso en caso de colacionar. Si bien el horario dispuesto se
interpone a los horarios de la jornada laboral de los funcionarios de la SEREMI, esto no serd
impedimento para que el personal del servicio de aseo pueda realizar sus labores. Los funcionarios
deberén otorgar la disposicién y buena voluntad para entregar el espacio y el tiempo justo y
necesario en donde el servicio de aseo realice sus funciones de la mejor manera posible, de igual
forma se deja a criterio del proveedor instruir a su personal el modo de operar en caso de verse
impedidos de realizar la funcién de limpieza cuando el funcionario producto de carga laboral,
reuniones, atencién de usuarios u otros no pueda otorgar el espacio necesario para realizar la
limpieza, de esta forma deberd buscar luego el tiempo y la forma de como poder realizar su
cometido.
Se enfatiza que el personal del servicio de aseo, en los horarios establecidos para realizar
sus labores, deberdn permanentemente revisar las dependencias (oficinas, bafios, dreas
comunes, hall, entre otros) y mantener todas estas dreas de manera limpia siempre.
Todas estas actividades deben estar bien coordinadas y preparadas con los equipos, materiales,
elementos y articulos suficientes para que puedan realizar el servicio en todas las tareas descritas
en los puntos de los "Requerimientos Técnicos” descritos en el presente contrato. Se exigira el
estricto cumplimiento de los horarios establecidos.
El aseo integral general del sdbado, en caso de que este dia sea feriado se deberad tomar las
medidas necesarias para dar cumplimiento al servicio correspondiente. Se hace hincapié la
exigencia al contratista que el servicio a realizar durante este dia sea integro y minucioso, con el
objetivo de que el funcionario al ingresar a sus labores los lunes a primera hora vea y corrobore
dicho aseo realizado. El funcionario tendra la facultad de hacer los reparos correspondientes en caso
de no encontrar correctamente el servicio realizado.

Los horarios definidos precedentemente podrdn estar sujetos a modificacion, esto de comun

acuerdo entre las partes. Se evaluard el servicio realizado en los horarios definidos anteriormente,

en caso de constatar que los horarios establecidos no son del todo favorable y conveniente para la

SEREMI, lo cual como resultado genera un deficiente e ineficaz servicio de limpieza, el Encargado de

Seccién de Administracién y Finanzas y la contraparte técnica definida en la SEREMI se reuniran con

el proveedor para acordar y establecer un nuevo horario el que permita las mejorar el servicio

contratado. .

En caso de emergencias por parte del contratista se deben considerar los reemplazos de inmediato

y no argumentar fuerza mayor.

» Del Personal

- El proveedor deberd mantener en la dependencia, especificamente en el hall principal de la
SEREMI, “Libro de Asistencia” para el personal que realice el servicio. El personal de aseo
deberd mantener subordinacién y dependencia contractual con la empresa prestadora del
servicio.

- El proveedor deberéd mantener en la dependencia, especificamente en el hall principal de la
SEREMI, “Libro de Novedades y Supervision” el cual deberd contar con el registro de incidencias
que pueda detectar en la supervisién, este libro deberd ser firmado por el supervisor cuando
realice su visita y ademés deberé ser firmado por la contraparte técnica de la SEREML.

- El personal de aseo deberé mantener subordinacion y dependencia contractual con la empresa
prestadora del servicio.

- Considerando el contexto sanitario producido por el COVID-19, es importante que el proveedor
considere las medidas de seguridad que se debe usar y/o utilizar todo su personal tanto dentro
de las dependencias de la SEREMI, como en el traslado desde su hogar hacia el trabajo, con el
objeto de resguardar los contagios de sus trabajadores como de los funcionarios y publico que
ingresa a las dependencias o necesita hacer un tramite en la SEREMI.

- En lo relacionado con el uniforme del personal de aseo, éste deberd ser proporcionado por la
empresa, el cual deberd permanecer en perfectas condiciones para su uso diario. Ademas, la
empresa deberd proporcionar a todo su personal cualquier otro elemento necesario de
sequridad, de acuerdo con la naturaleza de la labor a desarrollar. En caso de presentarse
alguna emergencia sanitaria, el contratista debera proporcionar a su personal, guantes, alcohol
gel personal, mascarillas (las que deben ser usadas bajo la estricta especificacion técnica del
fabricante), antiparras, mascards protectoras faciales, entre otros.

- El personal de aseo y supervisor, ademds de usar el uniforme respectico, deberdn poseer una
credencial en un lugar visible de su atuendo que lo identifique (nombre, funcién,
empresa).

- Dada la naturaleza de este servicio, se exigird al proveedor que entregue certificados de
antecedentes penales en original de todo el personal que se encargue de efectuar el servicio
contratado para las dependencias de esta SEREMI y de sus reemplazantes de ser el caso. Asi
mismo deberd tomar los resguardos pertinentes en caso de ausencia y/0 permisos de sus
funcionarios con el objeto de dar continuidad al servicio y no disminuir la calidad, resguardando
bajo toda circunstancia los derechos laborales de los trabajadores consagrados en la normativa
vigente.

= Es requisito que el personal encargado de las labores de aseo cuente con la suficiente
experiencia en este tipo de funciones.
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- En aquellos casos que por cualquier motivo (enfermedad, licencia médica, vacaciones,
permisos) y justificado, faltara el personal dispuesto para realizar el servicio de aseo, la
empresa deberd disponer de forma inmediata de un reemplazante para que las labores no
queden descontinuadas. En el caso que no se cumpla lo descrito anteriormente se aplicaran las
multas correspondientes.

- Cualquier cambio en el personal que preste el servicio de aseo, efectuado discrecionalmente por
la empresa, deberd ser previamente comunicado al Encargado de Seccién de Administracién y
Finanzas. El Encargado de Seccién de Administracidn y Finanzas, también podrd solicitar el
cambio o reemplazo del trabajador, cuando se aprecien incompetencias o conflictos al interior
del servicio.

- Cualquier dafio en los bienes muebles o inmuebles, que con ocasién de sus labores sea causado
por el personal de aseo, serd responsabilidad del proveedor quien deberd reponer o reparar
dichos dafios.

- Con relacién al uso del seguro social obligatorio contra riesgos de accidentes del

trabajo y enfermedades profesionales, establecidas en la Ley N° 16.744, el proveedor,
dentro del plazo de 10 dias hébiles de iniciado el servicio, deberd entregar al
Encargado de Seccion de Administracion y Finanzas, un documento que indique la
forma como se actuara en caso de producirse un accidente.
El proveedor deberd poner a disposicién del Encargado de Seccién de Administracién
y Finanzas, en un plazo no superior a 10 dias corridos de la suscripcién del contrato,
el contrato correspondiente y certificado de antecedentes del personal de aseo y
supervisor.

- La SEREMI facilitaréd un espacio fisico para que el personal de aseo pueda guardar los
implementos de trabajo y sus pertenencias personales, no responsabilizindose del extravio de
estos implementos y pertenencias.

» PROTOCOLO EN CASO DE EMERGENCIA SANITARIA

El siguiente protocolo de limpieza y desinfeccién asociado a alguna emergencia sanitaria declarada

por la autoridad correspondiente, deberd ser cumplido por el proveedor dando observancia a los

siguientes elementos que fueron definidos y establecidos en la pasada emergencia sanitaria
producto del COVID19:

1.- Contexto

Nuestro servicio debe considerar una estructura basica en relacion con la disponibilidad e

implementacidn de un procedimiento de limpieza y desinfeccién de ambientes, que incorpore las

recomendaciones establecidas por el MINSAL y que evidencie las gestiones asociadas al control de
contagios por virus SARS-COV-2, causante del COVID-19.

2.- Objetivo

Proporcionar directrices para el desarrollo sequro de actividades de limpieza y desinfeccién de las

superficies en el centro del trabajo, contribuyendo a la reduccién de riesgo de contagio asociado a la

enfermedad COVID-189.

3.- Alcance

Considerar la limpieza y desinfeccion de todas las dependencias de la SEREMI MINVU Atacama.

4.- Productos utilizados

Los productos para llevar a cabo la limpieza y desinfeccién de las superficies podran ser:

o  Alcohol al 70%
o Amonio cuaternario (cuarta o quinta generacion)
o Solucién de cloro doméstico (hipoclorito de sodio al 5%)

Notas:

- Al momento de comprar productos desinfectantes debe solicitarse la respectiva hoja técnica y
la de seguridad. Los productos deben contar con registro ante el Instituto de Salud Publica lo
que también pueden ser revisados en http://registrosanitario,ispch.gob.cl/

- Los productos deben ser correctamente almacenados.

- El proveedor del servicio de aseo deberd mantener un registro de entrega de elementos de
proteccién personal, los que deben ser sin costo para el trabajador. Dicho registro deberd ser
entregado de forma semanal a la SEREMI.

- Lo EPP deben estar certificados por un organismo competente, adicionalmente su utilizacién
debe realizarse segtin las especificaciones técnicas del fabricante.

5.- Capacitacién del personal.

El personal que realice labores de limpieza y desinfeccién debe ser capacitado e informado respecto

al presente protocolo.

6.- Actuacion ante un caso COVID-19

En caso de presentarse un caso sospechoso o confirmado por COVID-19 se realizard la limpieza y

desinfeccion de todas las instalaciones por donde se desplazé o permanecié la o las personas

afectadas e involucradas, esto podria ser ampliado a todas las dependencias en el caso que la
contraparte técnica lo solicite.

7.- El cumplimiento de estos términos serd fiscalizado por la contraparte técnica del

Servicio, en este caso el Encargado de Servicios Generales, el Encargado de Prevencion de

Riesgos y un integrante del Comité Paritario de Higiene y Seguridad, y serd de forma

semanal, dejando un acta firmada para tales efectos (supervisién asociada al servicio en

general).

Se adjunta a este contrato Anexo N° 12 presentado en oferta por parte del proveedor

adjudicado, para su aplicabilidad, PROTOCOLO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION COVID-19,

entregado por la Mutual de Seguridad emitido por MINSAL.
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TERCERO: Las partes declaran que integran este contrato todos los antecedentes
administrativos y técnicos de la Licitacion Publica ID 645-3-LE26, incluyendo las bases,
anexos y en especial la oferta presentada por el PROVEEDOR.
CUARTO: En conformidad a lo establecido en los requerimientos técnicos de la Licitacion
Plblica ID 645-3-LE26, el PROVEEDOR efectuara reparaciones menores tales como: el
cambio de ampolletas, de tubos fluorescentes, arreglos sanitarios, cambio de llaves de
lavamanos y/o lavaplatos, cambio de chapas de puertas, cambio de enchufes, cajas
eléctricas, entre otros, en concordancia con lo ofertado en la propuesta técnica,
ademas debera informar oportunamente de deterioros mayores como también realizar
trimestralmente un catastro de reparaciones que deban efectuar independiente del
informe mensual que corresponda.
Las reparaciones o modificaciones menores que se requieran en las oficinas de la Seremi
deberan ser informadas por la contraparte técnica a la empresa contratista a través de la
comunicacién directa con el supervisor, el cual se hace presente diariamente y dejarlo
establecido en el libro de supervisién del cual el proveedor pondra a disposicién; vy
ademas a través de correo electrénico enviar la solicitud de reparacion o modificacion
menor al correo electronico del contratista.
QUINTO: Junto con la suscripcion del contrato, el proveedor, debera constituir a favor
de la SEREMI MINVU Atacama ubicada en calle Atacama N° 711, Copiapd RUT:
61.802.003-7 un documento en garantia para garantizar el fiel cumplimiento del
contrato. El instrumento en garantia, pagadero a la vista e irrevocable se considera
necesario solicitar para que se pueda cautelar el cumplimiento de las obligaciones
laborales y previsionales de los trabajadores, y a la vez, para que se garantice el
correcto desarrollo de los servicios contratados, con las siguientes caracteristicas:

1) Documento en garantia, pagadero a la vista e irrevocable de liguidez inmediata a
nombre de la SEREMI MINVU Atacama, RUT: 61.802.003-7, siendo por la cantidad
equivalente al 10% del monto total contratado.

2) Tomada en una entidad con oficina en Chile.

3) Las cantidades deberdn expresarse en pesos chilenos.

4) Debe ser tomada por quien representa la suscripcion del contrato, e indicar su RUT.

La garantia podra otorgarse fisica o electronicamente. En los casos que se otorgue de

manera electrénica, debera ajustarse a la Ley N° 19.799 sobre Documentos Electrénicos,

Firma Electrénica y Servicios de Certificacién de dicha firma; dicho esto la garantia

electrénica deberd ser enviada al correo electrénico del Encargada de Seccién de

Administracion y Finanzas de esta SEREMI Sra. Pamela Araya Ossandon correo

electrénico parayao@minvu.cl, con copia al correo cneyra@minvu.cl, en cuyo asunto

debera sefialar "GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO DE CONTRATO SERVICIO DE

ASEO 2026-2027 ID 645-3-LE26". Esta entrega debera ser en la fecha de firma de

contrato.

En caso de ser entregada fisicamente, se deberd presentar en sobre cerrado, en cuyo

anverso se indique el ID de la licitacion asociado al nombre del contrato “SERVICIO DE

ASEO 2026-2027 para la SEREMI MINVU Atacama”, indicando el nombre del

oferente adjudicado, en las Oficina de Partes de las dependencias de la SEREMI ubicada

en Calle Atacama N° 711 Ciudad de Copiapd, el sobre cerrado debe ir dirigido al

Encargado de Administracion y Finanzas de esta SEREMI y debe ser ingresado mediante

carta u oficio conductor.

La garantia de fiel y oportuno cumplimiento de contrato debera equivaler al 5%

del monto total contrata y debera ser tomada por una vigencia de 60 dias

habiles al termino del contrato, para garantizar el fiel cumplimiento de este y para
asegurar el pago de las obligaciones laborales y sociales de los trabajadores del
contratante, requisito indicado en articulo 70 del Reglamento de la Ley 19.886 de Bases
sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios. La garantia
puede ser en formato: Boleta de garantia, vale vista, deposito a la vista, poliza de

seguro, pdliza de seguro electronica, certificado de fianza, pagadero a la vista e

irrevocable y de ejecucion inmediata.

La glosa de esta garantia sera:

“Para garantizar el fiel y oportuno cumplimiento del contrato de Servicio de

Aseo periodo desde 01 de agosto 2026 al 31 de julio de 2027 para la SEREMI

MINVU Atacama”.

NOTA: respecto de los vales vista, dicha glosa debera consignarse en una Declaracion

Jurada acompafiada de tal instrumento.

Se podra hacer efectiva la garantia por fiel cumplimiento de contrato, por

incumplimiento grave de las obligaciones del proponente adjudicado, salvo

causa justificada, en los siguientes casos:

a) En caso de que las multas acumuladas excedan el 10% del valor total del
contrato.
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b) Si el servicio se efectuare parcialmente o fuera deficiente o no cumpliere
con las exigencias contenidas en los requerimientos técnicos vy
administrativos en forma permanente, lo que conlleve a poner término
anticipado al contrato, se realizara el cobro respectivo de la garantia. Con el
fin de validar dicho termino anticipado se tomard como registro, la
supervision realizada por la Contraparte Técnica.

Para hacer el retiro efectivo de la Garantia, una vez terminado el contrato, el contratista
deberd enviar una carta en papel, solicitando la devolucién de esta, dirigida al Encargado
de Seccion de Administracion y Finanzas de la SEREMI o a quien lo subrogue, una vez
finalizado el contrato y demostrar que no se encuentra ninguna obligacion legal
pendiente de resolver a la misma fecha del término del contrato respecto al servicio
ofrecido a esta reparticion.

Una vez que esta solicitud sea visada y endosada por el Encargado de la Seccién de

Administracién y Finanzas o quien subrogue, se informara al contratista para que

proceda a su retiro en la Seccién de Administracion y Finanza de la SEREMI.

La garantia se debera ingresar al “Sistema de Registro Documentos en Garantia” del

Ministerio de Vivienda y Urbanismo.

SEXTO: La SEREMI MINVU Atacama podra administrativamente cobrar multas al

oferente adjudicado, cuando se verifiquen las situaciones que se indican en el siguiente

cuadro.

El prestador del servicio, al suscribir el contrato debe reconocer que se trata de la

prestacion de un servicio importante para la SEREMI MINVU ATACAMA, que su

interrupciéon o suspension ocasionara graves perjuicios, afectando las actividades
administrativas y condiciones sanitarias, por tanto, acepta la aplicacion de las multas
definidas en las presentes Bases.

Situacion Concepto Determinacion de la Multa
Corresponde a la
inasistencia sin reemplazo
del personal, segun los : )
Ausencia de personal turnos definidos en las 5 UTH, por dia, aplicada sl walor

i Acni | servicio
referencias técnicas. Atraso | Mensual de

de mas de 4 horas se
considera ausencia.

Corresponde a la falta de

cualquiera de los articulos

" 0.5 UTM, por articulo faltante por
Faits de articulos de de limpieza y materiales

dia, aplicado al valor mensual del

Hiplaxa sefialados en la propuesta | servicio
del proveedor.
Corresponde a la falta de
" implementos para el | 0.5 UTM, por implemento faltante
:::taer::nallmplementos personal sefalado en la | por dia, aplicado al valor mensual
p propuesta técnica del | del servicio
proveedor
Corresponde a la falta de | 0.5 UTM, por equipamiento

faltante por dia, aplicado al valor
mensual del servicio

equipamiento sefialado en
la propuesta del proveedor

Falta de equipamiento

Coesponce 2 la falta de 1 UTM, por equipamiento faltante

Falta de equipamiento
de seguridad

equipamiento de seguridad
sefialados en la propuesta
del proveedor

por dia, aplicado al valor mensual
del servicio

Atraso en el inicio del

turno

Corresponde a la tardanza
en el inicio de las funciones

0.2 UTM, por cada hora de retardo
en el inicio de las actividades con
maximo de 4.

Interrupcion del servicio

Corresponde a la no
prestacion  del  servicio
dentro del periodo de cada
turno

0.2 UTM, por cada hora de
interrupcion del servicio. Segunda
interrupcién en el dia se considera
ausencia.

Incumplimiento de
obligaciones
relacionadas con los
trabajadores.

Corresponde al
incumplimiento de
obligaciones laborales,

previsionales, de salud y de
accidentes del trabajo, para
con el personal de |la
empresa

4 UTM, por cada caso detectado.
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Corresponde a los costos
asociados a los dafios que
se produjesen por el mal
uso de articulos y
equipamiento de limpieza o
por descuidos o]

Daiios producidos por la
incorrecta ejecucién de

:?t!-i'lizacit;:bodr:sarticgléz negligencias graves en el | Reposicion total de articulo o bien.
e desempefio de las funciones
de limpieza y

del personal a cargo de las
tareas de limpieza que
ocasionen perdidas,
destrucciobn o robos de
especies fiscales.

equipamiento

Dejar las dependencias
sin el sistema de alarma
correctamente

conectado, lo que
implica la vulnerabilidad
de potenciales sucesos
delictuales (robos, etc).

Por cada incumplimiento en la
Corresponde al | prestacién del servicio se multara
incumplimiento de las | con un recargo minimo del 10%
obligaciones contraidas del | del pago neto mensual, Yy
Proveedor con la Secretaria | adicionalmente los costos que
Regional. ocasionara el incumplimiento
debido a la perdida de activos.

El monto de la multa sera descontado del pago siguiente.

Para aplicar la multa, la contraparte técnica debera formular la observacion por escrito a
través de oficio, fundado en el incumplimiento o el cumplimiento defectuoso de alguna
de las obligaciones del contrato, fundamento idealmente con medio de verificacion
(fotografia, correos electrénicos de funcionarios u otros) debiendo especificar la
infraccion, el modo en que debe ser subsanado y fijar un plazo prudencial para su
subsanacion.

En caso de que haya causa para aplicar multas al proveedor, la SEREMI comunicara
mediante oficio esta circunstancia al mismo indicando expresamente la causal invocada
para el cobro de la correspondiente multa, e indicando el monto que corresponda cobrar
el que corresponderad a un “recargo minimo del 10% del pago neto mensual”, valor que
sera descontado del préximo estado de pago. El oficio por el cual se comunica el cobro
serd enviado por correo electrénico al proveedor quien tendrd un plazo de 2 dias habiles
para evacuar los descargos que estime pertinentes al cobro de multa efectuado.
Transcurridos los 2 dias sin que haya descargos por parte del consultor o siendo éstos
injustificados o improcedentes, se dictard el correspondiente acto administrativo que
aplique el cobro de multa que corresponda.

SEPTIMO: Esta SEREMI por constituir una Institucion Estatal, sus dependencias se
encuentran empadronadas, no sélo por este Ministerio, sino que ademas por Carabineros
de Chile, por lo tanto, se debe tener un especial resguardo tanto del Edificio Institucional
como de la cantidad de elementos, maquinarias y documentos que posee la Secretaria
Regional. Por ello, el personal que efectle las labores de aseo deberd obligatoriamente
tener vinculo legal de subordinacién y dependencia contractual con la empresa de
acuerdo con lo establecido en la normativa laboral, seguridad social y especificamente lo
exigido por el Cédigo del Trabajo, ademas de contar con la experiencia suficiente en el
rubro, ser de confianza y contar con buenos antecedentes, todo lo cual se deberd
acreditar con la documentacién correspondiente.

Queda expresamente estipulado que el CONTRATISTA no puede ceder, transferir o
traspasar en forma alguna, total o parcialmente las labores para las que se contratara al
oferente, ni de cualquier otro especifico que se ampare y/o complemente con éste.
Tampoco podra constituir prendas o garantias con éstos ni afectar cualquier derecho
derivado de ellos o de los pagos o cobros que provengan. El valor de los servicios y los
pagos consecuentes se haran en forma exclusiva al titular del presente convenio. Por lo
tanto, el proveedor no podra subcontratar todo o parte de un contrato, ni podra hacer
cesiones de los derechos incluidos en éste.

Conforme a lo dispuesto en los requerimientos técnicos establecidos en la licitacion
plblica ID 645-3-LE26, las labores de aseo deberdn ser debidamente supervisadas por el
PROVEEDOR o por quien designe para tal efecto.

OCTAVO: El PROVEEDOR dispondra de juegos de llaves de las dependencias de la
Seremi y una llave del sistema de alarma dispuesto en las dependencias del servicio.
Podrd acceder a la activacidon y desactivacion del sistema de alarma. El proveedor
responsable de dichas llaves de acceso a sistema de alarma quedara registrado en dicha
empresa externa prestadora del servicio de monitoreo.



Ministerio de
Vivienda y
Urbanismo it

TRABAJANDO
PARA USTED

Tanto las llaves de acceso a las dependencias como asi las llaves del sistema de alarma
solo podran ser utilizados por una persona de confianza designada por el PROVEEDOR.
La mala utilizacién o mal manejo de las llaves de acceso a las dependencias y las del
acceso a la alarma, se debera considerar el costo de reposicion de esta, todo lo anterior,
sin perjuicio de los ilicitos que se puedan cometer a causa o con ocasion del
incumplimiento de dicha clausula.
A través de un Acta de Entrega dando inicio al servicio, al proveedor representante legal
de la empresa, se le hara entrega de lo siguiente:
- 18 llaves normales correspondientes a los diferentes accesos de las instalaciones.
- 1 llave magnética correspondiente al sistema de alarma de la SEREMI.
NOVENO: La SEREMI es responsable en forma solidaria y en conformidad a las normas
vigentes por el cumplimiento de las leyes laborales, previsionales, tributarias y en
materias de prevencién de riesgos laborales con los trabajadores del PROVEEDOR, por
lo cual se exigiran las copias de los contratos de trabajo, fotocopias mensuales de
planillas de imposiciones canceladas, finiquitos, liquidaciones de sueldo, impuestos y
toda obligacion de tipo legal, todo esto incluido en el informe mensual, previo al pago de
la respectiva factura.
DECIMO: El monto del presente contrato es de $27.480.000.- (veinte siete millones
Cuatrocientos ochenta mil pesos) IVA incluido por un periodo de 12 meses, cuyo valor
mensual en cuotas es de $2.290.000.- (dos millones doscientos noventa mil pesos) IVA
incluido. Sera obligatorio para la cancelacién de este presentar la factura con todos los
antecedentes de respaldo el dGltimo dia de la Gltima semana del mes. Junto con la
presentacion de la factura, el proveedor deberd incluir un informe mensual con las
labores y tareas realizadas durante el periodo y deberan acompafiarse los documentos
que acrediten el cumplimiento de las obligaciones laborales y tributarias conforme a lo
antes sefialado.
Los antecedentes exigidos corresponden a:
¢ Factura Original, emitida a nombre de la Secretaria Regional Ministerial de
Vivienda y Urbanismo de la Region de Atacama, RUT: 61.802.003-7, Direccién
Calle Atacama N° 711, Ciudad de Copiapd.
» Informe Mensual detallado de todos los servicios realizados y/o observaciones
detectadas por el prestador.
» Copias de los contratos de trabajos de sus trabajadores (al inicio de la
suscripcion del contrato y cuando realice cambio del personal)
Fotocopia de Formulario de Declaracion y Pago de las Cotizaciones Previsionales.
Fotocopias por Pago de Impuestos realizados.
Certificado de la Inspeccion del Trabajo.
Fotocopias Finiquitos firmados por el Trabajador (cuando corresponda).
Fotocopias de liquidaciones de sueldo firmadas por el Trabajador.
Y toda obligacién de tipo legal con una semana de anticipacién a la fecha de
pago.
La transferencia de fondos por cancelacién del servicio mensual se realizara previa
revision de todos los antecedentes solicitados. De presentarse observaciones, éstas
deben ser subsanadas dentro de 48 horas y una vez cumplido este requisito se efectuar
la transferencia de acuerdo con la normativa vigente. El pago sera transferido
mensualmente a la cuenta bancaria que el proveedor sefiale cuando se firme el presente
contrato.
El Gltimo mes de servicio se cancelard después de la acreditacién de los pagos de las
obligaciones laborales del PROVEEDOR con sus trabajadores.
La SEREMI cursara el pago mensual de la factura devengada que sera cursada para pago
dentro de los 30 dias corridos siguientes a la fecha de su presentacion, previa aprobacion
y V°B® del Encargado de la Seccidon de Administracion y Finanzas.
UNDECIMO El contrato podréd ser reajustado anualmente de acuerdo a la variacién de
Indice de precios al Consumidor (IPC), de acuerdo a la fecha del acto administrativo que
apruebe el Contrato.
El Contrato podréd aumentarse hasta en un 30% del valor de adjudicacién, tal como lo
permite el Art N° 77, del Reglamento de la Ley 19.886.

DUODECIMO:

El contrato entrara en vigor a partir de la fecha de inicio de la prestacién de los servicios
y se extendera por un periodo de 12 meses, es decir, desde 01 de agosto de 2026 hasta
el 31 de Julio de 2027. Se dejard constancia escrita de la fecha de inicio de los
servicios a través de un Acta de Inicio de Servicios o documento similar que
sera firmado por la contraparte técnica y el adjudicatario. Sin perjuicio de lo
anterior, no procedera pago alguno hasta que se encuentre totalmente tramitado el acto
administrativo que apruebe el respectivo contrato.

-
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El Contrato cual podrd ser prorrogado por igual periodo por una Unica vez, previo
acuerdo entre las partes, y de acuerdo a lo establecido en la normativa vigente (Ley de
Compras, Dictémenes de la Contraloria General de la Republica). El contrato para ser
renovado deberd contar con la disponibilidad presupuestaria correspondiente y una
evaluacién positiva de los servicios prestados por el oferente adjudicado.

DECIMO TERCERO: Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 139 de la Ley
N°19.886, la SEREMI podra poner término anticipado al contrato que se suscriba, en las
siguientes situaciones:

e Resciliacién o mutuo acuerdo entre los contratantes.

« Por exigirlo el interés publico o la seguridad nacional.

e Por razones de necesidad o conveniencia. En este caso la SERMI MINVU calificara los
hechos que justifican la causal y procedera a realizar el pago de los servicios
efectivamente prestados por el contratista.

e La quiebra o el estado de notoria insolvencia del oferente seleccionado, a menos que
se mejoren las cauciones entregadas.

» Silos representantes y/o el personal del co-contratante no observaren los mas altos
niveles éticos, o cometieren actos de fraude, corrupcion, soborno, extorsion, coercioén
y/o colusién, de conformidad con lo sefialado en las normas de probidad
administrativa contempladas en la Ley Organica de Bases Administrativas del Estado,
Estatuto Administrativo y con la legislacién penal contenida en el Codigo del Ramo
que sanciona esta clase de ilicitos.

« En caso de personas juridicas, haber sido condenado por infraccion a la ley 20.393.

« Se modifican o el servicio sin la debida autorizacién de la Contraparte Técnica.

« El incumplimiento grave de las obligaciones contraidas por el contratante. Sin que la
enumeracion sea taxativa, se considerara que el proveedor incurre en esta causal en
los siguientes casos:

1. El proveedor no acata érdenes e instrucciones que imparta la Contraparte

Técnica.

2. El proveedor no cumple el contrato en los plazos y condiciones establecidas.

3. Cuando el proveedor de manera injustificada no entrega los informes
mensuales en el plazo establecido en el contrato correspondiente y no
cumple con las condiciones establecidas en el mismo;

4. Cuando el proveedor no concurre a las reuniones de trabajo acordadas, sin

mediar justificacién;

5. Si el proveedor no subsana de manera satisfactoria las observaciones que se

hagan a su trabajo.

6. Si el proveedor no trata de manera confidencial los datos que obtenga
producto de la ejecucion del contrato;

7. Efectuar cambios en el personal de aseo y supervisor sin la debida
informacion y autorizacién por parte de la SEREMI MINVU Atacama. En estos
casos, junto con la terminacion anticipada del contrato, la SEREMI procedera
a realizar el cobro de la boleta de garantia.

8. El proveedor realiza traspaso, a cualquier titulo, del contrato.

9. Si el proveedor demuestra incapacidad técnica para ejecutar el contrato.

En caso de incumplimiento, la SEREMI emitira un informe fundado respecto de la o las

infracciones para que la SEREMI MINVU Atacama proceda a cobrar la garantia de fiel y

oportuno cumplimiento del contrato.

En tales casos, se procedera a pagar al contratista los servicios efectivamente prestados

y recibidos a satisfaccion de la SEREMI MINVU Atacama.

El término anticipado se materializara dando al contratista un aviso mediante envio de

carta certificada remitida al domicilio que conste en el contrato con, a lo menos, treinta

dias corridos de anticipacion a la fecha en que dicho término haya de producir sus
efectos.

Asimismo, se establece la facultad de la SEREMI de poner término unilateral anticipado

del contrato en forma administrativa, en caso de infraccion o incumplimiento por parte

del PROVEEDOR tanto a las Bases Administrativas y Técnicas de la Licitacion Publica ID

645-1-LE24, como del contrato, sin que el proveedor tenga derecho a reclamar

indemnizacion alguna, previo pago de los servicios prestados y recibidos
satisfactoriamente.
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Por incumplimiento grave del proveedor: Sin perjuicio de las demas acciones que
procedan en caso de incumplimiento de las obligaciones del proveedor, la SEREMI
podra mediante carta certificada enviada al domicilio que conste en el contrato, con 30
dias corridos de anticipacién, ponerle término anticipado, cuando el aquél incurra
incumplimiento de las obligaciones del contrato, sin que el proveedor tenga derecho a
indemnizacién alguna por esta decision. En estos casos, la SEREMI hara efectiva la
garantia de fiel cumplimiento del contrato.

Por razones de necesidad o conveniencia: La SEREMI podra poner término, por
medio de acto fundado, en forma anticipada y unilateralmente al contrato, en cualquier
tiempo y por razones de necesidad o conveniencia. La SEREMI dara aviso al proveedor
mediante el envio de carta certificada enviada al domicilio que conste en el contrato,
con 30 dias corridos de anticipacion a la fecha en que dicho término haya de producir
sus efectos, sin que éste tenga derecho a indemnizacion alguna. Este (ltimo caso se
procedera a pagar al proveedor los servicios efectivamente prestados y recibidos a
satisfaccion.

DECIMO CUARTO: En la eventualidad de traslado o cambios sustanciales en las
dependencias del Servicio y considerando que las condiciones de las labores a realizar
puedan ser diferentes, este contrato se revisara en su oportunidad con el fin de evaluar
la nueva realidad del servicio y de las condiciones econémicas y dentro de lo posible
llegar a un acuerdo favorable para ambas partes o en su defecto terminar el vinculo
contractual.

DECIMO QUINTO: Administrador del contrato. El Contrato serd administrado por
el/la Encargada Seccion de Administracion y Finanzas de la SEREMI MINVU ATACAMA o
en su defecto su subrogante.

Seran funciones del Administrador del Contrato, entre otras, las siguientes:

e Supervisar y controlar el desarrollo del trabajo, velando por el estricto
cumplimiento del contrato, la calidad de los servicios y de los plazos estipulados.

e Autorizar los pagos correspondientes, previa emision del certificado de recepcién
conforme del servicio contratado por parte de la Contraparte Técnica.

s Gestionar modificaciones contractuales (aumento o prérroga del contrato,
aumento del monto total del contrato, etc.), ya sea de oficio o a requerimiento
de la Contraparte Técnica, tramitar la modificacion del contrato, en los casos que
corresponda.

» Requerir la aplicacién de sanciones (multas, término del contrato, etc.) en los
casos que corresponda.

e Las demas que le encomienden las presentes Bases de Licitacién.

Contraparte Técnica. El Encargado de Seccion de Administracidon y Finanzas,
designara a un funcionario y a un suplente de la misma seccion, el que estara a cargo
del seguimiento y supervision del cumplimiento del servicio requerido segun las bases
de la licitacién y el respectivo contrato. Estas labores ademas serdn supervisadas y
revisadas por el Encargado de Servicios General y un Representante del Comité
Paritario de Higiene y Seguridad de la SEREMI. Dentro de las actividades a realizar por
la contraparte técnica seran:

B Supervisar, coordinar y fiscalizar el cumplimiento de los procedimientos
establecidos en estas bases.

° La supervision sera complementada con un documento denominado Check List,
firmado por quien lo realice y por el Encargado de Seccién de Administracion y
Finanzas. el que sera realizado una vez por semana y cuando lo estime
pertinente, en coordinacion con el Supervisor de la Empresa.

. Fiscalizar que la ejecucién del servicio se cifa estriccamente a lo indicado en las
bases técnicas, oferta adjudicada y otros documentos complementarios.

o La contraparte técnica informard mediante memorandum interno al Encargado de
la Seccién de Administracién y Finanzas en caso de incumplimiento para la
subsanacion de los trabajos no realizados. La contraparte técnica informara
mediante correo electronico al Encargado/a de la Seccién de Administracion y
Finanzas y subrogante en caso de incumplimiento para la aplicacion de las
multas correspondientes.

e  Colaborar y asistir al adjudicado en el ambito de sus competencias.

e Atender y resolver situaciones coyunturales o emergencias técnicas no
consideradas.

. Recibir a conformidad los servicios contratados, planteando al contratista las
observaciones y/o recomendaciones que se estimen pertinentes.

»  Autorizar o rechazar el remplazo del Administrador del contrato designado por
parte del contratista.

. Solicitar el cambio del Administrador del contrato del contratista o del personal
contratado o subcontratado, seglin sea el caso.

«  Atender las urgencias que se presenten durante el desarrollo de los servicios.

° Supervisar el cumplimiento de los plazos del contrato.
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. Iniciar el proceso de aplicacion de multas, de acuerdo al procedimiento
establecido para las sanciones en el numeral 10 “Multas” de las Bases
Administrativas.

« Iniciar el proceso de término anticipado del contrato (cuando corresponda) de
acuerdo a lo establecido en numeral 15 “Término Anticipado”.

«  Verificar el cumplimiento de la normativa laboral por parte del contratista,
mediante la solicitud del certificado de cumplimiento de obligaciones laborales y
previsionales del proveedor, otorgado por la Direccién del Trabajo y los demas
antecedentes indicados en las bases de licitacion.

« Las demas que le encomienden las presentes bases de licitacion.

Check List:

. Complementado la revision que realice la contraparte técnica, se le solicitara a
un representante de cada Departamento, Seccion y/o Unidad de la SEREMI
realizar una revisiéon del servicio de aseo realizado en su area propiamente tal, el
que debera ser el primer dia habil de la semana y cuando lo estime pertinente.
La revision quedara registrada a través de un Check List dispuesto para este
efecto. Un representante designado de la Contraparte Técnica retirara dicho
documento de evaluacion durante el mismo dia de haber sido realizado. El check
list especificard los requerimientos del servicio, el que sera firmado por el
funcionario revisor, aprobado por la contraparte técnica y por el Encargado de
Seccién de Administracion y Finanzas.

. El mencionado check-list se adjuntard a los antecedentes mensuales a
entregar para el correspondiente pago.

e La contraparte técnica realizara una revision a las labores realizadas los sabados,
aseo general integral.

DECIMO SEXTO: Otras consideraciones. Seguridad de la informacion. Por el solo
hecho de participar en la presente licitacién, el oférente debera dar cumplimiento a las
politicas vigentes de seguridad de la informacién'del Ministerio de Vivienda y Urbanismo
que se encuentren publicadas en el link https:lllwww.minvu.cI/sobre—minvu/politicas-de~
seguridad-de-la-informacion , y sus correspgnaientes modificaciones. El incumplimiento
de esta obligacion autorizard al MINVU a perseguir las responsabilidades civiles y penales
que correspondan, pudiendo ademas la .SEREMI poner término anticipado Yy
unilateralmente, ademas del cobro de la garantia.

Relacién a la Confidencialidad e Integridad. Toda informacion, datos, documentos,
registros, estadisticas y archivos de todo tipo que el proveedor o los integrantes de su
equipo de trabajo, contratistas u otras personas vinculadas a ella, conozcan o llegaren a
conocer con ocasion o a propdsito del contrato y sus actividades complementarias, se
trataran como informacidon confidencial y propiedad intelectual del Fisco de Chile
(SEREMI MINVU Atacama). El proveedor no podra hacer uso de la informacion excepto
que esté expresamente autorizado por el MINVU, y ajustandose en todo caso a las
disposiciones de la Ley N°® 19.628 sobre proteccion de la vida privada o proteccion de
datos de caracter personal. El incumplimiento de esta obligacion autorizara al MINVU
para poner término anticipado al contrato, haciendo efectiva la garantia de fiel
cumplimiento de contrato, de haberse solicitado, y podra dar lugar a la interposicion de
las acciones judiciales que corresponden.

DECIMO SEPTIMO: Las partes contratantes fijan su domicilio en la ciudad de Copiap9,
para todos los efectos legales derivados del presente contrato.

DECIMO OCTAVO: El presente contrato se firma en dos ejemplares, todos de igual
tenor y fecha, quedando uno en poder de la SEREMI MINVU y el otro en poder del
PROVEEDOR

DECIMO NOVENO: La personeria de don MAXIMILIANO BARRIONUEVO GARCIA para
representar a la Secretaria Ministerial de Vivienda y Urbanismo de la Region de Atacama
consta en lo previsto en el Decreto Supremo N°49 de fecha 25 de marzo de 2026, que
me nombra Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo de Atacama. La
personeria de don HERNAN ROJAS LOPEZ, RUT: 6.985.252-1 representante legal de la
empresa SOCIEDAD INMOBILIARIA E INVERSIONES SANTA BRUNA SPA, RUT:
76.879.548-7, consta en los anexos administrativos de la licitacion publica ID 645-3-
LE26. Los documentos que acreditan ambas personerias no se insertan por ser conocidas
por las partes.”
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2.

Ministerio de
Vivienda y

Urbanismo el

TRABAJANDO
PARA USTED

El gasto total que demande el cumplimiento de la presente Resolucidn se imputara en un
porcentaje del 24% % correspondiente a un monto total de 548.200- IVA incluido
(quinientos cuarenta y ocho mil doscientos pesos) al subtitulo 22, Item 08, Asignacion
001, del Presupuesto del afio 2026 del Programa de Recuperacion de Barrios y, en un
porcentaje del 76% correspondiente a un monto total de 1.735.969.- IVA incluido (un
millén setecientos treinta y cinco mil novecientos sesenta y nueve pesos) al subtitulo 22,
ftem 08, Asignacion 001 del Presupuesto del afio 2026 de la Secretaria regional
Ministerial de Vivienda y Urbanismo de la Regién de Atacama.

DESIGNESE a los siguientes funcionarios como integrantes de la Contraparte Técnica
del “SERVICIO DE ASEO ANO 2026-2027", ID 645-3-LE26.

Contraparte Titular

Sra. Galides Gonzalez Rojas, Funcionaria Administrativa de la Seccion de Administracion
y Finanzas.

Contraparte Suplente

Sr. Rodrigo Varas Gonzalez, Funcionario Técnico de la Seccion de Administraciéon y
Finanzas.

PUBLIQUESE la presente Resolucién en el sitio www.mercadopublico.cl, de acuerdo con
la legislacion vigente.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE EN EL PORTAL
WWW.MERCADOPUBLICO.CL Y ARCHIVESE.

MAXIMILIANO BARRIONUEVO GARCIA
SECRETARIO REGIONAL MINISTERIAL

/
Intérng Juridica N°198/2026
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DISTRIB
Sociedad Inmobiliaria e Inversiones Santa Bruna SpA
Seccion Administrativa S.R.M.

Control Contratos — Claudia Cid Rocha

Seccién Juridica (S.R.M.).

Oficina de Partes (S.R.M.).

ON:




