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Datos Personales

Nombre y Apellidos Alejandro Alberto Seissus Carcamo

Monto Honorario Bruto Mensual $2.390.973 Monta Henorario Liguido $2.044.282
Mensual
Fecha Inicio Asesoria 01-01-2025 Fecha Temmino Asesoria 31-12-2025
N*® Degreto (Ex.) 298 Fecha Decreto (Ex.) yfo
y/o Resolucién {(Ex.) Resolucién (Ex.) 24-01-2025

Agente Publico X

Asesoria o Trabajo Encomendado, Descripcion

a) Coordinar y generar redes con diversos actores de la comunidad o usuarios de los servicios del Ministerio, para facilitar la gestion sectorial y
resolucién de tematicas.

b} Particlpar en la colaboracian entre departamentos correspondientes de la SEREMI, SERVIU, Ministeric y de otros drganos del Estado para la
realizacién de las gestiones que permitan la formulacion y ejecucion de los programas y proyecios encomendados por el Ministerio,

c) Supervisar y realizar seguimiento de las obras, proyectos y programas en desarrallo de la regién.

d) Colaborar con los canales de comunicacion de la SEREMI, a fin de mantener un flujo permanente y actualizado de informacién, que permita
una accién sectorial coordinada y la adecuada informacion a la ciudadania.

) Establecer y mantener métodos y herramientas sistematizadas de seguimiento, control y monitoreo, que permitan medir avance, y alertar
desviaciones respecto a los objetivos o programacion establecidos en los diferentes procesos internos y externos relacionados con el quehacer
institucional en ambitos de vivienda, ciudad y territorio (incluyendo avance de ejecucién presupuestaria, de asignacion de beneficios, de avance
fisico y financiero de obras, estado de programas y estudios, enfre otros).

f} Proponer accionas de prevencidn, comeccién o mejora, cuando se requiera, implementar y mantener instrumentos de monitoreo en los
diferentes sistemas y procesos de evaluacion de la gestién y desempefio institucional y gubernamental (Metas Institucionales y Ministeriales,
Gestidn de Calidad, Gestion de Riesgos, efc.).

0) Recopilar, procesar y sistematizar informacién proveniente de fuentes diversas, estableciendo el disefio y mantencidn de protocolos de
comunicacion e intercambio de informacicén con los departamentos y unidades en la organizacicn y otras instituciones.

h) Elaborar diagndsticos y estudios técnicos especificos, con el proposito de orientar la focalizacion ¥ programacion de la inversion, la
planificacion estratégica institucional y la mejora de planes y programas sectoriales.

i) Sistematizar, centralizar y mantener informacion histérica de los diferentes procesos de la institucién, con el fin de enriquecer los analisis ¥
diagndsticos para la toma de decisiones y la planificacién esfratégica.

1} Contribuir a la efaboracién de la propuesta del Plan Estratégico de Gestién e Inversién Regional para ta formulacién del presupuesto del
sector.

k) Evaluar, actualizar y adaptar permaneniemente el Sistema de Conlrol de Gestion, con la finalidad de lograr la entrega de nuevos y mas
efectivos elementes de andlisis para la toma de decisiones.

I} Evaluar e incorporar técnicas y hemamientas para el andlisis y procesamiento de datos y visualizacion de la informacion, con el fin de agitizar y
mejorar la calidad del analisis y presentacién de resultados.

m) Monitorear proyectos perienecientes al Plan de Emergencia Habitacional.

n) Monitorear el correcto desarrollo del Convenio de Programacion MINVU-GORE.

o} Apoyar el andlisis y evaluacion de procesos interos de la organizacién que requieran ser fortalecidos, agilizados o refermulados, con el fin
de mejorar su rendimiento y/o calidad.

p) Actuar como encargado de Ley del Lobby..

Actividades Realizadas

Fecha lAcﬁvidad realizada Relacién con trabajo (
encomendado _
05/05/2025 | [Participacion en reunion con Seremi de Bienes Nacionales. J[a), b) |
= - -
[ ||[Reunidn con equipo DDUi y SERVIU para tratar sobre terrenos estratégicos en planificacion
05/05/2025 ||, tacional. b). h)
06/05/2025 | [Revision técnica del borrador del Plan Estratégico de Gestion e Inversion Regional . k) ]
(08/05/2025 | [Preparacion de documentacién institucional para Comite de Seguimiento de fa Inversion, h.9 . ]
[09/05/2025 | [Asistencia a exposicion del Plan Estratégico de Gestion & Inversion Regional. 1
14/05/2025 | Reunion de coordinacion entre equipos de comunicaciones de SERVIU y SEREMI. |ld) i
[[14/06/2025 ||Participacién en reunion con Asociacion de Funcionarios de la SEREMI. Jfoy” S 1
g 6/05/2025 ||Coordinacién de la actividad de entrega de subsidios del proyecto “El Trébol 51D, |[a). @), m)
[ I[coordinacién logistica para la visita de la Subsecretaria Gabriela Elgueta con Gabinete il =g
|:_9m5'_'2025 ||Subsecretaria.. ! b). ) |
Apoyo en aclividad de entrega de viviendas tuteladas en Punta Arenas, en el marco de visita e |
2H0IIE0S !Subsecretaria. _c}, ) e




[22/05/2025 |[Apoyo en actividad de entrega del Centro Comunitario de San Gregorio, en visita de la Subsecretaria ||a). d) |
[23/05/2025 ||Apoyo en actividad de entrega del Centro Comunitario de Villa Cerro Castillo. a), d) |

Coordinacion y seguimiento a la actividad de enfrega de viviendas en Puerto Williams: proyecto d), m)
“Soberania en el Fin del Mundo”. ?

Coordinacidn y acompafiamiento a terreno en actividad de inicio de obras “Av. Circunvalacion Tramo
5°, en Punta Arenas.

|24/05/2025

i\24!05.'2025 o). &)

[Todo el

||mes
! s Coordinacian de aclividades institucionales por el Mes de la Ciudadania. d}, 0) .!
|

Todo el
[mes
|[Todo el Seguimiento a los distintos departamentos de la SEREMI (DDUI.PP,PQMB,PPL Administracion) y b). g)

mes coordinacion con servicios publicos regionales. -9

|Todo el Coordinacién y organizacion de la agenda del SEREMI, en funcion de las actividades oficiales, b). p} [
||Imes audiencias y reuniones institucionales. P ‘

Revisitn y edicion de minutas para la visita de la Subsecretaria Gabriela Elgueta. a)

Gestion en plataforma Ley del Lobby: revisién de solicitudes, coordinacion de fechas. p)
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