REF LICITACION 650-46-LE25 CAPACITACION
PARA FUNCIONARIOS SERVIU REGION DE
ANTOFAGASTA.

ANTOFAGASTA, 10 DE NOVIEMBRE DE 2025

ACTA DE EVALUACION DE OFERTAS

A: Victor Galvez Astudillo
Director Serviu Region de Antofagasta.

De: Comision Evaluadora Licitacion Servicio de aseo, para edificio del Serviu Regién de
Antofagasta.

En Antofagasta con fecha 10 de noviembre del afio 2025, la comisién que suscribe procede
a emitir el siguiente informe respecto a la licitacién que se detalla.

1. GENERALIDADES:

La finalidad de esta licitacion es la contratacién de Servicio de aseo para el edificio del
Serviu Region de Antofagasta.

1. Licitacion Puablica : 1D N°650-46-LE25
2. Nombre Licitacién : Capacitacién para funcionarios SERVIU.
3. Fecha cierre Recepcién de Oferta  : 03/11/2025
4. Apertura Disponible :03/11/2025 16:01
5. Monto Disponible : $9.646.000.-IVA incluido
. APERTURA ELECTRONICA

El acto de apertura electronica se efectué a través del Sistema de informacién

www.mercadopublico.cl en la fecha y hora establecida en las bases; presentiandose las
siguientes ofertas:

RUT Proveedor Monto
76.532.024-0 Quinta Capacitacién S 1.289.000
77.072.013-3 BERCLARO Capacitacidn S 1.300.000
76.891.530-K CMCCAPACITA S 1.084.000
77.880.543-K Asesorias&Gestion S 1.100.000

UNIVERSIDAD MAYOR-
71.500.500-K EDUCACION CONTINUA S 1.875.000
Advance Capacitaciones
76.593.297-1 Limitada S 1.995.000
78.855.250-5 Cadesem Ltda. S 1.630.000

. METODOLOGIA DE EVALUACION DE LAS OFERTAS.

La evaluacién de las ofertas se realizard de conformidad a la metodologia establecida en los
criterios de evaluacién: propuesta técnica, propuesta econémica y propuesta administrativa; los
cuales se segln los siguientes criterios de evaluacidn:



CRITERIOS PORCENTAJES SUBCRITERIOS ANEXO DE
EVALUACION
Experiencia Relator 60% + Anexo N°4
a) Oferta Técnica | 45 % . . .
Especificaciones técnicas 40% Anexo N°5
b) Propuesta
) ’p 35% No tiene ANEXO N°6
Econdmica
¢) Experiencia del .
10% No tiene Anexo N°7
Oferente
Presentacién de
d) Requisitos . todos los anexos
5% No tiene
formales firmados y con sus
respaldos
e) Programa de .
5% No tiene Anexo N°9
integridad
TOTAL 100%

1.- Evaluacion de las ofertas técnicas (45%)

El puntaje se calculard considerando la propuesta de Oferta Técnica, la que se debe detallar
segln el Numeral 2 de las bases técnicas y anexos N° 5 y 6, de la presente bases de licitacion,
donde se indique el desarrollo de metodologia, médulos, contenidos por médulo, carta Gantt con
la Planificacién de los médulos propuestos, reuniones de coordinacién, material a entregar a los
participantes, entrega del guion metodoldgico de la capacitacién y entrega de informe final tras
el término del taller de capacitacién, incluyendo resultados de evaluacién indicado en la Bases
Técnicas de la presente licitacién.

1.1.- Calidad curricular (60%)

Experiencia del relator en el sector piiblico o privado Puntaje
Igual o mayor a 3 afios de experiencia en relatoria de talleres similares, en 100

el sector piblico y/o privado, segln curriculo presentado en Anexo 4.

Igual o mayor de 2 afios y menos de 3 afios de experiencia en relatoria de 70

talleres similares, en el sector plblico y/o privado, segiin curriculo
presentado en Anexo 4.

Igual o mayor de 1 afio y menos de 2 afios de experiencia en relatoria de 50
talleres similares, en el sector publico y/o privado, segtn curriculo
presentado en Anexo 4.

Menos de 1 afio de experiencia en relatoria de talleres similares, en el sector 20
publico y/o privado, seglin curriculo presentado en Anexo 4.

No acredita experiencia 0

1.2.- Especificaciones técnicas (40%)

La evaluacion de las propuestas técnicas se realizara de acuerdo con los siguientes factores, para lo
cual, cada uno de ellos tendra la ponderacién asignada:

Especificaciones Técnicas Puntaje

Presenta todos los puntos requeridos en la tabla del Anexo N°5 100

s S T O S e i S e )

NO presenta todos los puntos requeridos en la tabla del Anexo N°5 Inadmisible




LINEA 1

CURSO DE CAPACITACION “CONCIENTIZACION DEL ESTADO VERDE Y
CAMBIO CLIMATICO”

RUT Proveedor Monto Puntaje
76.532.024-0 Quinta Capacitacidn 1289000 52,00
BERCLARQO
77.072.013-3 capacitacion 1300000 62,00
LINEA 2
CURSO DE CAPACITACION "MICROSOFT POWER Bl DESKTOP"
RUT Proveedor Monto Puntaje
77.880.543-K Asesorias&Gestion S 1.100.000 87,00
76.532.024-0 Quinta Capacitacién S 2.089.000 42,00
UNIVERSIDAD MAYOR-
71.500.500-K EDUCACION CONTINUA | $ 1.875.000 89,00
Advance Capacitaciones
76.583.297-1 Limitada S 1.995.000 79,00
76.891.530-K CMCCAPACITA S 1.350.000 89,00
78.855.250-5 Cadesem Ltda. S 1.630.000 66,00
LINEA 3
TRANSVERSALIZACION DE LOS ENFOQUES DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y VIOLENCIA
LABORAL Y SEXUAL
RUT Proveedor Monto Puntaje
76.532.024-0 Quinta Capacitacion 1289000 74,00
BERCLARO
77.072.013-3 capacitacidn 1300000 72,00
LINEA 4
MEJORANDO EL BIENESTAR INTEGRAL DEL FUNCIONARIADO
RUT Proveedor Monto Puntaje
76.532.024-0 Quinta Capacitacion 1389000 61,00
76.891.530-K CMCCAPACITA 1084000 95,00
77.072.013-3 BERCLARO Capacitacion 1500000 62,00
LINEA S
"TECNOLOGIA DEL ASFALTO"
RUT Proveedor Monto Puntaje
76.532.024-0 Quinta Capacitacion 1989000 58,00
77.072.013-3 BERCLARQO Capacitacion 2500000 51,00

2.- segiin el numeral 4; A2 de las bases técnicas “especificaciones técnicas” “Si uno solo de estos
puntos se indica como “no presenta”, la oferta quedara inadmisible” por lo que las lineas 1; 3y 5
resultaron desiertas, ya que las ofertas recibidas en dichas lineas quedaron inadmisibles por no
presentar sus cartas Gantt a pesar de que en el anexo se indicaba que la presentaban.



2.- Evaluacion de la Oferta Econémica (35%)

La propuesta sera evaluada de acuerdo con la siguiente férmula:

OFERTA PRECIO MENOR x 100
OFERTA EVALUADA

El resultado se multiplicard por 35%.

Se evaluara el anexo N°7.
3.- Experiencia del oferente 10%:
El puntaje se calculara considerando la experiencia del Oferente en el desarrollo de talleres de

capacitacion similares al indicado en las bases técnicas acreditado con facturas emitidas y/o
ordenes de compra en estado aceptada, asociadas a los talleres de capacitacidn realizados en los

dltimos 3 afios en el sector publico y/o privado.

EXPERIENCIA DEL OFERENTE PUNTAJE
Presenta 10 o mas facturas asociadas a talleres de capacitacion 100
similares al indicado en las bases técnicas realizados en los Gltimos 3 afios en el
sector publico y/o privado.
Presenta entre 7 y 9 facturas asociadas a talleres de capacitacién 70
similares al indicado en las bases técnicas realizados en los (ltimos 3 afios en el
sector plblico y/o privado.
Presenta entre de 4 y 6 facturas asociadas a talleres de capacitacion similares al 50
indicado en las bases técnicas realizados en los Gltimos 3 afios en el sector
publico y/o privado.
Presenta entre de 1 y 3 facturas asociadas a talleres de capacitacién similares al 20
indicado en las bases técnicas realizados en los (ltimos 3 afios en el sector
publico y/o privado.
No presenta informacién 0
4.- Requisitos formales (5%):
CRITERIO PUNTAJE
El oferente presenta todos los anexos firmados y documentacién requerida en 100
las bases de la presente licitacion.
El oferente NO presenta todos los anexos firmados y documentacion requerida 0
en las bases de la presente licitacion.
5.- Programa de integridad (5%):
DESCRIPCION PUNTAJE
Si el Oferente cuenta con un programa de integridad y Compliance conocido 100
por sus trabajadores.
Si el Oferente NO cuenta con un programa de integridad y Compliance 0
conocido por sus trabajadores.

IV.- Puntajes obtenidos:

1.-Posteriormente a la evaluacién técnica realizad
los puntajes de cada oferente por linea ofertada:

a, la comisién elabord las siguientes tablas con




3.- Para las lineas que, si presentaron ofertas admisibles, la tabla de puntajes quedd de la siguiente
forma:

LINEA 2
CURSO DE CAPACITACION "MICROSOFT POWER Bl DESKTOP"
RUT Proveedor Monto Puntaje
77.880.543-K Asesorias&Gestion $ 1.100.000 87,00
76.532.024-0 Quinta Capacitacién S 2.089.000 42,00
UNIVERSIDAD MAYOR-
71.500.500-K EDUCACION CONTINUA | $ 1.875.000 89,00
Advance Capacitaciones
76.593.297-1 Limitada S 1.995.000 79,00
76.891.530-K CMCCAPACITA S 1.350.000 89,00
78.855.250-5 Cadesem Ltda. S 1.630.000 66,00
LINEA 4
MEJORANDO EL BIENESTAR INTEGRAL DEL FUNCIONARIADO
RUT Proveedor Monto Puntaje
76.532.024-0 Quinta Capacitacidn 1389000 61,00
76.891.530-K CMCCAPACITA 1084000 95,00
77.072.013-3 BERCLARQ Capacitacion 1500000 62,00

3.1.- En |a tabla de la linea N°1 empatan por puntaje las empresas Universidad Mayor — educacion
continua y CMC capacita, ambas con 89 puntos por lo que se procede a desempatar segun el
numeral 29 de las bases administrativas que indican que en primera instancia “el oferente que
presente mayor puntaje de la oferta econémica”.

V.- CONCLUSION.
Por lo tanto, esta comisidn propone adjudicar las siguientes lineas de la licitacién publica ID 650-
46-LE25, destinada a la contratacion de Capacitacion para funcionarios SERVIU. linea N°2 a la
empresa CMCcapacita Rut: 76.981.530-k por un monto de $1.350.000; linea N°4 a la empresa
CMCcapacita Rut: 76.981.530-k por un monto de $1.084.000, ambas exentas de IVA. Esta
recomendacion se basa en que las empresas cumplen con los requerimientos establecidos en las
bases técnicas y administrativas, ademas de obtener el mejor puntaje en la evaluacion realizada.

Respecto de las lineas N°1; 3 y 5 de la presente licitacion, esta comision evaluadora recomienda
declarar desierta por no tener ofertas que se ajusten a lo requerido en las bases técnicas y
administrativas.

CRIS UZA ALVAREZ
INSPECTOR TECNICO DE OBRAS
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