Gobierno.
de Chile

Informe Mensual de Desempeiio
de Honorarios a Suma Alzada

T e
Afio; ree ? "2025: u

Datos Farsanalesi| iSRRI bl e Gl
NombreyApemdos Carina Nicol,el_ Caamafio Orellana & J‘/ /
‘Monta Honorario Brdto Mensual 1.500.000 // m;gts%:onorarlo Lidpido 5 1.282.500 ! {
:F.ech.a InicioAgésbr;[_ ' ..02.'01.'..2,0..25 | /, - Fecha Termino Asesorial31-_1_2-_20?5 J / ] /
N 2721515 / Eenepe e ogjoaa0as )/
Agente Pdslico Honorario

Aéesbria 0 Traba]ol Encomendado, Descripcian

a) Apoyar en Ja atencion a los requerimientos de los damnificados del incendio
de la Regién dle Valparaiso (Vifia del Mar, Quilpué, Villa Alemana)

b) Apoyar Iab}:res en terreno, conformando una dupla con los apoyos técnicos,
en levantamignto de in-formacién de las personas damnificadas.

c) Apoyar en gl proceso de cambios de modalidad de los damnificados dentro
de la normatijva y estamentos vigentes del Ministerio.

d) Apoyar en |la atencién y contencién de casos no iniciados, explicando las
causales del fetraso y orientando frente al proceso a seguir.

e) Apoyar en |la identificacion de las personas que requieran proceso de
sustitucién de subsidio para damnificados fallecidos, apoyando la recopilacion
de documentps que permitan la sustitucion o rebaja del mismo.

f) Gestionar yf mediar acciones entre las familias beneficiarias, empresas
constructorag y otras entidades en apoyo a la materializacion del proyecto
habitacional del Plan Reconstruccién Incendio de la Regién Valparaiso, en
especial Vifia|del Mar, Quilpug, Villa Alemana.

g) Apoyar enlla coordinacién y ejecucion periédica de Mesas Ciudadanas, en
las zonas afeftadas por catastrofe, con las distintas municipalidades y otras
entidades publicas requeridas, en coordinacion con la asistente social
encargada deg la Entidad Patrocinante.

Y en general,| sin que la enumeracién anterior sea taxativa, realizar todas las
actuaciones necesarias para el correcto desempefio de las labores
encomendadas por el/la Director/a SERVIU Regién de Valparaiso.
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Actividades Realizadas |

Poligono Dulce Hogar:

1. Revisién de casos criticos

2. Seguimiento de proceso de 50 nominados y calificados en CSP Valle el Monte.

3. Seguimiento y orientacion a labores de EP Carlos Carrillo Torres Limitada y EP Quinta
Cordillera.

4. Revision 10 casos de Valle El Monte para gestién de proyecto “Valle el Monte 2” para

gestion de nominacion.
5. Gestion de Gasto Albergue Transitorio de Valle el Monte y CCSS Hogar Dulce Hogar
(Recopilacién de documentos y entrega a seccién Pagos de SERVIU).

Encargada Equipo Territorial

Asistencia a reuniones de equipo y coordinacion.
Guia y orientacién de equipo territorial.
Gestién nominacién masiva seglin resolucién 222,
Coordinacion de despliegues territoriales de Reconstruccidn.
Creacion de flujograma procesos de rectificacién, nominacién, cambios de programa,
entre otros.
Capacitacion equipo social de flujos y procesos.
Asistencia a reuniones de coordinacién con otras unidades: OOHH, Oficina Provincial,
Campamentos, Entre otros.
8. Gestion de cambios de modalidad de subsidios asignados y migraciones.
9. Apoyo en gestiones para comunicaciones del proceso de Reconstruccion.
10. Atencién en terreno en diferentes poligonos de reconstruccidn.
11. Gestion de estrategia y calendarizacién de despliegues territoriales.
Observaciones
Persona que visa el correcto desempefio de la Asesoria prestada
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Nombre Nerina Paz Lopez

Cargo Director Serviu Valparaiso
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