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!Asesoria o trabajo encomendado, descripcion T
Facilitacion de mesa de trabajo en actividad Dia|
Vivienda y urbanismo:

Elaborar informe en formato establecido por Ia metodologla (pauta de vaciado de inform
la informacién de la facilitacién de la mesa de trabajo que incluya, al menos:

5 Principales acuerdos escritos

- Conversaciones no registradas

. Observaciones propias del trabajo en la mesa de cada facilitador.

Elaborar informe con registros organizados de la informacion generada durante el trabajo de la mesa que
contenga, al menos:

;- Registro de audio de las conversaciones generadas en la mesa.

;- Fotografias de producto y durante el proceso de dialogo en la mesa.

- Resultados registrados en la mesa (plotter con esquema con consenso respecto de las tematicas
del momento uno, plotter con esquema de consignas construidas en clave futuro y plotter con esquema
resultados tetralema por cada categoria en momento dos).

r Listado de asistentes de la mesa segtin formato entregado.

| ———————— —

0gos Participativos con actores externos del Ministerio de

acion) que contenga

Actividadég‘fééiiiédaé ~

Con fecha 5 de mayo se facilita el trabajo en mesas de didlogo con actores externos, siguiendo la
metodologia entregada por la Subsecretarla de Vivienda y Urbanismo, por un total de 3 horas.

Se facilité una mesa de didlogo compuesta por:

N° de personas: 10

|

Los tipos de actores: académicos, dirig
5Capgllén de Techo-Chile, Presidente de
gAsopaacién de oficinas de Arquitectos, rep X
Nacional de Desarrollo Urbano, dirigente social Poblaciol :
;é;‘qluitectura Universidad Central, representante Corporacion Ciudades,
Chile,

iales, gremiales y de fundaciones afines a la tematica:
egf:stfsycffzozsg Vicepresidenta Fundacion Chile Descentralizado,
resentante de la Defensoria de la Vivienda, Presidenta del Consejo
&n Lo Hermida, Decano Facultad de lngemgria y
Académica Instituto de la Vivienda
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ntos facilitados en la mesa:

Mome

para la facilitacion del momento 1 “Taller de consenso”, se aplica s
consenso/lluwa de ideas. ron las siguientes técnicas: Taller de

Se destaca como conclusiones del momento 1:

ge acuerdan los prinpip_ales temas o consignas consensyad ici
agenda futuro, sé priorizan estos temas en 3 principales e trabje Lo ipantes do |2 Mesa5 trar an f

técnica pe_rmitlé generar consensos rapidamente, los disensos se resolvie ¢
complicaclones. ron oportunamente y sin mayores

Para la facilitacion del momento 2 “Taller de tetralema” S ' fog i :
2 loma, consignas a futuro, € aplicaron las siguientes técnicas: Tetralema o
‘a

Se destaca como conclusiones del momento 2: Se logra trab

cuadro de tetralema, poniendo énfasis en la categoria SI, PERO la cual da la posibilidad de pensar en

|

propuestas para la agenda futuro. Al ser resueltos los disensos en el pri iercici inac

1 ; & : rimer

tetralema fue fluida y permitio profundizar los temas en torno a Ia categoriap bt Ll

ajar en la técnica, de este modo se completa el

Observaciones

Se adjunta informe detallado en pauta de vaciado solicitada, sistematizacion de conversaciones no
registradas, observaciones propias del trabajo de facilitacion en la mesa, registro de audio de las
conversaciones generadas en la mesa, fotografias de producto y durante el proceso de dialogo en la mesa
esquema con consenso respecto de las tematicas del momento uno, esquema de consignas construidas en

clave futuro y esquema resultados tetralema por cada categoria en momento dos, junto con listado de
asistentes de la mesa segun formato entregado.

Persona que visa el correcto desempeiio de la Asesoria prestéda e

Nombre Vania Navarro Morales / B

Cargo . JefaDivisiop Finanzas /
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