SR ANT: PROPUESTA PUBLICA N° 27/2024
P , o o DISENO “CONSTRUCCION ESPACIO PUBLICO
AVENIDA CIRCUNVALACION, COMUNA DE

PUTRE”.

Ministerio de
Vivienda y
Urbanismp

INFORME DE EVALUACION

En cumplimiento a lo dispuesto en la Resolucién Exenta N° 1474 de fecha 14 de octubre del 2024 del
SERVIU Regidn de Arica y Parinacota, que designa a los funcionarios para efectuar la apertura y
evaluacion de la Propuesta Plblica N2 27/2024, se informa lo siguiente:

1.- Con fecha 21 de octubre del 2024, a las 15:30 hrs., se procedié a la apertura electrdnica de la
Propuesta Pablica N 27/2024, solicitada para la contratacién del DISENO “CONSTRUCCION ESPACIO
PUBLICO AVENIDA CIRCUNVALACION, COMUNA DE PUTRE”, que cuenta con recursos Sectoriales.

2.- Podran participar en la presente Licitacion los Consultores que estén inscritos en el Registro de
Consultores del MINVU en 3era categoria o superior del Rubro Il “Estudios de Proyectos”, Especialidad
“Arquitectura”, Subespecialidad “Arquitectura Paisajista” 1704; o Rubro Il “Estudios de Proyectos”,
especialidad “Ingenieria”, Subespecialidad “Estructuras” 1601 o Subespecialidad “Pavimentacién”
1606”, lo que sera exigible al momento de contratar.

3.- El monto maximo disponible para desarrollar el estudio es el siguiente:
Total : $ 55.000.000.-
4.- El Plazo de Ejecucién sumando todas y cada una de las tareas acorde a la “Tabla Etapas del

Estudio” es de 140 dias corridos, sin contar con los plazos de revisién y subsanacion, es decir, los dias
utilizados por los profesionales del SERVIU y contrapartes técnicas para la revision, aprobacién o
rechazo del informe de la etapa respectiva no se consideran parte del plazo de la ejecucién del estudio.

5.- El estudio a contratar se encuentra detallado en el apartado BASES TECNICAS de la Resolucién
Exenta N° 1425 de fecha 07 de octubre del 2024.

6.- Presentacion de Ofertas:

A la etapa de presentacién de Ofertas en la apertura electrénica ID N° 761984-29-LE24 se
presentaron los siguientes Oferentes, quienes ofrecen ejecutar el estudio de acuerdo a todos los
antecedentes proporcionados por el SERVIU (Bases Administrativas, Bases Técnicas, Anexos,
Aclaraciones) y a los Presupuestos y otros documentos elaborados por cada uno de los Oferentes, e
integrados en sus respectivas ofertas, las cuales se describen a continuacién:

OFERENTE N° 1: MARTINEZ CREA ESPACIO LIMITADA.

RUT : 76.405.280-3
Monto Ofertado - :'$ 48.000.000.- (exento de IVA)

Duracién del Estudio : 140 dias corridos

OFERENTE N° 2: INGENIERIA PARA LA GESTION Y PARA LA INNOVACION LIMITADA.

RUT : 77.024.130-8
Monto Ofertado © . :$54.900.000 (exento de IVA)
Duracién del Estudio : 140 dias corridos
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7.- Acto de Apertura y Observaciones a las Ofertas:

Segun se indica en Acta de Apertura Electrénica de fecha 21 de octubre del 2024, NO se
realizaron observaciones, verificando el conteniendo de los antecedentes Administrativos, Técnicos y
Econdmicos sefialados en los puntos 7.2.1, 7.2.2 y 7.2.3 de las Bases Administrativas.

8.- Evaluacion de las Ofertas:
De acuerdo a lo establecido en las Bases Administrativas, la Comisién procedié a la Evaluacidn

de las Ofertas y vel6 por que las Ofertas cumplieran con las siguientes condiciones:

e Que la oferta se presente por via electrénica a través del Sistema de Informacién de Compras,
conteniendo los antecedentes Administrativos, Técnicos y Econdmicos sefialados en los puntos
7.2.1,7.2.2y7.2.3 de las Bases Administrativas.

e Que las ofertas presentadas se ajusten a los recursos dispuestos, segun lo indicado en el punto
4.1 de las Bases Administrativas. B ‘

e Que la oferta presentada se ajuste al plazo de duracién del estudio, segtn lo indicado en el
punto 4.2 de las Bases Administrativas.

En la revisidn de los antecedentes, se encontraron las siguientes observaciones:

Oferente N°1: MARTINEZ CREA ESPACIO LIMITADA:
e Noingresa Anexo N°8 “Carta Gantt”, solicitado seglin punto 7.2.2 de las bases administrativas,
por lo que, se solicita el ingreso de dicho anexo.
e Se solicita corregir el afio de la fecha indicada en los Anexos N°5 “Carta Compromiso de los
Profesionales”, de todos los profesionales del equipo solicitado, dado que no corresponde al
afio de la licitacion.

Se deja constancia que el oferente N°1, responde las aclaraciones a través del portal de Mercado
Publico en el plazo establecido por bases administrativas.

A continuacidn, se muestra cuadro resumen con los resultados:

OF OF

5N D
REVISION DE ANTECEDENTES N1 | N°2

Oferta se presenta por via electrénica a través del Sistema de Informacién de
Compras, conteniendo los antecedentes Administrativos, Técnicos y Econémicos| Sl SI
sefialados en los puntos 7.2.1, 7.2.2 y 7.2.3 de las Bases Administrativas.

Oferta presentada se ajusta a los recursos dispuestos, segtn lo indicado en el
punto 4.1 de las Bases Administrativas.

Oferta presentada se ajusta al plazo de duracién del estudio, segun lo indicado en
el punto 4.2 de las Bases Administrativas.

Oferta presentada se ajusta a los profesionales y experiencia solicitada en “tabla
equipo profesional requerido”, segin lo indicado en el punto 3.2 de las Bases| Sl |
Administrativas.

Sl |

Sl SI

De los 2 oferentes que se presentaron, 2 pasan a la evaluacion y se le aplicara la pauta de evaluacion
respectiva.

9.- Aplicacion Pauta de Evaluacién

Segun lo establecido en el punto 12.1 “Evaluacién  de Ofertas” de las Bases Administrativas, para la
presente licitaciéon se consideraran los siguientes criterios de evaluaciéon para la adjudicacion,
ponderados de la siguiente manera:

Lit. | Criterio Evaluacién Ponderacién Total
a. | Oferta Econdmica (OE) 28%
b. | Experiencia Consultor (EC) ‘ 15%
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c. | Experiencia Equipo de Trabajo (EET) 40%
d. | Equidad de Género (EG)M 10%
e. | Sello Empresa Mujer 2%
f. | Cumplimiento de Requisitos Formales (RF) 5%

a) Oferta Econdmica (OE)

Las ofertas econémicas de cada oferente se calificaran de acuerdo a la siguiente expresion, en
funcidn a lo ofertado en el Anexo N°9, se evaluard el Valor Neto de la oferta:

P(min) -100

OE(i) =
P(@)
donde:
OE(i) : Puntaje econdmico de la oferta i
P(i) : Valor Total Neto de la oferta i
P(min) : Oferta de menorvalor total neto
Of. N° Oferente OE en Pesos Puntaje Puntaje
Valor Neto OE OE 28%
1 MARTINEZ CREA ESPACIO LIMITADA $48.000.000 100 28
INGENIERIA PARA LA GESTION Y PARA LA
2 INNOVACION LIMITADA . $54.900.000 87,43 24,48

P(min.) neto: $ 48.000.000.-
P(max.) neto: $ 54.900.000.-

b) Experiencia Consultor (EC):

Se asignard puntaje al consultor que, al momento de ofertar, adjunte un Certificado de Inscripcién
Vigente en el Registro Nacional de Consultores del MINVU, en al menos una de las subespecialidades
descritas en el punto 1.2 de las presentes Bases'Administrativas, de acuerdo a lo siguiente:

‘ Puntaje
Rubro Especialidad | Cédigo | Subespecialidad - / - -
1° Categoria | 2° Categoria | 3° Categoria
Estudios de . Arquitectura
Arquitectura 1704 L 100 75 50
Proyectos ‘ Paisajista
Estudios de o
Ingenieria 1601 Estructuras 100 75 50
Proyectos
Estudios de e : . .
Ingenieria 1606 Pavimentacion 100 75 50
Proyectos

En caso que el oferente tenga inscripcion vigente en mas de una subespecialidad del Registro Nacional
de Consultores del MINVU, para la asignacién de puntaje, se considerard la de mayor categoria.

En el caso que el oferente sea UTP, y alguno de sus integrantes esté inscrito en el Registro Nacional de
Consultores del MINVU, para la asignacién de puntaje, se considerara al integrante que cuente con la
mayor categoria.

En caso de que el oferente no adjunte a su oferta el Certificado de Inscripcién Vigente en el Registro
Nacional de Consultores del MINVU, se asignara puntaje cero en este criterio.
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o Cédigo . | Puntaje | Puntaje
Of.N Oferente registro Categoria EC EC 15%
1 MARTINEZ CREA ESPACIO LIMITADA 1704 lera 100 15

INGENIERIA PARA LA GESTION Y PARA LA
‘ 15
2 | NNOVACION LIMITADA L7064 lera 1R

c) Experiencia Equipo de Trabajo (EET)

Se evaluara la experiencia definida en el Anexo N°4 lo que se constatard mediante el Anexo N°3 en el
cual se indican las funciones que desarrollard cada uno de los profesionales. El cumplimiento de la
profesidn se constatard con el certificado de titulo.

Para la evaluacién de la Experiencia Equipo de Trabajo, sélo se consideraran a los profesionales que
cumplan las siguientes funciones: Jefe de Proyecto, Calculista, Proyectista Paisajismo.

S6lo se considerardn aquellos estudios de disefios de espacios publicos o de proyectos urbanos,
ejecutados y terminados, en el cual participé el Profesional, debidamente acreditados mediante
certificados de experiencias emitidos por la entidad contratante o en su defecto por el empleador al

que haya prestado los servicios profesionales.

Se evaluaré la experiencia en las siguientes dreas: Disefio de espacios publicos o de proyectos urbanos,
Urbanismo y disefio arquitecténico en proyectos de espacios publicos urbanos, Disefio de pavimentos,
Disefio de proyectos de servicios y modificacion de redes.

Dichos certificados deberan contener al menos las siguientes menciones:

e Nombre de la entidad contratante o del empleador al que haya prestado los servicios
profesionales.

o Nombre del profesional, a quien se extiende la certificacion.

e Tipo de estudio y/o una descripcidn del servicio prestado en estos.

e  Firma del certificado.

Solo en el caso de ser el mismo oferente quien acredite la experiencia del profesional ofertado, deberd
presentar conjuntamente los siguientes documentos:

e Certificado de experiencia emitido por el oferente, con las menciones sefialadas anteriormente.

e Documentacién de respaldo que dé cuenta del trabajo o prestacién de servicios realizado por el
profesional al oferente. Se deberd presentar como minimo uno de los siguientes documentos;
contrato de trabajo, finiquito de contrato ante notario, formulario de cumplimiento de
obligaciones laborales y previsionales (F30-1), contrato de servicios a honorarios o las respectivas
boletas de honorarios de los servicios para la cual fue contratado.

A modo de ejemplo; si el profesional ofertado fue contratado a honorarios para una empresa privada,
y es el mismo oferente quien realiza la certificacion, se deberd presentar certificado de experiencia
emitido por la empresa y ademas el contrato de trabajo con la empresa o las respectivas boletas de
honorarios emitidas por el profesional ofertado indicando la prestacidn del servicio realizada.

SERVIU Regién Arica y Parinacota podra verificar los antecedentes presentados, y si de resultar que
estos no son veridicos o presentan diferencias con los documentos ingresados, la oferta se declarara
inadmisible por incoherencia entre los antecedentes presentados y los documentos solicitados para
verificacion.
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Si los certificados son emitidos por algunos de los integrantes de la Unién Temporal de Proveedores,

se considera que es el mismo oferente el que los emite, por lo que deberan presentar los documentos

que se indican para este caso.

Se considerard la experiencia del profesional desde la fecha de titulacién indicada en el certificado de

titulo. Solo se considerara la experiencia que haya sido realizada en Chile.

Experiencia del Equipo de Trabajo

El profesional que trabajara en el estudio tiene 10 o mas estudios o proyectos

realizados para la funcidn a desarrollar en el estudio a contratar.

. . . 33,3
realizados para la funcién a desarrollar en el estudio a contratar.
El profesional que trabajara en el estudio tiene entre 7 y 9 estudios o proyectos -
realizados para la funcién a desarrollar en el estudio a contratar.
El profesional que trabajara en el estudio tiene entre 5y 6 estudios o proyectos 14
realizados para la funcién a desarrollar en el estudio a contratar.
El profesional que trabajara en el estudio tiene entre 2 y 4 estudios o proyectos .
realizados para la funcién a desarrollar en el estudio a contratar.
El profesional que trabajara en el estudio tiene entre 0 y 1 estudio o proyecto 0

Si el oferente para una de las funciones presenta dos o mas profesionales en el Anexo N°3, solo deberd
completar el Anexo N°4 para el profesional que actuard como titular y responsable del servicio
prestado, el que serd evaluado para la funciéon requerida para el Estudio.

Oferente N°1

MARTINEZ CREA ESPACIO LIMITADA

TOTAL PUNTAIJE (EET)

o | i . Puntaje
Funcién Nombre del Profesional Titulo Profesional :
Obtenido
Isabel Alejandra Martinez Arquitecto 33,3
Jefe de Proyecto ,
Rodriguez
Calculista Ignacio Gonzalez Retamal Ingeniero Civil 00,0
. Lo Isabel Alejandra Martinez Arquitecto 33,3
Proyectista Paisajismo ,
Rodriguez
' 66,6

Observacién: Respecto al profesional que se evaluard en la funcién de “Calculista”, en Anexo N° 4
“Curriculum Profesional de los Integrantes del Equipo De Trabajo”, se abordaron 3 puntos que

determinan el puntaje obtenido:

1. Experiencia profesional previa a la obtencién del titulo: Se observa que se ha presentado
experiencia pfofesiohal realizada antes de la fecha de obtencién del titulo profesional. Por lo tanto,
dicha experiencia no es considerada en cumplimiento de las Bases Administrativas, Técnicas y
Anexos del proceso de la Propuesta Publica N° 27/2024, especificamente en el Nimero 12.1
“Evaluacién de Ofertas”, letra c), “Se considerard la experiencia del profesional, debidamente
acreditada seguin lo sefialado en este punto, desde la fecha de titulacién indicada en el certificado

de titulo”.
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2. Falta de documentacién de respaldo Certificado de Experiencia: No se ha presentado la
documentacién requerida para el Certificado de Experiencia emitido por la Consultora MARTINEZ
CREA ESPACIO LTDA. (RUT 76.405.280-3), fechado el 26/02/2024, conforme a las Bases
Administrativas, Técnicas y Anexos del proceso de la Propuesta Pblica N° 27/2024, en el apartado
12.1 “Evaluacién de Ofertas”, letra c) que indica, “Solo en el caso de ser el mismo oferente quien
acredite la experiencia del profesional ofertado, deberd presentar conjuntamente los siguientes
documentos: ‘ v

e Certificado de experiencia emitido por el oferente, con las menciones sefialadas:

- Nombre de la entidad contratante o del empleador al que haya prestado los servicios
profesionales. :

- Nombre del profesional, a quien se extiende la certificacion.

- Tipo de estudio y/o una descripcion del servicio prestado en estos.

- Firma del certificado.

e Documentacion de respaldo que dé cuenta del trabajo o prestacion de servicios realizado
por el profesional al oferente. Se deberd presentar como minimo uno de los siguientes
documentos; contrato de trabajo, finiquito de contrato ante notario, formulario de
cumplimiento de obligaciones laborales y previsionales (F30-1), contrato de servicios a
honorarios o las respectivas boletas de honorarios de los servicios para la cual fue
contratado”.

3. El certificado de experiencia suscrito por Mario Pinto Maira, no es concluyente, se observa el RUT
de persona natural, sin embargo, la “Entidad contratante del estudio, proyecto o trabajo” sefialada
en el Anexo N°4 es “MP Ingenieros Ltda.”, contempldndose una contradiccién. En ninguna parte '
del certificado figura el nombre o RUT de dicha empresa, lo cual, no se ajusta a lo indicado en las
bases punto 12.1 “Evaluacién de Ofertas”, letra c), que indica lo siguiente:

“Dichos certificados deberdn contener al menos las siguientes menciones:,
e Nombre de la entidad contratante o del empleador al que haya prestado los servicios
profesionales. :
e Nombre del profesional, a quien se extiende la certificacion.
e Tipo de estudio y/o una descripcidn del servicio prestado en estos.
e Firma del certificado.”

Oferente N°2 INGENIERIA PARA LA GESTION Y PARA LA INNOVACION
LIMITADA
i Puntaje
Funcién Nombre del Profesional Titulo Profesional ,j
Obtenido
Jefe de Proyecto Francisco Bosch Cartagena Arquitecto 33,3
Calculista Victor Neira Flores Ingeniero Civil 24
Proyectista Paisajismo Mario Lépez Bahamondes Arquitecto 33,3
TOTAL PUNTAJE (EET) 90,6
Puntaje Ponderado
Of. N° Oferente : PUNTAIJE (EET
{EET) EET 40%
1 MARTINEZ CREA ESPACIO LIMITADA 66,6 26,64
INGENIERIA PARA LA GESTION Y PARA LA
2 INNOVACION LIMITADA 20,6 36,24

d) Equidad de Género (EG)

Con el objetivo de promover un procedimiento de contratacidn inclusivo y que fomente la igualdad de
oportunidades, se asignard 100 puntos en este criterio a los oferentes que oferten un equipo
conformado por 50% hombres y 50% mujeres, el que se corroboraré acorde al Anexo N°3, esto implica
que se considerara para la evaluacién solo a los profesionales solicitados en el punto 3 de las Bases
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Administrativas.

En el caso que la cantidad ofertada de los profesionales sea impar, se debera dar una diferencia de 1
para considerar el puntaje completo, esto es, si el total de profesionales son 5, deberan ser3y 2.

Si una misma persona realiza mas de una funcién, se contabilizard una sola vez para el calculo de este
criterio.

El oferente que no cumpla con la equidad de género sefialada obtendrd puntaje O en este criterio.

Equidad de Género Puntaje
Cumple con equipo conformado por 50% hombres y 50% mujeres, o en el caso que la
cantidad ofertada de los profesionales sea impar, se debera dar una diferencia de 1 100
para considerar el puntaje completo.
Si el equipo ofertado no cumple con la equidad de género sefialada anteriormente. 0
Equidad . Puntaje
Of. N° Oferente Genero Pu:;aje Ponderado
(H-M) EG 10%
1 MARTINEZ CREA ESPACIO LIMITADA 5H-2M 0 0
INGENIERIA PARA LA GESTION Y PARA LA
2 INNOVACION LIMITADA 6H —2M . ¢

e) Sello Empresa Mujer (SEM)

En este ftem se calificard al consultor, si cuenta con Sello Empresa Mujer proporcionado por
Chilecompra, el cual ser4 verificado al momento de la apertura en el portal de Mercado Publico.

Cumplimiento Sello Empresa Mujer . Puntaje
Cuenta con Sello Empresa Mujer otorgado por Chilecompra 100
No cuenta con Sello Empresa Mujer otorgado por Chilecompra 0

En el caso que el oferente sea UTP, al menos uno de los integrantes debe presentar el Sello Empresa
Mujer para que se aplique el puntaje indicado en la tabla, de lo contrario obtendra puntaje cero.

Puntaje
of. N° Oferente Puntaje SEM | Ponderado SEM
4 2%
1 | MARTINEZ CREA ESPACIO LIMITADA 100 2
, |INGENIERIA PARA LA GESTION Y PARA LA 0 5
INNOVACION LIMITADA

f) Cumplimiento de Requisitos Formales (RF)

En caso de no cumplir formalmente con todos los requerimientos establecidos en las presentes bases,
la Comisién Técnica podra solicitar a los oferentes que salven errores u omisiones formales, siempre y
cuando las rectificaciones de dichos vicios u omisiones no les confieran a esos oferentes una situacion
de privilegio respecto de los demds competidores, esto es, en tanto no se afecten los principios de
Estricta Sujeciéh a las Bases y de Igualdad de los Oferentes, debiendo informase de dicha solicitud al
resto de los oferentes a través del Sistema de Informacién.
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Una vez realizada la solicitud al oferente, éste dispondrd de 48 horas para ingresar al sistema de
informacién la documentacién requerida. En caso de no hacerlo dentro del plazo establecido, la oferta
podra ser rechazada y no se continuara con su evaluacion.

Se deberd considerar también lo sefialado en el punto 5 de las bases administrativas.

INNOVACION LIMITADA

o : Puntaje
Of. N Oferente Puntaje RF Ponderado RF 5%
1 MARTINEZ CREA ESPACIO LIMITADA 0 0
INGENIERIA PARA LA GESTION Y PARA LA
2 100 5

Puntaje de la Oferta (PO)

Para cada oferente se calculard un puntaje de la oferta (PO) con la siguiente férmula:

’ PO =OE*0,28 + EC*0,15 + EET*0,40 + EG*0,10 + SEM*0,02 + RF*0,05

P - P - -
Puntaje Puntaje un}:aje' un.t aje PUntalE Puntaje
. Experiencia | Equidad Sello -
Oferta Experiencia X Cumplimiento Total
Oferente L. Equipo de de ‘Empresa . . :
o Econémic | Consultor . . . de Requisitos Puntaje
N Trabajo Género Mujer
a (OE) (EC) Formales (RF) Oferta
28% 15% (EET) (EG) (SEM) 5%
40% 10% 2%
1- MARTINEZ
CREA ESPACIO 28 15 26,64 0 2 0 71,64
LIMITADA
2- INGENIERIA
PARA LA GESTION
Y PARA LA 24,48 15 36,64 0 0 5 81,12
INNOVACION
LIMITADA

De acuerdo con el andlisis de las ofertas presentadas, y a lo establecido en el punto 12.2 de las Bases
Administrativas, la Comisién Evaluadora procede a emitir la Lista Priorizada de las Ofertas,

obteniéndose lo siguiente:

LISTA PRIORIZADA DE LAS OFERTAS
Lugar | Oferente N° Oferente . Pu:(t)aje
1° 2 INGENIERIA PARA LA GESTION Y PARA LA INNOVACION 8112
LIMITADA ’
2° 1 MARTINEZ CREA ESPACIO LIMITADA 71,64
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10.- Conclusiones

De acuerdo a la evaluacién y analisis detallados precedentemente, esta Comision Evaluadora sugiere
adjudicar la Propuesta Publica N2 27/2024 DISENO “CONSTRUCCION ESPACIO PUBLICO AVENIDA
CIRCUNVALACION, COMUNA DE PUTRE”, al oferente INGENIERIA PARA LA GESTION Y PARA LA

INNOVACION LIMITADA, por un monto total de $ 54.900.000.- y un plazo de 140 dias corridos, si no

es otro el parecer de la Directora del Servicio.

Miembro de la Comision
SEREMI MINVU Arica y Parinacota

LEXIS OLIVAREW’EZ ' JORGE MURNOZ SANKAN \
Miembro de la Comisiéon )
SERVIU Arica y Parinacota :

SERGIO PLATERO VEGA
Miembro de la Comision
SERVIUMrica y Parinacota

Arica, 30 de octubre de 2024.-
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