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Asesoria o Trabajo Encomendado, Descripcion

a) Supervisar, fiscalizar y coordinar la correcta ejecucion de los proyectos en los cuales SERVIU actle
como Entidad Patrocinante o Prestador de Servicios de Asistencia Técnica, juridica y social, definiendo las
principales necesidades del proyecto, avances en la gestion, producto, servicios y, programacién fisica y
financiera.

b) Gestionar el desarrollo y aplicacion de todas aquellas materias que se asocian a la Ley N° 19.886, de
Compras y Contrataciones Plblicas, y en su reglamento, establecido por el DS N° 205, para la
contratacion de apoyo profesional de personas naturales o juridicas contratadas con cargo a los recursos
de asistencia técnica, del SERVIU Entidad Patrocinante Reconstruccién.

c) Desarrollar e implementar un mecanismo que permita controlar y verificar el avance en el desarrollo de
los servicios de asistencia técnica y la asesoria a la fiscalizacién técnica de obras, de los proyectos donde
SERVIU asuma directamente las tareas de asistencia técnica, asi como el oportuno y correcto desembolso
de los recursos correspondientes.

d) Dar cumplimiento a la normativa de los Programas Habitacionales, y en particular, aquellas materias
asociadas al Programa de Asistencia Técnica de las resoluciones que lo norman.

e) Supervisar el cumplimiento y aplicacién de la Ley General de Urbanismo y Construcciones, Normativas,
Decretos, Resoluciones, Manual de Inspeccidn Técnica de Obra y demds normas que tengan implicancia en
los proyectos de los programas habitacionales y urbanos.

f) Coordinar la gestién y funciones del equipo, con el fin de cumplir sus objetivos.

g) Velar permanentemente por el cumplimiento de los planes y de la aplicacién de las normas dentro del
ambito de sus atribuciones.
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Actividades Realizadas
- Reunién SECPLA Vifia del Mar, para coordinar acciones tendientes a Reconstruccién 2F.
- Reunién SECPLA Vifia del Mar, proyecto Valle del Sol, El Olivar.
- Reuniones con Entidades Patrocinantes y asistencia técnica asociadas a los distintos
sectores identificados, mediante reuniones presenciales y actividades de induccidn.
- Reuniones ley de Lobby, agrupacién AT.
- Reunién ATs Lomas Latorre Reconstruccion por temas muros de contencién y obras de
habilitacion
- Reunion nuevo SECPLA Quilpué, para coordinar acciones tendientes a reconstruir
barrios afectados por Mega incendio 2F.
- Reuniones coordinacion Reconstruccion jefaturas SERVIU y SEREMI todos los miércoles.
- Reunién DOM Vifia del Mar, para hacer seguimiento y coordinar acciones de ingresos de
PON Reconstruccién.
- Pre revisidn proyectos que ingresan a calificacion SERVIU
- Reunion informativa DS 27 Hogar Dulce Hogar con EP, OOHH Depto Tecnlco, Pablo
Olivares. .
- Visitas a terreno para conocer los distintos sectores ,f'.' /
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Observaciones

Sin observaciones
Persona que visa el correcto desempeiio de la Asesoria prestada

Nombre RODRIGO MUNOZ HENRIQUEZ
Cargo DIRECTOR (S) SERVIU VALPARAISO /
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