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VINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISM DEJA CONSTANCIA DEL GRADO DE CUMPLIMIENTO

S‘UBSECRETANA DEL CONVENIO DE DESEMPENO, EN VIRTUD DE LO
. DISPUESTO  EN EL PARRAFO 5° DEL TITULO VI DE LA LEY
N° 19.882, DEL DIRECTIVO QUE INDICA.

“TCOLUCONEXENTA | SANTIAGO, 1. U"SEP- 075
TRAMITADA e 1976 /
~ HQY SE RESOMIO LO QUE 515100

VISTO: Lo dispuesto en el parrafo 5° del titulo VI de la Ley N° 19.882 modificada por la Ley Ne
20.955; lo dispuesto en el articulo quinto de las disposiciones transitorias de la Ley N° 20.955, que perfecciona
el Sistema de Alta Direccién Publica y fortalece la Direccién Nacional del Servicio Civil; el Decreto N° 172, de
2014, del Ministerio de Hacienda, que aprueba nuevo reglamento que regula los convenios de desempeno
para los altos directivos publicos; el dictamen N° 36.130, del afo 2010, sobre porcentaje de incremento por
desempeifio institucional de la asignacion de modernizacién de altos directivos publicos; el Decreto Supremo
N° 71 de 2022, que nombra a don Carlos Montes Cisternas, como Ministro de Vivienda y Urbanismo vy la
Resolucidon N° 36 de 19 de diciembre de 2024, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas
sobre exencidn del frémite de toma de razén, de las materias que se indican.

TENIENDO PRESENTE:

a) Que a través de la Resolucion Exenta (V. y U.) N° 1562, de 2023, se sancioné el convenio de
desempefio altos directivos pUblicos, suscrito entre el Sr. Ministro de Vivienda y Urbanismo y la Directora del
Servicio de Vivienda y Urbanizacién, Regién de Arica y Parinacota, dofia Gladys Acuiia Rosales, en virtud de
lo dispuesto en el parrafo 5° del titulo VI de la Ley N° 19.882.

b) Que se ha procedido a evaluar el cumplimiento de las metas y objetivos de resuliado,
comespondientes al segundo periodo de gestién, del 13.07.2024 al 12.07.2025, segun lo indicado en el Titulo V
del Decreto N° 172, de 2014, del Ministerio de Hacienda, que aprueba el nuevo Reglamento que regula los
convenios de desempefio para los aitos directivos pblicos.

¢} Que por Ord. N° 13 de fecha 25 de agosto de 2025, la Jefa del Departamento de Auditoria
Interna Ministerial, ha remitido a la Divisién Adminisirafiva, el Informe de Verificacién del Cumplimiento de las
Metas del Convenio de Desempefio Directivo, al 12.07.2025, por lo que dicto la siguiente.

RESOLUCION:

1.- Establécese, en la columna “% de Cumplimiento Ponderador" del cuadro que se inserta a
confinuacién, el grado de cumplimiento alcanzado por dona Gladys Acuiia Rosales, Directora del Servicio
de Vivienda y Urbanizacidn, Region de Arica y Parinacota, en cada una de las metas del convenio de
desempeiio directivo comespondiente, al 12.07.2025.

Disminuir el déficit habitacional cuantitativo y cualitativo, a
través de la diversificacién de las formas de acceso y

1 e A . 30% 30%

produccion de viviendas dignas y adecuadas.

Desarrollar iniciativas de inversion y normativas que
o |lpromuevan un enfoque intersectorial, sustentable, de 20% 20%
género e inclusivo en proyectos de ciudad y barrios.




Aumentar los niveles e equidad e integracién, a través
3 {ide una planificacién teritorial resiliente, sustentable y 30% 30%
coordinada multisectorialmente.

Fortalecer la participacién ciudadana y la autogestiéon en
los procesos urbano-habitacionales, a través de 10%

4 mecanismos y estrategias de didlogo, formacién vy 10%
acompanamiento social.
Modernizar la gestion intema a través de la mejora de
procesos, potenciando las capacidades y competencias
5 |l de los funcionarios con énfasis en el trabajo colaborativo, 10% 10%

la innovacién y el uso de tecnologias en el quehacer
Ministerial

2.- Déjase constancia, ademds, que el porcentgje de cumplimiento global de las metas
comprometidas en el Convenio de Desempefo Directivo, al 12.07.2025, alcanza a un 100%, lo cual da
derecho a percibir la asighacién establecida en fa Ley N° 19.553.

ANOTESE, NOTIFIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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¢ Gabinete Mlnlsfro

¢ Gabinete Subsecretaria

¢ SERVIU Regién de Arica y Parinacota
o Auditoria Interna Ministerial

¢ Contraloria Interma Ministerial

¢ Jefe Depto. Programacion y Control SERVIU Regién de Arica y Parinacota
¢ Dpto. de Estudios y Desamollo DIVAD

¢ Dpto. Planificacion y Gestion — DIFIN

¢ Seccion Remuneraciones MINVU

¢ Seccion Partes y Archivo



