— APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE
Region detBlosio EJECUCION DE LA FASE Il DEL PROGRAMA DE
RECUPERACION DE BARRIOS EN EL BARRIO
PEDRO DE VALDIVIA BAJO, SUSCRITO ENTRE LA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION Y ESTA

Ministerio de

Vivienday SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL.

Urbanismo

RESOLUCIONEXENTAN 2122 4
concercioN, 18 DIC 70V?

VISTOS:

Lo dispuesto en el D.L. N° 1.305, de 1976, que regionaliza y reestructura el Ministerio de
Vivienda y Urbanismo; en el D.S. N° 14 (V. y U.) de 2007, Reglamenta el Programa de
Recuperaciéon de Barrios, modificado por el D.S. N° 157 (V. y U.) de 2007; en la
Resolucion N° 1.600 de la Contraloria General de la Republica, de 2008, que fij6 normas
sobre exencién del tramite de toma de razén; en el D.S. N° 397 (V. y U.) de 1976,
Reglamento Orgéanico de las Secretarias Regionales Ministeriales de Vivienda y
Urbanismo; y en el D.S. N° 27 (V. y U.) de 14.06.2011, que designa Secretario Regional
Ministerial de Vivienda y Urbanismo en la Regién del Bio Bio.

CONSIDERANDO:

a)

b)

d)

e)

Que, el Ministerio de Vivienda y Urbanismo se encuentra desarrollando el Programa
de Recuperacién de Barrios, que tiene por objeto la regeneracion de barrios ubicados
en sectores urbanos consolidados, cuya rehabilitacion o recuperacion es necesaria
para mejorar la calidad de vida de sus habitantes y contribuir a su integracion social y
urbana, a través de intervenciones integrales, intersectoriales y participativas.

Que, la SEREMI, en su calidad de Secretaria Técnica de dicho Programa en la
Region, debe desarroliar un trabajo en terreno con los barrios seleccionados,
gestionando la participacion y cooperacion de los elementos locales existentes, con el
objeto de detectar las necesidades, realizar un diagndstico, y determinar los grados de
intervencién, lo que se debe desarrollar junto a la capacidad local de la comuna. En
este contexto, se requiere de la participacion activa del Municipio, siendo para este fin,
el socio estratégico del Programa.

Que, en mérito de lo anterior, y conforme a lo dispuesto en el articulo 2 letra e) y en el
articulo 7 del D.S. N° 14 (V. y U.), de 2007, que autoriza a los Municipios para
concurrir como Entidad ejecutora en el barrio, previa suscripcién de un Convenio con
la SEREMI de Vivienda y Urbanismo, se procedié a celebrar con fecha 11 de
septiembre de 2012, el Convenio de Ejecucion Programa Recuperacién de Barrios,
aprobado mediante la Resolucion Exenta N° 1466 de esta SEREMI, de fecha
13.09.2012. En virtud de dicho convenio, la Municipalidad de Concepcion se
compromete a ejecutar directamente el Programa en el barrio Pedro de Valdivia Bajo,
en su Fase II: “Ejecucién de Contrato de Barrio”.

Que, con fecha 5 de diciembre de 2012, se suscribié Modificaciéon del Convenio de
Ejecucion referido en el considerando c) en atenciéon a que con posterioridad a la
suscripcién del Convenio se presentd un desfase administrativo entre la programacién
original del convenio y su ejecucion, siendo necesario efectuar cambios a fin de
ajustarse a la nueva programacion proyectada para posibilitar el cumplimiento de los
productos comprometidos en la Fase Il del Programa. Adicionalmente, para facilitar la
conformacién del equipo con que la Municipalidad desarrollara la consultoria, fue
necesario modificar el perfil de los profe§rongﬁ%iel Programa.

Que, por consiguiente, es necesario aprobar la referida modificacion del convenio, por
lo que procedo a dictar la siguiente:




RESOLUCION:

1) APRUEBASE la modificacién del Convenio de Ejecucion de la Fase Il del Programa de
Recuperacion de Barrios, Barrio Pedro de Valdivia Bajo, comuna de Concepcion, de fecha
5 de diciembre de 2012, suscrita entre la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y
Urbanismo de la Region del Bio Bio y la llustre Municipalidad de Concepcién, cuyo texto
se transcribe a continuacién:

En Concepcién, a 5 de diciembre de 2012, entre la Secretaria Regional Ministerial de
Vivienda y Urbanismo Regién del Bio Bio, en adelante la “SEREMI", representada por su

Secretario Regional

Ministerial, don RODRIGO SAAVEDRA BURGOS, ambos

domiciliados para estos efectos en calle Rengo N° 384, comuna de Concepcion; y la
liustre Municipalidad de Concepcion, en adelante “LA MUNICIPALIDAD’, representada
por su Alcalde don PATRICIO KUHN ARTIGUES, ambos domiciliados, para estos efectos
en calle O Higgins N° 525, comuna de Concepcion, se conviene lo siguiente:

PRIMERO:

Con fecha 11 de septiembre de 2012, se celebré Convenio de Ejecucion de

la Fase 1l del Programa de Recuperacién de Barrios, suscrito entre la Secretaria Regional
Ministerial de Vivienda y Urbanismo Region del Bio Bio y la llustre Municipalidad de
Concepcidn, en virtud del cual la Municipalidad de Concepcion se compromete a ejecutar
directamente el Programa en el barrio Pedro de Valdivia, en su Fase Il: “Ejecucién de
Contrato de Barrio”.

SEGUNDO: En atencion a que con posterioridad a la suscripcion del Convenio se ha
presentado un desfase administrativo entre la programacion original del convenio y su
ejecucion, resulta necesario efectuar cambios a fin de ajustarse a la nueva programacion
proyectada, para posibilitar el cumplimiento de los productos comprometidos para la Fase
Il del Programa. Adicionalmente, para facilitar la conformaciéon del equipo con que la
Municipalidad desarrollara la consultoria, resulta necesario modificar el perfil de los
profesionales del Programa.

TERCERO: Por tanto, en virtud de lo dispuesto en la clausula decimoquinta del convenio,
los comparecientes vienen en modificar de comin acuerdo el convenio antes referido, en
los siguientes términos:

Se modifica la tabla inserta en la clausula quinta, que se refiere a la integracion del
equipo minimo con el cual la Municipalidad desarrollara la Consultoria.

Dice:
CANTIDAD CARGO JORNADA MESES
1 Coordinador/a del Equipo Completa 16
2 Profesionales Asistentes Sociales o Combpleta 16
Trabajadores Sociales P
1 Periodista Completa 16
1 Comunicador Audiovisual Completa 16
1 Encargado Medio Ambiental Media jornada 16
CARGO PERFIL Y REQUISITOS
Coordinador/a | - Profesional del area del area urbana, de preferencia arquitecto y/o
del Equipo constructor civil, con dedicacion a tiempo completo para coordinar la

ejecucion del presente Convenio y coordinar el trabajo en el barrio con todos
los actores directamente involucrados (vecinos, SEREMI, equipo ejecutor y
otros).

- Grado académico correspondiente a una carrera universitaria de a lo
menos 10 semestres, de alguna institucion de educacién superior
reconocida por el Estado. }

- Capacidad de supervisar y liderar el equipo de barrio de Pedro de Valdivia
Bajo, velando en todo momento por el desarrollo informado y coordinado con
la contraparte técnica SEREMI MINVU designada al efecto.

- Poseer los conocimientos técnicos y humanos para liderar equipos y
articularse con la comunidad, actores publicos y privados, a fin de liderar un




proceso comunitario participativo e informado.

- Experiencia minima de 2 afios de ejercicio profesional

- Experiencia minima de 2 afios comprobada en trabajo comunitario.

- Experiencia minima de 2 coordinaciones de equipos.

- Experiencia en la organizacion de eventos participativos comunitarios.

- Experiencias en Programas Sociales orientados a grupos vuinerables.

- Conocimiento del manejo administrativo de Fondos Publicos y Municipales.
Experiencias en programas de Gobierno.

- Conocimiento del area a intervenir.

- Se requiere que disponga de notebook propio.

Periodista

- Profesional Periodista, titulado de alguna casa de estudio y/o institucion de
educacién superior reconocida por el Estado.

- Capacidad para insertarse en equipos de trabajo interdisciplinarios,
desplegando trabajo en equipo, desarrollando habilidades de empatia con
nuestros usuarios.

- Capacidad de generar estrategia de proximidad en el trabajo entre el
Programa y el Barrio, en los temas de comunicacién, informacion y
desarrollo audiovisual.

- Capacidad de coordinacion con el equipo regional de PRB en todo lo
referente al cumplimiento de los protocolos comunicacionales establecidos
por el MINVU.

- Capacidad de generar una estrategia de posicionamiento del programa a
nivel vecinal.

- Capacidad de llevar el registro de los informes y productos
comunicacionales del programa.

- Experiencia minima de 2 afios de ejercicio de la profesion de periodista.

- Experiencia en trabajo comunitario y tematicas sociales.

- Experiencias en programas de Gobierno.

- Conocer el area a intervenir.

- Disponibilidad horaria 100% segun objetivos propuestos para el cargo.

- Se requiere que disponga de notebook propio.

Comunicador/a
Audiovisual

- Especialista en el area de las comunicaciones audiovisuales, titulado de
algln instituto o instituciéon de educacién superior reconocida por el Estado.

- Capacidad para insertarse en equipos de trabajo interdisciplinarios,
desplegando trabajo en equipo, desarrollando habilidades de empatia con
nuestros usuarios.

- Capacidad para cumplir los requerimientos institucionales establecidos por
el programa (Formatos y metodologia MINVU).

- Capacidad para apoyar en la generacién de una estrategia de trabajo entre
el Programa y el Barrio, en los temas de comunicacién, informacion y
desarrollo audiovisual.

- Capacidad de coordinacion con el equipo regional de PRB en todo lo
referente al cumplimiento de los protocolos comunicacionales establecidos
por el MINVU.

- Capacidad para apoyar en la elaboracion de estrategia de posicionamiento
del programa a nivel vecinal.

- Apoyo en la elaboracion del registro de los informes y productos
comunicacionales del programa.

- Manejo en Tic (computacion, equipos audiovisuales, camaras digitales y
videos).

- Experiencia en filmacion, compilacion y ediciéon de videos.

- Disponibilidad de equipos propios para fotografia y filmacion.

- Disponibilidad horaria 100% segun objetivos propuestos para el cargo.

- Conocer el area a intervenir.

- Se requiere que disponga de notebook propio y cdmara fotografica propia.

Asistente
Social/
Trabajador/a
Social

- Profesional Asistente Social o Trabajador Social, titulado de algun instituto
o institucion de educacion superior reconocida por el Estado.

- Experiencia en planificacion, formulacién y aplicacion de proyectos de
desarrollo social y colectivo. Alta capacidad en conducciéon de procesos
participativos de desarrollo local, resolucién de conflictos y manejo de
liderazgos a nivel comunitario.




- Experiencia minima de 2 afios comprobada en trabajo comunitario.
- Experiencia en Programas Sociales orientados a grupos vulnerables.
- Conocedor/a en el manejo administrativo de Fondos Publicos y
Municipales.
- Experiencias en programas de Gobierno.
- Conocer el area a intervenir
- Se requiere que disponga de notebook propio.
- Certificacion de experiencia en trabajo con grupos y comunidad.
Encargado/a - Ingeniero ambiental o carrera afin, técnica o profesional. Titulado de algun
medio instituto o institucién de educacién superior reconocida por el Estado.
ambiental - Experiencia profesional minima de 2 afios.
- Profesional y/o Técnico con formacioén en:
- Capacidad para manejar los recursos naturales, el medio ambiente y la
preservacion de los ambientes naturales y su potencial desarrollo ademas
de otros recursos naturales renovables.
- Capacidad para gestionar procesos de desarrolio econdmico productivo y
de fortalecimiento del capital humano (vecinal) en los ambitos de desarrolio
organizacional.
- Experiencia en trabajo comunitario.
- Capacidad de gestion, elaboracion y postulaciéon a fondos multisectoriales.
- Se requiere que disponga de notebook propio.
Debe decir:
CANTIDAD CARGO JORNADA MESES
1 Coordinador/a del Equipo Completa 16
2 Profesionales Asistentes Sociales o
Trabajadores Sociales Completa 16
1 Periodista Completa 16
1 Comunicador Audiovisual Completa 16
1 Encargado Medio Ambiental Media jornada 16
CARGO PERFIL Y REQUISITOS
Coordln.ador/a -Profesional del area del drea urbana, de preferencia arquitecto y/o
del Equipo o N . )
constructor civil, con dedicacién a tiempo completo para coordinar la
ejecucion del presente Convenio y coordinar el trabajo en el barrio con todos
los actores directamente involucrados (vecinos, SEREMI, equipo ejecutor y
otros).
-De preferencia 2 afios de ejercicio profesional.
- Se requiere que disponga de notebook propio.
Periodista - Profesional Periodista, titulado de alguna casa de estudio y/o institucion de

educacién superior reconocida por el Estado.

- De preferencia 2 afios de ejercicio profesional.

-Deseable manejo de TIC.

- Disponibilidad horaria 100% segun objetivos propuestos para el cargo.
- Se requiere que disponga de notebook propio.

Comunicador/a
Audiovisual

- Especialista en el area de las comunicaciones audiovisuales, titulado de
algtin instituto o institucién de educacién superior reconocida por el Estado.
- Deseable manejo en Tic (computacién, equipos audiovisuales, camaras
digitales y videos).

- Disponibilidad de equipos propios para fotografia y filmacion.

- Disponibilidad horaria 100% segun objetivos propuestos para el cargo.

- Se requiere que disponga de notebook propio y camara fotografica propia.




Asistente - Profesional Asistente Social o Trabajador Social, titulado de algun instituto

Social/ o institucién de educacion superior reconocida por el Estado.
Trabajador/a - Dedicacion a tiempo completo para coordinar la ejecucién del presente
Social Convenio y coordinar el trabajo en el barrio con todos los actores

directamente involucrados (vecinos, SEREMI, Equipo ejecutor y otros).
- De preferencia 2 anos de ejercicio profesional.
- Se requiere que disponga de notebook propio.

Encargado/a - Ingeniero ambiental o carrera afin, técnica o profesional. Titulado de algiin
medio instituto o instituciéon de educacién superior reconocida por el Estado.
ambiental - Profesional y/o Técnico con formacién en capacidad para manejar los

recursos naturales, el medio ambiente y la preservacion de los ambientes
naturales y su potencial desarrollo ademas de otros recursos naturales
renovables de la capacidad para gestionar procesos de desarrollo
econémico productivo y de fortalecimiento del capital humano (vecinal) en
los ambitos de desarrollo organizacional.

- Se requiere que disponga de notebook propio.

CUARTO: Asimismo, los comparecientes vienen en modificar de comun acuerdo la tabla
inserta en la clausula octava del convenio, que se refiere a la entrega de los productos
asociados al mismo, sustituyendo e insertando los siguientes productos:

Dice Debe Decir

Informe N° 1 Informe N° 1

Entrega Producto N°1: Instalacion de Producto N° 1 Instalaciéon de Oficina en el
Oficina en el Barrio Barrio.

informar segin medios de verificacién No corresponde informar

TDR

Informe N° 2 Informe N° 2

No figura en el cuadro Entrega Producto N°1: Instalacion de

Oficina en el Barrio
Informar segun medios de verificacion TDR

Informe N° 1 Informe N° 1

Entrega de Producto N° 21: Manejo y Informe de Avance Producto N° 21
Sanitizacion de Fosas Sépticas y Manejo y Sanitizacion de Fosas Sépticas
Pozos Negros. y Pozos Negros.

Informe segun TDR

Informe N° 2 Informe N° 2

Entrega de Producto N° 21: Manejo y Entrega de Producto N° 21 Manejo y
Sanitizacion de Fosas Sépticas y Sanitizaciéon de Fosas Sépticas y Pozos
Pozos Negros. Negros.

Reportado en informe N°1

QUINTO: lLas partes declaran que las disposiciones del convenio individualizado en la
clausula primera y sus términos técnicos de referencia, en lo que no ha sido modificado
expresamente, se mantienen plenamente vigente.

Asimismo, se deja establecido que la modificacion acordada en el presente instrumento,
no implica mayores gastos, por lo que no requiere la asignacion de nuevos recursos para
su ejecucion.

SEXTO: La presente Modificacion del Convenio de Ejecuciéon se suscribe en tres (3)
ejemplares, quedando dos (2) ejemplares en poder de la Secretaria Regional Ministerial
de Vivienda y Urbanismo, y uno (1) en poder del Municipio.

SEPTIMO: La personeria de don Rodrigo Saavedra Burgos como Secretario Regional
Ministerial de Vivienda y Urbanismo de la Regidn del Bio Bio consta en el D.S. N° 27 (V. y
U.), de 14.06.2011; y la personeria de don Patricio Kuhn Artigues como Alcalde de la
llustre Municipalidad de Concepcidén emana del articulo 56 de la Ley N° 18.695, Organica




Constitucional de Municipalidades, y consta en Decreto Alcaldicio de la misma
Municipalidad N° 2.200, de fecha 6 de abril de 2010, por el que asume como Alcalde.

2) En todo lo demas, mantienen su vigencia las disposiciones del Convenio de Ejecucién

citado en el considerando c) de la presente resolucion.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

RODRIGO SAAVEDRA BURGSS
Arquitectd

Secretario Regional Miniztarial
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V° B° Unidad}Juridic

b

Distribucién
« |. Municipalidad de Concepcion.
» Equipo Progrgma de Recuperacion de Barrios SERVIU

- Equipo Programa de Recuperacion de Barrios SEREMI

= Unidad Juridica SEREMI
= Oficina de Partes [§




