


APRUEBA CONVENIO MARCO UNICO REGIONAL, SUSCRITO ENTRE
ESTA SEREMI Y LA ENTIDAD PATROCINANTE “ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE COBQUECURA” QUE LA HABILITA PARA OPERAR
EN PROGRAMAS QUE INDICA.

RESOLUCION EXENTA N© _5_6_6_/
CONCEPCION, 0 H AR 20-‘3

VISTOS:

Lo dispuesto en el D.S. N© 49, (V. y U.), de 2011, que aprueba “Reglamento Programa Fondo
Solidario de Eleccion de V|V|enda” (FSEV), publlcado en el Diario Oficial de fecha 26/04/2012; el
D.S. NO 255, (V. y U.), de 2006, que Reglamenta el Programa de Proteccién del Patrimonio
Familiar; lo previsto en el D.L. N© 1.305, de 1975, en la Resolucién N°© 1.600, de 2008,
de la Contraloria General de la Replblica que fija normas sobre exencidn del tramite de
toma de razon; en el D.S. NO 397, (V. y U.), de 1976, sobre Reglamento Organico de
Secretarias Reglonales Ministeriales; y, en el D.S. N° 27, de (V. y U.), de 14/06/2011,~que
designa Secretario Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo.

CONSIDERANDO:

1. Lo dispuesto en el articulo 48, del D.S. N° 49, de (V. y U.), de 2011, conforme al cual los
proyectos habitacionales deberan ser presentados al SERVIU por una Entidad Patrocinante, las
que deberan suscribir previamente un Convenio Marco Regional con la SEREMI correspondiente
a la regién en que desarrollard sus funciones, en el que se dejard constancia, entre otras
actividades, de las acciones, condiciones, compromisos y obligaciones que asumiran para la
preparacion, desarrollo y ejecucion de los proyectos, segin lo establecido el respectivo
reglamento, asi como también las labores a realizar, en el dmbito de la asistencia técnica,
juridica y social .

2. Las presentaciones realizadas con fecha 22/02/2013 y 08/03/2013, por don Osvaldo Caro
Caro, en representacién de la entidad “ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COBQUECURA”,
mediante la cual hace entrega de los antecedentes de su representada para la suscripcion del
Convenio Marco Unico Regional como Entidad Patrocinante.

3. El Informe de fecha 07/03/2013, del Equipo de Calidad Control y Gestidn del
Departamento de Planes y Programas, de esta SEREMI, que concluye que los antecedentes
administrativos presentados por la entidad solicitante cumplen con las exigencias establecidas
por el convenio marco.

4, Que, con el mérito de los antecedentes recopilados, la Entidad Patrocinante referida
precedentemente procedié con fecha 13/03/2013 a suscribir un Convenio Marco Unico Regional
con esta Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo Regidn del Bio Bic.

En mérito de lo anterior, procedo a dictar la siguiente,

RESOLUCION:

1. APRUEBANSE el Convenio Marco Unico Regional y Anexo suscrito con fecha
13/03/2013, entre la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo Regidn Del Bio Bio
y la Entidad Patrocinante “ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COBQUECURA”, RUT N°
69.140.400-5, documento que se transcribe a continuacion:

CONVENIO MARCO UNICO REGIONAL PARA PROGRAMAS HABITACIONALES QUE

INDICA ENTRE SECRETARIA MINISTERIAL DE VIVIENDA Y URBANISMO REGIO:i DE
BIO BIO Y ENTIDAD PATROCINANTE.

En Concepcidn, a 13/03/2013, entre la Secretaria Ministerial de Vivienda y Urbanismo Regidn
del Bio Bio, representada por el Secretario(S) Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo
Region del Bio Bio don Aldo Efrain Careaga Jara, ambos domiciliados en Rengo N° 384, en
adelante SEREMI, por una parte; y por la otra la Ilustre Municipalidad de Cobquecura, RUT N°
69.140.400-5, que para los efectos de este Convenio se denominard en adelante
indistintamente ENTIDAD PATROCINANTE o la ENTIDAD, representaca por su Alcalde don
Osvaldo Antonio Caro Caro, Cédula Nacional de Identidad N© 14.022.819-2, ambos con
domicilio en Independencia N°300, de la ciudad de Cobquecura, se celebra el siguiente
convenio:;




Primera. Se deja constancia que la ENTIDAD PATROCINANTE previo a la suscripcion del
presente convenio ha dado cabal e integro cumplimiento a los requisitos gue se indican a
continuacion, los que la SEREMI ha tenido como esenciales para su celebracion, debiendo

permanecer vigentes y/o actualizarse curante toda la vigencia del presente convenio:

1. Ha entregado copia del acto administrativo que designa a uno o mas funcionarios del
Municipio en calidad de responsables técnicos, a quien o quienes les correspondera
velar por el adecuado cumplimiento del presente convenio y representara técnicamente
a la ENTIDAD ante la SEREMI y/o ante el Servicio de Vivienda y Urbanizacion region del
Bio Bio, en adelante SERVIU.

2. Ha acreditado, con los instrumentos pUblicos o privados que corresponda, que cuenta
con oficinas adecuadas para la atencién personalizada de plblico en esta Region,
obligandose a acreditar la instalacion de nuevas oficinas y el cambio o cierre de éstas,
en el plazo de 10 dias corridos contados desde que ocurran dichos eventos.

Se hace presente gue, se entiende como oficinas adecuadas para la atencion
personalizada de publico, a aquel espacio fisico destinado de manera exclusiva a la
atencién de los postulantes, beneficiarios y publico en general, que cuente, a lo menos,
con una dependencia dedicada a atender a éstos y otra al funcionamiento
administrative de la entidad; que se encuentre dotada de conexion telefonica de red
fija, a internet y cuente con equipamiento computacional que permita acceder a los
sistemas informaticos que determine el MINVU, la SEREMI o el SERVIU, y que dé
garantias suficientes del adecuado cumplimiento de las obligaciones que se establecen
en la normativa que regula los programas habitacionales y la prestacion de los servicios
de asistencia técnica, juridica y social.

3. Ha entregado certificado de antecedentes para fines especiales emitido por el Servicio
de Registro Civil e Identificacion, con una anticipacion no mayor a diez dias habiles a la
fecha de su presentacion, respecto de el o los funcionarios que se han designado como
responsables técnicos.

4. Ha entregado informe emitido por una empresa especializada del ramo con una
anticipaciéon no mayor a diez dias habiles a la fecha de su presentacion, que acredita
que el o los funcionarios designados en calidad de responsables técnicos, no registran
incumplimientos de pago con establecimientos comerciales o con instituciones
financieras, ni deudas previsionales, ni laborales; como asimismo, que no tiene deudas
tributarias®. La ENTIDAD PATROCINANTE se obliga a actualizar estos informes dentro
de los 5 primeros dias de los meses de junio y diciembre de cada ano.

5. Ha entregado declaracién jurada de el o los funcionarios designados como
responsables técnicos, de no haber sido sancionado por infracciones a ninguno de los
regiamentos de los Registros que mantiene el MINVU.

6. Ha entregado némina de los asesores, profesionales, técnicos y administrativos que se
relacionaran con el SERVIU, indicando el nombre y cédula nacional de identidad y los
programas en los que operaran, acompafando certificado de antecedentes para fines
especiales de cada uno de ellos emitido por el Servicio de Registro Civil e Identificacion
y declaracion jurada de éstos de no encontrarse afectos a sanciones vigentes por
infracciones a ninguno de los reglamentos de los Registros que mantiene el MINVU.

7. Ha entregado declaracidén jurada en el sentido que ei o los funcionarios designados
como responsables técnicos y las personas incluidas en la ndmina a que se refiere el
namero anterior, no tienen relacién laboral alguna con la SEREMI ni con el SERVIU, ni
vinculo de matrimonio o de parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el segundo
grado inclusive, con funcionarios directivos de la SEREMI o del SERVIU.

' La disponibilidad de oficinas debera acreditarse con copia de la inscripcion de dominio, o de!
contrato de arrendamiento o del instrumento que le permite la ocupacion del respectivo
inmueble.

2 | a situacion de las deudas previsionales y laborales debera acreditarse con certificado de la
Inspeccion del Trabajo; y las tributarias, con certificado de la Tesoreria General de la
Republica.
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Segunda: Atendido lo indicado en la clausula anterior, el presente convenio habilita a 1.
Municipalidad de Cobquecura ° para actuar como ENTIDAD PATROCINANTE dentro del
territorio que conforma su comuna, pudiendo desarrollar y presentar proyectos habitacionales a
SERVIU, organizar, asistir o prestar la asesoria necesaria para que las personas, en forma
individual o colectiva, concreten el respectivo proyecto habitacional o beneficio hasta la entrega
conforme de éste, seglin corresponda, cumpliendo con lo dispuesto en la Resolucién o
Resoluciones que fijen el procedimiento para la prestacién de servicios de asistencia técnica,
juridica y social, segun el programa habitacional de que se trate, en el presente convenio y en
los reglamentos que regulan los subsidios habitacionales, que a continuacidn se sefialan:

1) Programa Fondo Solidario de Eleccién de Vivienda, regulado por el D.S. N° 49, (V. y
U.), de 2011, en adelante FSEV.

2) Programa de Proteccion del Patrimonio Familiar, regido por el D.S. N° 255, (V. y U.), de
2006, en adelante PPPF.

Los servicios de asistencia técnica, juridica y social, como las areas, actividades
y en general toda labor que éstos contemplen, se deberan desarrollar por la ENTIDAD de
conformidad a lo preceptuado por los reglamentos singularizados previamente, seglin
corresponda, por la Resolucion o Resoluciones que fijen el procedimiento para la prestacién de
servicios de asistencia técnica, juridica y social, seglin el programa habitacional de que se trate,
y de acuerdo a las condiciones, requisitos y estipulaciones pactadas en este instrumento.
Adicionalmente, la ENTIDAD se compromete y obliga a sequir estrictamente las instrucciones
que el MINVU, la SEREMI o el SERVIU, impartan para la prestacion de éstos.

Con todo, si la ENTIDAD deja de cumplir o pierde una o mas de las condiciones
o requisitos habilitantes que se sefialan en la clausula primera del presente convenio, estara
impedida de ingresar proyectos a postulacion al SERVIU, mientras no regularice su situacion
ante la SEREMI; ello sin perjuicio de las medidas que se pueden adoptar de conformidad a lo
indicado en la cldusula décimo tercera de este convenio. :

Tercera. Sdlo podran intervenir ante el SERVIU y la SEREMI, las personas que hayar sido
individualizadas conforme a los numerales 1 y 7 de la cldusula primera. En caso que dichas
personas se desvinculen de la ENTIDAD, ésta debera comunicarlo dentro de los 10 dias corridos
siguientes, tanto a la SEREMI como al SERVIU. En caso de no hacerlo, subsistird la
responsabilidad de la ENTIDAD respecto de las actuaciones de esas personas. Igualmente
debera comunicar, dentro del plazo ya sefialado, la designacién de reemplazantes, debiendo
acompanar los antecedentes de éstos, exigidos en la cldusula ya referida.

Cuarta, Correspondera a la SEREMI informar a la ENTIDAD, mediante oficio, correo
electrénico o cualquier otro medio efectivo y eficaz, de toda modificacidn reglamentaria o a los
procedimientos asociados a los programas a que se refiere la cldusula segunda, las que se
entenderan automaticamente incorporadas al presente convenio para ser aplicadas cuando la
reglamentacidn respectiva lo disponga.

Corresponderd al SERVIU prestar el apoyo y la coordinacién necesarios para el
buen y continuo desarrollo de los proyectos en que intervenga la ENTIDAD vy representarle por
escrito, a través de su Director, las actuaciones que le puedan merecer reparos, de las
personas que la ENTIDAD hubiera autorizado para oper=r en dichos proyectos.

Quinta. - La ENTIDAD se obliga a realizar todas las acciones necesarias para que la o las
personas que organice, asista o asesore, puedan acceder al beneficio y/o subsidio
correspondiente y si resultaren favorecidos, apliquen dicha ayuda estatal a la construccidn,
adquisicion, reparacién o ampliacion de viviendas, y/o al mejoramiento del entorno y del
equipamiento comunitario, segln corresponda, dando estricto cumplimiento a las obligaciones
que imponen a la ENTIDAD los respectivos reglamentos y la Resolucion o Resoluciones que
fijen el procedimiento para la prestacion de servicios de asistencia técnica, juridica y social,
segun el programa habitacional de que se trate, y espec.almente a las siguientes, de acue/do al
programa en que intervenga, sin que esta enunciacién tenga caracter taxativo:

a) Deberd velar permanentemente por la correcta ejecucion de los proyectos que se
encuentre desarrollando, conforme a los compromisos asumidos con el SERVIU o
con la o las personas que organice, asista o asesore, dando estricto cumplimiento
al plan de trabajo disefiado por ella misma, velando asimismo por la probidad e
idoneidad de los encargados de cada area del proyecto.

* Nombre del Municipio




b)

d)

e)

9)

h)

Debera planificar, desarrollar, modificar, si correspondiere, y presentar a la o las
personas que organice, asista 0 asesore y/o al SERVIU, segin proceda, los
proyectos de arquitectura e ingenieria, incluyendo los de loteo, urbanizacion,
materialidad de la vivienda y alternativas de ampliacion futura, asi como sus costos
y financiamiento. La ENTIDAD, cuando corresponda, deberd contar con la
aprobacion de estos proyectos por parte de la o las personas que organice, asista o
asesore, previo a su ingreso al Banco de Proyectos o al SERVIU, segun el programa
correspondiente. Asimismo, la ENTIDAD debera informar a la o las personas que
organice, asista o asesore y/o al SERVIU, segln corresponda, de cada una de las
modificaciones que pudiere experimentar el proyecto durante su desarrollo, las
cuales deberan ser aprobadas por éstos y el SERVIU, de lo cual se dejard

constancia en acta suscrita al efecto, segin modelo proporcionado por el SERVIU.

La ENTIDAD asume la responsabilidad de toda actuacion de sus responsables
+écnicos, profesicnales, técnicos y administrativos designados por ella para operar
ante la SEREMI y el SERVIU, no pudiendo eximirse total ni parcialmente de su
responsabilidad respecto del comportamiento y de las actuaciones de dichas
personas.

Asimismo, la ENTIDAD asume toda la responsabilidad por las actuaciones de los
profesionales cuyos servicios contrate para la realizacion de gestiones relativas a
los proyectos en que intervengan; los proyectos e informes elaborados por éstos
deberan ser suscritos también por el o los responsables técnicos de la ENTIDAD.
Dichos profesionales deberan ser competentes para desarrollar las actividades en
que les corresponda intervenir conforme a lo exigido en las normas legales y
reglamentarias vigentes y en la Resolucién o Resoluciones que fijen el
procedimiento para la prestacion de servicios de asistencia técnica, juridica y social,
segun e! programa habitzcional de que se trate.

Lla ENTIDAD adoptard todas las medidas necesarias para custodiar los
antecedentes que respalden las inscripciones, actualizaciones y pago de subsidios,
como también asegurar la mas estricta confidencialidad respecto de toda la
documentacién, informacién y/o antecedentes de que tome conocimiento con
ocasion del presente convenio, asi como del correcto uso de dicha informacion.

La ENTIDAD no podra ceder, vender, divulgar, publicar, transferir, ni utilizar en
otra forma que no sea la prevista en los reglamentos que regulan los respectivos
programas habitacionales y en la Resolucion o Resoluciones que fijen el
procedimiento para la prestacion de servicios de asistencia técnica, juridica y social,
segn el programa habitacional de que se trate, cualquier informacién o
antecedente de jue haya tomado conocimiento con ocasion de los proyectos
habitacionales en que intervenga, incluso aquélla que pertenezca a personas que
en definitiva no concretardn su postulacion a los programas habitacionales
relacionados con el presente convenio.

La ENTIDAD podra excepcionalmente traspasar uno 0 mas proyectos en gjecucion
a otra de estas entidades, para lo cual requerira autorizacion previa del SERVIU y/o
de los beneficiarios de el o los proyectos a traspasar, debiendo la ENTIDAD
receptora estar habilitada para operar en el respectivo programa habitacional, no
estar afecta a alguna de las medidas administrativas previstas en la clausula
Décimo Cuarta de este convenio, y ademas, tener capacidad para asumir el
nimero de beneficiarios que involucre el o los proyectos que reciba.

La ENTIDAD receptora, previo a que se verifique el traspaso, deberd entregar,
cuando corresponda, al SERVIU la o las boletas de garantia que se requieran.

Respecto de los antecedentes e informacién contenida en los proyectos
traspasados, la ENTIDAD receptora debera dar cumplimiento a lo sefalado en los
literales e) y f) precedentes.

La ENTIDAD verificard que el proyecto y cuando corresponda, la o las personas
que organice, asista o asesore, cumplan con los requisitos exigidos por los
respectivos reglamentos, acompanando toda la documentacion exigida al efecto,
debiendo informar al SERVIU de cualquier irregularidad que detecte al respecto.
Asimismo deberd presentar oportunamente la documentacién requerida para la
srérroga de viger.cia de los certificados de subsidio, en su caso.

4




f)

b);

k)

0)

2)]

q)

La ENTIDAD deberd velar por que las compraventas que se realicen para la
adquisicién de inmuebles destinados a proyectos de construccién y en general
cualquier acto, contrato o convencién que se celebre en relacidn a un proyecto
habitacional, no adolezcan de vicios de nulidad.

La ENTIDAD entregara, cada vez que le sea solicitada, la informacién que requiera
la SEREMI y/o el SERVIU para efectos de controlar y/o auditar las operaciones que
ella realiza conforme al presente convenio. Ademas, estard obligada a permitir el
ingreso a sus oficinas, de personal de la SEREMI o del SERVIU, que con esos
mismos fines lo requieran.

La entidad informard a la SEREMI su situacién financiera dentro de los primeros 5
dias del mes de junio de cada afio, mediante el balance anual u otro informe
financiero contable aceptado por la Contraloria General de la Republica. Asimismo,
la ENTIDAD informara al SERVIU y la SEREMI oportunamente de cualquier hecho
financiero relevante que la afecte, que pueda impedir o poner en riesgo el
cumplimiento del presente convenio y/o de los compromisos adquiridos en cada
proyecto.

La ENTIDAD asegurara la aplicacion del ahorro de los postulantes comprometido en
el financiamiento de los proyectos.

La ENTIDAD asegurara y obtendra, en los casos que corresponda, el financiamiento
comprometido como aporte de terceros.

La ENTIDAD, previo a la contratacion, verificard las capacidades técnicas y
profesionales de la empresa constructora o contratista a la que se le encargue la
ejecucion de las obras de edificacién de un proyecto y exigird que ésta cuente con
capacidad econdmica suficiente, para cumplir de manera oportuna y con calidad las
obligaciones que contractualmente asuma.

La ENTIDAD utilizara obligatoriamente los formatos de contratos, carta compromiso
o de cualquier otro tipo de instrumento, declaracién o convencidn que el MINVU, la
SEREMI o SERVIU, establezcan.

En caso que se trate de subsidios correspondientes al FSEV, la ENTIDAD debera
velar por que la empresa constructora o contratista del proyecto en los contratos
de compraventa o en cualquier instrumento plblico por el cual se transfiera la
vivienda al beneficiario, incorpore una cldusula que establezca que el beneficiario
se encontrara obligado a habitar personalmente, junto a su grupo familiar, Ia
vivienda que adquiere mediante la aplicacion del beneficio que se le otorgd,
durante toda la vigencia de las prohibiciones y gravémenes que se constituyan
sobre dicha vivienda, facultando al SERVIU, para que en caso de incumplimiento de
dicha obligacion, exija la restitucion de la totalidad de los dineros que hubiere
recibido por concepto de subsidios. Adicionalmente, se deberd insertar en el
sefialado instrumento, la prohibicién de enajenar todo o parte del inmueble Yy una
prohibicién de celebrar actos o contratos a titulo gratuito u oneroso sobre el mismo
por los plazos que reglamentariamente correspondan, debiendo ademaés,
constituirse hipoteca de primer grado sobre el inmueble, a favor del SERVIU, para
caucionar las referidas obligaciones.

La ENTIDAD exigira y verificard el cumplimiento por parte de la empresa
constructora de las obligaciones laborales y previsionales a que se refiere el articulo
183-C del Cddigo del Trabajo, regulado por el Reglamento sobre acreditacién de
cumplimiento de obligaciones laborales y previsionales, contenido en el D.S. N°319,
del Ministerio del Trabajo y Previsidn Social, de 2006, como asimismo de lo
dispuesto en el D.S. N°76, de 2006, de ese mismo Ministerio, que establece
normas en materia de seguridad y salud en el trabajo para obras, faenas o
servicios en que laboren trabajadores sujetos a régimen de subcontratacion,
debiendo informar de todo ello al SERVIU para los fines que correspondan.

Velara para que la empresa constructora o contratista cumpla la obligacién de
aplicar la metodologia de gestién y control de calidad del Manual de Inspeccién
Técnica de Obras aprobado por D.S. N°85, (V. y U.), de 2007, para los efectos de
lo dispuesto en el articulo 143 de la Ley General de Urbanismo y Construcciones.
Asimismo, debera velar por la aplicacién de cualquier modificacidn o variante que a
este respecto establezca el MINVU.




s) En los proyectos de construccion, previa autorizacion y coordinacion con la SEREMI
y el SERVIU, organizara el acto de inauguracion y entrega de las viviendas a los
beneficiarios, debiendo seguir las instrucciones de éstos para la organizacion y
realizacion de dicha ceremonia.

t) La ENTIDAD deberd comprometerse a destinar un porcentaje o cantidad minima de
las viviendas que componen el proyecto habitacional, a la adquisicion de viviendas
con un subsidio habitacional del FSEV, encontrandose obligada a efectuar su venta
a los beneficiarios que optaren por la adquisicion de una vivienda del proyecto,
conforme lo sefialado en el reglamento del FSEV.

u) La ENTIDAD debera establecer la cantidad minima de viviendas, no inferior al 50%
de las viviendas del proyecto o etapa en el caso de Megaproyectos del FSEV, que
otorgue factibilidad de ejecucion al proyecto.

v) Tratandose de proyectos u operaciones del FSEV, la ENTIDAD se encontrara
obligada a dar inicio a las obras del proyecto respectivo, dentro de los 90 dias
corridos siguientes a la fecha en que SERVIU otorgue el Comprobante de
Adscripcion o el Certificado de Factibilidad de Ejecucidn, segun corresponda y
comunicar a SERVIU la fecha en que dé cumplimiento a dicha obligacion.

w) La ENTIDAD deberd informar periédicamente al SERVIU de la eleccion de las
viviendas de los proyectos de la Némina de Ofertas prevista en el FSEV, sea en el
caso de postulaciones individuales o colectivas y entregar ia documentacion
reglamentariamente exigida en cada caso.

x) La ENTIDAD deberé informar a SERVIU, dentro de los 10 primeros dias de cada
mes, el estado de avance del servicio de Organizacion de la Demanda Habitacional,
del Plan de Habilitacion Social, de los proyectos pertenecientes a la tipologia
Postulacidn Colectiva con Proyecto Habitaciona! del FSEV, que se encuentre
desarrollando.

Sexta. Se deja constancia que el SERVIU podra adoptar, entre otras, las siguientes medidas
para resguardar la calidad constructiva de los proyectos, segun corresponda de acuerdo al
respectivo Programa:

a) Envio a la ENTIDAD de un informe oficial que dé cuenta del estado de construccion,
de deficiencias en la calidad constructiva y/o de eventuales riesgos asociados a la
ejecucion del proyecto.

b) Ordenarle a la ENTIDAD que requiera la paralizacion de las obras mientras no sean
subsanados los problemas detectados, sean de carécter constructivo u otros asociados
a la ejecucion del proyecto.

c) Ordenarle a la ENTIDAD que requiera la reparacion o demolicion y posterior
construccién de las partidas que presenten deficiencias constructivas o problemas de
calidad de materiales.

d) Ordenarle a la ENTIDAD que ponga término al contrato con el contratista o
constructor interponiendo las acciones judiciales correspondientes, en su caso, y que
proceda a contratar la terminacién de las obras.

Séptima. El SERVIU, de conformidad a lo dispuesto en los Programas Habitacionales y en
la Resolucién o Resoluciones que fijen el procedimiento para la prestacion de servicios de
asistencia técnica, juridica y social, segin el programa habitacional de que se trate, pagara a la
ENTIDAD lcs honorarios que correspondan por los servicios de asistencia técnica, juridica y
social que efectivamente hubiere realizado.

En consideracion a lo anterior, la ENTIDAD se obliga a no efectuar ni directa ni
indirectamente ning’:n cobro distinto al expresado precedentemente a la o a las persoras que
organice, asista o asesore, ni cobro o aporte a ninguna otra persona natural o juridica.

Con todo, la ENTIDAD sélo podré solicitar recursos a la o a las personas que organice,
asista o asesore, para el financiamiento de derechos, certificaciones y aranceles que estén
expresamente sefalados en el Anexo que se acompaiia, el que se entendera formar parte
integrante del presente convenio, de cuya utilizacion se deberd informar al SERVIU junto con
las rendiciones finales que deba efectuar la ENTIDAD a la o a las personas que organice, asista
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0 asesore y al indicado Servicio para obtener el pago de los honorarios indicados
precedentemente.

Octava. La ENTIDAD se encontrara siempre obligada a obtener las mejores condiciones
econdmicas y materiales para la concrecién y el desarrollo del proyecto habitaciona! de la o las
personas que organice, asista o asesore, superponiendo los intereses de éstos por sobre sus
intereses particulares o los de terceros.

Novena. Sera de exclusiva responsabilidad de la ENTIDAD que todos los planos, memorias de
calculos, tasaciones, estudios de titulos, escrituras, inscripciones en el Conservador de Bienes
Raices respectivo y en general que todo documento, antecedente técnico, constructivo,
juridico-legal y administrativo que considere un proyecto, se ajuste y dé cumplimientc a la
normativa legal, reglamentaria y técnica vigente. Cualquier error u omisién que éstos presenten
sera de exclusiva responsabilidad de la ENTIDAD, y configurara un incumplimiento de su parte
para los efectos de lo dispuesto en la cldusula décima tercera del presente instrumento, sin
perjuicio del derecho que asiste a los beneficiarios, a la SEREMI o al SERVIU para ejercer las
acciones judiciales pertinentes.

Décima. La ENTIDAD podra, previa autorizacién del SERVIU, acceder a los sistemas
informaticos que mantiene el MINVU o 2l SERVIU, a fin de ingresar y verificar los anteced=ntes
de las familias y de los proyectos, que se requieran para la postulacion de éstos. Respecto de
esta informacion, la ENTIDAD deberd dar cumplimiento a las obligaciones establecidas en las
letras e) y f) de la cldusula quinta del presente Convenio.

Undécima. El presente convenio tendrd una duracién de dos afios. Expirado dicho plazo y de
no haberse renovado su vigencia mediante la dictacion del pertinente acto administrativo por
parte de la SEREMI, este convenio sdlo se entenderd vigente para la adecuada finalizacién de la
o las operaciones y/o proyectos en ejecucion a la fecha de término, el pago de los honorarios
correspondientes y la aplicacién de las medidas a que se refiere la clédusula décimo terce:a del
presente convenio.

Duodécima. No obstante lo estipulado precedentemente, la SEREMI podrd poner término
anticipado a este convenio en cualquier momento, en forma unilateral, fundado en razones de
necesidad, conveniencia o como consecuencia de haber obtenido la ENTIDAD puntajes de
calificaciones inferiores a las sefialadas en la Resolucidn o Resoluciones que fijen el
procedimiento para la prestacién de servicios de asistencia técnica, juridica y social, segin el
programa habitacional de que se trate, conforme a lo establecido en dichos actos
administrativos. Esta determinacidon serd notificada mediante carta certificada dirigida al
domicilio de la ENTIDAD indicado en la comparecencia, con una anticipacion no inferior a 15
dias corridos desde la fecha en que dicha decisién vaya a producir sus efectos.

La ENTIDAD no tendra derecho a compensacion o indemnizacién alguna por el término
anticipado del convenio, sin perjuicio de los honorarios que le corresponda percibir por las
gestiones realizadas a satisfaccién del SERVIU y de las que realice para la adecuada finalizacién
de las operaciones y/o proyectos en ejecucién a la fecha de término del convenio, aplicdndose
respecto a las provisiones de fondos a rendir, si lac hubiere, lo dispuesto en la cléusula
séptima.

Por su parte, la ENTIDAD podra solicitar que se ponga término a este convenio,
mediante carta certificada remitida con a lo menos 30 dias corridos de anticipacion a la fecha
propuesta para su término, pudiendo la SEREMI acceder a ello siempre que se acredite que la
ENTIDAD ha concluido satisfactoriamente los servicios y/o ha finalizado la tramitacién de todas
las operaciones y/o proyectos a su cargo, no teniendo contratos o compromisos vigentes
vinculados, derivados o relacionados con los programas a que se refiere el presente
instrumento, como asimismo que no existen reclamos pendientes en su contra.*-

Décima Tercera. Las partes convienen en este acto que, sin perjuicio de la responsabilidad
civil y/o penal que proceda, la SEREMI adoptard las medidas administrativas que se sefialan a
continuacion, en caso que la ENTIDAD incurra en alguna de las siguientes infracciones o
incumplimientos:

1.- Se consideraran infracciones leves, las acciones, errores u omisiones en la informacion
proporcionada a la SEREMI, al SERVIU o a las personas que organice, asista o asesore. Dicha
informacion podré estar relacionada con el proyecto, con uno o méas postulantes, integrantes
del proyecto, o con la propia ENTIDAD, cuya correccién no produzca alteracién en los

* Esto se acreditara mediante declaracién jurada.
® La solicitud debe ser suscrita por el representante legal de la ENTIDAD.




resultados del proceso de postulacion y seleccion de beneficiarios, ni para los integrantes del
proyecto, ni para otros proyectos o postulantes que hubieren participado del mismo llamado o
concurso.

Si la ENTIDAD incurre en una infraccion leve, seré sancionada con amonestacion por
escrito.

2.- Se consideraran infracciones graves, las acciones, errores u omisiones que perjudican a la o
las personas que la ENTIDAD organice, asista o asesore, de manera tal que impidan su acceso
a un subsidio y aquéllas que dificulten la concrecion del beneficio. Seran infracciones graves,
entre otras las que a continuacion se detallan:

a) Reincidir en la comisidn de alguna infraccidn leve dentro de un periodo de dos
afos;

b) Presentar informacién con errores u omisiones, sean éstos relativos a las
personas que la ENTIDAD organice, asista o asesore o al proyecto presentado, que implique
que tales personas o el grupo resulten excluidos del proceso de seleccion;

C) Incurrir en i~cumplimiento de las obligaciones estipuladas en ios respectivos
contratos, en el presente convenio, en los reglamentos de subsidio o en la Resolucion o
Resoluciones que fijen el procedimiento para la prestacion de servicios de asistencia técnice,
juridica y social, segtin el programa habitacional de que se trate, por un hecho o culpa suya, de
sus responsables técnicos, profesionales, técnicos o administrativos.

d) No realizar los trémites para la enajenacion de las viviendas o gestiones que
impidan el cobro oportuno de los subsidios;

e) No presentar oportunamente a cobro los subsicios, por un hecho o culpa suya,
de sus responsables técnicos, profesionales, técnicos y administrativos; o no acompanfar la
totalidad de los antecedentes requeridos para el pago; o no gestionar oportunamente la
prérroga de su plazo de vigencia, si correspondiere,

g) Infringir lo dispuesto en la letra f), de la clausula quinta del presente convenio, y,

h) No comunicar a la SEREMI, dentro de los 10 dias corridos siguientes, cualquier
modificacién de sus antecedentes o los de sus responsables técnicos, personal técnico,
profesional o administrativo, que incida en el cumplimiento de los requisitos sefalados en la
clausula primera del presente convenio.

En el caso que la ENTIDAD incurra en una infraccidn o incumplimiento grave, se le
aplicard la medida de suspension para presentar proyectos u operaciones a postulacion, hasta
por el plazo de un afo.

3.- Se consideraran infracciones gravisimas las acciones, errores u omisiones que
perjudican ¢ la o las persorias que la ENTIDAD organice, asista o asesore, de tal manera que
les impida, una vez obtenido el subsidio, la concrecién del beneficio respectivo. Seran
infracciones gravisimas las que a continuacion se detallan:

a) Reincidir en la comisién de alguna infraccién grave dentro de un periodo de dos
afnos;

b) Proporcionar o hacer utilizacién de informacion falsa, documentos adulterados
u omitir informacion relativa 2 los requisitos de inscripcién y postulacién al subsidio o beneficio,
especialmente respecto a ahorros y condicién socio econdmica, acreditados por la o las
personas que la ENTIDAD organice, asista 0 asesore;

d) Proporcionar o hacer utilizacion de informacion falsa, documentos adulterados
u omitir informacién para el cobro de los subsidios o beneficios;

e) Actuar encontrandose afectado por un conflicto de intereses o alguna causal de
inhabilidad;
) Infringir lo dispuesto en las cldusulas quinta letra j), séptima u octava del

presente convenio;

g) No cumplir, por un hecho o culpa suya, de sus responsables técnicos,
profesionales, técnicos y administrativos con gestiones necesarias para la concrecion del
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proyecto o beneficio, tales como, no contratar las obras, no lograr el término de las obras
dentro del periodo de vigencia de los subsidios o no fiscalizar el buen desarrollo de éstas, y

h) Ser concenado alguno de sus responsables técnicos, profesionales, técnicos y
administrativos por sentencia ejecutoriada debido a responsabilidades civiles o penales
derivadas de la prestacidn de sus servicios.

En el evento que la ENTIDAD incurra en una de estas infracciones, sera
sancionada con suspension para presentar proyectos u operaciones a postulacién entre uno y
dos afios, o con la terminacién administrativa del presente convenio,

Para la aplicacidn de las medidas sefaladas en esta cldusula, se seguird el
procedimiento establecido en los articulos 28 y siguientes de la Ley N° 19.880, sobre Bases de
los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracién del
Estado.

Décima Cuarta. Se deja constancia que en caso de aplicacién de las medidas antes sefialadas
a la ENTIDAD, si ésta se encuentra inscrita en alguno de los Registros que lleva el MINVU, la
SEREMI comunicara, su aplicacién a la Divisién Técnica de Estudio y Fomento Habitacional del
MINVU, para que se deje constancia de la medida impuesta en la o las fichas de los Registros
que corresponda.

Décima Quinta. El presente convenio se suscribe ad referéndum sujeto en su vigencia y
validez a la total tramitacion de la resolucién de la SEREMI que lo apruebe, en cuatro
ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder de cada parte.

Décima Sexta. Se deja constancia que a partir de la fecha de la total tramitacién de la
resolucion de la SEREMI que apruebe el presente convenio, para el ingreso de nuevos
proyectos al Banco de Proyectos, éste reemplazara para todos los efectos el convenio que la
ENTIDAD hubiere suscrito con la SEREMI con anterioridad a esa fecha para la operacion de los
programas a que se refiere la clausula segunda del presente convenio.

Décima Séptima. La personeria de don Aldo Efrain Careaga Jara como Secretario Regional
Ministerial (S) de Vivienda y Urbanismo Regién de Bio Bio, consta de Decreto Supremo N° 397
(V.y U.), art. 9°, de 1976; y la de don Osvaldo Antonio Caro Caro  como representante legal
de la ENTIDAD, consta de Decreto Alcaldicio N°5.238 de 06/12/2012.

ANEXO CONVENIO MARCO UNICO REGIONAL ENTRE SECRETARIA MINISTERIAL DE
VIVIENDA Y URBANISMO REGION DE BIO B8iO Y ENTIDAD PATROCINANTE
~DERECHOS Y ARANCELES SUSCEPTIBLES DE FINANCIAR MEDIANTE FONDO A
RENDIR”

En virtud de lo sefialado en la clausula séptima del Convenio Marco Unico suscrito entre la
SEREMI REGION DEL BIO BIO y la ENTIDAD PATROCINANTE ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
COBQUECURA, con fecha 13/03/2013, que el presente anexo viene en complementar, se deja
constancia que la ENTIDAD solo podra solicitar recursos a la o a las personas que organice,
asista o asesore, para el financiamiento de derechos, certificaciones y aranceles que
taxativamente se especifican a continuacidn, siempre que éstos no estén considerados en el
financiamiento del proyecto, de cuya utilizacién se deberd informar al SERVIU junto con las
rendiciones finales que deba efectuar la ENTIDAD a ese Servicio para obtener el pago de los
honorarios que le correspondan:

DERECHOS / ARANCELES MEDIO DE RENDICION

MUNICIPALES

CERTIFICADOS: Copropiedad, Recepcién Municipa!, Inhabitabilidad, Deuda de
Derechos de Aseo, No Expropiacion Municipal y de DFL 2.

Comprobante de Pago
DERECHOS: Aprobacién de Loteo (Inciuye Anteproyecto), Alteracion, Edificacién
(Incluye Anteproyecto), Demolicién, Subdivisidn o Fusidn, Recepcidn de Obras de
Urbanizacién y de Obras de Edificacidn, de las SEREMI de Salud o Servicios de Salud
por tramitacion de proyectos y andlisis de laboratorios, cuando corresponda.

NOTARIALES

ESCRITURAS / PROTOCOLIZACIONES: Reduccidén Escritura PUblica Permiso de
Edificacion (DFL 2), Adjudicacién o Compraventa, Cesién Derechos, Derecho Real de Boleta / Factura
Uso, Servidumbres, Reglamento de Copropiedad y Alzamiento de Prohibiciones.

AUTORIZACIONES: Firma Notarial del Contrato de Construccidn, Giro de Ahorros Y




Declaracion Jurada de No Parentesco.
CONSERVADOR BIENES RAICES

INSCRIPCIONES: Plano Loteo, Hipoteca, Prohibicion de Gravar y Enajenar a favor de
SERVIU, Compraventa (Adquisicién de Vivienda y/o Terreno), Derecho Real de Uso,
Cesién de Derechos, Reglamento Copropiedad, Alzamiento de Prohibicidn y
Servidumbres. Boleta / Factura

CERTIFICADOS: de Hipotecas, de Gravamenes, Prohibiciones y Embargos y de Dominio
Vigente.

OTROS: Copia de cualquiera de las Inscripciones sefialadas previamente.
ARCHIVERO JUDICIAL

Boleta / Factura
Obtencién Copia de Escrituras Pablicas.
OTROS

- Levantamiento georeferencial.
- DIFROL.
- Contribuciones de Bienes Raices de terrenos de propiedad del grupo organizado.

Comprobante de pago

2. La Entidad Patrocinante “ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COBQUECURA" queda
habilitada para actuar en esta region, pudiendo atender a un numero ilimitado de beneficiarios,
simultaneamente.

3. El Convenio Marco Unico Regional transcrito precedentemente y aprobado mediante
la presente resolucion, de conformidad a lo dispuesto en la clausula Undécima tendra una
duracion de 2 ainos.

4, La Secretaria Regional Ministerial velara por el fiel cumplimiento del convenio marco
nico regional transcrito precedentemente vy de su anexo.

ANOTESE, NOTIFIQUESE, DISTRIBUYASE, COMUNfQUEéE, PUBLIQUESE Y
ARCHIVESE. , :

Aldo Careaga Jara
iqgeniero Constructor
Sdcretario Regional Ministerial )

Gt

Di%tribucié_n:
. ENTIDAD PATROCIMANTE I. MUNICIPLIDAD DE COBQUECURA
- Departamento de Planes y Programas (ECCG) (2) 445~
» Auditoria Interna SEREMI
» Direccién SERVIU Regién Del Bio Bio
» Depto. Técnico, Finanzas, Juridico, y OOHH, SERVIU Regidn del Bio Bio
« Delegaciones provinciales SERVIU Arauco, Bio Bio y Nuble
» Oficina de Partes (356/13)

OMAR SANDOVAL A
.~ MINISTRO BE F
SECRETARIA REGIONALY MINVU
REGIDN DEL BIO -

g‘:
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CONVENIO MARCO UNICO REGIONAL
PARA
PROGRAMAS HABITACIONALES QUE INDICA

ENTRE
SECRETARIA MINISTERIAL DE VIVIENDA Y URBANISMO
REGION DEL BIO BIO

E

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COBQUECURA

En Concepcion, a 13 MAR 2013 entre la Secretaria Ministerial de Vivienda vy
Urbanismo Region del Bio Bio, representada por el Secretario(S) Regional Ministerial de
Vivienda y Urbanismo Region del Bio Bio don Aldo Efrain Careaga Jara, ambos
domiciliados en Rengo N° 384, en adelante SEREMI, por una parte; y por la ofra la llustre
Municipalidad de Cobqguecura, RUT N° 69.140.400-5, que para los efectos de este
Convenio se denominard en adelante indistintamente ENTIDAD PATROCINANTE o la
ENTIDAD, representada por su Alcalde don Osvaldo Antonio Caro Caro, Cedula
Nacional de Identidad N° 14.022.819-2, ambos con domicilio en Independencia N°300,
de la ciudad de Cobqguecura, se celebra el siguiente convenio:

Primera. Se deja constancia que la ENTIDAD PATROCINANTE previo a la suscripcion del
presente convenio ha dado cabal e integro cumplimiento a los requisitos que se indican
a continuacion, los que la SEREMI ha tenido como esenciales para su celebracion,
debiendo permanecer vigentes y/o actualizarse durante toda la vigencia del presente
convenio:

1. Ha entregado copia del acto administrativo que designa a uno o mas
funcionarios del Municipio en calidad de responsables técnicos, a quien o
quienes les corresponderd velar por el adecuado cumplimiento del presente
convenio vy representard técnicamente a la ENTIDAD ante la SEREMI y/o ante el
Servicio de Vivienda y Urbanizacion region del Bio Bio, en adelante SERVIU.

2. Ha acreditado, con los insfrumentos publicos o privados que corresponda, que
cuenta con oficinas adecuadas para la atencién personalizada de publico en
esta Regién, obligadndose a acreditar la instalacion de nuevas oficinas y el
cambio o cierre de éstas, en el plazo de 10 dias corridos contados desde que
ocurran dichos eventos.!

Se hace presente que, se entiende como oficinas adecuadas para la atencion
personalizada de publico, a aquel espacio fisico destinado de manera exclusiva
ala atencion de los postulantes, beneficiarios y publico en general, que cuente, a
lo menos, con una dependencia dedicada a atender a éstos y otra adl
funcionamienfo administrativo de la entidad; que se encuentre dotada de
conexion telefénica de red fija, a internet y cuente con equipamiento
computacional que permita acceder a los sistemas informdticos que determine el
MINVU, la SEREMI o el SERVIU, y que dé garantias suficientes del adecuado
cumplimiento de las obligaciones que se establecen en la normativa que regula
los programas habitacionales y la prestacion de los servicios de asistencia
técnica, juridica y social.

3. Ha enfregado certificado de antecedentes para fines especiales emitido por el
Servicio de Registro Civil e ldentificacion, con una anticipacion no mayor a diez

' La disponibilidad de oficinas debera acreditarse con copia de la inscripcion de dominio, o del contrato de
arrendamiento o del instrumento que le permite la ocupacion del respectivo inmueble.







dias hdbiles a la fecha de su presentacion, respecto de el o los funcionarios que
se han designado como responsables técnicos.

4. Ha entregado informe emitido por una empresa especializada del ramo con una
anticipacion no mayor a diez dias hdbiles a la fecha de su presentacion, que
acredita que el o los funcionarios designados en calidad de responsables
técnicos, no registran incumplimientos de pago con establecimientos comerciales
o con instituciones financieras, ni deudas previsionales, ni laborales; como
asimismo, que no tiene deudas fributariasz. La ENTIDAD PATROCINANTE se obliga
a actudlizar estos informes dentro de los 5 primeros dias de los meses de junio v
diciembre de cada afo.

5.  Ha entregado declaracién jurada de el o los funcionarios designados como
responsables técnicos, de no haber sido sancionado por infracciones a ninguno
de los reglamentos de los Registros que mantiene el MINVU.

6. Ha entregado ndmina de los asesores, profesionales, técnicos y administrativos
que se relacionaran con el SERVIU, indicando el nombre y cédula nacional de
identidad y los programas en los que operardn, acompaniando certificado de
antecedentes para fines especiales de cada uno de ellos emitido por el Servicio
de Registro Civil e Identificacion y declaracion jurada de éstos de no enconfrarse
afectos a sanciones vigentes por infracciones a ninguno de los reglamentos de los
Registros que mantiene el MINVU.

7. Ha enfregado declaracion jurada en el sentido que el o los funcionarios
desighados como responsables técnicos y las personas incluidas en la nédmina a
que se refiere el nimero anterior, no tienen relacién laboral alguna con la SEREMI
ni con el SERVIU, ni vinculo de matrimonio o de parentesco por consanguinidad o
afinidad hasta el segundo grado inclusive, con funcionarios directivos de la
SEREMI o del SERVIU.

Segunda: Atendido lo indicado en la cldusula anterior, el presente convenio habilita
a |. Municipalidad de Cobquecura 2 para actuar como ENTIDAD PATROCINANTE dentro
del territorio que conforma su comuna, pudiendo desarrollar y presentar proyectos
habitacionales a SERVIU, organizar, asistir o prestar la asesoria necesaria para que las
personas, en forma individual o colectiva, concreten el respectivo proyecto
habitacional o beneficio hasta la entrega conforme de éste, segin corresponda,
cumpliendo con lo dispuesto en la Resolucion o Resoluciones que fijen el procedimiento
para la prestacion de servicios de asistencia técnica, juridica y social, segin el programa
habitacional de que se trate, en el presente convenio y en los reglamentos que regulan
los subsidios habitacionales, que a continuacion se sefalan:

1) Programa Fondo Solidario de Eleccion de Vivienda, regulado por el D.S. N° 49, (V.
y U.), de 2011, en adelante FSEV.

2) Programa de Proteccion del Patrimonio Familiar, regido por el D.S. N° 255, (V. y U.),
de 2006, en adelante PPPF.

Los servicios de asistencia técnica, juridica y social, como las dreas,
actividades y en general toda labor que éstos contemplen, se deberan desarrollar por la
ENTIDAD de conformidad a lo preceptuado por los reglamentos singularizados
previamente, segun corresponda, por la Resolucidn o Resoluciones que fijen el
procedimiento para la prestacion de servicios de asistencia técnica, juridica y social,
segun el programa habitacional de que se trate, y de acuerdo a las condiciones,
requisitos y estipulaciones pactadas en este instrumento. Adicionalmente, la ENTIDAD se

? La situacion de las deudas previsionales y laborales debera acreditarse con certificado de la Inspeccion
del Trabajo; y las tributarias, con certificado de la Tesoreria General de la Republica.
® Nombre del Municipio







compromete y obliga a seguir estrictamente las instrucciones que el MINVU, la SEREMI o
el SERVIU, impartan para la prestacion de éstos.

Con todo, si la ENTIDAD deja de cumplir o pierde una o mds de las
condiciones o requisitos habilitantes que se sefalan en la cldusula primera del presente
convenio, estard impedida de ingresar proyectos a postulacién al SERVIU, mientras no
regularice su situacién ante la SEREMI; ello sin perjuicio de las medidas que se pueden
adoptar de conformidad a lo indicado en la cldusula décimo tercera de este convenio.

Tercera. Solo podrdn intervenir ante el SERVIU y la SEREMI, las personas que hayan sido
individualizadas conforme a los numerales 1y 7 de la cldusula primera. En caso que
dichas personas se desvinculen de la ENTIDAD, ésta deberd comunicarlo dentro de los
10 dias corridos siguientes, tanto a la SEREMI como al SERVIU. En caso de no hacerlo,
subsistird la responsabilidad de la ENTIDAD respecto de las actuaciones de esas
personas. Igualmente deberd comunicar, dentro del plazo ya sefalado, la designacion
de reemplazantes, debiendo acompanfar los antecedentes de éstos, exigidos en la
cldusula ya referida.

Cuarta. Corresponderd a la SEREMI informar a la ENTIDAD, mediante oficio, correo
electronico o cualquier ofro medio efectivo y eficaz, de toda modificacion
reglamentaria o a los procedimientos asociados a los programas a que se refiere la
clausula segunda, las que se entenderdn automdticamente incorporadas al presente
convenio para ser aplicadas cuando la reglamentacion respectiva 4o disponga.

Corresponderd al SERVIU prestar el apoyo y la coordinacidén necesarios
para el buen y continuo desarrollo de los proyectos en que intervenga la ENTIDAD y
representarle por escrito, a través de su Director, las actuaciones que le puedan
merecer reparos, de las personas que la ENTIDAD hubiera autorizado para operar en
dichos proyectos.

Quinta. La ENTIDAD se obliga a redlizar todas las acciones necesarias para que la o
las personas que organice, asista o asesore, puedan acceder al beneficio y/o subsidio
correspondiente y si resultaren favorecidos, apliquen dicha ayuda estatal a la
construccion, adquisicion, reparaciéon o ampliacién de viviendas, y/o al mejoramiento
del enforno y del equipamiento comunitario, segun corresponda, dando estricto
cumplimiento a las obligaciones que imponen a la ENTIDAD los respectivos reglamentos
y la Resolucion o Resoluciones que fijen el procedimiento para la prestacién de servicios
de asistencia teécnica, juridica y social, segun el programa habitacional de que se frate,
y especialmente a las siguientes, de acuerdo al programa en que intervenga, sin que
esta enunciacion tenga cardcter taxativo:

a) Deberd velar permanentemente por la correcta ejecucion de los proyectos
que se encuentre desarrollando, conforme a los compromisos asumidos con el
SERVIU o con la o las personas que organice, asista o asesore, dando estricto
cumplimiento al plan de frabagjo disefiado por ella misma, velando asimismo
por la probidad e idoneidad de los encargados de cada drea del proyecto.

b) Deberd planificar, desarrollar, modificar, si correspondiere, y presentar a la o
las personas que organice, asista o asesore y/o al SERVIU, segun proceda, 10s
proyectos de arquitectura e ingenieria, incluyendo los de loteo, urbanizacidn,
materialidad de la vivienda y alternativas de ampliacién futura, asi como sus
costos y financiamiento. La ENTIDAD, cuando corresponda, deberd contar
con la aprobacion de estos proyectos por parte de la o las personas que
organice, asista o asesore, previo a su ingreso al Banco de Proyectos o al
SERVIU, segun el programa correspondiente. Asimismo, la ENTIDAD deberéd
informar ala o las personas que organice, asista o asesore y/o al SERVIU, segun
corresponda, de cada una de las modificaciones que pudiere experimentar el
proyecto durante su desarrollo, las cuales deberdn ser aprobadas por éstos y







c)

d)

e)

f)

9)

h)

el SERVIU, de lo cual se dejard constancia en acta suscrita al efecto, segun
modelo proporcionado por el SERVIU.

La ENTIDAD asume la responsabilidad de toda actuacién de sus responsables
técnicos, profesionales, técnicos y administrativos designados por ella para
operar ante la SEREMI y el SERVIU, no pudiendo eximirse total ni parcialmente
de su responsabilidad respecto del comportamiento y de las actuaciones de
dichas personas.

Asimismo, la ENTIDAD asume toda la responsabilidad por las actuaciones de
los profesionales cuyos servicios confrate para la realizacién de gestiones
relativas a los proyectos en que intervengan; los proyectos e informes
elaborados por éstos deberdn ser suscritos también por el o los responsables
tecnicos de la ENTIDAD. Dichos profesionales deberan ser competentes para
desarrollar las actividades en que les corresponda intervenir conforme a lo
exigido en las normas legales y reglamentarias vigentes y en la Resolucion o
Resoluciones que fijen el procedimiento para la prestacidon de servicios de
asistencia técnica, juridica y social, segin el programa habitacional de que se
frate.

La ENTIDAD adoptard todas las medidas necesarias para custodiar los
antecedentes que respalden las inscripciones, actualizaciones y pago de
subsidios, como también asegurar la mas estricta confidencialidad respecto
de toda la documentacioén, informacién y/o antecedentes de que tome
conocimiento con ocasién del presente convenio, asi como del correcto uso
de dicha informacion.

La ENTIDAD no podrd ceder, vender, divulgar, publicar, transferir, ni utilizar en
ofra forma que no sea la prevista en los reglamentos que regulan los
respectivos programas habitacionales y en la Resolucion o Resoluciones que
fijen el procedimiento para la prestacién de servicios de asistencia técnica,
juridica y social, segin el programa habitacional de que se trate, cualquier
informacion o antecedente de que haya tomado conocimiento con ocasidn
de los proyectos habitacionales en que intervenga, incluso aquélla que
pertenezca a personas que en definitiva no concretardn su postulacion a los
programas habitacionales relacionados con el presente convenio.

La ENTIDAD podrda excepcionalmente traspasar uno o mds proyectos en
ejecucion a ofra de estas entidades, para lo cual requerird autorizacion previa
del SERVIU y/o de los beneficiarios de el o los proyectos a fraspasar, debiendo
la ENTIDAD receptora estar habilitada para operar en el respectivo programa
habitacional, no estar afecta a alguna de las medidas administrativas
previstas en la clausula Decimo Cuarta de este convenio, y ademds, tener
capacidad para asumir el nUmero de beneficiarios que involucre el o los
proyectos que reciba.

La ENTIDAD receptora, previo a que se verifique el traspaso, deberd entregar,
cuando corresponda, al SERVIU la o las boletas de garantia que se requieran.

Respecto de los antecedentes e informacidon contenida en los proyectos
traspasados, la ENTIDAD receptora deberd dar cumplimiento a lo sefalado en
los literales e) y f) precedentes.

La ENTIDAD verificard que el proyecto y cuando corresponda, la o las
personas que organice, asista o asesore, cumplan con los requisitos exigidos
por los respectivos reglamentos, acompanando toda la documentacion
exigida al efecto, debiendo informar ai SERVIU de cualquier irregularidad que
detecte al respecto. Asimismo deberd presentar oportunamente la
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k)

documentacion requerida para la prérroga de vigencia de los certificados de
subsidio, en su caso.

La ENTIDAD deberd velar por que las compraventas que se realicen para la
adquisicién de inmuebles destinados a proyectos de construccién y en
general cualquier acto, contrato o convencidn que se celebre en relacién a
un proyecto habitacional, no adolezcan de vicios de nulidad.

La ENTIDAD entregard, cada vez que le sea solicitada, la informacion que
requiera la SEREMI y/o el SERVIU para efectos de controlar y/o auditar las
operaciones que ella realiza conforme al presente convenio. Ademds, estard
obligada a permitir el ingreso a sus oficinas, de personal de la SEREMI o del
SERVIU, que con esos mismos fines lo requieran.

La entidad informard a la SEREMI su situacién financiera dentro de los primeros
5 dias del mes de junio de cada afo, mediante el balance anual u otro
informe financiero contable aceptado por la Contraloria General de la
Republica.  Asimismo, la ENTIDAD informard al SERVIU y la  SEREMI
oportunamente de cualquier hecho financiero relevante que la afecte, que
pueda impedir o poner en riesgo el cumplimiento del presente convenio y/o
de los compromisos adquiridos en cada proyecto.

La ENTIDAD asegurard la aplicacion del ahorro de’ los postulantes
comprometido en el financiamiento de los proyectos.

m) La ENTIDAD asegurard y obtendrd, en los casos Hque corresponda, el

n)

o)

P)

q)

financiamiento comprometido como aporte de terceros.

La ENTIDAD, previo a la contratacion, verificard las capacidades técnicas y
profesionales de la empresa constructora o contratista a ia que se le encargue
la ejecucion de las obras de edificaciéon de un proyecto y exigird que ésta
cuente con capacidad econdmica suficiente, para cumplir de manera
oportuna y con calidad las obligaciones que contractualmente asuma.

La ENTIDAD ufilizara obligatoriamente los formatos de contratos, carta
compromiso o de cualquier ofro tipo de instrumento, declaracidon o
convencion que el MINVU, la SEREMI o SERVIU, establezcan.

En caso que se trate de subsidios correspondientes al FSEV, la ENTIDAD deberd
velar por que la empresa constructora o contratista del proyecto en los
contratos de compraventa o en cualquier instrumento publico por el cual se
transfiera la vivienda al beneficiario, incorpore una clausula que establezca
que el beneficiario se encontrard obligado a habitar personalmente, junto a
su grupo familiar, la vivienda que adquiere mediante la aplicacién del
beneficio que se le otorgd, durante toda la vigencia de las prohibiciones y
gravamenes que se constituyan sobre dicha vivienda, facultando al SERVIU,
para que en caso de incumplimiento de dicha obligacién, exija la restitucion
de la fotalidad de los dineros que hubiere recibido por concepto de subsidios.
Adicionalmente, se deberd insertar en el sefalado instrumento, la prohibicion
de enajenar todo o parte del inmueble y una prohibicién de celebrar actos o
contratos a ftitulo gratuito u oneroso sobre el mismo por los plazos que
reglamentariamente correspondan, debiendo ademds, constituirse hipoteca
de primer grado sobre el inmueble, a favor del SERVIU, para caucionar Ias
referidas obligaciones.

La ENTIDAD exigira y verificara el cumplimiento por parte de la empresa
constructora de las obligaciones laborales y previsionales a que se refiere el
articulo 183-C del Codigo del Trabajo, regulado por el Reglamento sobre
acreditacion de cumplimiento de obligaciones laborales y previsionales,
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contenido en el D.S. N°319, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, de
2006, como asimismo de lo dispuesto en el D.S. N°76, de 2006, de ese mismo
Ministerio, que establece normas en materia de seguridad y salud en el
trabajo para obras, faenas o servicios en que laboren trabajadores sujetos a
régimen de subcontratacion, debiendo informar de todo ello al SERVIU para
los fines que correspondan.

r) Velard para que la empresa constructora o contfratista cumpla la obligacion
de aplicar la metodologia de gestion y control de calidad del Manual de
Inspeccion Técnica de Obras aprobado por D.S. N°85, (V. y U.), de 2007, para
los efectos de lo dispuesto en el articulo 143 de la Ley General de Urbanismo vy
Construcciones. Asimismo, deberd velar por la aplicacion de cualquier
modificacion o variante que a este respecto establezca el MINVU.

s) En los proyectos de construccion, previa autorizacion y coordinaciéon con la
SEREMI y el SERVIU, organizard el acto de inauguracion y entrega de las
viviendas a los beneficiarios, debiendo seguir las instrucciones de éstos para la
organizacion y realizacién de dicha ceremonia.

t) La ENTIDAD deberd comprometerse a destinar un porcentaje o cantidad
minima de las viviendas que componen el proyecto habitacional, a la
adqguisicion de viviendas con un subsidio habitacional del FSEV,
encontrdndose obligada a efectuar su venta a los beneficiarios que optaren
por la adquisicion de una vivienda del proyecto, conforme lo sefialado en el
reglamento del FSEV.

u) La ENTIDAD deberd establecer la cantidad minima de viviendas, no inferior al
50% de las viviendas del proyecto o etapa en el caso de Megaproyectos del
FSEV, que otorgue factibilidad de ejecucion al proyecto.

v) Tratandose de proyectos u operaciones del FSEV, la ENTIDAD se encontrard
obligada a dar inicio a las obras del proyecto respectivo, dentro de los 90 dias
corridos siguientes a la fecha en que SERVIU otorgue el Comprobante de
Adscripcion o el Certificado de Factibilidad de Ejecucidn, segun corresponda
y comunicar a SERVIU la fecha en que dé cumplimiento a dicha obligacion.

w) La ENTIDAD deberd informar periddicamente al SERVIU de la eleccion de las
viviendas de los proyectos de la Nomina de Ofertas prevista en el FSEV, sea en
el caso de postulaciones individuales o colectivas y enfregar la
documentacion reglamentariamente exigida en cada caso.

x) La ENTIDAD deberd informar a SERVIU, dentro de los 10 primeros dias de cada
mes, el estado de avance del servicio de Organizacion de la Demanda
Habitacional, del Plan de Habilitacion Social, de los proyectos pertenecientes
a la tipologia Postulacion Colectiva con Proyecto Habitacional del FSEV, que
se encuentre desarrollando.

Sexta. Se deja constancia que el SERVIU podrd adoptar, entre otras, las siguientes
medidas para resguardar la calidad constructiva de los proyectos, segun corresponda
de acuerdo al respectivo Programai:

a) Envio a la ENTIDAD de un informe oficial que dé cuenta del estado de
construccion, de deficiencias en la calidad constructiva y/o de eventuales riesgos
asociados a la ejecucion del proyecto.

b) Ordenarle a la ENTIDAD que requiera la paralizacién de las obras mientras no
sean subsanados los problemas detectados, sean de cardcter constructivo u
ofros asociados a la ejecucion del proyecto.
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c) Ordenarle a la ENTIDAD que requiera la reparacion o demolicién y posterior
construccion de las partidas que presenten deficiencias constructivas o
problemas de calidad de materiales.

d) Ordenarle a la ENTIDAD que ponga término al contfrato con el contratista o
constructor interponiendo las acciones judiciales correspondientes, en su caso, y
que proceda a contratar la terminacion de las obras.

Séptima. El SERVIU, de conformidad a lo dispuesto en los Programas Habitacionales y
en la Resolucion o Resoluciones que fien el procedimiento para la prestacion de
servicios de asistencia técnica, juridica vy social, segun el programa habitacional de que
se trate, pagard a la ENTIDAD los honorarios que correspondan por los servicios de
asistencia técnica, juridica y social que efectivamente hubiere realizado.

En consideracion a lo anterior, la ENTIDAD se obliga a no efectuar ni directa ni
indirectamente ningin cobro distinto al expresado precedentemente a la o a las
personas que organice, asista o asesore, ni cobro o aporte a ninguna ofra persona
natural o juridica.

Con todo, la ENTIDAD sélo podrd solicitar recursos a la o a las personas que
organice, asista o asesore, para el financiamiento de derechos, cerfificaciones y
aranceles que estén expresamente sefialados en el Anexo que se acompana, el que se
entenderd formar parte integrante del presente convenio, de cuya utilizacién se deberd
informar al SERVIU junto con las rendiciones finales que deba efectuar la ENTIDAD a la o
a las personas que organice, asista o asesore y al indicado Servicio para obtener el
pago de los honorarios indicados precedentemente.

Octava. La ENTIDAD se encontrard siempre obligada a obtener las mejores condiciones
econdmicas y materiales para la concrecidn y el desarrollo del proyecto habitacional
de la o las personas que organice, asista o asesore, superponiendo los intereses de éstos
por sobre sus intereses particulares o los de terceros.

Novena. Serd de exclusiva responsabilidad de la ENTIDAD que todos los planos,
memorias de cdlculos, tasaciones, estudios de titulos, escrituras, inscripciones en el
Conservador de Bienes Raices respectivo y en general que todo documento,
antecedente técnico, constructivo, juridico-legal y administrativo que considere un
proyecto, se djuste y dé cumplimiento a la normativa legal, reglamentaria y técnica
vigente. Cualquier error u omisién que éstos presenten serd de exclusiva responsabilidad
de la ENTIDAD, y configurard un incumplimiento de su parte para los efectos de lo
dispuesto en la clausula décima tercera del presente instrumento, sin perjuicio del
derecho que asiste a los beneficiarios, a la SEREMI o al SERVIU para ejercer las acciones
judiciales pertinentes.

Décima. La ENTIDAD podrd, previa autorizacién del SERVIU, acceder a los sistemas
informaticos que mantiene el MINVU o el SERVIU, a fin de ingresar y verificar los
antecedentes de las familias y de los proyectos, que se requieran para la postulacion de
éstos. Respecto de esta informacion, la ENTIDAD deberd dar cumplimiento a las
obligaciones establecidas en las letras el vy f) de la cldusula quinta del presente
Convenio.

Undécima. El presente convenio tendrd una duracion de dos afios. Expirado dicho plazo
y de no haberse renovado su vigencia mediante la dictacion del pertinente acto
administrativo por parte de la SEREMI, este convenio sélo se entenderd vigente para la
adecuada finalizacién de la o las operaciones y/o proyectos en ejecucion a la fecha de
término, el pago de los honorarios correspondientes y la aplicacidn de las medidas a
gue se refiere la cldusula décimo tercera del presente convenio.

Duodécima. No obstante lo estipulado precedentemente, la SEREMI podrd poner
término anticipado a este convenio en cualquier momento, en forma unilateral,
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fundado en razones de necesidad, conveniencia o como consecuencia de haber
obtenido la ENTIDAD puntajes de calificaciones inferiores a las sefialadas en la
Resolucion o Resoluciones que filen el procedimiento para la prestacién de servicios de
asistencia técnica, juridica vy social, segun el programa habitacional de que se trate,
conforme a lo establecido en dichos actos administrativos. Esta determinacion serd
notificada mediante carta certificada dirigida al domicilio de la ENTIDAD indicado en la
comparecencia, con una anticipacién no inferior a 15 dias corridos desde la fecha en
que dicha decision vaya a producir sus efectos.

La ENTIDAD no tendrd derecho a compensacion o indemnizacion alguna por el
término anticipado del convenio, sin perjuicio de los honorarios que le corresponda
percibir por las gestiones realizadas a satisfaccidon del SERVIU y de las que realice para la
adecuada finalizacion de las operaciones y/o proyectos en ejecuciéon a la fecha de
término del convenio, aplicdndose respecto a las provisiones de fondos a rendir, si las
hubiere, lo dispuesto en la clausula séptima.

Por su parte, la ENTIDAD podrd solicitar que se ponga término a este convenio,
mediante carta certificada remitida con a lo menos 30 dias corridos de anticipacién ala
fecha propuesta para su término, pudiendo la SEREMI acceder a ello siempre que se
acredite que la ENTIDAD ha concluido satisfactoriamente los servicios y/o ha findlizado la
tramitacién de todas las operaciones y/o proyectos a su cargo, no teniendo contratos o
compromisos vigentes vinculados, derivados o relacionados con los programas a que se
refiere el presente instrumento, como asimismo que no existen reclamos pendientes en
su contra.4-5

Décima Tercera. Las partes convienen en este acto que, sin perjuicio de la
responsabilidad civil y/o penal que proceda, la SEREMI adoptard las medidas
administrativas que se sefialan a continuacion, en caso que la ENTIDAD incurra en
alguna de las siguientes infracciones o incumplimientos:

1.- Se considerardn infracciones leves, las acciones, errores U omisiones en la
informacion proporcionada a la SEREMI, al SERVIU o a las personas que organice, asista o
asesore. Dicha informacién podrd estar relacionada con el proyecto, con uno o mas
postulantes, integrantes del proyecto, o con la propia ENTIDAD, cuya correccidén no
produzca dlteracion en los resultados del proceso de postulacion y seleccion de
beneficiarios, ni para los integrantes del proyecto, ni para otros proyectos o postulantes
gue hubieren participado del mismo llamado o concurso.

Sila ENTIDAD incurre en una infraccion leve, serd sancionada con amonestacion
por escrito.

2.- Se considerardn infracciones graves, las acciones, errores U omisiones que perjudican
a la o las personas que la ENTIDAD organice, asista o asesore, de manera tal que
impidan su acceso a un subsidio y aquéllas que dificulten la concrecidn del beneficio.
Seran infracciones graves, entre otras, las que a continuacion se detallan:

a) Reincidir en la comision de alguna infraccion leve dentro de un periodo de
dos anos;
b) Presentar informacién con errores U omisiones, sean éstos relativos a las

personas que la ENTIDAD organice, asista o asesore o al proyecto presentado, que
implique que tales personas o el grupo resulten excluidos del proceso de seleccion:

c) Incurrir en incumplimiento de las obligaciones estiouladas en los respectivos
contratos, en el presente convenio, en los reglamentos de subsidio o en la Resolucién o

Resoluciones que fijen el procedimiento para la prestacion de servicios de asistencia

“ Esto se acreditara mediante declaracion jurada.
® La solicitud debe ser suscrita por el representante legal de la ENTIDAD.







técnica, juridica y social, segun el programa habitacional de que se frate, por un hecho
o culpa suya, de sus responsables técnicos, profesionales, técnicos o administrativos.

d) No realizar los tramites para la enajenacién de las viviendas o gestiones
gue impidan el cobro oportuno de los subsidios:

e) No presentar oportunamente a cobro los subsidios, por un hecho o culpa
suya, de sus responsables técnicos, profesionales, técnicos y administrativos: o no
acompanar la totalidad de los antecedentes requeridos para el pago; o no gestionar
oportunamente la préroga de su plazo de vigencia, si correspondiere,

g) Infringir lo dispuesto en la letra f), de la cldusula guinta del presente convenio,
Y.

h) No comunicar a la SEREMI, dentro de los 10 dias corridos siguientes,
cualquier modificacion de sus antecedentes o los de sus responsables técnicos, personal
técnico, profesional o administrativo, que incida en el cumplimiento de los requisitos
senalados en la clausula primera del presente convenio.

En el caso que la ENTIDAD incurra en una infraccion o incumplimiento grave, se
le aplicard la medida de suspensién para presentar proyectos u operaciones
postulacion, hasta por el plazo de un afo.

3.- Se consideraran infracciones gravisimas las acciones, errores u omisiones que
perudican ala o las personas que la ENTIDAD organice, asista o asesore, de tal manera
que les impida, una vez obtenido el subsidio, la concrecién del beneficio respectivo.
Seran infracciones gravisimas las que a continuacion se detallan:

a) Reincidir en la comision de alguna infraccién grave dentfro de un periodo
de dos anos;

b) Proporcionar o hacer utiizacién de informacién falsa, documentos
adulterados u omitir informacién relativa a los requisitos de inscripcion y postulacion al
subsidio o beneficio, especialmente respecto a ahorros y condicién socio econdmica,
acreditados por la o las personas que la ENTIDAD organice, asista o asesore;

d) Proporcionar o hacer utilizacién de informacion falsa, documentos
adulterados u omitir informacion para el cobro de los subsidios o beneficios;

e) Actuar encontrdndose afectado por un conflicto de intereses o alguna
causal de inhabilidad;

f) Infringir lo dispuesto en las clausulas quinta letfra j), séptima u octava del
presente convenio;

gl No cumplir, por un hecho o culpa suya, de sus responsables técnicos,
profesionales, técnicos y administrativos con gestiones necesarias para la concrecién del
proyecto o beneficio, tales como, no contratar las obras, no lograr el término de las
obras dentro del periodo de vigencia de los subsidios o no fiscalizar el buen desarrollo de
éstas, y

h) Ser condenado alguno de sus responsables técnicos, profesionales,
técnicos y administrativos por sentencia ejecutoriada debido a responsabilidades civiles
© penales derivadas de la prestacién de sus servicios.

En el evento que la ENTIDAD incurra en una de estas infracciones, serd
sancionada con suspension para presentar proyectos u operaciones a postulaciéon entre
uno y dos anos, o con la terminacidn administrativa del presente convenio.
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Para la aplicacién de las medidas sefialadas en esta cldusula, se seguird el
procedimiento establecido en los articulos 28 y siguientes de la Ley N° 19.880, sobre
Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de Ia
Administracion del Estado.

Décima Cuarta. Se deja constancia que en caso de aplicacion de las medidas antes
senaladas a la ENTIDAD, si ésta se encuentra inscrita en alguno de los Registros que lleva
el MINVU, la SEREMI comunicard, su aplicacion a la Division Técnica de Estudio vy
Fomento Habitacional del MINVU, para que se deje constancia de la medida impuesta
enla olas fichas de los Registros que corresponda.

Décima Quinta. El presente convenio se suscribe ad referéndum sujeto en su vigencia
y validez a la total framitacion de la resolucion de la SEREMI que o apruebe, en cuatro
ejemplares de igual tenor y fecha, quedando dos de ellos en poder de cada parte.

Décima Sexta. Se deja constancia que a partir de la fecha de la total framitacion de la
resolucion de la SEREMI que apruebe el presente convenio, para el ingreso de nuevos
proyectos al Banco de Proyectos, éste reemplazard para todos los efectos el convenio
gque la ENTIDAD hubiere suscrito con la SEREMI con anterioridad a esq fecha para la
operacion de los programas a que se refiere la cldusula segunda del presente convenio.

Décima Séptima. La personeria de don Aldo Efrain Careaga Jara como Secretario
Regional Ministerial (S) de Vivienda y Urbanismo Region de Bio Bio, consta de Decrefo
Supremo N° 397 (V. y U, art. 9°, de 1976 y la de don Osvaldo Antonio Caro Caro
como representante legal de la ENTIDAD, consta de Decreto Alcaldicio N°5.238 de
06/12/2012.
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ANEXO

CONVENIO MARCO UNICO REGIONAL
, ENTRE
SECRETARIA MINISTERIAL DE VIVIENDA Y URBANISMO
REGION DEL BiO BiO
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COBQUECURA

DERECHOS Y ARANCELES SUSCEPTIBLES DE FINANCIAR MEDIANTE FONDO A
RENDIR

En virtud de lo senalado en la clausula séptima del Convenio Marco Unico suscrito entre la
SEREMI REGION DEL BIO BIO y la ENTIDAD PATROCINANTE ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
COBQUECURA, con fecha .......ccooiiiiiiiiiiiiii, , que el presente anexo viene en
complementar, se deja constancia que la ENTIDAD sélo podra solicitar recursos a la o a las
personas que organice, asista 0 asesore, para el financiamiento de derechos, certificaciones y
aranceles que taxativamente se especifican a continuaciéon, siempre que éstos no estén
considerados en el financiamiento del proyecto, de cuya utilizaciéon se debera informar al SERVIU
junto con las rendiciones finales que deba efectuar la ENTIDAD a ese Servicio para obtener el
pago de los honorarios que le correspondan:

DERECHOS / ARANCELES MEDIO DE RENDICION

MUNICIPALES

CERTIFICADOS: Copropiedad, Recepcion Municipal, Inhabitabilidad, Deuda de

Derechos de Aseo, No E iacion Municipal y de DFL 2.
erechos de Aseo, No Expropiacion Municipal y de Comprobante de Pago

DERECHOS: Aprobacion de Loteo (Incluye Anteproyecto), Alteracién, Edificacion
(Incluye Anteproyecto), Demolicion, Subdivision o Fusion, Recepcion de Obras de
Urbanizacion y de Obras de Edificaciéon, de las SEREMI de Salud o Servicios de
Salud por tramitacion de proyectos y andlisis de laboratorios, cuando corresponda.

NOTARIALES

ESCRITURAS / PROTOCOLIZACIONES: Reduccion Escritura Publica Permiso de
Edificacién (DFL 2), Adjudicacién o Compraventa, Cesion Derechos, Derecho Real

de Uso, Servidumbres, Reglamento de Copropiedad y Alzamiento de Prohibiciones. Boleta / Factura

AUTORIZACIONES: Firma Notarial del Contrato de Construccion, Giro de Ahorros y
Declaracion Jurada de No Parentesco.

CONSERVADOR BIENES RAICES

INSCRIPCIONES: Plano Loteo, Hipoteca, Prohibicion de Gravar y Enajenar a favor
de SERVIU, Compraventa (Adquisicion de Vivienda y/o Terreno), Derecho Real de
Uso, Cesidn de Derechos, Reglamento Copropiedad, Alzamiento de Prohibicion y
Servidumbres. Boleta / Factura
CERTIFICADOS: de Hipotecas, de Gravamenes, Prohibiciones y Embargos y de
Dominio Vigente.

OTROS: Copia de cualquiera de las Inscripciones sefialadas previamente.

ARCHIVERO JUDICIAL

Obtencion Copia de Escrituras Publicas. Boleta / Factura







- Levantamiento georeferencial.
- DIFROL.

- Contribuciones de Bien/es Raices de terrenos de propiedad del grupo organizado.
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