


APRUEBA PLAN DE CAPACITACION
ANUAL PARA EL ANO 2016
CORRESPONDIENTE A  SECRETARIA
REGIONAL MINISTERIAL DE VIVIENDA Y
URBANISMO DE LOS RIOS.

RESOLUCION EXENTA N© 310 525

VALDVIA, § 0 DIC. 2015

VISTOS:

a) LaleyN©16.391 que Crea el Ministerio de la Vivienda y Urbanismo.

b) El D.L.N° 1.305 que Reestructura y Regionaliza el Ministerio de Vivienda y Urbanismo.

) El Decreto N° 397 de Vivienda y Urbanismo de 1976 “Reglamento Organico de las
Secretarias Ministeriales de Vivienda y Urbanismo”.

d) LaleyN°20.174, Que crea la region de los Rios y la Provincia de Ranco

e) El Decreto N° 40, (V. y U), de 28 de marzo de 2014, que nombra a Secretario Regional
Ministerial de Vivienda y Urbanismo de Los Rios. Tomado de Razén por Contraloria General de
la RepUblica con fecha 10 de junio de 2014.

f) ELDF.L N° 29 de 2005, que Fija el Texto refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley
N° 18.834, Sobre Estatuto Administrativo.

8 Resolucion N° 1600 de 06 de Noviembre de 2008 de Contraloria General de la Republica
que establece normas de exencion del tramite de Toma de Razdn.

CONSIDERANDO:

1. Que cada una de las Unidades de la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y
Urbanismo de la Regién de Los Rios, ha presentado las necesidades de actividades de
capacitacion a realizar durante el afio 2016.

2. Que elevada dicha solicitud se ha estimado por este Secretario Regional Ministerial
necesario dictar la resolucion que aprueba el Plan Anual de capacitacion de esta institucién.

RESUELVO:

1. TRANSCRIBASE, Plan Anual de Capacitacion para el afio 2016, correspondiente a la
Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo de la Regidn de los Rios que se indica
a continuacion:




PRESENTACION DEL PLAN ANUAL DE CAPACITACION
(PAC) ANO 2016

A) ANTECEDENTES GENERALES:

Nombre del Servicio SEREMI DE VIVIENDA Y URBANISMO REGION DE LOS
RIOS

Nombre del Encargado/a de JUIEARF ANTONIETA HEISE GORMAZ
Capacitacion

"‘D‘at(»)sb Mdeb contacto del Mail: mheisse@minvu.cl
_Encargado/a de Capacitacio Teléfono:63-2239725

Monto Presupuesto 2016 IR $4.000.000.-
tramitacion  para  glosa
capacitacion ($)?

Fecha de presentacion 01 de diciembre de 2015

El PAC que se presenta, contiene la planificacién de las actividades de capacitacion
de este Servicio para el afio 2016 y ha considerado para su elaboracién, la mision y
objetivos estratégicos institucionales, diagnéstico de necesidades de capacitacion,
mas otros elementos propios de la gestion proyectada del Servicio.

Mision Fortalecer las habilidades y competencias (blanda y duras) de los
Servicio funcionarios de la Seremi de Vivienda Y Urbanismo de la Regién de
Los Rios, en el ambito de la Planificacién, Gestién, Control,
Normativas y Desarrollo para mejorar el impacto de nuestra labor en
los usuarios finales (interno y externos), con orientacién a la
eficiencia y eficacia, buscando disminuir la brechas de competencias
que existen entre ellos.

Objetivos 1. Desarrollar y actualizar competencias en materia administrativa,
estratégicos contable y financiera de acuerdo a los nuevos requerimientos y
exigencias legales.

2. Desarrollar y fortalecer competencias en materia urbanistica y
herramientas de planificacién.

3. Desarrollo y fortalecimiento de competencias y habilidades para
el trabajo en escenarios inciertos, que exigen adaptacion y
flexibilidad.

4. Actualizacion de competencia en materia ceremonial y de
protocolo.

L L Rl Respecto de algunas tematicas de capacitacién, como los de
que incidiran en contabilidad gubernamental o ceremonial y protocolo, nos
JEYE-II (WG R encontramos supeditados a la oferta que realizan a su respecto de
capacitacion manera exclusiva algunos organismos tales como la Contraloria
anual (El llenado Regional o la Secretarfa Regional de Gobierno, por lo cual, si bien la
de este punto es necesidad existe, el poder acceder a ellas, depende de manera directa
optativo) de la oferta que exista.
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. Nombre actividad o ‘
tematica de
capacitacion

A continuacién se presenta la
realizaran durante el afio.

Departamento

Solicitante

‘ Fecha tentativa

B) PLAN ANUAL DE CAPACITACION (PAC) ANO 2016

programacion de actividades de Capacitacién que se

Nivel donde se
ejecutara la
actividad
{Marque con una X
a que corresponda)

N2 de
horas
. estimadas |
de
: ejecucion
Nivel Nivel (!e.l;x :
central Regional actividad

N¢ estimado
de
participant
es que se
capacitard

afio 2016

Monto
estimado
de
inversion

%

de realizacién
(Trimestre)

Evaluacién
de
Transferenci
a (Marque
conunaXla
que
- corresponda)

Inteligencia 11 ' .
Emocional SEREMI TRIMESTRE 44 X 18 $2.000.000.-
Ceremonial y 11
Protocolo SEREMI TRIMESTRE 44 X 09 $600.000.- X
. - I
Derecho Urbanf{stico Depto. Juridica TRIMESTRE 10 X 09 $700.000.- X
Desarrollo Urbano:
Vivienda, Integracién : Depto. Desarrollo II
Social y Riesgo de Urbano TRIMESTRE 10 X 09 $700.000.- X
Desastres Naturales
I
Ley del Lobby SEREMI TRIMESTRE 44 X 09 X
Depto.
- Comunicaciones 11
Compras Publicas Depto. Adm. y TRIMESTRE 3 X - X
Finanzas
Depto.
Estatuto Comunicaciones 11 5
Administrativo Depto. Adm. y TRIMESTRE
Finanzas
Depto.
. Informdtica I
Control de Gestién Depto. Adm. y TRIMESTRE 3 X X
Finanzas
Sharepoint Bésico- Depto. 11 1 X X
Intermedio-Avanzado Informética TRIMESTRE
Contabilidad
. Depto. Adm. y 111
Gubernan}elantal Nivel Finanzas TRIMESTRE 2 X X
Normas
Internacionales del Depto. Adm. y Il 2 X X
Sector Publico Finanzas TRIMESTRE
(NICSP)
Gcg:g:lrlrizigal Depto. Adm. y II 2 X X
4 . Finanzas TRIMESTRE
Basico
Manejo y Uso de Depto. Adm. y I 5 X - X
Vehiculos Fiscales Finanzas TRIMESTRE
i Depto. Adm. y Il
Gestion de Contratos Finanzas TRIMESTRE 1 X X
Control de Depto. Adm. y Il 1 . X --- --- X
Inventarios Finanzas TRIMESTRE
Depto. Adm. y 11
SIGFE 2 Finanzas TRIMESTRE 1 X X
Total presupuesto N N $4.000.000
evaluar en
transferencia




2. APRUEBESE, el Plan Anual De Capacitacion para el afio 2016, correspondiente a la
Secretaria Regional Ministerial de Viviendgy-Orb JeLa Region de Los Rios, transcrito
en el resuelv

cucad]

VIVIENDA Y URBANISMO REGION DE LOS RIOS
DISTRIBUCION:
Departamento Capacitacion Ministerio de Vivienda y Urbanismo.
Comité Bipartito de Capacitacion Seremi V. y U. Regidn de Los Rios.
Coordinadora de Capacitacion SeremiV.y U. Region de Los Rios.
- Dpto. Administracion y Finanzas, Seremi V. y U. de Los Rios.
— Archivo Juridica Seremi V. y U. Regién de los Rios.
- Archivo Partes Seremi V. y U. Region de los Rios.
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