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CON ESTA FECHA SE HA DICTADO LA SIGUIENTE:
I
RESOLUCION (E) N° ¥ 1 9 8

Temuco, 15 MAR 201

VISTOS:

a) EIDS. N°174 (V. y U.) de 2005, que Reglamenta Programa Fondo Solidario de Vivienda, en especial lo
estipulado en el inciso tercero del Art. 50 sobre reemplazo de postulantes;

b) La Resolucion N° 1.600 de 2008, de la Contraloria General de la Republica;

c) EIDS. N° 397 (V.y U) de 1976, Reglamento Organico de la Secretarias Ministeriales de Vivienda y

Urbanismo, en especial el Art. 9, Titulo | que establece la Subrogancia al Cargo de Secretario Regional
Ministerial de Vivienda y Urbanismo.

d) LaResolucion N° 380 de 04.04.2003, que nombra en el cargo de Jefa del Departamento de Planes y Programas

de Vivienda y Equipamiento de la Secretaria Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo, Region de la
Araucania

€) El estatuto regido por la Ley 19.418, del denominado Grupo Habitacional “Villa Aviacion', de la comuna de
Lautaro, region de la Araucania

CONSIDERANDO:

1. El Ord. N° 332 del 10.02.2010, del Director Serviu Region de la Araucania, en el que solicita autorizar el
reemplazo excepcional de seis socios del Comit¢ VILLA AVIACION, de la comuna de Lautaro,
beneficiarios del Fondo Solidario de Vivienda afio 2009, y que a continuacion se individualizan:

N°__ [ NOMBRE BENEFICIARIO EXCLUIDO RU.T. [ NOMBRE POSTULANTE REEMPLAZANTE .
1 BAEZA SANDOVAL YESSICA o 17.220.672-7 [ CURILLAN ARIAS ROBERTO N 9.557.9
[2 CATRILEQ SANDOVAL DINA | 13.111.389-7 | GAETE SEPULVEDA MAURICIO | 16.529.83;
3 MANRIQUEZ AYENAQ JOSE 10.300.234-6 | CAYULEO LLANCAPAN ELVIRA  [17.2205399 |
4 PINA FERNANDEZ YE! |_14.226.308-K_| GRANDON SANHUEZA JOSELIN [ 16.824.769-9
5 | RIQUELME INESELIANA 4.767.183-3 | CAYUPAN QUILAPAN MIRIAM ) 16.529.5153
[6 SANDOVAL MATAMALA MARISOL 13.166.632:8 | CURILEN QUINTRILEO PILAR — [11686.3243

RESUELVO:

AUTORIZASE el reemplazo excepcional de seis beneficiarios excluidos del Comité VILLA AVIACION, de la comuna
de Lautaro, por los postulantes individualizados en el “Considerando N° 1" de la presente resolucion.

/

ANOTESE, COMUNIQUESE Y TRANSCRIBASE -/

{ WA~

VIVIANA HERNANDEZ PEREZ
SECRETARIA REGIONAL MINISTERAL (§) DE
VIVIENDA Y URBANISVIO' REGION DE LA ARAUCANIA

Distribcidn:
e Direccion SERVIU Region de la Araucania
D.P.H. MINVU

.
o Depto. Programacion y Control SERVIU Region de la Araucania
e Depto. O0.HH. SERVIU Region de la Araucania

o Depto. Planes y Programas MINVU Region de la Araucania

(Ingreso 01514)
e Oficina de partes. |/
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red de protoccion social FEGONDE LA MAUCANA!

Depto. Operaciones Habitacionales
Unidad Rukan

N®Int. 46
ORD. N° _ JdJZ —7
ANT. : Oficio N° 15 de fecha 26-02-2010
de la EGIS HABICASA LTDA.
MAT.: Solicita aumento de reemplazos
ADJ.: Fotocopia Carta citada en Ant.,
Fotocopia Acta de Asamblea del
015 I Comité, Consulta Rut y Librela de
ahorro de cada postulante
1emuco, 0 FEB, 2010
A : SR. SEREMI MINVU REGION DE LA ARAUCANIA
DE - DIRECTOR SERVIU REGION DE LA ARAUCANIA

Mediante carta sefalada en el Ant., la EGIS solicita se autorice reemplazos
extraordinarios del Programa Fondo Solidario de Vivienda del Comité “VILLA AVIACION" de la
comuna de LAUTARO, dado que los beneficiarios que a continuacion se sefalan han
renunciado y/o han sido excluidos del Comité.

En atencion al D.S. N° 174 (V. y U.) de 2005 parrafo 8° Art., 50 que sefala que en casos
calificados, a peticién del Director del Serviu, el Seremi podrd mediante resolucion fundada,
autorizar que el reemplazo de postulantes exceda el 10% de los integrantes del comité, solicito

aub., tenga a bien autorizar los reemplazos excepcionales de los sigulen?7eneficlur105'
ot
(G

LN nbre Renunc a Rut Nombre Reemplaza | Rut

[ 1 |BAEZA SANDOVAL JESSICA 17220672-7 | CURILLAN ARIAS ROBERTO 9557986-8 | +

|2 ‘ CATRILEO SANDOVAL DINA 13111389-7 | GAETE SEPULVEDA MAURICIO 16529832-2

‘ 3 | Mf\NRIQUEZ AYENAO JOSE 10300234-6 | CAYULEO LLANCAPAN ELVIRA 17220539-9

4 | PINA FERNANDEZ JESSICA 14216308-K | GRANDON SANHUEZA JOSELIN 168247699 | «

‘ 5 } RIQUELME INES ELIANA 4767183-3 | CAYUPAN QUILAPAN MIRIAM 16529515-3| 4
SANDOVAL_ MATAMALA J J

{6 | MARISOL 1131566328 | CURILEN QUINTRILEO PILAR 11686324-3 |/

Saluda atentamente a UD.,

ARQUITECT!
DIRECTOR (S) SERVIU REGION DE

AN

V! DZ)
(MCmecs
DISTRIBUCION:

* SR. SEREMI MINVU REGION DE LA ARAYCH,
* DEPTO. OPERACIONES HABITACIONALES

* UNIDAD RUKAN SERVIU ~

« OFICINA DE PARTES

\




[image: image3.jpg])

HABICASA

ORD N° 15

ANT. : Ingreso solicitud
reemplazos
extraordinarios Villa
Aviacion

MAT. : Lo que indica

T'emuco, 26 enero 2010
DE: PABLO CONTRERAS WILSON
EGIS HABICASA LTDA

A : JOSE LUIS SEPULVEDA
DIRECTOR REGIONAL
SERVIU — REGION DE LA ARAUCANIA

Junto con saludar afectuosamente a usted, tengo a bien hacer ingreso de carpeta con la
documentacion requerida para dar curso a 6 reemplazos extraordinarios solicitados por
el Comité Villa Aviacion.

Sin otro particular, saluda afectuosamente a Ud.

7 ¢ H YDA
f .\(,;{k,\j\, ‘ RUL 77 550

==
PABLO CONTRERAS WILSON
REPRESENTA!
HABICASA LTDA.
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FICHA PROTECCION SOCIAL PERSONA
Al puntaje de Carencias Habitacionales se le pueden descontar 7.000 puntos si acredita Inhabital

PUNTAJE DE CARENCIA 2
RUT HABITACIONAL JEFE DE FAMILIA FECHA ENCUES

9557986-8 " 2072 J NO 2008/08/08
e
Factores de Precariedad Habitacional

Allegamiento
Hacinamiento
Tipo Vivienda
Agua

Eliminacion Excretas

Los puntajes pueden sufrir modificacién mes a mes, debido a
cambios en la composicion familiar u otra alteracion en los ingresos
de las familias.

FPS FAMILIA
NOMBRE RUT FOLIO PARENTESCO
JIMENEZ CATALAN CARLOS . . HIJO/A SOLO D
ALBERTO 18182398-4 3389785 EaiLEe
ESPINACE CATALAN MARIO cenn — HIJO/A SOLO D
SHORES 20104553-3 3389785 Eafiiia
ESPINACES CATALAN ANGELA o HIJO/A SOLO D
HELENA 20393962-0 3389785 FAMILIA
CATALAN PAILLALEF ALICIA DEL . i =

EARMEN 10087384-2 3389785 JEFE FAMILIA
CURILLAN ARIAS ROBERTO 9557986-8 3389785 OTRO PARIENT
FICHA CAS

RUT PUNTAJE JEFE FAMILIA FECHA ENCUES
9557986-8 508.272 NO 2005/01/17
CAS FAMILIA

NOMBRE RUT FOLIO  PARENTESCO

ARIAS IRMA DEL CARM 2979759-5 808 JEFE FAMILIA

ARIAS CURILLAN ROBERTO 9557986-8 808 HDO

ARIAS CURILLAN BENEDICT 10519833-7 808 HIJO

ASTETE DURAN JOSE LUIS 14127025-7 808 NIETO

REGISTRO CIVIL

) FECHA

RUT NOMBRE EST. CIVIL NACTLENTO
9557986-8 CURILLAN ARIAS ROBERTO SOLTERO 1962-02-04

http://rukan.minvu.cl/RukanMinvu/eje/ConsultaRut.aspx 22/01/2010




[image: image9.jpg]ConsultaRut

NOMBRE SEXO FECHA NCMTO

RUT NOMBRE ESTADO SEXO FECHA NCM1

REGISTRO BENEFICIARIO

RUT

U MBR 8 5 3RA
RUT NOMBRE CONYUGE CONYUGE PROGRAMA

http://rukan.minvu.cl/RukanMinvu/eje/ConsultaRut.aspx 22/01/2010
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FICHA PROTECCION SOCIAL PERSONA

e e e e

Page 1 of 2

Al puntaje de Carencias Habitacionales se le pueden descontar 7.000 puntos si acredita Inhabital

PUNTAJE DE CARENCIA

RUT CRRITACIONAL JEFE DE FAMILIA
16529832-2 /72 ) s
\_/

Factores de Precariedad Habitacional

Allegamiento
Hacinamiento
Tipo Vivienda
Agua

Eliminacion Excretas

Los puntajes pueden sufrir modificacion mes a mes, debido a
cambios en la composicion familiar u otra alteracién en los ingresos
de las familias.

FPS FAMILIA
NOMBRE RUT FOLIO
GAETE RIVEROS DAMIAN

CSTEBAN 227306564 2306499
GAETE SEPULVEDA MAURICIO —— :

e TEE AN 16529832-2 2306499
RIVEROS RIVEROS IRENE DEL {OEH55-5 SAREAEE
PILAR

FICHA CAS

RUT PUNTAJE JEFE FAMILIA
16529832-2 518.818 NO

CAS FAMILIA

NOMBRE RUT FOLIO  PARENTESCO

CUEVAS LINCO JOSE LEONARDO 13314397-1 4582 JEFE FAMILIA

JARA SEPULVEDA IRIS DEL PILA 9760350-2 4582 PAREJA

SEPULVEDA GAETE MAURICIO

ESTEBAN 16529832-2 4582 HIJO

SEPULVEDA LINCO YARITZA

SOLANGE 19463076-K 4582  HDO

REGISTRO CIVIL
RUT NOMBRE EST. CIVIL

GAETE SEPULVEDA MAURICIO

ESTEBAN SOLTERG

16529832-2

CONYUGE

http://rukan.minvu.cl/RUKANMINV U/eje/ConsultaRut.aspx

FECHA ENCUES

2007/12/10

PARENTESCO

HIJO/A DE AMB

JEFE FAMILIA

CONYUGE

FECHA ENCUES
2005/03/02

FECHA
NACIMIENTO

1987-04-11

25/01/2010
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RUT NOMBRE

HIJOS

RUT NOMBRE

22.730.656-4 GAETE RIVEROS DAMIAN ESTEBAN

REGISTRO BENEFICIARIO

RUT

J
RUT NOMBRE CONYUGE

http://rukan.minvu.cl/RUKANMINVU/eje/ConsultaRut.aspx

SEXO

ESTADO
SOLTERO

CONYUGE

FECHA NCMTO

SEXO FECHA NCM1
MASCULINO 2008-05-26

PROGRAMA

25/01/2010
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FICHA PROTECCION SOCIAL PERSONA

Page 1 of 2

Al puntaje de Carencias Habitacionales se le pueden descontar 7.000 puntos si acredita Inhabital

PUNTAJE DE CARENCIA
RUT H ACIONAL JEFE DE FAMILIA

FECHA ENCUES

17220539-9 2540 NO 2007/03/19
Factores de Precariedad Habitacional

Allegamiento

Hacinamiento

Tipo Vivienda

Agua

Eliminacion Excretas

Los puntajes pueden sufrir modificacion mes a mes, debido a

cambios en la composicién familiar u otra alteracion en los ingresos

de las familias.

FPS FAMILIA

NOMBRE RUT FOLIO PARENTESCO
LINCO MARIN JOSE OCTAVIO 14215902-3 559079 JEFE FAMILIA
CAYULEO LLANCAPAN ELVIRA DEL

CARMEN 17220539-9 559079 CONYUGE
LINCO CAYULEO TANIA . "
SCARLETTE 20552853-9 559079 HIJO/A DE AME
FICHA CAS

RUT PUNTAJE JEFE FAMILIA FECHA ENCUES
17220539-9 446.439 NO 2005/10/18
CAS FAMILIA

NOMBRE RUT FOLIO  PARENTESCO

MARIN LINCO JOSE OCTAVIO 14215902-3 1344 JEFE FAMILIA

LLANCAPAN CAYULEO ELVIRA DEL 17220539-9 1344 PAREJA

CARM

CAYULEO LINCO TANIA SCARLET ~ 20552853-9 1344 HIJO

REGISTRO CIVIL

FECHA

RUT NOMBRE EST. CIVIL NACIMIENTO

i CAYULEO LLANCAPAN ELVIRA DEL e
17220539-9 CARMEN SOLTERA 1987-01-17
CONYUGE - .

RUT NOMBRE SEXO FECHA NCMTO
HOS - . . ) ]

RUT NOMBRE ESTADO SEXO FECHA NCM1

http://rukan.minvu.cl/RUKANMINVU/eje/ConsultaRut.aspx 25/01/2010
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20.552.853-9 LINCO CAYULEO TANIA SCARLETTE SOLTERA FEMENINO  2001-03-21

REGISTRO BENEFICIARIO

RUT

RUT NOMBRE CONYUGE CONYUGE PROGRAMA

http://rukan.minvu.cl/RUKANMINV U/eje/C “onsultaRut.aspx 25/01/2010
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FICHA PROTECCION SOCIAL PERSONA

Al puntaje de Carencias Habitacionales se le pueden descontar 7.000 puntos si acredita Inhabital

RUT PONTAIE DE CARENCIA  jere DE FAMILIA FECHA ENCUES
16824769-9 mztk NO 2009/03/04
Factores de Precariedad Habitacional

Allegamiento

Hacinamiento

Tipo Vivienda

Agua

Eliminacién Excretas

Los puntajes pueden sufrir modificacion mes a mes, debido a
cambios en la composicion familiar u otra alteracion en los ingresos
de las familias.

FPS FAMILIA

NOMBRE RUT FOLIO PARENTESCO
GRANDON SANHUEZA JESSICA.  4ug51376-7 4044009 JEFE FAMILIA
NANCY

GRANDON SANHUEZA JOSELIN

o, 16824769-9 4044009 HERMANO/A 3\
L SADAIGRANDON BENIAMIN. 55555055:5 4044009 OTRO PARIENT —
GRANDON SANHUEZA VICTOR .

ol 155629517 4044009 HERMANO/A
MONTERO EPULEO GLORIA

oniERe 12706361-3 4044009 NO PARIENTE
CURILEN MONTERO BELEN

ANGELICA 18486683-8 4044009 NO PARIENTE
DONOSO MONTERO MATIAS

noNoso 20978290-1 4044009 NO PARIENTE
FICHA CAS

RUT PUNTAJE JEFE FAMILIA FECHA ENCUES
16824769-9 446.688 NO 2005/01/28
CAS FAMILIA

NOMBRE RUT FOLIO  PARENTESCO

MOSQUEIRA GRANDON MANUEL ~ 5957359-4 10535 JEFE FAMILIA

FONSECA SANHUEZA EULALIA  gyeci 100 jocoe paoct

ELIZABET

SANHUEZA GRANDON VICTOR
ALFONSO

SANHUEZA GRANDON WLADIMIR ... o e .

15562951-7 10535 HDO

http://rukan.minvu.cl/RUKANMINV U/eje/ConsultaRut.aspx 25/01/2010
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EDVIN 161854/ /-5
SANHUEZA GRANDON JESSICA =
NANCY 13961376-7
SANHUEZA GRANDON YOSSELIN 16824769-9

NAYADETH

REGISTRO CIVIL
RUT NOMBRE

16824769-9 GRANDON SANHUEZA JOSELIN

NAYADETH
CONYUGE
RUT NOMBRE
16.184.961-8 BEROIZA JARA ANDRES EXEQUIEL
HIJOS
RUT NOMBRE

ARRIAGADA GRANDON BENJAMIN

22.786.958-5 AMARO

REGISTRO BENEFICIARIO

RUT

RET CONYUGE

NOMBRE

http://rukan.minvu.cl/RU IK/\NMlN\/li/qic/('omullul{ul.usm

e —

Page 2 of 2

1U535 HIJO
10535 HDO
10535 HUO
EST. CIVIL Es\gilﬁlsw 1O
CASADA 1988-02-26
SEXO FECHA NCMTO

MASCULINO 1985-11-12

ESTADO SEXO FECHA NCM]
SOLTERO ~ MASCULINO 2008-07-31

CONYUGE PROGRAMA
25/01/2010
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Cargar CAS

FICHA PROTECCION SOCIAL PERSONA

Cargar FPS

Al puntaje de Carencias Habitacionales se le pueden descontar 7.000 puntos si acredita Inhabital

PUNTAJE DE CARENCIA

RUT HABITACIONAL

16529515-3

Factores de Precariedad Habitacional
Allegamiento

Hacinamiento

Tipo Vivienda

Agua

Eliminacion Excretas

JEFE DE FAMILIA

NO

Los puntajes pueden sufrir modificacion mes a mes, debido a

cambios en la composicion familiar

de las familias

FPS FAMILIA
NOMBRE RUT

PICHUNHUALA HUENTENAO

FRANCISCO JAVIER Hiisad-0

CAYUPAN QUILAPAN MIRIAM

5529515~
PAOLA 16529515-3

PICHUNHUALA CAYUPAN VALERIA

PAOLA 21950983-9

FICHA CAS

RUT PUNTAJE
16529515-3 481.889

CAS FAMILIA

NOMBRE RUT

RAILAF CAYUPAN RAMON

OSVALDO 5962821-6

GAMINAO QUILAPAN CELIA

MAGALY 6097656-2

1 otra alteracion en los ingresos

FOLIO

3556994
3556994

3556994

JEFE FAMILIA
NO

FOLIO PARENTESCO

2056 JEFE FAMILIA

2056 PAREJA

FECHA ENCUES

2008/10/29

PARENTESCO

JEFE FAMILIA

CONYUGE

HIJO/A DE AMB

FECHA ENCUES

2005/04/13
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FICHA PROTECCION SOCIAL PERSONA
Al puntaje de Carencias Habitacionales se le pueden descontar 7.000 puntos si acredita Inhabital

) PUNTAJE DE CARENCIA . .
RUT FﬁBITAQIONAL JEFE DE FAMILIA FECHA ENCUES

11686324-3 U SI 2007/04/21

Factores de Precariedad Habitacional

Allegamiento
Hacinamiento

Tipo Vivienda

Agua

Eliminacion Excretas

Los puntajes pueden sufrir modificacion mes a mes, debido a
cambios en la composicién familiar u otra alteracion en los ingresos
de las familias.

FPS FAMILIA

NOMBRE RUT FOLIO PARENTESCO
CURILEN QUINTRILEO PILAR . : e
Cictini 11686324-3 1222468 JEFE FAMILIA
VALLEJOS CURILEN RODRIGO . 55 HIJO/A SOLO D
LGRENZD 19810423k 1222468 CAMITA
FICHA CAS

RUT PUNTAJE JEFE FAMILIA FECHA ENCUES
11686324-3 480.019 sl 2007/03/06

CAS FAMILIA

NOMBRE RUT FOLIO PARENTESCO
QUINTRILEO CURILEN PILAR 11686324-3 6917  JEFE FAMILIA

CECILIA

CURILEN VALLEJOS RODRIGO

i 0-1 6917  HUO

REGISTRO CIVIL

- FECHA

RUT NOMBRE EST. CIVIL NACIMIENTO
11686324-3 CURILEN QUINTRILEO PILAR CECILIA CASADA 1970-11-15
convu

RUT NOMBRE SEXO FECHA NCMTO

13.730.580-1 VALLEJOS RIVAS LUIS RODRIGO MASCULINO 1977-04-02
HIJOS
RUT NOMBRE ESTADO SEXO FECHA NCM1

19.810.423-K VAEEE]P? CURILEN'RODRIGO SOLTERO MASCULINO 1998-05-12

http://rukan.minvu.cl/RukanMinvu/eje/ConsultaRut.aspx 05/01/2010
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ESTATUTO TIPO PARA GRUPO HABITACIONAL

TITULO 1

DENOMINACION, OBJETIVO, ATRIBUCIONES, FUNCIONES
Y DOMICILIO

ART. 1° : Constitiyase una Organizacién Comunitaria de caracter Funcional, de

| duracién indein}gﬁ%ﬁ regida por la Li N°19.418 denominada GRUPO
'HABITACION. Aw

'Vecinal N°F..... jl/lellﬁ ....... C.ame.!,ze. .................................... de la Comuna

573eHAN = ANEGOC » dc la Unidad

de Angol de la IX Region de la Araucania.

|/ART.2° :  Son fines, objetivos y atribuciones del Grupo Habitacional los
|siguientes:

1) Impulsar y defender el derecho de los asociados a una vivienda
digna.

2) Colaborar y participar en la elaboracion de propuestas para la
solucion del problema de los asociados.

3) Representar a los asociados ante las autoridades que corresponde
y ante las Instituciones publicas y privadas de crédito u otras que
sean del caso, realizando toda clase de actos y gestiones dirigidas
a la adquisicion y/o construccion de una vivienda unifamiliar, a
través de las postulaciones del Subsidio habitacional, en
cualesquiera dé sus etapas, ya sea en el drea urbana y/o Rural.

4) Realizar todas las gestiones y actos destinados a la construccién
de la vivienda.

5) Procurar la obtencion de los servicios, asesorias, equipamiento y
demas medios necesarios para el desarrollo de sus actividades.

ART. 3° : Para todos los efectos legales, el domicilio del Grupo Habitacional es la
Unidad Vecinal N° ¥... (JAv/€rA4..... CA’VLGM .................................. de la Comuna

de Angol, sin perjuicio que para la consecucién de sus objetivos pueda actuar
validamente en toda la Comuna e incluso en toda la IX Region.

TITULO 11
DE LOS SOCIOS

ART. 4° : Son socios las personas mayores de 15 afios, que tengan residencia o
domicilio en la Unidad Vecinal y que sean propietarios él o su conyuge, de un bien
raiz.

ART. 5° : La calidad de asomados del Grupo Habitacional se adquiere por la
inscripcion en el registro respecnvo La inscripcién podra realizarse durante el
proceso de formacion del comité o después de aprobarse sus Estatutos.

ART. 6° : Las personas que deseen ingresar a este Comité debe solicitarlo al
Directorio y se entendera aprobada su solicitud, a menos que dentro de los 7 dias
siguientes fuese rechazada, no pudiendo fundarse dicho rechazo cn razoncs de
orden politico o religioso.




[image: image25.jpg]ART. 7° : No podra negarse el ingreso al Comité a las personas que lo requieran
y cumplan con los requisitos legales y estatutarios.

ART. 8°: Solo son causales de rechazo de la solicitud de ingreso :
1.- No tener residencia o domicilio en la Unidad Vecinal.
2.- Tener a lo menos 15 afios de edad para postular a vivienda
3.- Estar asociado a otro Grupo Habitacional.

ART. 9°: Los Socios tendran los siguientes derechos:

a) Participar en las asambleas que se llevan a efecto con derecho a voz
y voto. El voto sera Unipersonal, indelegable y secreto y solo podra
ejercerse cuando esté al dia en el pago de las cuotas sociales.

b) Elegir y poder ser elegido en los cargos representativos del Grupo.

c) Presentar cualquier iniciativa, proyecto o proposicion de estudio al
Directorio.  Si esta iniciativa es patrocinada por el 10% dc los
asociados, a lo menos, el Directorio debera someterla a la
consideracion de la Asamblea, para su aprobacién o rechazo.

d) Tener acceso a los libros de actas y de contabilidad del Grupo.

e) Ser atendido por los Dirigentes.

ART. 10° : Los Socios tendran las siguientes obligaciones:

a) Pagar puntualmente sus cuotas sociales y cumplir con todas las
obligaciones contraidas con la organizacion o a través de ella.

b) Acatar los acuerdos de la Asamblea y del Directorio, adoptados en
conformidad a la Ley y a estoa Estatutos.

¢) Servir los cargos para los cuales hayan sido designados y colaborar
en las tareas que se le encomienden; y

d) Cumplir las disposiciones legales y la de los presentes Estatutos.

| ART. 11° : La calidad de socio termina:
" . a) Por pérdida de algunas de las condiciones legales habilitantes para
ser miembro del Grupo.
b) Por renuncia; y
c) Por exclusion, acordada en la Asamblea General Ordinaria por los
dos tercios de los miembros presentes fundada en infracciones
graves de las normas legales o de los Estatutos.

Seran causales de exclusion:

- Incurrir en infraccion grave de la Ley o de los Estatutos, de acuerdo
alo prescrito en el Art.  delaLey 19.418.

- Declaracion falsa para acreditar su residencia o domicilio o omitir
cualquier otro antecedente referido para ser incorporado al Grupo.

- Causar injustificadamente daiio o perjuicio a los bienes del Grupo o
a las personas de algunos de los Dirigentes con motivo u ocasion del
desempeiio de su cargo.

- Inasistencia a tres asambleas consecutivas.



[image: image26.jpg]ART. 12° : EI Grupo debera llevar y mantener al dia un registro publico de
todos los afiliados en el que debera constar:

- Nombre y Apellidos del afiliado

- Firma

- Cédula Identidad , fecha de incorporacion y niimero
correlativo que corresponda y domicilio.

TITULO ITI
DE LAS ASAMBLEAS GENERALES

ART. 13° : La Asamblea General sera el organo resolutivo superior del Grupo y
estara constituida por la reunion del conjunto de sus afiliados. Las Asambleas
Generales seran ordinarias y extraordinarias.

ART. 14° : Las Asambleas generales ordinarias se celebraran bimestralmente y en
ellas se tratard cualquier asunto relacionado con los intereses Generales
Organizacién. Necesariamente, una de las Asambleas Generales Ordinarias debera
celebrarse en el mes de Marzo de cada afio, en la que el Directorio dara cuenta de la
administracion correspondiente del afio anterior.

ART. 15° : La Asamblea General Ordinaria sera convocada por acuerdo del
Directorio o por el Presidente.

ART. 16° : Las Asambleas Generales Extraordinarias se efectuaran cuando lo
exijan las necesidades del Grupo, los Estatutos o la Ley y en ellas solo podran
tratarse y adoptarse acuerdos respecto de las materias sefialadas en la convocatoria.
Las citaciones a estas Asambleas se efectuaran por el Presidente a iniciativa del
Directorio, 0 por requerimiento, a lo menos del 25% de los afiliados, con una
anticipacion minima de 5 dias.

ART. 17° : Toda convocatoria a Asamblea se hara mediante la fijacion de 2
carteles, a lo menos, en lugares visibles de la Unidad Vecinal, los que deberan ser
determinados en la Asamblea General que se celebre en el mes de Marzo de cada
afio, debiendo fijarse, a lo menos uno en la Sede Social. Los Asociados deberan

ademas ser notificados por carta o circular dirigida a sus domicilios registrados en
el Libro Registro.

ART. 18° : Los carteles a que se refiere el articulo anterior deberan permanecer
durante 5 dias anteriores a la asamblea y deberan contener:

- Tipo de Asamblea (ordinaria o Extraordinaria)
- Fecha, hora y lugar de la celebracion
- Objetivo de la Asamblea.

Art. 19° : Deberan tratarse en Asamblea General Extraordinaria las siguientes
materias:

a) Lareforma de los Estatutos.




[image: image27.jpg]b) La adquisicién, venta y otras clases de enajenacion, hipotecas y
otros gravamenes de bienes raices del Grupo.
¢) La incorporacién o retiro a una Unién Comunal.

ART. 20° : Las Asambleas Generales se celebraran con los socios que asistan.
Los acuerdos se tomaran por la mayoria de los presentes, salvo que la Ley o el
presente Reglamento exija una mayoria especial. Los acuerdos seran obligatorios
para los presentes y ausentes.

Cada socio tendra derecho a un voto y no existira el voto por
poder.

ART. 21° : Las Asambleas Generales seran presididas por el Presidente del
Comité y actuari como Secretario quién ocupe ese cargo Directivo. Ambos seran
reemplazados por el 1° o 2° Director, respectivamente.

ART. 22° : De las obligaciones y acuerdos que se produzcan en las Asambleas
Generales se dejard constancia en un Libro de actas que sera llevado por el
Secretario del Grupo.

Las actas deberan contener a lo menos:

- Fecha, hora y lugar de la Asamblea.

- Nombre de quién presidi6 y de los demas Directores
presente.

- Numero de asistentes.

- Materias tratadas.

- Un extracto de las deliberaciones y

- Los acuerdos adoptados.

) El acta seré firmada por el Presidente del Grupo, por el Secretario y
por tres vecinos asistentes y designados en la misma Asamblea.

TITULO 1V
DEL DIRECTORIO

ART.23° : El Directorio tendra a su cargo la direccion y administracion del
Grupo en conformidad a la Ley 19.418 y a los presentes estatutos.

ART.24° : El Directorio estara compuesto por 5 miembros elegidos por los
vecinos en forma directa mediante votacién secreta y libre. Cada miembro del
Grupo tendra derecho a un voto, y se entenderan elegidos quienes en una misma y
\nica votacion obtuvieren el mayor de los sufragios.

En la misma Asamblea en que se elijan los miembros titulares,
seran elegidos 2 miembros suplentes que, en caso de fallecimiento, inhabilidad
sobreviviente, imposibilidad o otra causa no puedan seguir en el desempefio de sus
funciones. Estos suplentes duraran en sus funciones por el tiempo que les reste a
quienes reemplacen.



[image: image28.jpg]ART. 25° : El Directorio durara 2 afios en sus funciones pudiendo ser reelegidos
por una vez para el periodo siguiente.

ART. 26° : Para ser elegido Director se requiere:

a) Estar asociado, al momento de la eleccion

b) Tener 15 afios de edad

¢) Ser chileno o extranjero avecindado por mas de tres afios en el
Pais.

d) No haber sido condenado y hallarse procesado por delito que
merezca pena aflictiva, y

e) No estar afecto a las inhabilidades o incompatibilidades que
establezca la Constitucion Politica o las Leyes.

ART.27° : Dentro de los 30 dias anteriores al término de su mandato debera

|renovarse integramente el Directorio, plazo del cual deberan efectuarse elecciones
de la nueva Directiva.

ART. 28° : Dentro de los 7 dias siguientes a la eleccion de los Directores, debera

| constituirse el nuevo Directorio, designando de entre sus miembros, Presidente,
Secretario, Tesorero y dos Directores. En el desempeiio de estos cargos durardn
todo el periodo que les corresponda como Directores.

La constitucion debera efectuarse, a lo menos con la concurrencia de
la mayoria de los Directores. Si pasado los 7 dias, el Directorio no se hubiere
| constituido, la Asamblea General podra proceder a hacerlo en la forma que ella lo
‘detcrmine.

Dentro de los 7 dias siguientes al término del periodo del Directorio
anterior, el nuevo Directorio debera recibirse del cargo en una reunion en la cual le
hard entrega de todos los libros, documento y bienes que hubiere llevado o
administrado. De esta reunion se levantara un acta en el Libro respectivo, la que
firmaran ambos Directorios.

ART. 29° : El Directorio tendra a su cargo la administracion de los bienes que
conforman el patrimonio del Grupo siendo los Dirigentes responsables
solidariamente y hasta de la culpa leve en el desempefio de esta administracion, no
obstante la responsabilidad penal que pudiere corresponderles.

ART. 30° : El Directorio sesionara con 4 de sus miembros, a lo menos y sus
acuerdos se tomaran por la mayoria de los Directores asistentes. En caso de
empate, decidira el Presidente.

|ART.31° : De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara constancia
"en un Libro de actas. Cada acta debera contener las menciones minimas sefialadas
| en el Art. 22° y sera formada por todos los Directores que asistieron a la sesion. El
Director que desee salvar su responsabilidad por algin acto o acuerdo debera exigir
que se deje constancia de su opinion en el acta.
Si algin Director no pudiere o se negare a firmar el acta, se dejara
| constancia de este hecho en ella, la que tendra validez con las firmas restantes.




[image: image29.jpg]ART. 32° : Los Dirigentes cesan en su cargos:
a) Por cumplimiento del plazo de sus funciones.
b) Por renuncia al cargo Dircctivo, la que debera presentarse  por
escrito al Directorio.
¢) Por inhabilidad sobreviviente, calificada en la forma que se sefala
en el Art. que sigue.
d) Por censura, acordada en sesion extraordinaria especialmente

convocada al efecto, por la mayoria absoluta de los miembros
presentes.

e) Por la pérdida de la calidad de afiliado al Grupo.

ART. 33° : No podra declararse la inhabilidad de un Dirigente sino en los casos
que expresamente lo establezca la Constitucién Politica o las Leyes. No procedera
aplicacién por analogia de ninguna otra normativa.

ART. 34° : Acordada alguna de las medidas sefialadas en las letras c) y d) del
Art.32°, como asimismo, el rechazo de su renuncia, el afectado podra apelar a la
Asamblea General dentro del plazo de 15 dias contados desde la notificacion
personal del acuerdo correspondiente. Para ratificar el acuerdo del Directorio, la
Asamblea requerira el voto de los dos tercios de los vecinos presentes.

ART. 35° : Son deberes y atribuciones del Directorio:

a) Dirigir al Grupo y velar porque se cumplan los presentes Estatutos
y finalidades contenidas en ellos.

b) Administrar los bienes sociales y disponer de los recursos del
Grupo.

¢) Citar a Asambleas Generales, en el tiempo y en la forma que
sefialan los presentes Estatutos.

d) Redactar los reglamentos que se estimen necesarios para el mejor
funcionamiento del Grupo y de los diversos Comité y Comisiones
que se creen para el cumplimiento de sus fines, y someter dichos
reglamentos a la aprobacién de la Asamblea General.

€) Cumplir los acuerdos de la Asamblea General.

f) Rendir cuenta en la primera Asamblea Ordinaria del mes de Marzo
de cada afio, de la marcha administrativa y financiera de la
Institucién mediante una memoria y un Balance ¢ Inventario que en
esa ocasion se sometera a la consideracion de dicha Asamblea.

8) Representar al grupo ante la Union Comunal que corresponda.

ART. 36° : Como Administrador de los bienes del Grupo, el Directorio esta
facultado para realizar, sin necesidad de autorizacion de la Asamblea, los siguientes
actos: abrir y cerrar cuentas corrientes y de ahorros en Banco o Instituciones
Financieras legalmente reconocidas y girar sobre ellas; endosar y cobrar, retirar
talonarios de cheques, depositar dineros a la vista, a plazo o condicionales y
retirarlos, girar, aceptar, descontar, endosar, protestar letras de cambio, cheque,
pagares y demas documentos mercantiles; estipular en cada contrato que celebre los
precios, plazos y condiciones que juzgue conveniente, anular, rescindir, resolver,

revocar y resciliar los contratos que celebre, exigir rendiciones de cuentas, aceptar
y rechazar herencias con beneficios de inventario y concurrir a los actos de
participacion de los mismos; pedir y aceptar adjudicaciones de toda clase de bienes;




[image: image30.jpg]convenir y aceptar estimacion de perjuicios, recibir correspondencia, giros o
encomiendas postales, cobrar y percibir cuanto se adeudare al Grupo por cualquier
concepto o titulo, conferir mandatos, firmar todas las escrituras, instrumentos,
escritos y documentos que fueren necesarios; someter asuntos o juicios a la
decision de jueces arbitros, nombrarlos y darles facultades de arbitradores; nombrar
depositarios, tasadores, liquidadores y demds funcionarios que fuere menester.

Para la realizacién de otros actos o contratos, sera menester un
acuerdo de la Asamblea General que lo autorice.

ART.37° : Acordado por el Directorio cualquier acto relacionado con las
facultades indicadas en el Articulo precedente, lo llevara a cabo el Presidente o
quien lo subrogue en el cargo, conjuntamente con el Tesorero u otro Director si éste
no pudiere concurrir. Ambos deberdn ceirse fielmente a los términos del acuerdo
del Directorio o de la Asamblea General, en su caso, y seran solidarios
responsables ante el Grupo en caso de contravenirlos. Sin embargo, no sera

necesario a los terceros que contraten con el Comité, conocer los términos del
acuerdo.

TITULO V
DEL PRESIDENTE, SECRETARIO, TESORERO Y DIRECTORES

ART. 38° : Son atribuciones y deberes del Presidente:

a) Representar judicial y extrajudicialmente al Grupo.

b) Presidir las reuniones de Directorio y a la Asamblea Generales.

¢) Convocar al Directorio y a la Asamblea General cuando
corresponda.

d) Ejecutar los acuerdos del Directorio.

¢) Organizar los trabajos del Directorio y proponer un Programa
general de actividades del Grupo.

f) Vigilar el cumplimiento de los Reglamentos y acuerdos de los
diversos 6rganos del Grupo. :

g) Dar cuenta, a nombre del Directorio de la marcha de la
organizacion, y del estado financiero de la misma en la Asamblea
General a que se refiere el Articulo 14°.

h) Representar al Grupo ante la Unién Comunal que corresponda.

i) Las demés obligaciones y atribuciones que establezcan los
presentes Estatutos y los Reglamentos internos del grupo.

ART. 39° : Son atribuciones y deberes del Secretario:

a) Llevar los libros de actas del Directorio y de la Asamblea General y
el Registro del Grupo Habitacional.

b) Despachar las citaciones a Asamblea General y reuniones de
Directorio, confeccionar los carteles a que se refiere el Art. 17°.

¢) Recibir y despachar la correspondencia.

d) Autorizar con su firma y en su calidad de Ministro de Feb, las Actas
de las reuniones del Directorio o de las Asambleas Generales y

otorgar copias autorizadas de ellas cuando se le solicite; y
€) Realizar las demas gestiones relacionadas con sus funciones en el
Directorio o las que el Presidente le encomiende.




[image: image31.jpg]ART. 40° : Son atribuciones y deberes del Tesorero :

a) Cobrar las cuotas de incorporacion, ordinarias y extraordinarias y
otorgar los recibos correspondientes.

b) Llevar la contabilidad del Grupo Habitacional.

c) Mantener al dia la documentacién financiera del grupo,
espec:almente el archivo de Facturas, recibos y demas comprobantes
de ingresos y egresos.

d) Elaborar el estado de caja que el Directorio debe: dar a conocer a los
socios, de las entradas y gastos.

€) Preparar un Balance Semestral del movimiento de Fondos.

f) Mantener al dia el Inventario de los bienes del grupo Habitacional, y

g) Realizar las demas gestiones relacionadas con sus funciones que el
Directorio o el Presidente le encomienden.

ART. 41° : Son atribuciones y Deberes de los Directores:

a) Colaborar permanentemente con el Presidente en todas las
funciones que a éste le correspondan.

b) En caso de ausencia o impedimento del Presidente, subrogarle en el
cargo con las mismas atribuciones y obligaciones de éste.

TITULO VI
DEL PATRIMONIO

ART. 42° : El patrimonio del Grupo Habitacional Estara integrado por:

a) Las cuotas o aportes ordinarios y extraordinarios que acuerde la
Asamblea de acuerdo a estos Estatutos.

b) Las donaciones o asignacioncs por causa de:muerte que sc le
hicieren.

¢) Los muebles o inmuebles que adquieran a cualquier titulo.

d) Las rentas obtenidas por la administracién de centros comunitarios,
talleres artesanales y cualesquiera otros bienes de uso de la
comunidad que posean.

e) Los ingresos provenientes de sus actividades, como beneficios,
rifas, fiestas sociales, y otros de naturaleza similar; y

f) Las subvenciones fiscales y municipales que se le otorguen.

ART. 43° : Las cuotas de mcorporacxon y ordinarias mensuales, seran
determinadas mensualmente, no pudiendo se inferiores a
superiores a ..

ART. 44° : Los fondos del grupo Habitacional seran depositados, a medida que se
perciban en Bancos o Instituciones Financieras legalmente reconocidas, a nombre
del |grupo.  Los miembros del Directorio responderan solidariamente de esta
oblxgaclén :No podra mantenerse en caja y en dinero efectwo una suma superior a
un ingreso minimo mensual.

El movimiento de los fondos se dara a conocer por medios de estados
de caja que se reflejaran casa 2 meses en los lugares visibles a que se refiere el
Articulo 17°.




[image: image32.jpg]ART. 45° : El Presidente y el Tesorero del Grupo podran girar conjuntamente
sobre los fondos depositados, previa aprobacion del Directorio. En el acta

-correspondiente, se dejard constancia de la cantidad autorizada y del objetivo del
gasto.

ART. 46° : Los cargos de Directores y miembros de la Comisién Fiscalizadora de
Finanzas son gratuitas, prohibiéndose la fijacion de cualquier tipo de remuneracion.
Estos cargos son incompatibles entre si.

ART. 47° : No obstante lo dispuesto en el Art. anterior, el Directorio podra
autorizar el financiamiento de los gastos de locomocion colectiva en que puedan
incurrir los Directores o vecinos comisionados para una determinada gestion.
Finalizada ésta, deberd rendirse cuenta circunstancialmente del empleo de los
fondos al Directorio.

ART. 48° : Ademds del gasto sefialado en el Articulo anterior, ¢l Directorio podra
autorizar el financiamiento de viaticos a los Directores o vecinos que deban
trasladarse fuera de la localidad o asiento del grupo cuando deban realizar una
comisién encomendada por ella y que tenga relacion con sus intereses.

El vidtico diario comprende gastos de alimentacién y alojamiento y no
podra exceder del 10% de un ingreso minimo mensual. Si no fuere necesario
alojamiento, el vidtico no podré ser superior al 50% del sefialado precedentemente.

TITULO VII,
DE LA COMISION FISCALIZADORA DE FINANZAS

ART.49° : La Comisién Fiscalizadora de Finanzas tendrd como obligacion
revisar el movimiento financiero del Grupo Habitacional. Para ello el Directorio Yy,
especialmente el Tesorero, estaran obligados a facilitar los medios para el
cumplimiento de este objetivo. Para tal efecto, la Comisién Fiscalizadora podra
exigir en cualquier momento la exhibicion de los libros de contabilidad y demas
documentos que digan relacién con el movimiento de los fondos y su inversion.

La Comision Fiscalizadora no podra intervenir en ningin acto del
Grupo ni objetar las decisiones del Directorio o de la Asamblea.

ART.50° : La Comision Fiscalizadora de Finanzas se compondra de 3
miembros elegidos directamente por los vecinos en la primera Asamblea General
que se celebre en el mes de Marzo. Estos miembros duraran un afio en sus cargos,

pudiendo ser reelegidos hasta por tres periodos consecutivos. Para su eleccion se
aplicara el mismo procedimiento que para la eleccion de Directores sefialada en el
Articulo 24°.

Presidira la Comisién Fiscalizadora el miembro que obtenga mayor
nimero de votos. La Comisién sesionara y adoptara sus acuerdos con 2 de sus
miembros, a lo menos.

ART. 51° : Se elegiran asimismo, 2 miembros suplentes para reemplazar a los
titulares en caso de ausencia o impedimento. Los miembros suplente duraran en
sus funciones el tiempo que resta a los reemplazados.

ART. 52° : Regira para los miembros de la Comision Fiscalizadora de Finanzas
la dienuiecta en el Art 32° reenectn de lnc Directaree




[image: image33.jpg]ART.53° : La Comisién Fiscalizadora podra dar su opinién de los estados
bimensuales a que se refiere el Art. 44°, e informar a los vecinos en cualquier
Asamblea General sobre informacion debera proporcionarla siemprec cn la
Asamblea General del mes de Marzo de cada aiio.

DE LA COMISIONES Y SUS COMITES

ART.54° :  El Directorio debera designar las comisiones que estime
convenientes para el adecuado funcionamiento del Grupo, en todo caso, las
siguientes: de Organizacién y Coordinacién de las mismas.

TITULO VI
DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

ART. 55° : Para la modificacion de los presentes Estatutos, se requerira el
acuerdo de los dos tercios de los miembros presentes con derecho a voto y debera
tratarse en Asamblea General Extraordinaria. Las modificaciones acordadas
deberan aprobarse con las misma formalidades que seiiala la Ley 19.418 para la
constitucion de la Organizacion.

TITULO 1IX
DE LA DISOLUCION DEL GRUPO HABITACIONAL

ART. 56° : El Grupo Habitacional podra disolverse por acuerdo de la Asamblea
General, adoptada por la mayoria absoluta de los afiliados presentes con derecho a
voto. La disolucion deberd tratarse en Asamblea General Extraordinaria.

ART. 57° : El Grupo Habitacional se disolvera: ;

a) Por incurrir en actuaciones contrarias a las leyes, el orden publico y
las buenas costumbres.

b) Por haber disminuido sus afiliados a un niimero inferior al de los
socios que concurrieron en su constitucion, durante un periodo de
tiempo de 6 meses 0 mas.

¢) Por caducidad de la Personalidad Juridica, de acuerdo a lo
establecido por el inciso final del Articulo 8° de la Ley 19.418.

ART. 58° : La disolucién que se refiere el articulo anterior, sera declarado por
Decreto Alcaldicio fundado, notificado por carta certificada. 'Esta tendra derecho a
apelar ante el Tribunal Electoral Regional correspondiente, dentro del plazo de 30
dias contados desde la notificacion.

ART. 59 : Declarado disuelto ‘el Grupo Habitacional, voluntaria o
forzadamente, sus bienes muebles ¢ inmuebles seran traspasados a
y las cuotas o aportes individuales que hubieren sido efectivamente
enterados en la Tesoreria del Grupo Habitacional para el mejoramiento
de sus viviendas y que atin no se hubiere concretado.




