
Compromisos Plan de Mejoras SERVIU ARICA y PARINACOTA:
1. Implementar un sistema de seguimiento interno y coordinado entre los distintos Deptos.
1. Hacer partícipes del Proceso completo a todos los responsables de una etapa de éste.
1. De acuerdo con lo indicado por el DS N°355/76, se establece el Comité Asesor, lidera el Director y coordina el Jefe PyC, con participación de todos los Deptos., cuyo objetivo (entre otros) es revisar la Programación F-F y el avance en la Ejecución. 
1. Coordinación SERVIU-SEREMI a través de reuniones quincenales, para revisar la Programación, avance en la gestión, puntos críticos y otros especialmente para fortalecer la Gestión con los actores locales. 
1. Se revisará la Prog. Financiera en base al avance de la Ejec. Física, en trabajo conjunto con todos los Deptos. 

Estado de Avance de las Mejoras y Compromisos a la fecha:
Respecto de implementar un sistema de seguimiento interno y coordinado entre los distintos Deptos., se realiza reunión al inicio de cada mes Equipo para revisar la programación financiera y hay disponibilidad de la información oportuna para el control de la programación y ejecución para todos los Deptos. involucrados mediante la Plataforma Colaborativa-SharePoint. También se remite mediante correo del Jefe Depto. Programación a todo el Equipo de Programación planillas con el programa de caja de subtitulo 31 y 33, con los gastos reales del mes anterior y lo que está programado para el resto del periodo, con periodicidad mensual.

Para hacer partícipes del Proceso completo a todos los responsables de una etapa de éste. Se ha programado Jornada para la primera semana de abril, con todos los funcionarios del SERVIU, que a la vez servirá de inducción. Y a partir del mes de enero el Depto. Jurídico se incorporó en reuniones de Programación.
De acuerdo a lo indicado por el DS N° 355/76, que establece la orgánica de los SERVIU, debe existir un Comité Asesor, a la fecha se han efectuado tres reuniones. Se programan reuniones semanales a contar de abril en adelante.
Se han efectuado reuniones en conjunto con SEREMI y SERVIU para responder a la coordinación necesaria, revisando la Programación, avance en la gestión, puntos críticos y otros especialmente para fortalecer la Gestión con los actores locales. Así en el mes de Enero se efectúo revisión y de la programación Física, Depto. Planes y Programas SEREMI y Deptos Programación y Técnico del SERVIU para la determinación de la programación Ancla.
Con el fin de actualizar la programación física inicial a través de reprogramaciones física mensuales, para que en base a ésta se reprograme financieramente, desde Enero a Marzo, se reúnen en equipo (los Depto. Técnicos y Programación, y cuando se requiere Jurídico) para revisar la programación física (subtitulo 31).



